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interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità accettate n. 1455 del 16 gennaio 2019. Collegamento autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse Principale Comune 
di Bregnano (CO). N.P. 21.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     197
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s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità accettate - Ordine di deposito dei saldi n. 1463 del 16 gennaio 2019. Colle-
gamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - Asse Principale - Comune di Cermenate (CO). N.P. 26.3.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     199
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s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1465 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
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s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1466 del 16 gen-
naio  2019. Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. 
CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse Principale - TRCO06 - Comune di Lazzate (MB). N.P. 58 TRCO06 - N.P. 113 A.P. .     .      .      .     203

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1467 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
Asse Principale - Comune di Lazzate (MB). N.P. 93 .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     206
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s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1468 del 16 gen-
naio  2019 . Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. 
CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse Principale - Comune di Lomazzo (CO). NP 95.1.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     208

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1469 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
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interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1470 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
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Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1471 del 16 gen-
naio  2019. Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. 
CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO11 - Comune di Misinto (MB). N.P. 77 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     215
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s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1472 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
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Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1473 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1474 del 16 gen-
naio  2019 . Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. 
CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO11 - Comune di Cermenate (CO). NP 3 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     222

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1475 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
Opera connessa TRCO11- Comune di Cermenate (CO) - N.P. 99, 14, 27, 31 .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     224

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1476 del 16 genna-
io 2019  (art. 26, comma 8, del d.p.r. n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO06 - Comune di Lazzate (MB). NP 3, 5, 6, 7, 
10, 28, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     227

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1477 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - 
TRCO06 - TG Lazzate. Comune di Lazzate (MB) - N.P. 12, 16, 18, 21, 27, 29, 30, 37, 38, 143, 146.     .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     236

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde 
s.p.a. in virtù della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1  agosto  2007 approvata con decreto 
interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1478 del 16 gen-
naio  2019 . Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. 
CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Opera connessa TRCO11 - Comune di Lazzate (MB) - N.P. 19.     .      .      .      .      .      .      .    .      .     242

Cepav Due - Consorzio ENI per l’Alta Velocità - Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale - Produzione di 
Milano
Ordinanza di pagamento diretto dell’indennità di espropriazione n. 11/19 del 10 gennaio 2019 per sede ferroviaria e miti-
gazione ferroviaria emanata dalla società Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Comune di Fornovo San Giovanni (BG). Linea AV/
AC Milano - Verona lotto funzionale Treviglio - Brescia» - (CUP J41C07000000001).     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     244

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. - Assago (MI) - Società soggetta a direzione e coordinamento di Asam 
s.p.a. - Concessionaria dell’Anas s.p.a. (ora Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Struttura di Vigilanza sulle 
Concessionarie Autostradali) in virtù dei contenuti della Convenzione Unica, sottoscritta in data 7 novembre 2007 e 
approvata con d.l. 8 aprile 2008 n. 59 convertito nella legge 6 giugno 2008 n. 101
Estratto decreto di asservimento n. 488/2019 - Espropriazione per pubblica utilità - A52 Autostrada Tangenziale Nord - Ri-
qualificazione, con caratteristiche autostradali, della S.P. 46 Rho-Monza, dal termine della Tangenziale Nord di Milano al 
ponte sulla linea ferroviaria Milano-Varese. Progetto per la realizzazione della viabilità di adduzione al sistema autostradale 
esistente A8/A52 - Rho-Monza (codice CUP: D51B08000460005). Provvedimento n. 15 del 4 febbraio 2014 del Commissario 
Unico Delegato dal Governo per «Expo Milano 2015». Pronuncia di asservimento di metanodotto, ai sensi del comma 11 
dell’art. 20, del comma 11 dell’art. 26 e dell’art. 23 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, dei beni immobili interessati dalla realiz-
zazione dell’opera. Comune di Bollate Provincia di Milano (Pos. n. 105) .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     244

Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale Produzione di Milano
Decreto di esproprio prot. n. 231/2018 del 4 dicembre 2018 (art. 23 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Lavori di completamento del 
nuovo collegamento linea Arcisate - Stabio, tratta compresa tra il viadotto sul fiume Olona (e) ed il Confine di Stato, com-
prensiva degli impianti di Induno Olona, Arcisate, «bivio Arcisate» e Gaggiolo, nonché dei lavori di rimodellazione morfolo-
gica delle aree Femar e CSFB02.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     245

Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale Produzione di Milano
Decreto di asservimento prot. n. 232/2018 del 4 dicembre 2018 (artt. 23 e 44 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Lavori di completa-
mento del nuovo collegamento Arcisate - Stabio, nel tratto compreso fra il viadotto sul Fiume Olona (escluso) ed il confine 
di Stato, comprensivo degli impianti di Induno Olona, Arcisate, bivio Arcisate e Gaggiolo nonché dei lavori di rimodellazione 
morfologica delle aree Femar e CSFB02.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     245

E) VARIE

Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo 
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso po-
tabile da n. 1 sorgente ubicata in comune di Gazzaniga (BG) in capo alla Roset s.r.l. società agricola. - Pratica n. 001/19, 
ID BG03093622019 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     247

Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso 
industriale in comune di Carobbio degli Angeli  (BG) in capo alla società agricola Mioorto s.r.l. - Pratica n.  002/19, 
ID BG03093712019 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     247

Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di concessione presentata dalla società Stamperia Val Seriana s.r.l. 
finalizzata alla derivazione di acque sotterranee da n. 1 pozzo per uso antincendio in comune di Albino (BG).     .      .      .    .      .     247

Comune di Carvico (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) .     .      ..      .     247



Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 6 – Bollettino Ufficiale

Comune di Casirate d’Adda (BG)
Verifica di assoggettabilità alla VAS relativa al procedimento di variante n. 1/2018 al piano di governo del territorio (PGT)
vigente - Esclusione dalla VAS.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     247

Comune di Casirate d’Adda (BG)
Avviso di pubblicazione e deposito della variante n. 1/2018 al piano di governo del territorio (PGT).     .      .      .      .      .      .    .      .     247

Comune di Colzate (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti rettifica agli atti del piano di governo del territorio (PGT) 
non costituenti variante.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     248

Comune di Gandellino (BG)
Rettifica avviso di adozione e di deposito, degli atti costituenti la prima variante al piano di governo del territorio (PGT) 
art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i. - Prot. 166.VI.1.2.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     248

Comune di Zanica (BG)
Adozione e deposito atti della decima variante al piano delle regole del vigente piano di governo del territorio (PGT) .     .  .       .     248

Provincia di Brescia
Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato «fiume Mella» 
nel territorio comunale di Offlaga (BS), ad uso idroelettrico, presentata dalla società «Iniziative Bresciane s.p.a.». Impianto 
idroelettrico «Bassana». (Codice faldone n. 2637) .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     249

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo esistente nel comune di Orzinuovi (BS) presentata dalla ditta 
Caseificio Ferretti s.r.l. ad uso industriale - potabile.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     249

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da nuovo pozzo nel comune di Puegnago del Garda (BS) presentata 
dalla ditta azienda agricola Comincioli s.r.l. ad uso innaffiamento aree verdi .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     249

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
-  Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo esistente nel comune di Calcinato (BS) presentata dalla ditta 
Caseifici Zani F.lli s.p.a. ad uso innaffiamento aree verdi .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     250

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua dal corpo idrico superficiale denominato Torrente Palobbia nel comune 
di Ceto (BS) presentata dal Comune di Ceto .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     250

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo nel comune di Lumezzane (BS) presentata dal Comune di 
Lumezzane ad uso potabile.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     250

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da nuovo pozzo nel comune di Pralboino (BS) presentata dall’azienda 
agricola Cavagnini Gianfranco - Luigi - Giuseppe ad uso irriguo.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .     .     251

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo esistente nel comune di Brescia (BS) presentata dalla società 
S. Giuseppe società per azioni ad uso innaffiamento aree verdi .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     251

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale richiesta dal Comune di Berzo Inferiore, intesa ad acquisire la concessione ad uso 
idroelettrico, per la derivazione di acqua dal rilascio previsto sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelettrico denominato 
«Terzo Salto» in comune di Berzo Inferiore (BS), Località Tese, con le seguenti caratteristiche: portata media di concessione: 
200,00 l/s e massima 200,00 l/s, volume annuo complessivo: 6.307.200 m3. Potenza media nominale su un salto di 134,15 mt 
pari a 263,04 kW. (Codice faldone n. 3060).     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     251

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Richiesta di variante della concessione assentita dalla Provincia di Brescia con atto n. 4217 del 11 novembre 2010 all’azien-
da agricola Pini Valentino, per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato «fiume Strone» nel territorio 
comunale di Pontevico (BS), ad uso irriguo.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     252

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali -  
Istanza di autorizzazione a variante non sostanziale ad opere di derivazione di acqua sotterranea mediante pozzo (variazio-
ne d’uso) da uso industriale ad uso industriale e zootecnico, e contestuale voltura, nel comune di Orzinuovi (BS) presentata 
dalla ditta Caseificio Ferretti s.r.l. e dall’azienda agricola Ferretti F.lli s.s. .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     252

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale richiesta dal Comune di Berzo Inferiore, intesa ad acquisire la concessione ad uso 
idroelettrico, per la derivazione di acqua dal rilascio previsto sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelettrico denominato 
«Terzo Salto» in comune di Berzo Inferiore (BS), località Marucche, con le seguenti caratteristiche: portata media di conces-
sione: 200,00 l/s e massima 200,00 l/s, volume annuo complessivo: 6.307.200 m3. Potenza media nominale su un salto di 
187,70 mt pari a 368,04 kW. (Codice faldone n. 3028).     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     253
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Provincia di Brescia
Adozione di variante semplificata al piano territoriale di coordinamento provinciale conseguente a proposta di modifica 
del Comune di Isorella (BS).     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     253

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato «fiume Mella» nel 
territorio comunale di Offlaga (BS), ad uso idroelettrico, presentata dalla società Iniziative Bresciane s.p.a.. Impianto idroe-
lettrico «Badia». (Codice faldone n. 2639) .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     255

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denominato «lago di Gar-
da» nel territorio comunale di Manerba del Garda (BS), presentata dal signor Frank Michael Egmont. (Codice faldone 
n. 3040).     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     255

Comune di Artogne (BS)
Avvio del procedimento relativo alla valutazione ambientale strategica (VAS) della prima variante puntuale al piano di 
governo del territorio (PGT) .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     255

Comune di Azzano Mella (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) .     .      ..      .     255

Comune di Castegnato (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano attuativo «Ambito di Trasformazione n. 6» in variante 
al piano di governo del territorio (PGT).     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     256

Comune di Sale Marasino (BS)
Avviso di avvio del procedimento SUAP e di verifica di assoggettabilità VAS per ampliamento attività produttiva in variante 
al piano di governo del territorio (PGT) vigente .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     256

Comune di San Felice del Benaco (BS)
Avviso di deposito atti variante al piano di governo del territorio (PGT).     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     256

Comune di Serle (BS)
Avviso di pubblicazione adozione 2^ variante al vigente piano di governo del territorio (PGT) comunale: piano delle regole 
e piano dei servizi .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     256

Comune di Travagliato (BS)
Avviso di avvio del procedimento relativo allo sportello unico attività produttive (SUAP) in variante al piano di governo del 
territorio (PGT) vigente presentato dalla ditta Artex di Begni Paolo e c. s.n.c., con sede a Travagliato in via Bassano Cremo-
nesini, 4, unitamente alla verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) .     .      .      .      .      .      .      .      .     257

Provincia di Como
Comune di Cantù (CO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) .     .      ..      .     258

Comune di Pusiano (CO)
Verifica di assoggettabilità alla VAS istanza SUAP in variante al PGT presentata in data 4 giugno 2018 prot. 5712 e in data 
31 agosto 2018 con prot. 7213/7214/7216 dalla società F.P. Costruzioni s.n.c. di Fabio e Paola Colombo per la realizzazione 
fabbricato produttivo - Avviso di deposito e convocazione conferenza di verifica di assoggettabilità .     .     .     .     .     .     .  .       .     258

Provincia di Cremona
Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Domanda di derivazione d’acqua pubblica dai capifonte delle rogge Frizzoni e Delmati ad 
uso irriguo in comune Rivolta d’Adda. Istanza di concessione presentata in data 5 aprile 2011 prot. 39956 dagli utenti delle 
rogge Frizzoni e Delmati. R.d. 1775/33 e r.r. 2/2006.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     259

Provincia di Lecco
Provincia di Lecco
Direzione Organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Servizio ambiente - Collini s.r.l. - Variante sostanziale alla concessione di 
derivazione acqua ad uso industriale da 2 pozzi ubicati al mappale n. 2536 del comune di Civate (LC) ai sensi del r.r. n. 2 
del 24 marzo 2006.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     260

Provincia di Lecco
Direzione organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Azienda agricola Piano Verde - Domanda concessione di derivazione 
acqua dal lago di Annone in fregio al mapp. 11, in comune di Oggiono (LC), ad uso irriguo. Provvedimento n. 1199 del 
10 gennaio 2019 .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     260

Provincia di Lecco
Direzione Organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Valassi Costruzioni s.r.l. - Concessione di derivazione acqua ad uso 
scambio termico in impianto a «pompa di calore» da n. 2 pozzi ubicati in comune di Lecco, via Lazzaretto n. 13. Provvedi-
mento n. 69646 del 27 dicembre 2018.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     260

Provincia di Lecco
Direzione organizzativa IV - Viabilità e infrasrutture - S.A.I.L. s.r.l. - Variante sostanziale alla concessione di derivazione acqua 
ad uso ad uso scambio termico in impianto a pompa di calore da n. 4 pozzi siti sul marciapiede comunale in fregio al 
mapp. 263 foglio 9 in Comune di Lecco. Provvedimento n. 69648 del 27 dicembre 2018 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     260

Comune di Abbadia Lariana (LC)
Avviso di deposito della variante alle norme tecniche di attuazione del piano di governo del territorio (PGT) .     .      .      .      ..      .     261



Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 8 – Bollettino Ufficiale

Provincia di Lodi
Avviso di rettifica - Comune di Livraga (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la prima variante parziale al piano di governo del territo-
rio (PGT) ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, pubblicato nel BURL n. 1 serie avvisi e concorsi del 2 gennaio 2019.  .      .     262

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la proroga dei termini di validità del P.A. di iniziativa privata 
denominato «2B/a» conforme al piano di governo del territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno in via Fal-
chetti .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     262

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la proroga dei termini di validità del P.I.I. di iniziativa privata 
denominato «6B» conforme al piano di governo del territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno in viale Vitto-
rio Veneto.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     262

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la proroga dei termini di validità del P.I.I. di iniziativa privata 
denominato «ex Felisi» conforme al piano di governo del territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno in viale 
Trento.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     262

Provincia di Mantova
Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque, suolo e protezione civile - Avviso rilascio concessioni alle ditte: 
«Compri Angiolino» - Azienda agricola Moretti Clara - Verbe s.r.l. - Soggetto richiedente: Provincia di Mantova .     .      .      .      .      .     263

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque, suolo e protezione civile - Avviso presentazione istanza di con-
cessione mediante costruzione nuovi pozzi ditta TEA s.p.a..     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     263

Comune di Ponti sul Mincio (MN)
Avviso di deposito degli atti relativi all’adozione del piano attuativo «Scarpina» AT1 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     263

Provincia di Milano
Città Metropolitana di Milano 
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione per la derivazione d’acqua, ad uso recupero energetico 
mediante scambio termico in impianti a pompe di calore, a mezzo di 1 pozzo situato in via Acacie, 3 nel comune di Cusa-
no Milanino, al Condominio Acacie 3 - Milanino New Life.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     265

Città Metropolitana di Milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso antin-
cendio sito in comune di Turbigo, presentata da Conceria Turbighese s.r.l..     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     265

Comune di Lacchiarella (MI)
Avviso di adozione del piano di governo del territorio (PGT), della relativa valutazione ambientale strategica (VAS) e dei 
piani e studi correlati.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     265

Provincia di Monza e Brianza
Provincia di Monza e Brianza
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per piccola derivazione di acque sotterrane ad uso innaffiamento 
area a verde in comune di Concorezzo - Parrocchia SS Cosma e Damiano.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     266

Provincia di Monza e Brianza 
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per piccola derivazione di acque sotterrane ad uso scambio ter-
mico in impianto a pompe di calore in comune di Nova Milanese - Cavotec Specimas s.p.a..     .     .     .     .     .     .     .     .  .       .     266

Provincia di Monza e Brianza 
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per piccola derivazione di acque sotterrane ad uso autolavaggio 
in comune di Concorezzo - Ditta individuale Milici Gaetano .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     266

Provincia di Pavia
Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e progetti strategici - Domanda di variante alla concessione 
di derivazione d’acqua da n. 4 pozzi ad uso industriale, irriguo ed antincendio in comune di Valle Salimbene - Mitsubishi 
Electric Hydronics & it Cooling Systems s.p.a..     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     267

Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e progetti strategici - Domanda di concessione di deriva-
zione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione da n. 1 pozzo per uso irriguo in comune di Voghera. Signor 
Enrico Galinetto.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     267

Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e progetti strategici - Domanda di concessione di deriva-
zione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione da n. 1 pozzo per uso aree verdi/aree sportive e igienico 
sanitario in comune di Pavia. Società Canottieri Ticino .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     267

Comune di Rocca de’ Giorgi (PV)
Avviso di adozione e deposito della variante al piano di governo del territorio (PGT) .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     .      .     267
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Provincia di Sondrio
Provincia di Sondrio 
Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio Acqua ed energia - Concessione di derivazione d’acqua ad uso 
industriale da n. 1 pozzo in territorio del comune di Livigno (SO). Avviso ai sensi dell’art. 19 comma 6 del r.r. 24 marzo 2006, 
n. 2 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      ..      .     268

Provincia di Sondrio
Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio Acqua ed energia - Concessione di derivazione d’acqua ad uso 
scambio termico in impianti a pompa di calore da n. 1 pozzo in territorio del comune di Poggiridenti (SO). Avviso ai sensi 
dell’art. 19 comma 6 del r.r. 24 marzo 2006, n. 2 .     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .     268

Comunità Montana Alta Valtellina - Bormio (SO)
Avviso di stipula accordo di programma per l’attuazione del piano di zona 2018-2020 nell’ambito territoriale di Bormio .     ..      .     268

Provincia di Varese
Comune di Olgiate Olona (VA)
Avviso di adozione e deposito degli atti relativi a variante puntuale n. 3 al piano di governo del territorio (PGT).     .     .     .  .       .     269

Comune di Solbiate Olona (VA)
Adozione variante 1 al piano di governo del territorio (PGT) nonchè studi e regolamenti di settore a supporto .     .      .      .    .      .     269

Comune di Taino (VA)
Adozione, ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e successive modificazioni ed integrazioni, della 2^ variante al 
piano di governo del territorio (PGT) - Avviso di deposito atti.     .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .      .    .      .     269
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Comunicato regionale 11 gennaio 2019 - n. 4
Presidenza - GECA  6/2018 - Avviso di appalto aggiudicato 
per il servizio di valutazione indipendente del programma di 
cooperazione Interreg V-A Italia-Svizzera 2014-2020

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
I.1) Denominazione indirizzi e contatti: Giunta regionale della 
Lombardia - P.zza Città di Lombardia, 1 - 20124 Milano - Italia - 
www.regione.lombardia.it (Profilo del committente). 
I.4) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Autorità regionale. 
I.5) Principali settori di attività: Servizi generali delle amministra-
zioni pubbliche 

SEZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO
II.1.1) Denominazione conferita all’appalto dall’amministra-
zione aggiudicatrice: servizio di valutazione indipendente del 
programma di Cooperazione Interreg V-A Italia-Svizzera 2014-
2020 - GECA 6/2018
II.1.2) CPV: 79412000
II.1.3) Tipo di appalto: servizi 
II.1.4) Breve descrizione: servizio di valutazione indipenden-
te del programma di Cooperazione Interreg V-A Italia-Svizzera 
2014-2020
II.1.6) l’appalto è suddiviso in lotti: NO 
II.1.7) Valore totale dell’appalto: € 200.250,00 IVA esclusa
II.2.3) Luogo di esecuzione: codice NUTS ITC4
II.2.5) Criteri di aggiudicazione: offerta tecnica 70; offerta eco-
nomica 30
II.2.11) Opzioni: È prevista la possibilità di variazioni in aumen-
to o diminuzione delle prestazioni contrattuali fino alla concor-
renza di un quinto dell’importo del contratto ed agli stessi patti, 
prezzi e condizioni. 
II.2.13) L’appalto è connesso ad un programma finanziato da 
fondi UE: Interreg V-A Italia-Svizzera 2014-2020

SEZIONE IV: PROCEDURA
IV.1.1) Tipo di procedura: Aperta. 
IV.2.1) Pubblicazione precedente: GU S: 2018/S 090-203175

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO
V.2.1) Data di conclusione dell’appalto: 27 dicembre 2018
V.2.2) Numero di offerte pervenute: 4. L’appalto non è stato ag-
giudicato a un raggruppamento di operatori
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente: t33 s.r.l. di Ancona
V.2.4) Informazione sul valore dell’appalto: totale inizialmente 
stimato € 258.334,00 IVA esclusa - Valore finale 200.250,00 IVA 
esclusa
V.2.5) È possibile che l’appalto venga subappaltato: no

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI
VI.4.1)  Organismo responsabile procedure di ricorso: TAR 
Lombardia
VI.4) Data di spedizione del presente avviso: 7 gennaio 2019
Regione Lombardia - dr.ssa Emilia Benfante, Dirigente Regione 
Lombardia, Struttura Programmazione Acquisti e Gestione Ap-
palti - Presidenza.

Il dirigente
Emilia Angela Benfante
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Provincia di Monza e della Brianza
Estratto di avviso di esperimento procedura aperta infruttuosa

1. 	 Provincia di Monza e della Brianza Via Grigna 13 – 20900 
Monza - Indirizzo Internet www.provincia.mb.it.

2. 	 Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 d.lgs. 50/2016 e s.m.i., 
tramite piattaforma Sintel di ARCA Lombardia, per l’affida-
mento dei lavori per la realizzazione del completamento del-
la variante per il centro ospedaliero di Monza - 2° lotto, lungo 
la S.P. 6 «Monza - Carate Brianza». interventi di completamen-
to delle opere - CIG 76487246B7 

3. 	 Numero delle offerte ricevute: 1.
4. 	 Esclusi: 1.
5. 	 Responsabile del procedimento: arch. Antonio Infosini - Diri-

gente Settore Territorio Provincia di Monza e della Brianza
Monza, 8 gennaio 2019

Il direttore settore risorse e servizi ai comuni
Erminia Vittoria Zoppè

Comune di Buscate (MI)
Estratto bando di gara per vendita immobile (terreno) via 
Matteotti

Il Comune di Buscate - Tel 0331.800718, fax 0331.800590, indi-
ce procedura aperta per la vendita del terreno sito in via Matte-
otti. Importo a base d’asta €. 118.600,00 non soggetto a IVA ai 
sensi art. 4 - d.p.r. 633/72. 

L’asta si terrà con il metodo di cui all’art. 73 - lettera c) - R.d. 
23 maggio 1924 n. 827. Saranno ammesse solo offerte con rialzo 
minimo del 1% (unopercento) del prezzo a base d’asta. 

Termine presentazione offerte: 20 febbraio  2019 ore  12.00. 
Apertura offerte: 8 marzo 2019 ore 11.00. 

Il bando integrale, disciplinare e allegati sono disponibili sul 
sito www.comune.buscate.mi.it. 

Per informazioni: tel. 0331.800718. Responsabile del Procedi-
mento: ing. Giuseppe Pisoni

Comune di Paderno Dugnano (MI)
Esito gara - Servizio di ispezione degli impianti termici del 
territorio di Paderno Dugnano, stagioni termiche 2018-2022. 
CIG 7684693945

AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: Comune di Paderno Du-
gnano (MI) - Via Grandi, 15 - 20037 Paderno Dugnano  (MI) - 
Tel. 02/910041 - PEC: comune.paderno-dugnano@pec.regione.
lombardia.it;

OGGETTO DELL’APPALTO: Servizio di ispezione degli impian-
ti termici del territorio di Paderno Dugnano, stagioni termiche 
2018-2022; 

TIPO PROCEDURA UTILIZZATA: Aperta. 
Criterio con offerta minor prezzo;

AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA DELL’APPALTO: 31 dicembre 2018.
Offerte pervenute: 4. 
Aggiudicataria: Impresa Itambiente s.r.l. con sede in Via R. Pao-
lucci, 3 - Pescara (PE). 
Importo di aggiudicazione: € 116.184,49 oltre oneri della sicurez-
za € 3.212,00 oltre IVA; 
Durata del servizio: (48) mesi.
Paderno Dugnano, 10 gennaio 2019

Il responsabile unico del procedimento
Ivana Casciano

Centrale Unica di Committenza  (CUC) tra Comune di 
Vimodrone, Cassina de’ Pecchi e Rodano
Avviso di rettifica bando di gara - Termini scadenza 
presentazione offerte procedura aperta sotto soglia 
comunitaria per l’affidamento del servizio di assistenza 
metodologica e operativa dell’ufficio politiche giovanili del 
Comune di Vimodrone

In relazione al Bando di gara pubblicato sulla G.U.R.I. V Serie 
Speciale n. 149 del 21 dicembre 2018 relativo alla «Procedura 
aperta sotto soglia comunitaria per l’affidamento del servizio di 
assistenza metodologica e operativa dell’ufficio politiche giova-
nili del Comune di Vimodrone» è disposta la seguente rettifica: 

Testo da correggere nell’avviso originale:
Punto 19: Termine per il ricevimento delle offerte Anziché  
«Data: 11 gennaio 2019 Ora locale: 12:00»
Leggi «Data: 29 gennaio 2019 Ora locale: 10:00» 

Punto 21. B) data e ora di apertura delle offerte:  
Anziché «Data: 11 gennaio 2019 Ora locale: 13:00» 
Leggi «Data: 7 febbraio 2019 Ora locale: 10:00»
Sono apportate modifiche ai seguenti documenti: disciplina-

re di gara sui siti http://www.comune.vimodrone.milano.it, sezio-
ne CUC, procedure di gara in corso e http://www.arca.regione.
lombardia.it sono pubblicate le modifiche al disciplinare. 

A seguito di tale proroga, il dies a quo relativo al decorrere 
dei 180 giorni di validità delle offerte e delle cauzioni e garanzie 
richieste (di cui al disciplinare), si intende conseguentemente 
variato. 

Le proroghe di cui sopra devono considerarsi apportate an-
che nei relativi richiami presenti nella documentazione di gara. 

Il responsabile dell’ufficio comune operante 
 come centrale unica di committenza 

Chiara Gregorini

Centrale Unica di Committenza  (CUC) tra Comune di 
Vimodrone, Cassina de’ Pecchi e Rodano
Avviso di rettifica bando di gara procedura aperta sotto soglia 
comunitaria per l’affidamento dei lavori di manutenzione 
straordinaria e adeguamento normativo centro sportivo via 
Pio La Torre

In relazione al Bando di gara pubblicato sulla G.U.R.I. V Serie 
Speciale n. 150 del 24 dicembre 2018 relativo alla «Procedura 
aperta sotto soglia per l’affidamento dei lavori di manutenzione 
straordinaria e adeguamento normativo centro sportivo di via 
Pio La Torre» è disposta la seguente rettifica: 
VII.1) Informazioni da correggere o aggiungere 
VII.1.1) Motivo della modifica 
Modifica delle informazioni originali fornite dall’amministrazione 
aggiudicatrice.
VII.1.2) Testo da correggere nell’avviso originale 
Categorie di lavori e Data
Numero della sezione: punto II.1.3) tipo di appalto: «ANZICHÉ» 
appalto di esecuzione lavori OG1 prevalente, scorporabile 
OG11 e OS6
Leggi «appalto di esecuzione lavori OG1 prevalente, scorporabi-
le OS30 e OS6
Numero della sezione: punto IV.2.2) «Termine per il ricevimento 
delle offerte «ANZICHÉ» Data: 18 gennaio 2019 Ora locale: 12:00»
Leggi «Data: 29 gennaio 2019 Ora locale: 12:00» 
Numero della sezione: punto IV.2.7) «Modalità di apertura delle 
offerte» 
«ANZICHÉ» Data: 18 gennaio 2019 Ora locale: 13:00»
Leggi «Data: 29 gennaio 2019 Ora locale: 13:00»
VII.2) Altre informazioni complementari 
Sono apportate modifiche ai seguenti documenti: disciplinare 
e Capitolato.sui siti http://www.comune.vimodrone.milano.it, 
sezione CUC, procedure di gara in corso e http://www.arca.re-
gione.lombardia.it sono pubblicate le modifiche al disciplinare, 
computo metrico estimativo e al capitolato. 

La proroga del termine si rende necessaria in ragione della 
pubblicazione, da parte dell’Amministrazione Aggiudicatrice, 
della rettifica al Capitolato, computo metrico estimativo e disci-
plinare, che influisce sulla presentazione dell’offerta. 

A seguito di tale proroga, il dies a quo relativo al decorrere 
dei 180 giorni di validià delle offerte e delle cauzioni e garanzie 
richieste (di cui al disciplinare), si intende conseguentemente 
variato. 

Le proroghe di cui sopra devono considerarsi apportate an-
che nei relativi richiami presenti nella documentazione di gara. 

Il responsabile dell’ufficio comune operante 
come centrale unica di committenza 

Chiara Gregorini 
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Centrale Unica di Committenza  (CUC) tra Comune di 
Vimodrone, Cassina de’ Pecchi e Rodano
Avviso di appalto aggiudicato - Affidamento dei servizi 
assicurativi 2019/2021

Amministrazione Aggiudicatrice: Comune di Vimodrone 
CPV: 66510000-8 Servizi assicurativi
Procedura: Procedura aperta sopra soglia comunitaria con cri-
terio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

LOTTO 1: All risks property Vimodrone
CIG: 762136120F
Base d’asta: euro 84.000,00
Lista partecipanti

Numero Protocollo 
Informatico Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540937712224

Agenzia Generale INA-
ASSITALIA Monza B.B.R. 
Assicurazioni 
02729030961 

Forma singola

1540905970025
SOCIETÀ CATTOLICA DI 
ASSICURAZIONE 
00320160237 

Forma singola

1539933813051
XL INSURANCE COMPANY 
SE 
12525420159 

Forma singola

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Agenzia Generale Ina Assitalia Monza B.B.R. Assi-
curazioni P.ta IVA 02729030961
Prezzo offerto: euro 66.936,30

LOTTO 2: All risks property Cassina de’ Pecchi
CIG: 762136555B
Base d’asta: euro 60.000,00

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540906171509
SOCIETÀ CATTOLICA DI ASSI-
CURAZIONE 
00320160237 

Forma singola 

1540807105576
GROUPAMA ASSICURAZIONI 
s.p.a 00411140585 

Forma singola 

1540804056341 SAG SRl12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Groupama Assicurazioni s.p.a. P.ta IVA 
00411140585
Prezzo offerto: euro 44.190,00

LOTTO 3: All risks property Rodano
CIG: 7621372B20
Base d’asta: euro 33.000,00

Numero 
Protocollo 

Informatico
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540906263694 
SOCIETÀ CATTOLICA DI 
ASSICURAZIONE 
00320160237 

Forma singola

1540804200662 SAG SRL12530501001 Forma singola

1539934004497 XL INSURANCE COM-
PANY SE 12525420159 Forma singola

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Sag s.r.l. P.ta Iva 12530501001
Prezzo offerto: euro 29.149,86

LOTTO 4: RCT/O Cassina de’ Pecchi
CIG: 7621378017
Base d’asta: euro 105.000,00

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1541425856889 

Casalegno Assicurazio-
ni s.r.l. - Agenzia Gene-
rale - Nobis Compagni 
di Assicurazioni s.p.a 
- Europ Assistance Italia 
s.p.a - Generali Italia 
s.p.a – Aviva Italia s.p.a 
01295140105 

Forma singola 

1540937970338 

Agenzia Generale 
INA-ASSITALIA Monza 
B.B.R. Assicurazioni 
02729030961 

Forma singola 

1540804386801 SAG SRL 
12530501001 Forma singola 

1540551003971 LLOYD’S ACAPPELLA 
59999999999 Forma singola 

1540547828447 LLOYD’S XL CATLIN 
89999999999 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Sag s.r.l. P.ta Iva 12530501001
Prezzo offerto: euro 68.613,00

LOTTO 5: RCT/O Rodano
CIG: 76213866AF
Base d’asta: euro 45.000,00

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1541426459826 

Casalegno Assicurazioni 
S.r.l - Agenzia Genera-
le - Nobis Compagni di 
Assicurazioni s.p.a - Europ 
Assistance Italia s.p.a - 
Generali Italia s.p.a – Aviva 
Italia s.p.a 
01295140105 

Forma singola 

1540938206772 
Agenzia Generale INA-
ASSITALIA Monza B.B.R. 
Assicurazioni 02729030961 

Forma singola 

1540804542145 
SAG SRL 
12530501001 

Forma singola 

1540546034732 LLOYD’S ARCH Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Sag s.r.l. P.ta Iva 12530501001
Prezzo offerto: euro 36.180,00

LOTTO 6: Tutela legale Cassina de’ Pecchi
CIG: 7621393C74
Base d’asta: euro 9.000,00
Nessuna offerta presentata

LOTTO 7: Tutela legale Rodano
CIG: 7621406730
Base d’asta: euro 9.000,00
Nessuna offerta presentata

LOTTO 8: RC Patrimoniale Vimodrone
CIG: 7621411B4F
Base d’asta: euro 14.100,00
Lista partecipanti

Informatico Fornitore Modalità di 
partecipazione Data

1540546701437 LLOYD’S ARCH Forma singola
venerdì 26 

ottobre 2018 
11.38.21 CEST

1539934196038
XL INSURANCE 
COMPANY SE 
12525420159 

Forma singola
venerdì 19 

ottobre 2018 
9.29.56 CEST
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Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: XL Insurance Company P.ta Iva 12525420159
Prezzo offerto: euro 10.170,00
Lotto 9: RC Patrimoniale Cassina de’ Pecchi
CIG: 76214202BF
Nessuna offerta presentata

LOTTO 10: Infortuni cumulativa Vimodrone
CIG: 762143926D
Base d’asta: euro 7.500,00
Lista partecipanti

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540938413050 

Agenzia Generale INA-
ASSITALIA Monza B.B.R. 
Assicurazioni 
02729030961 

Forma singola 

1540805584524 GROUPAMA ASSICURA-
ZIONI s.p.a 00411140585 Forma singola 

1540804672114 SAG s.r.l. 12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: GROUPAMA ASSICURAZIONI SPA P.ta Iva 
00411140585
Prezzo offerto: euro 4.614,00

LOTTO 11: Infortuni cumulativa Cassina de’ Pecchi
CIG: 7621447905
Base d’asta: euro 18.000,00
Lista partecipanti

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540938581448 

Agenzia Generale INA-
ASSITALIA Monza B.B.R. 
Assicurazioni 
02729030961 

Forma singola 

1540807726851 
GROUPAMA ASSICURA-
ZIONI s.p.a. 
00411140585 

Forma singola 

1540804844202 SAG SRL 
12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Agenzia Generale Ina Assitalia Monza B.B.R. Assi-
curazioni P.ta Iva 02729030961
Prezzo offerto: euro 13.188,75

LOTTO 12: Infortuni cumulativa Rodano
CIG: 7621462567
Base d’asta: euro 10.500,00
Lista partecipanti

Informatico Fornitore Modalità di 
partecipazione

1540938742407 

Agenzia Generale INA-
ASSITALIA Monza B.B.R. 
Assicurazioni 
02729030961 

Forma singola 

1540807969032 GROUPAMA ASSICURA-
ZIONI s.p.a 00411140585 Forma singola 

1540804949521 SAG SRL 12530501001 Forma singola 

1539934369503 
XL INSURANCE COM-
PANY SE 
12525420159 

Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Agenzia Generale Ina Assitalia Monza B.B.R. Assi-
curazioni P.ta Iva 02729030961
Prezzo offerto: euro 7.290,00

LOTTO 13 : RCA/Kasko Vimodrone
CIG: 762147829C
Base d’asta: euro 19.500,00
Lista partecipanti

Informatico Fornitore Modalità di 
partecipazione

1541427872185 

Casalegno Assicurazioni 
s.r.l. - Agenzia Generale 
- Nobis Compagni di As-
sicurazioni s.p.a - Europ 
Assistance Italia s.p.a. 
- Generali Italia s.p.a. – 
Aviva Italia s.p.a. 
01295140105 

Forma singola 

1540805176962 SAG s.r.l. 12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Tommaso e Filippo Rota s.r.l. P.ta Iva 09641990966
Prezzo offerto: euro 15.600,00

LOTTO 14 : RCA/Kasko Cassina de’ Pecchi
CIG: 76215405C5
Base d’asta: euro 46.200,00
Lista partecipanti

Informatico Fornitore Modalità di 
partecipazione

1541427872185 

Casalegno Assicurazioni 
s.r.l. - Agenzia Genera-
le - Nobis Compagni di 
Assicurazioni s.p.a. - Europ 
Assistance Italia s.p.a. 
- Generali Italia s.p.a. – 
Aviva Italia s.p.a. 
01295140105 

Forma singola 

1540805176962 SAG s.r.l.12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Sag s.r.l. P.ta Iva 12530501001
Prezzo offerto: euro 44.250,00

LOTTO 15 : RCA/Kasko Rodano
CIG: 7621552FA9
Base d’asta: euro 23.700,00
Lista partecipanti

Numero 
Protocollo 

Informatico 
Fornitore Modalità di 

partecipazione

1540805295693 SAG s.r.l. 
12530501001 Forma singola 

Offerte escluse: n. 0
Aggiudicatario: Sag s.r.l. P.ta Iva 12530501001
Prezzo offerto: euro 22.085,00
Data aggiudicazione: determina 892/2018 del 12 dicembre 2018
Pubblicazione GURI:
Organismo responsabile delle procedure di ricorso: Tribunale 
Amministrativo Regionale della Lombardia - Via F. Corridoni, 39 
20132 - Milano
Presentazione del ricorso: 30 gg. da data ricezione comunicazio-
ne ex art. 76 del d.lgs. n. 50/2016 
Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulla presen-
tazione di ricorsi: Settore Contratti ed Affari Legali
Responsabile del Procedimento di gara: D.ssa Chiara Gregorini 
Responsabile ai sensi dell’art. 31 del d.lgs. n. 50/2016 relativa-
mente all’oggetto dell’appalto: dott.ssa Chiara Gregorini

Il responsabile del procedimento di gara
Chiara Gregorini
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Estratto di avviso d’asta pubblica a offerte segrete per la 
concessione in locazione di beni immobili

Amministrazione procedente: Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Lodi, Piazza Ospitale n. 10, 26900 Lodi (LO), fax: 0371376537, e-
mail: servizi.tecnici@asst-lodi.it.
Oggetto dell’asta pubblica: concessione in locazione di beni 
immobili.

Descrizione dei beni immobili da concedere in locazione:
−− LOTTO «1» - appartamento ubicato al piano secondo fuori 
terra del fabbricato sito in Lodi, con accesso da Via Camil-
lo Benso di Cavour n. 60, di tre locali più angolo cottura e 
bagno - durata anni 4 + 4;

−− LOTTO «2» - negozio ubicato al piano terra del fabbricato 
sito in Lodi, con accesso da Via San Bassiano n. 37, con 
un locale principale a due vetrine lato strada più un pic-
colo locale retrostante anche uso cucina e un bagno, con 
annesso un piccolo vano a uso cantina al piano interrato 
– durata anni 6 + 6;

−− LOTTO «3» - appartamento ubicato al piano terra del fab-
bricato sito in Codogno (LO), con accesso da Via Felice 
Cavallotti n. 39, di quattro locali (uno, a oggi, diviso in due) 
più cucina, bagno e ripostiglio, con annesso un vano a 
uso cantina al piano interrato - durata anni 4 + 4;

−− LOTTO «4» - appartamento ubicato al piano secondo fuo-
ri terra del fabbricato sito in Casalpusterlengo  (LO), con 
accesso da Via Enrico Fermi n. 4, di tre locali più cucina, 
bagno e ripostiglio, con annesso un piccolo vano a uso 
cantina al piano interrato - durata anni 4 + 4.

Autorità che presiede all’incanto: il seggio di gara sarà presiedu-
to dal dottor Adriano Decapitani, coadiuvato da due testimoni e 
da un segretario verbalizzante designati dal predetto presiden-
te, tutti dipendenti dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi.

Prezzo (canone annuale di locazione) a base d’asta:
−− LOTTO «1» - appartamento in Lodi, Via Camillo Benso di Ca-
vour n. 60 = € 5.179,20;

−− LOTTO «2» - negozio in Lodi, Via San Bassiano n.  37 = 
€ 5.097,60;

−− LOTTO «3» - appartamento in Codogno (LO), Via Felice Ca-
vallotti n. 39 = € 7.632,00;

−− LOTTO «4» – appartamento in Casalpusterlengo  (LO), Via 
Enrico Fermi n. 4 = € 5.280,00.

Criterio di aggiudicazione: asta pubblica da tenere per mezzo di 
offerte segrete, da confrontarsi con il prezzo (canone annuale di 
locazione) a base d’asta, ai sensi dell’articolo 73, lettera c), del 
r.d. 23 maggio 1924, n. 827 e nei modi di cui al successivo arti-
colo 76 della medesima normativa testé richiamata, vale a dire 
con aggiudicazione in favore del concorrente che avrà presen-
tato l’offerta più vantaggiosa e il cui prezzo (canone annuale 
di locazione) sia migliore o almeno pari a quello fissato a base 
d’asta per ciascuno dei lotti di beni immobili da concedere in 
locazione, il tutto secondo la disciplina riportata nell’avviso d’a-
sta pubblica.
Si procederà all’aggiudicazione di ciascun lotto anche con una 
sola offerta valida.
Termine per il ricevimento delle offerte: entro le ore 12:00 del gior-
no 26 marzo 2019, pena l’esclusione, presso l’Ufficio Protocollo 
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi, Piazza Ospitale 
n. 10 - 26900 Lodi.
Apertura dei plichi contenenti le offerte: alle ore 10:00 del giorno 
28 marzo 2019, presso il locale dell’Azienda Socio Sanitaria Terri-
toriale di Lodi ubicato in Lodi, Piazza Ospitale n. 10, piano terra, 
denominato sala «Serena».
Responsabile del procedimento per l’espletamento della proce-
dura di gara: dottor Adriano Decapitani, dirigente amministra-
tivo, Direttore dell’Unità Operativa Semplice Gestione Giuridica 
del Patrimonio Disponibile dell’Azienda Socio Sanitaria Territoria-
le di Lodi, al quale possono eventualmente essere richieste, per 
iscritto, entro il giorno 15 marzo 2019, altre eventuali informazioni 
sui beni immobili da concedere in locazione e sulle condizioni 
di partecipazione alla presente procedura di evidenza pubbli-
ca, mediante trasmissione del/i quesito/i all’indirizzo di posta 
elettronica «servizi.tecnici@asst-lodi.it» o al numero di telefax 
0371376537.
Tutte le altre informazioni sono contenute nell’avviso d’asta pub-
blica pubblicato sul sito internet aziendale all’indirizzo: «http://

www.asst-lodi.it/infoglueDeliverLive/Bandi» e all’Albo Pretorio dei 
Comuni interessati.
Avverso l’avviso d’asta pubblica è possibile presentare ricor-
so ordinario presso il Tribunale Amministrativo Regionale per la 
Lombardia di Milano, Via Filippo Corridoni n. 39 - 20122 Milano, 
nei termini e nei modi di cui al decreto legislativo n. 104/2010 
(Codice del processo amministrativo), oltre a ricorso straordina-
rio al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’articolo 8 e se-
guenti del d.p.r. n. 1199/1971.
I dati raccolti saranno trattati, ai sensi del decreto legislativo 30 
giugno 2003, n. 196, recante «Codice in materia di protezione 
dei dati personali» e del regolamento UE n. 2016/679 del 27 apri-
le 2016, esclusivamente nell’ambito della presente procedura.

U.O.S. gestione giuridica del patrimonio disponibile
Il direttore - Adriano Decapitani
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D.d.s. 15 gennaio 2019 - n. 344
Direzione generale Welfare - Riapertura del procedimento per 
la definizione della graduatoria degli idonei all’ammissione al 
corso di formazione specifica in medicina generale - triennio 
2018/2021

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
PERSONALE E PROFESSIONI DEL SSR

Visto il proprio decreto n. 44 del 8 gennaio 2019 avente ad 
oggetto «Approvazione dell’elenco dei candidati partecipan-
ti al concorso pubblico per l’ammissione al corso triennale di 
formazione specifica in medicina generale e della graduatoria 
degli ammessi al triennio 2018/2021»;

Richiamate:

•	la comunicazione del 9 gennaio 2019 (prot. PoliS-Lombar-
dia n. 386 del 10 gennaio 2019) con la quale il Direttore di 
AFSSL PoliS-Lombardia informa la Direzione Generale Welfa-
re che la società Mobile Solutions Europe s.r.l., incaricata 
da PoliS Lombardia per il servizio di lettura ottica delle pro-
ve di esame relative al concorso per l’ammissione al cor-
so di formazione specifica in Medicina Generale - triennio 
2018/2021, ha segnalato che successivamente al termine 
delle operazioni informatiche è stato individuato un proble-
ma tecnico che ha determinato l’errata formazione della 
graduatoria finale del concorso;

•	la nota prot. n. el.2019.0000417 del 10 gennaio 2019 con 
la quale il Direttore di AFSSL PoliS-Lombardia chiede alla so-
cietà Mobile Solutions Europe s.r.l. di dare riscontro, entro 
24 ore dalla ricezione della nota, comunicando:

•	una dettagliata relazione dell’accaduto e delle cause 
che hanno determinato l’errore;

•	gli interventi adottati per la risoluzione del problema 
riscontrato successivamente alla produzione della gra-
duatoria finale;

•	la graduatoria nominativa finale attestando che la stes-
sa sia definitiva, ossia sia stata attentamente controllata 
e verificata al fine di evitare ulteriori errori e/o inesattezze 
di qualunque tipo;

•	la nota prot. n. el.2019.0000599 del 14 gennaio 2019 «Tra-
smissione della nota Mobile Solutions - concorso MMG 
2018/2021» con cui PoliS-Lombardia inoltra la nota della so-
cietà Mobil Solutions Europe s.r.l. in relazione alla graduato-
ria nominativa definitiva in esito al concorso MMG Triennio 
2018/2021;

Preso atto che nella nota della società Mobile Solutions Euro-
pe s.r.l. ricevuta in allegato alla sopracitata nota PoliS-Lombardia 
prot. n.  el.2019.0000599 viene espressamente dichiarato che 
«a seguito di controlli incrociati tra la graduatoria anonima e la 
graduatoria abbinata, abbiamo riscontrato delle incongruenze 
nei punteggi di 4  candidati. Tale discordanza, verificatasi solo 
nella graduatoria abbinata e non in quella anonima, è dovuta 
ad un problema nell’esportazione della graduatoria abbinata 
nel formato xlsx.»

Preso atto che quanto sopra evidenziato, secondo l’ulteriore 
istruttoria svolta dalla società Mobile Solutions Europe s.r.l., ha 
causato un errore nell’accoppiamento dei dati e l’errata forma-
zione della graduatoria finale;

Evidenziata perciò la necessità di riaprire la procedura per 
la definizione della graduatoria degli idonei all’ammissione al 
Corso di formazione specifica in Medicina generale - Triennio 
2018/2021;

Ritenuto pertanto di dare mandato a PoliS-Lombardia, Istituto 
regionale per il supporto alle politiche della Lombardia, ente a 
cui è demandato lo svolgimento delle procedure concorsuali: 

•	di procedere con l’effettuazione di tutte le attività neces-
sarie affinché venga corretta, rettificata e verificata la gra-
duatoria finale relativa alla procedura concorsuale per 
l’ammissione al Corso triennale di formazione specifica in 
Medicina generale - Triennio 2018/2021;

•	valutare l’opportunità di procedere con un’azione di re-
sponsabilità contrattuale nei confronti della società forni-
trice in modo da cautelarsi per il possibile nocumento che 
potrebbe essere causato a Regione Lombardia; 

Dato atto che con successivo atto si provvederà all’eventua-
le rettifica della vigente graduatoria dei partecipanti alla prova 
concorsuale per l’ammissione al Corso di formazione specifica 
in Medicina generale - Triennio 2018/2021;

Ritenuto inoltre di disporre la pubblicazione del presente atto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito internet 
della Regione Lombardia: www.regione.lombardia.it;

Vista la l.r.  20/2008 e successive modifiche ed integrazioni, 
nonché tutti i provvedimenti organizzativi dell’XI legislatura; 

DECRETA
1.  Di riaprire la procedura per la definizione della graduatoria 

degli idonei all’ammissione al Corso di formazione specifica in 
Medicina generale - Triennio 2018/2021.

2.  Di dare mandato a PoliS-Lombardia, Istituto regionale per il 
supporto alle politiche della Lombardia, ente a cui è demanda-
to lo svolgimento delle procedure concorsuali: 

a.	 di procedere con l’effettuazione di tutte le attività neces-
sarie affinché venga corretta, rettificata e verificata la gra-
duatoria finale relativa alla procedura concorsuale per 
l’ammissione al Corso triennale di formazione specifica in 
Medicina generale - Triennio 2018/2021;

b.	 valutare l’opportunità di procedere con un’azione di re-
sponsabilità contrattuale nei confronti della società forni-
trice in modo da cautelarsi per il possibile nocumento che 
potrebbe essere causato a Regione Lombardia.

3.  Di dare atto che, con successivo provvedimento, si proce-
derà all’eventuale rettifica della vigente graduatoria dei par-
tecipanti alla prova concorsuale per l’ammissione al Corso di 
formazione specifica in Medicina generale - Triennio 2018/2021. 

4.  Di disporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito internet della Regio-
ne Lombardia: www.regione.lombardia.it.

5.  Di attestare che il presente atto non è soggetto agli obbli-
ghi di pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del d.lgs. 33/2013. 

Il dirigente
Andrea Pellegrini
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Provincia di Bergamo
Avviso pubblico per procedura di mobilità volontaria esterna 
ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura di 
n. 1 posto di agente di polizia locale, cat. C, a tempo pieno 
e indeterminato, da inserire presso il servizio vigilanza ittico-
venatoria

La Provincia di Bergamo ha indetto avviso pubblico per 
procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art.  30 del d.lgs. 
n. 165/2001, finalizzata alla copertura di

•	n. 1 posto di Agente di Polizia Locale, Cat. C, a tempo pieno 
e indeterminato, da inserire presso il Servizio Vigilanza Ittico-
Venatoria.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nell’avviso in-
tegrale pubblicato sul sito internet della Provincia di Bergamo, 
www.provincia.bergamo.it, alla sezione «concorsi», accessibile 
dalla homepage.

La domanda di partecipazione, completa degli allegati previ-
sti, dovrà essere trasmessa alla Provincia di Bergamo - Servizio Or-
ganizzazione e Gestione giuridica del personale - via T. Tasso n. 8, 
24121 Bergamo, esclusivamente secondo una delle modalità 
indicate nell’avviso e dovrà pervenire alla Provincia di Berga-
mo entro le ore 16:30 del giorno giovedì 14 febbraio 2019.

Per eventuali informazioni o chiarimenti inerenti la presente 
procedura di mobilità, gli interessati possono contattare il Ser-
vizio Organizzazione e Gestione giuridica del personale, tele-
fonicamente ai seguenti recapiti telefonici: 035/387.411-408-
109-177, nei seguenti orari: mattina - da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10.30 alle ore 12.00; pomeriggio - da lunedì a giovedì, dal-
le 15,00 alle 16,00, ovvero tramite e-mail alla seguente casella: 
segreteria.personale@provincia.bergamo.it.
Bergamo, gennaio 2019

Il dirigente del settore 
servizi generali e risorse umane

Giuseppina Pettini
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Comune di Caravaggio (BG)
Avviso di mobilità, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, 
per la copertura di n. 1 posto di collaboratore amministrativo, 
categoria B3, a tempo parziale al 70% presso l’area 
affari generali - servizi demografici - riservato ai soggetti 
appartenenti alle categorie protette art. 1, l. 68/1999

È indetto avviso di mobilità, ai sensi dell’art.  30 del d.lgs. 
n. 165/2001, per la copertura di

•	n.  1 posto di Collaboratore Amministrativo, categoria  B3, 
a tempo parziale al 70%, presso l’Area Affari generali - Ser-
vizi Demografici, riservato esclusivamente ai soggetti ap-
partenenti alle categorie protette di cui all’art.  1 della l. 
n. 68/1999.

Scadenza presentazione domande: ore 13,00 di venerdì 22 feb-
braio 2019.
Colloqui: ore 10,00 di mercoledì 27 febbraio 2019

Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito internet: www.
comune.caravaggio.bg.it.
Caravaggio, 23 gennaio 2019

Il responsabile del servizio affari generali
Maria Elisa Maggioni
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Comune di Cinisello Balsamo (MI)
Avviso di mobilità volontaria esterna rivolta al personale 
dipendente a tempo indeterminato di altre amministrazioni 
pubbliche - ai sensi dell’art.  30 del d.lgs. n.  165/2001 - 
per l’assunzione di n.  3 ufficiali direttivi di polizia locale, 
categoria D

È indetta la seguente selezione pubblica per la copertura 
tramite mobilità tra enti (riservata al personale con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato presso altre amministrazioni pub-
bliche) - ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, così come 
modificato dall’art. 49 del d.lgs. n. 150/2009, nonché dell’art. 1 
della legge 23 dicembre 2014, n. 190 - di

•	n. 3 posti di Ufficiale Direttivo di Polizia Locale, categoria D 
(ex settima q.f.).

Il termine di scadenza per la presentazione della doman-
da, da effettuarsi tramite MODULO ON-LINE sul sito istituzionale 
dell’ente, è fissato per: ore 12.00 del 20 febbraio 2019.

Bando e modulo on-line di iscrizione alla selezione sono 
reperibili sul sito internet comunale: www.comune.cinisello-bal-
samo.mi.it, nella sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi 
di Concorso/ Concorsi e Selezioni in corso/ Selezione di mo-
bilità tra enti per n. 3 posti di Ufficiale direttivo di Polizia Locale 
- cat. D, ovvero collegandosi direttamente tramite il link di segui-
to riportato: http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.
php?article28149.
Attenzione: non è possibile presentare la domanda attraverso 
altri canali o modalità differenti da quelle descritte nel bando.

Riguardo i requisiti e la documentazione da allegare alla 
domanda si raccomanda di leggere attentamente le istruzioni 
contenute nell’avviso di selezione.
Per informazioni 
contattare l’Ufficio Reclutamento ai numeri: 02/66023.391, .392, 
.316, oppure tramite e-mail, all’indirizzo: concorsi.assunzioni@co-
mune.cinisello-balsamo.mi.it.

Il dirigente
Gianluca Caruso
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Comune di Fagnano Olona (VA)
Avviso di proroga e riapertura termini bando per passaggio 
diretto di personale ai sensi dell’art.  30 d.lgs.  165/2001 - 
mobilità volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto a 
tempo pieno ed indeterminato di «istruttore esperto in attività 
amministrative e contabili» - categoria giuridica  C presso il 
settore socio culturale

Richiamata la determinazione a contenuto vario n.  1 del 
7 gennaio 2019

SI AVVISA
1.  che sono riaperti i termini per la presentazione della do-

manda per la partecipazione alla procedura di cui al bando 
in oggetto; 

2.  che la scadenza del termine per la presentazione della 
domanda di partecipazione alla procedura di cui al bando in 
oggetto è fissata per le ore 13,00 del giorno lunedì 11 febbraio 
2019;

3.  che le altre disposizioni di cui al bando sopra citato riman-
gono invariate.
Fagnano Olona, 10 gennaio 2019

Il responsabile del settore affari generali
Barbara Tonelli 
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Comune di Nerviano (MI)
Bando di mobilità volontaria per n. 1 posto di istruttore direttivo 
amministrativo di cat. D1 a tempo pieno ed indeterminato da 
destinare all’area amministrativa

Si comunica che sul sito internet del Comune di Nerviano - 
www.comune.nerviano.mi.it - nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso - e all’Albo Pretorio è pubblicato 
il bando integrale in oggetto ed il modello di domanda. Le do-
mande devono pervenire entro le ore 12.15 del 15 febbraio 2019 
con le modalità indicate nel bando.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Per-
sonale - dott.ssa Maria Cristina Cribioli - tel. 0331/438963 - e-mail: 
personale@comune.nerviano.mi.it.

La responsabile area economico/finanziaria
Maria Cristina Cribioli
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Comune di Nerviano (MI)
Bando di mobilità volontaria per n.  1 posto di istruttore 
amministrativo di cat. C riservato esclusivamente ai lavoratori 
di cui all’art.  18 della legge  68/99 a tempo pieno ed 
indeterminato da destinare all’area tecnica 1

Si comunica che sul sito internet del Comune di Nerviano - 
www.comune.nerviano.mi.it - nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso - e all’Albo Pretorio è pubblicato 
il bando integrale in oggetto ed il modello di domanda. Le do-
mande devono pervenire entro le ore 12.15 del 15 febbraio 2019 
con le modalità indicate nel bando.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Per-
sonale - dott.ssa Maria Cristina Cribioli - tel. 0331/438963 - e-mail: 
personale@comune.nerviano.mi.it.

La responsabile area economico/finanziaria
Maria Cristina Cribioli
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Comune di Nerviano (MI)
Bando di mobilità volontaria per n.  1 posto di istruttore 
contabile di cat.  C a tempo pieno ed indeterminato da 
destinare all’area economico/finanziaria

Si comunica che sul sito internet del Comune di Nerviano - 
www.comune.nerviano.mi.it - nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso - e all’Albo Pretorio è pubblicato 
il bando integrale in oggetto ed il modello di domanda. Le do-
mande devono pervenire entro le ore 12.15 del 15 febbraio 2019 
con le modalità indicate nel bando.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Per-
sonale - dott.ssa Maria Cristina Cribioli - tel. 0331/438963 - e-mail: 
personale@comune.nerviano.mi.it.

La responsabile area economico/finanziaria
Maria Cristina Cribioli
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Comune di Nerviano (MI)
Bando di mobilità volontaria per n. 1 posto di agente di polizia 
locale di cat. C a tempo pieno ed indeterminato da destinare 
al servizio polizia locale e protezione civile

Si comunica che sul sito internet del Comune di Nerviano - 
www.comune.nerviano.mi.it - nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso - e all’Albo Pretorio è pubblicato 
il bando integrale in oggetto ed il modello di domanda. Le do-
mande devono pervenire entro le ore 12.15 del 15 febbraio 2019 
con le modalità indicate nel bando.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Per-
sonale - dott.ssa Maria Cristina Cribioli - tel. 0331/438963 - e-mail: 
personale@comune.nerviano.mi.it.

La responsabile area economico/finanziaria
Maria Cristina Cribioli
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Comune di Pioltello (MI)
Avviso di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art.  30 
d.lgs.  165/2001 per l’assunzione di 1  istruttore tecnico 
geometra, cat. C, p.e. C1, a tempo pieno e indeterminato

È indetto un bando di mobilità volontaria esterna ai sensi 
dell’art. 30 d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di

•	1 Istruttore Tecnico Geometra, Cat. C, p.e. C1, a tempo pie-
no e indeterminato.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando in-
tegrale pubblicato sul sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it, 
nella sezione «Bandi e Concorsi».

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipa-
zione, a mano, o a mezzo raccomandata all’indirizzo: Comune 
di Pioltello - Via Cattaneo 1 - 20096 Pioltello, o a mezzo posta elet-
tronica all’indirizzo di posta certificata protocollo@cert.comune.
pioltello.mi.it entro le ore 12,45 di giovedì 21 febbraio 2019.

Per ulteriori informazioni: Ufficio Personale tel.  02/92366236 - 
231 dalle ore 10.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì. Copia del 
bando è disponibile presso l’Ufficio Informazioni e pubblicato sul 
sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it.
Pioltello, gennaio 2019

Il dirigente di settore
F. Bassi
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Comune di Pioltello (MI)
Avviso di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art.  30 
d.lgs. 165/2001 per due posti di istruttore direttivo tecnico - 
cat. D - a tempo pieno e indeterminato

È indetto un bando di mobilità volontaria esterna ai sensi 
dell’art. 30 d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di

•	due Istruttori Direttivi Tecnici - Cat. D - a tempo pieno e in-
determinato.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando inte-
grale pubblicato sul sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it.

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipa-
zione, a mano, a mezzo raccomandata a/r, o a mezzo posta elet-
tronica all’indirizzo di posta certificata protocollo@cert.comune.
pioltello.mi.it entro le ore 12.45 di giovedì 21 febbraio 2019.

Per ulteriori informazioni: Ufficio Personale tel.  02/92366231 - 
232 - 236 dalle ore 10.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì. Co-
pia del bando è disponibile presso l’Ufficio Informazioni e pubbli-
cato sul sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it.
Pioltello, gennaio 2019

Il dirigente
Franco Bassi
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Comune di Pioltello (MI)
Avviso di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art.  30 
d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di 3  istruttori amministrativi 
contabili - cat. C - a tempo pieno e indeterminato

È indetto un bando di mobilità volontaria esterna ai sensi 
dell’art. 30 d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di

•	3 Istruttori Amministrativi Contabili - Cat. C - a tempo pieno 
e indeterminato.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando in-
tegrale pubblicato sul sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it, 
nella sezione «Bandi e Concorsi».

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipa-
zione, a mano, o a mezzo raccomandata all’indirizzo: Comune 
di Pioltello - Via Cattaneo 1 - 20096 Pioltello, o a mezzo posta elet-
tronica all’indirizzo di posta certificata protocollo@cert.comune.
pioltello.mi.it entro le ore 12,45 di giovedì 21 febbraio 2019.

Per ulteriori informazioni: Ufficio Personale tel. 02/92366236 - 
231 dalle ore 10.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì. Copia del 
bando è disponibile presso l’Ufficio Informazioni e pubblicato sul 
sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it.
Pioltello, gennaio 2019

Il dirigente di settore
F. Bassi
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Comune di Pioltello (MI)
Avviso di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art.  30 
d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di 2 agenti di polizia locale, 
cat. C, a tempo pieno e indeterminato

È indetto un bando di mobilità volontaria esterna ai sensi 
dell’art. 30 d.lgs. 165/2001 per l’assunzione di

•	2 Agenti di Polizia Locale, Cat. C, a tempo pieno e indeter-
minato.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando in-
tegrale pubblicato sul sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it, 
nella sezione «Bandi e Concorsi».

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipa-
zione, a mano, o a mezzo raccomandata all’indirizzo: Comune 
di Pioltello - Via Cattaneo 1 - 20096 Pioltello, o a mezzo posta elet-
tronica all’indirizzo di posta certificata protocollo@cert.comune.
pioltello.mi.it entro le ore 12,45 di giovedì 21 febbraio 2019.

Per ulteriori informazioni: Ufficio Personale tel. 02/92366236 - 
231 dalle ore 10.00 alle ore 12.00 dal lunedì al venerdì. Copia del 
bando è disponibile presso l’Ufficio Informazioni e pubblicato sul 
sito Internet: www.comune.pioltello.mi.it.
Pioltello, gennaio 2019

Il dirigente di settore
F. Bassi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale 
di direzione di struttura complessa - u.o. oncologia medica - 
disciplina: oncologia

In esecuzione di deliberazione aziendale, si rende noto che 
è indetto, con l’osservanza delle norme previste o richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni e 
integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 
del 10 dicembre 1997 nonché dalle Linee di indirizzo regionali 
adottate da Regione Lombardia con la d.g.r. n. X/553 del 2 ago-
sto 2013, avviso pubblico per il conferimento del seguente inca-
rico presso l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema: 

•	Incarico quinquennale di direzione di Struttura complessa - 
U.O. Oncologia Medica - disciplina: Oncologia
(ruolo: sanitario - profilo professionale: medico - disciplina: 
oncologia - rapporto di lavoro: esclusivo).

Per la descrizione sintetica dei profili soggettivo ed ogget-
tivo riferiti all’incarico da conferire si rinvia all’allegato pub-
blicato sul sito aziendale www.asst-crema.it. - sezione Bandi e 
Gare.

A norma dell’art. 7, punto 1, del decreto legislativo 3 febbra-
io 1993 n. 29, è garantita parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul 
lavoro.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:
1.	 cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea ovvero cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i re-
quisiti previsti dall’art. 38 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 
(testo vigente). Per i cittadini degli Stati membri dell’Unio-
ne Europea e dei Paesi Terzi, la Commissione Esaminatrice 
accerterà l’adeguata conoscenza della lingua italiana 
(d.p.c.m. n. 174/1994);

2.	 idoneità fisica all’impiego; il relativo accertamento, con 
osservanza delle norme in tema di categorie protette, è ef-
fettuato a cura dell’Azienda Ospedaliera fatti salvi i casi di 
esonero previsti.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego o licenziati presso pubbliche 
amministrazioni ovvero interdetti da pubblici uffici in base a 
sentenza passata in giudicato.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
1.	 Età: come previsto dall’art.  3, comma  6 legge 15  mag-

gio 1997, n. 127, la partecipazione all’avviso non è sogget-
ta a limiti di età, fatti salvi i limiti per il collocamento a riposo 
d’ufficio secondo le disposizioni vigenti;

2.	 Diploma di laurea in medicina e chirurgia e abilitazione 
all’esercizio della professione medico-chirurgica;

3.	 Iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici;
4.	 Anzianità di servizio (art. 10 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 484/1997) di 7 anni, di cui 5 nella disciplina 
cui si riferisce l’incarico in questione o disciplina equipol-
lente ai sensi del d.m.s. 30 gennaio 1998 e specializzazione 
nella medesima disciplina o in una disciplina equipollente 
ovvero
anzianità di servizio di 10 anni nella disciplina;

5.	 Curriculum ai sensi dell’art.  8 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza ai 
sensi dell’art. 6 del medesimo d.p.r. 484/1997;

6.	 Attestato di formazione manageriale di cui all’art.  5, 
comma 1. lettera d) del citato d.p.r. n. 484/97 come mo-
dificato dall’art. 16 quinquies del d.lgs. 229/99, da conse-
guirsi, qualora non già posseduto, entro un anno dall’ini-
zio dell’incarico come previsto dall’art.  15, c^8 del d.l.vo 
n. 502/1992 e s.m.i.

Tutti i suddetti requisiti, fatto salvo quanto previsto al punto 6), 
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine sta-
bilito per la presentazione delle domande di ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE
La domanda, redatta in carta libera, e la documentazione ad 

essa allegata, deve essere inoltrata al Direttore Generale dell’A-
zienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema e deve pervenire, a 
pena di esclusione, entro .....................

(trentesimo giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale) mediante una del-
le seguenti modalità:

•	plico postale raccomandato con ricevuta di ritorno all’indi-
rizzo: ASST di Crema - casella postale n. 144 - Ufficio postale 
Crema centro - 26013 Crema;
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante. Il termine fissato 
per la presentazione delle domande e dei documenti è 
perentorio. 
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande pervenute dopo l’insediamento della Commissione 
di cui all’art. 15, comma 3^ del d.l.vo 502/1992 e successive 
modificazioni ed integrazioni.
Non sono imputabili all’Azienda eventuali disguidi postali;

•	consegna a mano presso l’Ufficio Risorse Umane dell’Azien-
da sito in Largo Ugo Dossena, 2 - Crema (orario di apertu-
ra dell’Ufficio ore  10,30 - 12,30 tutti i giorni esclusi sabato 
e festivi, martedì e giovedì pomeriggio dalle ore 14,00 alle 
ore 16,30);

•	invio al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 
protocollo@pec.asst-crema.it.
La validità dell’invio telematico è subordinata all’utilizzo da 
parte del candidato di una casella di posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale. Non sarà pertanto ritenuta ammis-
sibile la domanda inviata da casella PEC non personale o 
di posta elettronica semplice/ordinaria del candidato o di 
altra persona, anche se indirizzata alla suindicata casella 
PEC dell’Azienda Ospedaliera.
Nella PEC di trasmissione della domanda l’oggetto dovrà 
chiaramente indicare l’avviso pubblico al quale si intende 
partecipare, nonché nome e cognome del candidato. 
La domanda con i relativi allegati deve essere inviata tas-
sativamente in un unico file in formato PDF (file di gran-
dezza non superiore a 50 MB) e deve essere sottoscritta 
con una delle seguenti modalità 

−− sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certi-
ficato rilasciato da un certificatore accreditato
oppure

−− sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa scansione fronte/retro di un valido documento di 
identità).

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei 
documenti è perentorio: l’eventuale riserva di invio successivo di 
documenti è privo di effetto. Non sono considerate le domande 
inviate prima della pubblicazione del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità: 

1.	 cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;
2.	 il possesso della cittadinanza di cui al punto 1. - Requisiti 

generali di ammissione;
3.	 il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
4.	 le eventuali condanne penali riportate, i procedimenti pe-

nali eventualmente pendenti a loro carico e, in caso nega-
tivo, dichiararne espressamente l’assenza;

5.	 i titoli di studio posseduti con l’indicazione della data, sede 
e denominazione completa dell’istituto o degli istituti pres-
so cui i titoli sono stati conseguiti;

6.	 iscrizione all’albo professionale;
7.	 il possesso dell’anzianità di servizio richiesta come requisito 

specifico di ammissione, con l’indicazione delle posizioni 
funzionali o delle qualifiche attribuite, delle discipline nelle 
quali i servizi sono stati prestati, nonché delle date iniziali e 
terminali dei relativi periodi di attività, nonché le cause di 
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8.	 la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9.	 il consenso al trattamento dei dati; 

10.	 il domicilio presso il quale si richiede che venga trasmes-
sa ogni comunicazione relativa all’avviso ed un recapito 
telefonico (i candidati hanno l’obbligo di comunicare gli 
eventuali cambiamenti di indirizzo all’Azienda che non 
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assume responsabilità alcuna nel caso di loro irreperibilità 
presso l’indirizzo comunicato). 

L’Azienda non si assume alcuna responsabilità in caso di 
smarrimento o ritardo nelle comunicazioni qualora essi dipen-
dano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte 
dell’aspirante, ovvero per la mancata o tardiva informazione cir-
ca eventuali mutamenti di indirizzo del partecipante.

La domanda deve essere firmata. Ai sensi dell’art.  39 del 
d.p.r. 445/2000 non è richiesta l’autenticazione della firma. La 
mancata sottoscrizione comporta l’esclusione dalla procedura.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n. 104 debbono spe-
cificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano 
indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espleta-
mento del colloquio in relazione al proprio handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE 
ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devo-
no allegare, pena l’esclusione:

a)	un curriculum formativo e professionale, redatto su car-
ta semplice sotto forma di autodichiarazione secondo le 
modalità di cui al d.p.r. 445/2000, datato e firmato (NB: il 
curriculum dei candidati che si presenteranno al colloquio 
sarà oggetto di pubblicazione sul sito internet aziendale 
come previsto dalla normativa vigente). Nel curriculum, 
ai sensi di quanto previsto dall’art.  8 del d.p.r.  484/1997, 
dovranno essere descritte, in modo dettagliato, le attivi-
tà professionali di studio, direzionali - organizzative con 
riferimento:
1.	 alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-

ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività 
e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime;

2.	 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture 
ed alle sue competenze con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione;

3.	 alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate dal candidato (le casistiche devono essere 
riferite al decennio precedente alla data di pubblica-
zione dell’avviso per l’attribuzione dell’incarico sulla 
G.U.R.I, e devono essere certificate dal direttore sani-
tario sulla base della attestazione del Direttore respon-
sabile del competente dipartimento o unità operativa 
della unità sanitaria locale o dell’azienda ospedaliera);

4.	 ai soggiorni di studio o di addestramento professionale 
con attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con 
esclusione dei tirocini obbligatori, con riferimento all’ulti-
mo decennio;

5.	 alla attività didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento di diploma universitario, di laurea o di spe-
cializzazione ovvero presso scuole per la formazione di 
personale sanitario con indicazione delle ore annue di 
insegnamento, con riferimento all’ultimo decennio;

6.	 alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero valutati secondo i criteri 
di cui all’art. 9 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, nonché alle pregresse idoneità na-
zionali. A tal fine il candidato è tenuto a formulare, con 
riferimento all’ultimo decennio, un elenco in ordine cro-
nologico evidenziando in maniera distinta le seguenti 
tipologie: 

−− partecipazioni ad eventi formativi di carattere 
tecnico-professionale;

−− partecipazioni ad eventi formativi di carattere 
gestionale-organizzativo; 

−− partecipazioni ad eventi formativi come relatore/
docente;

−− partecipazioni a corsi con esami finali; 
7.	 produzione scientifica, con riferimento all’ultimo decen-

nio: in allegato al curriculum deve essere indicata, in 
quanto oggetto di valutazione, la produzione scientifica 
strettamente pertinente la disciplina bandita, edita su 
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro 
dell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla 
comunità scientifica. A tal fine il candidato deve produr-
re un elenco cronologico delle pubblicazioni con evi-

denziazione dell’impact factor di ciascuna di esse non-
ché una dichiarazione dell’impact factor complessivo 
delle suddette pubblicazioni. Il candidato può allegare 
copia edita a stampa delle pubblicazioni ritenute più 
significative, fino ad un massimo di cinque.
Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa e 
presentate in originale o in fotocopia semplice, accom-
pagnata da apposita dichiarazione di conformità all’o-
riginale redatta secondo lo schema allegato al presen-
te bando.

b)	attestazione relativa alla tipologia delle istituzioni in cui so-
no allocate le strutture presso le quali il candidato ha svol-
to la sua attività e alla tipologia delle prestazioni erogate 
dalle strutture medesime;

c)	attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitati-
va delle prestazioni effettuate dal candidato.
Le casistiche devono essere riferite al decennio preceden-
te alla data di pubblicazione dell’avviso per l’attribuzione 
dell’incarico sulla G.U.R.I, e devono essere certificate dal 
direttore sanitario sulla base della attestazione del Direttore 
responsabile del competente dipartimento o unità opera-
tiva dell’azienda.
Delle casistiche deve in aggiunta essere prodotto un do-
cumento riassuntivo che sintetizzi le attività dal punto di 
vista del numero e della tipologia in modo da agevolar-
ne la quantificazione ai fini della valutazione. Il documento 
citato deve essere certificato con le stesse modalità della 
casistica.

d)	ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa 
di ammissione alla selezione pubblica, di Euro 10,00 non 
rimborsabili, da versare a mezzo c.c.p. n. 10399269 intesta-
to alla Tesoreria dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Crema, precisando la causale del versamento;

e)	 fotocopia (fronte e retro) di un documento di identità;
f)	 un elenco in carta semplice dei documenti e dei titoli pre-

sentati, numerati progressivamente.

MODALITÀ DI AUTOCERTIFICAZIONE
A decorrere dal 1  gennaio  2012, per effetto dell’entrata in 

vigore delle disposizioni introdotte dall’art. 15, comma 1, della 
legge 12 novembre 2011 n. 183, non possono essere accetta-
te le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni 
in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 del 
d.p.r. 445/2000 o di cui l’interessato abbia diretta conoscenza 
(art. 47 d.p.r. 445/2000). Tali certificati sono sempre sostituiti dal-
le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà.

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei titoli 
autocertificati, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione degli stessi: l’omissione anche di un solo elemento 
necessario comporta la non valutazione. 
(A titolo esemplificativo: la dichiarazione sostitutiva relativa 
al servizio prestato dovrà contenere l’esatta denominazio-
ne dell’Ente presso il quale è stato svolto, la qualifica, il tipo di 
rapporto di lavoro (tempo indeterminato/determinato, tempo 
pieno/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio 
nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, so-
spensione cautelare, ecc.) e quanto altro necessario per valu-
tare il servizio stesso).

L’Azienda effettuerà controlli sulla veridicità del contenu-
to delle dichiarazioni sostitutive ricevute: qualora dal controllo 
emergesse la non veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese, 
il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiti 
sulla base di dichiarazioni non veritiere, fatte salve le eventuali 
responsabilità penali previste per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci.

Si ricorda che non possono essere oggetto di dichiarazio-
ni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà i seguenti 
documenti: 

−− l’attestazione relativa alla tipologia qualitativa e quantitati-
va delle prestazioni effettuate dal candidato;

−− gli eventuali certificati medici e sanitari; 
La documentazione presentata non autenticata ai sensi di 

legge, nelle forme sopra indicate, è priva di efficacia. 

MODALITÀ DI SELEZIONE
I candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi per 

sostenere il colloquio nel giorno, ora e luogo che saranno pub-
blicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4^ serie 
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speciale «Concorsi ed esami» e sul sito internet dell’ASST di Cre-
ma www.asst-crema.it sezione bandi, gare e concorsi. 

La Commissione ricevuto dall’Azienda il profilo professionale 
del dirigente da incaricare procede alla valutazione dei candi-
dati mediante:

1.	 la valutazione del curriculum professionale degli aspiranti: 
punteggio max 40 punti;

2.	 lo svolgimento di un colloquio diretto alla valutazione delle 
capacità professionali del candidato nella specifica disci-
plina, con riferimento anche alle esperienze professionali 
documentate, nonché all’accertamento delle capacità 
gestionali, organizzative e di direzione del candidato stes-
so con riferimento all’incarico da svolgere: punteggio max 
60 punti (la soglia minima di 40/60 è necessaria perché il 
candidato venga dichiarato idoneo).

Sulla base dell’analisi comparativa dei curricula, dei titoli pro-
fessionali posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie com-
petenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attività svolta, 
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti del colloquio, la 
commissione presenta al Direttore Generale una terna di can-
didati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti.

CONFERIMENTO INCARICO
Il Direttore Generale individua il candidato a cui conferire l’in-

carico nell’ambito della terna predisposta dalla commissione; 
ove intenda nominare uno dei due candidati che non hanno 
conseguito il migliore punteggio, deve motivare analiticamente 
la scelta.

L’incarico comunque potrà essere conferito solo ai candidati 
in possesso dei requisiti di anzianità anagrafica/previdenziale 
tale da permettere l’espletamento dello stesso per tutta la sua 
durata. 

L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a con-
ferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile 
di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico, 
sulla base della valutazione di cui all’art. 15, comma 5 del d.l.vo 
n. 502/1992.

L’incarico può essere rinnovato, previa verifica positiva da 
effettuarsi da parte dell’apposito Collegio Tecnico costituito ai 
sensi dell’art.  15, comma  5 del decreto legislativo 30  dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni, tenuto 
conto comunque dei limiti massimi di età previsti dalla legge.

Il dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad al-
tra funzione con la perdita del relativo specifico trattamento 
economico.

Il trattamento economico è quello previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro.

SORTEGGIO DELLA COMMISSIONE 
DI VALUTAZIONE

Ai sensi della d.g.r. n. X/553 del 2 agosto 2013 si rende no-
to che il sorteggio dei componenti che andranno a costituire 
le commissioni di valutazione verrà fatto presso la sede legale 
dell’Azienda - L.go Ugo Dossena, n. 2 - Crema (CR) - U.O. Risor-
se Umane alle ore 9.00 del primo lunedì successivo alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrà luogo nello stesso luogo e alla 
stessa ora il primo giorno non festivo successivo. In caso di indi-
sponibilità dei commissari sorteggiati, titolari e supplenti, la pro-
cedura di sorteggio verrà ripetuta ogni lunedì successivo con le 
stesse modalità sopra indicate, dandone informazione sul sito 
aziendale.

L’atto di nomina della Commissione verrà pubblicato sul sito 
aziendale. 

DISPOSIZIONI VARIE
Il Direttore Generale si riserva, a suo insindacabile giudizio, la 

facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il pre-
sente avviso, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa 
o diritto.

La procedura si concluderà entro il termine massimo di 
180 giorni dalla data di scadenza per la presentazione della 
domanda.

L’Azienda:
−− non utilizzerà gli esiti della presente procedura selettiva nel 
corso dei due anni successivi alla data del conferimento 
dell’incarico, nel caso in cui il dirigente a cui verrà attribu-
ito l’incarico dovesse dimettersi o recedere, per conferire 

l’incarico stesso ad uno dei due professionisti facenti parte 
della terna iniziale;

−− si riserva la facoltà di reiterare la procedura selettiva nel 
caso in cui i candidati collocati in graduatoria risultino in 
numero inferiore a tre.

Tutti i dati personali di cui l’amministrazione sia venuta a co-
noscenza in occasione della procedura sono trattati nel rispetto 
di quanto previsto dal Regolamento n. 679/2016/UE. La presen-
tazione della domanda da parte del candidato implica il con-
senso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo degli stessi per lo 
svolgimento della procedura prevista per il conferimento dell’in-
carico e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
successivamente all’eventuale istituzione del rapporto di lavoro, 
per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il consenso al trattamento dei dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 
dall’avviso.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei do-
cumenti e delle pubblicazioni allegati alla domanda non prima 
che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
60 giorni dalla data di approvazione della terna dei candidati 
idonei da parte del Direttore Generale e non oltre 90 giorni dalla 
data della citata approvazione. Trascorso tale termine senza che 
vi abbiano provveduto, documenti e pubblicazioni verranno in-
viati al macero.

Ai sensi della Direttiva Regionale, in ottemperanza all’obbligo 
di trasparenza e nel rispetto delle indicazioni contenute nella de-
liberazione del Garante per la protezione dei dati personali n. 88 
del 2 marzo 2011 verranno pubblicati sul sito internet aziendale:

•	il profilo professionale del dirigente da incaricare; 

•	i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;

•	la relazione della Commissione;

•	l’atto di attribuzione dell’incarico con le eventuali motiva-
zioni della scelta del Direttore Generale qualora la nomina 
ricada su uno dei due candidati che non hanno consegui-
to il miglior punteggio.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio Risorse Umane - Settore concorsi dell’ASST di 
Crema - Largo Ugo Dossena, 2 - Crema - Telefono 0373/280219.
Crema,

Il dirigente u.o. risorse umane
Elena Nolli
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di n. 1 incarico a tempo indeterminato di dirigente medico - 
disciplina: medicina legale

ART.  1  PREMESSA
L’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco garanti-

sce, ai sensi della l. 125/91 e dell’art. 35 comma 3 lett. c) del 
d.lgs. 165/01, pari opportunità e parità di trattamento tra uomini 
e donne nelle procedure di accesso e nello svolgimento dell’at-
tività lavorativa. 

Ai sensi della l. 127/97 è abolito il limite di età per la partecipa-
zione a pubblici concorsi.

Si applica il d.p.r.  445/00 in materia di documentazione 
amministrativa.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente 
bando si intendono richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme 
legislative ed in modo particolare il CCNL della dirigenza medi-
ca e veterinaria nel tempo vigente.

Ai sensi dell’art. 5-bis del d.lgs. 165/01 il dipendente deve per-
manere nella sede di prima destinazione per almeno 5 anni.

L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, 
modificare o annullare la presente procedura nel rispetto delle 
norme di legge vigenti.

ART.  2  OGGETTO DEL BANDO

•	Profilo professionale: Dirigente Medico - Disciplina: Medicina 
Legale.
n. posti: 1
Sede di lavoro: Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) 
di Lecco (Presidi di Lecco, Merate, Bellano e Strutture 
territoriali).

ART.  3  REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
3.1 Requisiti Specifici
Gli aspiranti devono possedere:
a.	 LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA;
b.	 ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICO 

- CHIRURGICA
c.	 ISCRIZIONE ALL’ORDINE DEI MEDICI, L’iscrizione al corrispon-

dente ordine di uno dei Paesi dell’Unione Europea consen-
te la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
di iscrizione all’Ordine dei Medici in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

d.	 SPECIALIZZAZIONE nella disciplina oggetto del concorso o 
in una delle discipline riconosciute equipollenti e/o affini.

Si precisa che:
−− alla specializzazione e al servizio nella disciplina sono 
equivalenti la specializzazione ed il servizio svolto in una 
delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi del d.m. 
30 gennaio 1998, e successive modificazioni e integrazioni;

−− il personale del ruolo sanitario in servizio alla data del 
1 febbraio 1998 è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto 
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so le Aziende Sanitarie diverse da quelle di appartenenza.

3.2 Requisiti Generali
Gli aspiranti devono possedere:
a)	Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 

Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della 
Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano ed i 
cittadini privi della cittadinanza italiana o comunitaria ma 
regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale.

b)	Godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-
partenenza o provenienza.

c)	Non essere stato:
−− destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione 

−− dichiarato decaduto da un pubblico impiego
−− licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del 
primo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Com-
parto Sanità (2 settembre 1995).

d)	Assenza di condanne penali che comportino l’interdizione 
dai pubblici uffici o di condanne che, se intercorse in co-
stanza di rapporto di lavoro, possano determinare il licen-

ziamento ai sensi di quanto previsto dai Contratti Collettivi 
Nazionali del comparto Sanità.

e)	Aver assolto agli obblighi di leva (per i soli candidati di ses-
so maschile nati prima del 31 dicembre 1985)

f)	 Idoneità psicofisica alla mansione relativa al profilo a con-
corso. (I vincitori, prima dell’immissione in servizio saranno 
sottoposti a visita medica di controllo da una struttura pub-
blica del SSN osservando le norme in materia di categorie 
protette. I dipendenti di Amministrazioni ed Enti del SSN so-
no dispensati dal sottoporsi alla predetta visita medica)

I requisiti specificati nei precedenti punti 3.1, 3.2 devono esse-
re posseduti alla data di scadenza del presente bando.
Il mancato possesso così come la falsa dichiarazione dei re-
quisiti indicati nella domanda di ammissione alla procedura 
comporta l’automatica esclusione dalla selezione stessa, fer-
ma restando la responsabilità individuale prevista dalla vigen-
te normativa per dichiarazioni mendaci.

ART.  4 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla presente procedura deve 

essere inoltrata, a cura e sotto la responsabilità dell’interessato, 
a decorrere dalla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 
ed entro e non oltre il 30° giorno successivo alla pubblicazio-
ne del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO È NECESSARIO EFFETTUARE 
OBBLIGATORIAMENTE L’ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO

https://asst-lecco.iscrizioneconcorsi.it

L’UTILIZZO DI MODALITÀ DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERÀ 
L’ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere, 

pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCE-
DURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-lecco.iscrizione-
concorsi.it, come più sopra indicato. 

La procedura informatica per la presentazione delle doman-
de sarà attiva a partire dal giorno di pubblicazione in Gazzetta 
Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrà automatica-
mente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertan-
to, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la com-
pilazione online della domanda di partecipazione e non sarà 
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo del-
la domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o 
aggiunte.

Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dal con-
corso i candidati le cui domande non siano state inviate secon-
do le modalità di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 
24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per manutenzione 
del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un 
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffu-
sione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia 
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi 
mobili (smartphone, tablet) non è garantita.

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per 
tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

•	Collegarsi al sito internet: https://asst-lecco.iscrizionecon-
corsi.it.

•	Cliccare su «pagina di registrazione» ed inserire i dati richie-
sti.
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non 
PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail personale) 
perché a seguito di questa operazione il programma invie-
rà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie 
(Username e Password) di accesso al sistema di iscrizio-
ne ai concorsi on-line (attenzione l’invio non è immediato 
quindi registrarsi per tempo).

•	Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella 
stessa per modificare la Password provvisoria con una pas-
sword segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere 
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere 
poi qualche secondo per essere automaticamente reindi-
rizzati.

•	Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste 
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nella scheda «Utente», utili perché verranno automatica-
mente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al 
quale vorrà partecipare. La scheda «Utente» è comunque 
sempre consultabile ed aggiornabile.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

•	Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compi-
lato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda «Uten-
te», selezionare la voce di menù «Concorsi», per accedere 
alla schermata dei concorsi disponibili.

•	Cliccare l’icona «Iscriviti» corrispondente al concorso/avvi-
so al quale intende partecipare.

•	Il candidato accede alla schermata di inserimento della 
domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 
GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione al concorso.

•	Si inizia dalla scheda «Anagrafica», che deve essere com-
pilata in tutte le sue parti e dove va allegata la scansione 
del documento di identità, cliccando il bottone «aggiungi 
documento» (dimensione massima 1 mb).

•	Per iniziare cliccare il tasto «Compila» ed al termine dell’in-
serimento, confermare cliccando il tasto in basso «Salva»;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui 
si compone in format, il cui elenco è disposto sul lato sinistro 
dello schermo, e che via via che vengono compilate, risul-
tano spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle 
dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in più 
momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato 
ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando 
non si conclude la compilazione cliccando su «Conferma ed 
invio».
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di am-
missione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formati-
ve) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed 
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la 
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al con-
corso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei 
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiara-
zione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi 
del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445.
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono esse-
re autocertificati limitatamente alla data in cui viene compila-
ta la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel 
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato 
deve inserire la data di compilazione della domanda).

•	ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è ne-
cessario, al fine dell’accettazione della domanda e della 
eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei do-
cumenti e fare l’upload direttamente nel format on line.
I documenti che devono essere necessariamente allegati 
sono:
a.	 documento di identità valido;
b.	 documenti comprovanti i requisiti di cui all’art.  3.2, lette-

ra a), che consentono ai cittadini non italiani e non comu-
nitari di partecipare al presente concorso (permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titola-
rità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione 
sussidiaria);

c.	 il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio 
valido per l’ammissione, se conseguito all’estero;

d.	 la ricevuta di pagamento del contributo delle spese con-
corsuali di segreteria di € 10,00 effettuato mediante:

•	c/c postale - n. 10292225 oppure con bonifico bancario:

•	codice IBAN IT03 A 05696 22900 000007777X57 - Banca 
Popolare di Sondrio

N.B.: NEL MODULO DI VERSAMENTO DEVE ESSERE INDICATA LA 
CAUSALE «Concorso Dirigente Medico Medicina e Chirurgia 
d’Accettazione e Urgenza - nome e cognome del candidato» 
intestato a «Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Lec-
co - Servizio Tesoreria».
La tassa di concorso non è rimborsabile in alcun caso.
I documenti che devono essere allegati pena la mancata va-
lutazione/decadenza dei benefici sono:
a.	 il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio 

svolti all’estero (da inserire nella pagina «Servizio presso 
ASL/PA come dipendente»);

b.	 la certificazione medica attestate lo stato di disabilità com-
provante la necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi 
dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

c.	 la certificazione medica comprovante la disabilità > 80% ai 
fini dell’esonero alla preselezione;

d.	 le Pubblicazioni effettuate 
Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documen-
ti e l’upload (come indicato nella spiegazione di «Anagrafica» 
ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone 
«aggiungi allegato», ponendo attenzione alla dimensione 
massima richiesta nel format. I file pdf possono essere even-
tualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.
zip o win.rar).

•	Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su 
«Conferma ed invio». Dopo avere reso le dichiarazioni finali 
e confermato sarà possibile stampare la domanda definiti-
va tramite la funzione «STAMPA DOMANDA». 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà 
bloccata e sarà inibita qualsiasi altra modifica e integrazio-
ne, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoria-
mente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma 
e successivo upload cliccando il bottone «Allega la doman-
da firmata».

•	Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il 
bottone «Invia l’iscrizione» che va cliccato per inviare defi-
nitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di 
conferma iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda, determina 
l’automatica esclusione del candidato dal concorso di cui 
trattasi.
Ai sensi dell’art. 71 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., 
l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. 
Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichia-
razioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base 
della dichiarazione non veritiera.
Non verranno presi in considerazione eventuali documenta-
zioni/integrazioni inviate con modalità diversa da quelle previ-
ste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccoman-
data o tramite PEC).
3: ASSISTENZA
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 
l’apposita funzione disponibile alla voce di menù «RICHIEDI 
ASSISTENZA» sempre presente nella sezione a sinistra della pa-
gina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante 
l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del 
servizio. 
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richie-
sta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni antecedenti 
la data di scadenza del concorso.
Si suggerisce di leggere attentamente iI MANUALE ISTRUZIONI 
per l’uso della procedura, di cui sopra, e disponibili nella sezio-
ne a sinistra della pagina web.

ART.  5  PROVE D’ESAME
Le prove d’esame consistono in una prova scritta, una prova 

pratica, una prova pratica ed una prova orale con il seguente 
contenuto:

PROVA SCRITTA: relazione su un caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla discipli-
na stessa;
PROVA PRATICA:
a.	 su tecniche e manualità peculiari alla disciplina a 

concorso;
b.	 la prova pratica dovrà comunque essere anche illustrata 

schematicamente per iscritto;
PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso 
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
I CANDIDATI SARANNO CONVOCATI PER SOSTENERE LE PROVE 

(SCRITTA, PRATICA ED ORALE) ALMENO 20 GIORNI PRIMA DEL GIOR-
NO FISSATO NEL LUOGO E NELLA DATA indicati nel diario delle pro-
ve che sarà pubblicato esclusivamente sul sito aziendale al se-
guente percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > Comunicazioni.
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Sono ammessi a partecipare alla prova scritta:
a.	 i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di 

esclusione dalla selezione;
b.	 i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammis-

sione alla procedura «sotto condizione» provvedano a re-
golarizzare la loro posizione entro la data di espletamento 
della prova stessa.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente 
ai sensi della normativa vigente.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualun-
que sia la causa dell’assenza.

ART.  6  COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissioni Esaminatrice è nominata dal Direttore Gene-

rale dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco ed è 
composta dal Presidente e da due dirigenti del secondo livello 
dirigenziale appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del 
concorso.

La Commissione esaminatrice stabilisce i criteri di valutazione 
dei titoli, le modalità e i criteri di valutazione del colloquio.

ART.  7  PUNTEGGI 
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessiva-

mente 100 così ripartiti:
TITOLI: MAX PUNTI 20 così ripartiti:

•	titoli di carriera:                                       max punti 10

•	titoli accademici e di studio:                 max punti   3

•	pubblicazioni e titoli scientifici:              max punti   3

•	curriculum formativo e professionale:   max punti   4

PROVE D’ESAME: MAX PUNTI 80 così ripartiti:
prova scritta:    max punti 30
prova pratica:  max punti 30
prova orale:      max punti 20
Il superamento delle prove è subordinato al raggiungimento 

di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici co-
me segue:

•	prova scritta:    21/30

•	prova pratica:  21/30

•	prova orale:     14/20

ART.  8  GRADUATORIA
La graduatoria di merito dei candidati è formulata dalla Com-

missione Esaminatrice elencando in ordine decrescente i pun-
teggi complessivi riportati da ciascun candidato, tenuto conto 
delle precedenze e preferenze previste dall’art. 5 e dall’art. 16 
del d.p.r. n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni. In 
caso di parità di punteggio fra due o più candidati è preferito il 
candidato più giovane di età (art. 2, comma 9, l. 191/98).

Con deliberazione del Direttore Generale di approvazione 
della graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esami-
natrice vengono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessi-
vamente messi a selezione, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria di merito.

La graduatoria ha validità di 36 mesi e verrà pubblicata sul 
sito aziendale al percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > Gra-
duatorie. Tale pubblicazione varrà quale comunicazione agli 
interessati dell’esito del concorso.

ART.  9  CONTRATTO DI LAVORO
12.1 Certificazione dei requisiti previsti dal bando di concorso.
La stipula dei contratti individuali di lavoro avverrà secondo 
l’ordine della graduatoria.
A tal fine i vincitori del concorso entro e non oltre il termine pe-
rentorio di 30 giorni dal ricevimento della raccomandata AR 
relativa alla comunicazione di stipula del contratto individua-
le di lavoro devono far pervenire all’Azienda Socio-Sanitaria 
Territoriale (ASST) di Lecco autocertificazione relativamente ai 
dati indicati nella comunicazione stessa.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione 
della documentazione, l’Azienda non darà luogo alla stipula-
zione dei contratti individuali di lavoro ed i vincitori si intende-
ranno decaduti.

12.2 Stipula del contratto di lavoro
L’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco, prima di 
procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro prov-
vederà d’ufficio all’accertamento del possesso, da parte dei 
vincitori, dei requisiti generali e specifici previsti dal presente 
bando.
Qualora dovesse emergere la carenza dei predetti requisiti, 
l’Azienda non procederà alla stipula del contratto individuale 
di lavoro e i vincitori si considereranno decaduti, ferma restan-
do la responsabilità individuale prevista dalla vigente norma-
tiva nei casi di dichiarazioni mendaci.
Nel contratto individuale di lavoro, sottoscritto dal Direttore 
Generale dell’Azienda e dal vincitore sarà indicata la data di 
inizio dell’attività lavorativa, la sede e l’orario di lavoro, il trat-
tamento economico spettante così come determinato dal 
CCNL vigente alla data di stipula del contratto individuale di 
lavoro (compenso base lordo annuale € 54.537,21.= ).
Ai sensi dell’art. 35 comma 5-bis del d.lgs. 165/01 il dipenden-
te deve permanere nella sede di prima destinazione per al-
meno 5 anni.

ART.  10  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi della l. 241/90 è individuato quale Responsabile del 

presente procedimento la Dr.ssa Ilaria Terzi Direttore della U.O.C. 
Gestione Risorse Umane dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale 
(ASST) di Lecco.

ART.  11  INFORMAZIONI
Gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e 

informazioni:

•	alla Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Uma-
ne - Settore Concorsi dell’Azienda Socio-Sanitaria Territo-
riale (ASST) di Lecco con sede in Via dell’Eremo n. 9/11 - 
Lecco dalle ore  9.00 alle ore  10.30 e dalle ore  14.00 alle 
ore  15.30, mercoledì orario continuato e sabato escluso 
(tel.  0341.489055-53-56; mail: personale.concorsi@asst-lec-
co.it).

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE
Si rende noto che ai sensi del d.p.r. 483, il sorteggio dal ruolo 

nominativo regionale dei componenti della Commissione Esa-
minatrice, avrà luogo presso la Sede Amministrativa dell’Azien-
da Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco, U.O.C. Gestione Risorse 
Umane - Settore Giuridico/Concorsi - Via dell’Eremo n.  9/11 - 
Lecco, alle ore 12.00 del giorno successivo alla scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. In caso di coin-
cidenza con la giornata di sabato o festivo, il sorteggio viene 
differito al giorno successivo.

Nel caso in cui i sorteggiati non avessero più titolo a far parte 
della Commissione, o ne siano impediti da situazioni contingen-
ti, verrà effettuato un secondo sorteggio 5 giorni dopo il primo.

Il direttore u.o.c. gestione risorse umane
Ilaria Terzi

——— • ———
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
 
 
1. Introduzione 

 
1.1. Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosieguo “GDPR”) concernente  la tutela 
delle persone  fisiche con  riguardo al  trattamento dei dati personali e  la  libera circolazione di  tali dati, La 
informiamo  che  i  dati  personali  comuni  ed  appartenenti  alle  categorie  particolari  (ossia  dati  idonei  a 
rivelare  l'origine  razziale  o  etnica,  le  opinioni  politiche,  le  convinzioni  religiose  o  filosofiche,  o 
l'appartenenza  sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici  intesi a  identificare  in modo univoco una 
persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona) forniti 
alla Azienda  Socio‐Sanitaria  Territoriale di  Lecco  (nel prosieguo  il  “Titolare”)  con  sede  in Via dell’Eremo 
9/11, 23900 Lecco, tel. 0341 489001, e‐mail dir.generale@asst‐lecco.it, formeranno oggetto di trattamento 
nel  rispetto della normativa  vigente  in materia di protezione dei dati personali  e dei  relativi obblighi di 
sicurezza. 
1.2. Il Titolare ha nominato il responsabile per la protezione dei dati (“Data Protection Officer” o “DPO”) 
raggiungibile all’indirizzo e‐mail dpo@asst‐lecco.it. 
 
2. Finalità del trattamento, basi di legittimità e periodo di conservazione dei dati 
I dati personali che  lei ci fornirà e che saranno raccolti nel corso dell'erogazione dei servizi da  lei richiesti 
saranno trattati per le finalità secondo le basi giuridiche appresso indicate. 
 

FINALITÀ DEL TRATTAMENTO  BASE GIURIDICA DEL 
TRATTAMENTO 

PERIODO DI 
CONSERVAZIONE DEI DATI 

Finalità connessa all’iscrizione e alla 
partecipazione  alla  procedura 
pubblica 

Necessità  di  adempiere  obblighi 
legali  cui  è  soggetto  il  titolare, 
nonché,  per  quanto  concerne  le 
categorie  particolari  di  dati,  per 
motivi  di  interesse  pubblico  in 
conformità  con  quanto  previsto 
nell’art. 9.2, lett. g) GDPR. 

Durata  della  procedura 
pubblica  e,  dopo  la 
cessazione,  per  un massimo 
di dieci anni 
Nel  caso  di  contenzioso 
giudiziale, per tutta  la durata 
dello  stesso,  fino 
all’esaurimento dei termini di 
esperibilità  delle  azioni  di 
impugnazione 

Adempiere  agli  obblighi  previsti 
dalla  legge,  da  un  regolamento, 
dalla normativa comunitaria o da un 
ordine dell’Autorità; 
Se  necessario,  per  accertare, 
esercitare  o  difendere  i  diritti  del 
Titolare in sede giudiziaria 

Legittimo interesse 

Decorsi  i  termini  di  conservazione  sopra  indicati,  i  dati  saranno  distrutti,  cancellati  o  resi  anonimi, 
compatibilmente con le procedure tecniche di cancellazione e backup 

  
3. Conferimento dei dati 
Obbligatorio per la conclusione e prosecuzione del concorso pubblico e per adempiere ad obblighi di legge. 
Il rifiuto di fornire i dati non consente la partecipazione al concorso pubblico. 
 
4. Categorie di destinatari dei dati 

 
4.1. I dati possono essere comunicati a  soggetti operanti  in qualità di  titolari del  trattamento,  fra cui 
autorità ed organi di vigilanza e controllo ed in generale soggetti, pubblici o privati, legittimati a richiedere i 
dati. 
4.2. I dati potranno essere  trattati, per conto del  titolare, da soggetti designati come  responsabili del 
trattamento, fra cui, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i fornitori di servizi informatici. 
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5. Soggetti autorizzati al trattamento 
I dati potranno essere trattati dalle persone fisiche autorizzate dal Titolare al trattamento di dati personali 
ex art. 29 GDPR in ragione dell’espletamento delle loro mansioni lavorative e che hanno ricevuto adeguate 
istruzioni operative. 
 
6. Ambito di diffusione dei dati e trasferimento dei dati personali extra UE 

 
6.1. I dati personali non sono/saranno oggetto di diffusione (intendendosi per tale, il dare conoscenza di 
dati personali a soggetti indeterminati, in qualunque forma, anche mediante la loro messa a disposizione o 
consultazione),  fatta  salva  l'ipotesi  in  cui  la diffusione  sia  richiesta,  in  conformità  alla  legge, da  forze di 
polizia, dall’autorità  giudiziaria, da organismi di  informazione  e  sicurezza o da  altri  soggetti pubblici per 
finalità di difesa o di sicurezza dello Stato o di prevenzione accertamento o repressione di reati.   
6.2. I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione Europea. 
 
7. Diritti dell’interessato – Reclamo all’Autorità di controllo 
Contattando  l’Ufficio preposto   via e‐mail all’indirizzo privacy@asst‐lecco.it,  l’interessato può chiedere al 
Titolare  l’accesso  ai  dati  personali  che  lo  riguardano,  la  loro  cancellazione,  rettifica,  integrazione, 
cancellazione, la limitazione del trattamento nei casi previsti dall’art. 18 GDPR, opporsi, per motivi connessi 
alla propria situazione particolare, al trattamento effettuato nell’ipotesi di legittimo interesse del Titolare. 
L’interessato, inoltre, nel caso in cui il trattamento sia basato sul consenso o sul contratto e sia effettuato 
con strumenti automatizzati ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 
dispositivo automatico  i dati personali, nonché, se  tecnicamente  fattibile, di  trasmetterli ad altro  titolare 
senza impedimenti. 
L’interessato ha il diritto di proporre reclamo all'Autorità di controllo competente nello Stato membro in cui 
risiede abitualmente o lavora o dello Stato in cui si è verificata la presunta violazione. 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n.  2 posti di 
collaboratore professionale sanitario, tecnico sanitario di 
radiologia medica (categoria D) di cui 1 posto riservato, ai 
sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del 
d.lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.

In esecuzione del provvedimento adottato dal Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza n. 2312 
del 21 dicembre 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per

•	n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico 
Sanitario di Radiologia Medica.

Ai sensi del d.lgs. 15 marzo 2010 n. 66 art. 1014, comma 3 e 4, 
e art. 678, comma 9, n. 1 posto a concorso è riservato ai volon-
tari delle FF.AA., fermi restando i diritti dei soggetti aventi titolo 
all’assunzione obbligatoria ai sensi della legge n. 68/99.

Nel caso in cui non vi siano candidati idonei appartenenti 
alle anzidette categorie i posti saranno assegnati ad altri candi-
dati utilmente collocati in graduatoria.

La procedura concorsuale verrà espletata in conformità alle 
norme di cui al d.p.r. 27 marzo 2001, n. 220 e a quanto disposto 
nel presente bando.

Il rapporto di lavoro, per quanto concerne il trattamento eco-
nomico e gli istituti normativi, è regolato dai CC.CC.NN.LL. del 
personale del comparto del SSN.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
a)	cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi dell’U-

nione Europea.
Possono, altresì, partecipare ai sensi dell’art. 38 del d.lgs. 
n. 165/01 e ss.mm.ii.:

•	i familiari di cittadini degli stati membri dell’Unione Eu-
ropea, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente;

•	i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di 
protezione sussidiaria;

b)	idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fi-
sica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema di 
categorie protette - è effettuato a cura dell’Amministrazio-
ne prima dell’immissione in servizio;

c)	non possono accedere all’impiego coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati dispensa-
ti dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, non-
ché negli altri casi in cui le disposizioni vigenti escludono 
l’accesso al lavoro presso le pubbliche amministrazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di un Paese 
non comunitario devono, inoltre, possedere i seguenti requisiti:

•	godere dei diritti civili e politici anche negli stati di apparte-
nenza o di provenienza;

•	avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
d)	laurea triennale in Tecniche di Radiologia Medica, per Im-

magini e Radioterapia - classe delle Lauree in Professioni 
Sanitarie Tecniche (classe L/SNT3);

•	ovvero Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica;

•	ovvero titoli equipollenti individuati dal d.m. 27 luglio 2000.
Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero do-
vranno essere indicati gli estremi del provvedimento atte-
stante l’equiparazione del titolo conseguito all’estero con 
il corrispondente titolo di studio italiano, ex art. 38 del d.lgs. 
n. 165/2001 o ex art. 2 del d.p.r. n. 189 del 30 luglio 2009;

e)	 iscrizione all’Albo dei Tecnici di Radiologia Medica;
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando di concorso 
per la presentazione delle domande di ammissione, fatto sal-
vo quanto specificato per il requisito di cui alla lettera b).

MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente tramite procedura telematica, con le 
modalità di seguito dettagliate, entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del 
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na - parte IV Serie Speciale - concorsi ed esami.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Scadenza: ore 23:59:59 del .............
Non saranno prese in considerazione e quindi ritenute valide 

ai fini concorsuali le domande presentate con modalità diverse 
da quelle previste dal presente bando, ovvero consegnate diret-
tamente all’Ufficio Protocollo o inviate a mezzo del servizio posta-
le o tramite utilizzo della PEC o della posta elettronica.

Procedura di registrazione e compilazione online della do-
manda e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso.
La procedura di presentazione della domanda potrà esse-

re effettuata 24 ore su 24 tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazio-
ne tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) e di recente versione, salvo sporadiche momentanee 
interruzioni per interventi di manutenzione tecnica, anche non 
programmati.

Pertanto si consiglia di registrarsi ed accedere per la presen-
tazione della domanda e conferma dell’iscrizione con ragione-
vole anticipo.

1.  REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

•	collegarsi al sito internet: https://asst-monza.iscrizionecon-
corsi.it;

•	accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati ri-
chiesti;

•	fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non 
PEC) perché a seguito di questa operazione il programma 
invierà una e-mail al candidato con le credenziali provviso-
rie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizio-
ne ai concorsi online (attenzione l’invio non è immediato 
quindi registrarsi per tempo);

•	collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella 
stessa per modificare la password provvisoria con una pas-
sword segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà 
essere conservata per gli accessi successivi al primo, atten-
dere per qualche secondo per essere automaticamente 
reindirizzati.

2.  ISCRIZIONE ONLINE AL CONCORSO PUBBLICO

•	effettuata la registrazione, collegarsi al sito con la password 
definitiva e compilare e salvare i dati anagrafici;

•	cliccare sulla voce di menù «Concorsi» per accedere alla 
schermata dei concorsi disponibili;

•	cliccare sull’icona «Iscriviti» del concorso a cui si intende 
partecipare;

•	si accede alla schermata di inserimento della domanda, 
dove si dovranno esprimere le dichiarazioni relative ai requi-
siti generali e specifici di ammissione;

•	si inizia dalla scheda «Anagrafica», che deve essere obbli-
gatoriamente compilata in tutte le sue parti;

•	per iniziare cliccare sul tasto «Compila» ed al termine dell’in-
serimento cliccare il tasto in basso «Salva»;

•	conclusa la compilazione dei dati anagrafici si potrà pro-
seguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si 
compone il format;

•	l’elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello 
di sinistra, le pagine già completate presentano un segno 
di spunta verde mentre quelle non ancora compilate so-
no precedute dal simbolo del punto interrogativo (le stesse 
possono essere compilate in più momenti, si può accedere 
a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i 
dati fino a quando non si conclude la compilazione clic-
cando su «Conferma ed invio»).

Precisazioni in merito alla compilazione delle pagine
Si precisa quanto segue:

•	quanto dichiarato in sede di compilazione delle varie sche-
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de ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione 
e/o di notorietà. Pertanto, va prestata particolare attenzione 
alla precisa compilazione dei campi (a titolo di esempio: 
vanno indicate correttamente: la denominazione, la sede 
dell’Ente che ha rilasciato il titolo di studio nonché la data 
di conseguimento, ecc.);

•	l’incompletezza nella compilazione può pregiudicare l’am-
missibilità della candidatura;

•	nelle schede relative ai servizi prestati (presso Enti pubblici 
o Enti privati) i rapporti di lavoro, di consulenza di collabora-
zione, ecc. in corso possono essere autocertificati sino alla 
data di compilazione della domanda (pertanto nel campo 
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve 
inserire la data di compilazione della domanda, anche se il 
rapporto di lavoro è ancora in corso);

•	non vanno inseriti nei moduli della domanda «Servizi presso 
ASL/PA come dipendente» e nel modulo «Altri servizi presso 
ASL/PA» i rapporti con le società di somministrazione lavoro 
o le cooperative seppur la prestazione sia stata resa a favo-
re di una Pubblica Amministrazione. Il modulo da utilizzare è 
«Servizi Presso Privati»;

•	per i servizi prestati presso gli IRCCS di diritto privato, ai fi-
ni della relativa valutazione, deve essere attestato se detti 
Istituti abbiano provveduto o meno all’adeguamento dei 
propri ordinamenti del personale ai sensi di quanto previ-
sto dall’art. 25 del d.p.r. 20 dicembre 1979 n. 761. In caso 
di mancata attestazione i servizi saranno valutati per il 25% 
della rispettiva durata;

•	per i servizi prestati quale dipendente presso Case di Cura 
Private, ai fini della relativa valutazione, deve essere specifi-
cato se la struttura è o meno in regime di accreditamento 
con il SSN. In mancanza della suddetta specificazione il 
servizio non verrà considerato nei titoli di carriera ma nel 
curriculum formativo e professionale;

•	nelle dichiarazioni relative ai servizi presso Enti del SSN deve 
essere specificato se ricorrono o meno le condizioni di cui 
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.p.r. n. 761/79; 

•	gli eventi formativi frequentati, i corsi di aggiornamento, le 
attività in qualità di relatore o docente, le pubblicazioni ver-
ranno valutati solo se:

o	 successivi al conseguimento del titolo abilitante alla 
selezione;

o	 attinenti al profilo ricercato con il presente concorso;
o	 intercorsi nell’arco temporale dei tre anni antecedenti 

alla data di scadenza del presente concorso.
La compilazione della domanda in maniera incompleta o 
approssimativa e la conseguente non completezza e chia-
rezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute compor-
terà la non valutabilità dei titoli da parte della Commissione 
Esaminatrice. 
Al fine della valutazione dei titoli sarà valutato solo ed esclusi-
vamente quanto dichiarato nel formato online, così come ri-
portato nella domanda di partecipazione. Pertanto eventuale 
altra documentazione presentata oltre a quella richiesta non 
sarà considerata utile.
L’ASST di Monza si riserva, ai sensi dell’art.  71 del d.p.r. 
n.  445/2000, di verificare la veridicità/autenticità delle atte-
stazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato emerga la 
non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante, 
ferme restando le responsabilità penali previste dall’art. 76 del 
d.p.r. n. 445/2000, decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera. 

Documentazione da allegare in file formato pdf o jpg

•	ricevuta del versamento di €  20,00 (non rimborsabili) sul 
c/c postale n. 15024201, intestato all’ASST di Monza, Via Per-
golesi n. 33, Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla teso-
reria dell’Azienda - Banca Intesa, sportello di via Ramazzotti 
n.  24 - Monza - comprovante il versamento del suddetto 
importo causale «Iscrizione concorso Tecnici di Radiologia 
ASST Monza»;

•	documento di identità o di riconoscimento personale in 
corso di validità;

•	certificazioni mediche attestanti le condizioni di invalidità 
che i candidati intendano presentare al fine di certificare 
il diritto all’esonero dalla preselezione o l’applicazione di 
criteri di precedenza/preferenza previsti dall’art. 5 del d.p.r. 
n. 487/94 oppure il diritto all’applicazione dell’art. 20 della 

legge n. 104/92;

•	la documentazione che consente ai cittadini non italiani 
di partecipare al concorso (esempio: permesso di soggior-
no CE per soggiornanti di lungo periodo, documentazione 
comprovante lo status di rifugiato ovvero lo status di prote-
zione sussidiaria);

•	la documentazione che comprovi il diritto alla riserva dei 
posti ai sensi della l. 68/99 (Iscrizione all’elenco dei soggetti 
aventi diritto al collocamento obbligatorio l.  68/99) o del 
d.lgs. n. 66/2010, art. 1014 e 678 (attestato di servizio); 

Nell’eventualità che i documenti trasmessi non siano leggibili, 
l’Azienda si riserva di richiedere ai candidati la trasmissione del-
la copia della documentazione via fax, posta o mail PEC.

3.  CONFERMA ED INVIO
Si precisa che se non viene completata la fase di iscrizione 
con la «Conferma ed invio» la domanda non è da ritenersi 
presentata.
4.  STAMPA DOMANDA (funzione presente nel pannello di sini-
stra e in basso)
5.  USCITA DALL’APPLICATIVO
Al termine della procedura online si riceverà una mail di con-
ferma che conterrà, in allegato, una copia a video della do-
manda contenente i dati inseriti.
In corrispondenza del concorso pubblico comparirà un’i-
cona che permette la stampa della domanda presentata 
a conferma dell’avvenuta registrazione dell’iscrizione, la do-
manda non potrà essere più modificata ma solo consultata.
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l’accettazione senza riserve delle condizioni del 
presente bando.
Il candidato nella procedura di iscrizione online dovrà di-
chiarare di aver preso visione della disciplina vigente in ma-
teria di protezione dei dati personali di cui al Regolamento 
UE  2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 
27  aprile  2016 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/
CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati) e di 
esprimere il proprio consenso al trattamento dei propri dati 
personali anche «sensibili» nell’ambito delle finalità di cui alla 
presente procedura.
La domanda visualizzata dovrà essere stampata, firmata 
e presentata, a pena di esclusione, il giorno della prova 
preselettiva. 

6.  PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TI-
TOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO
Dopo l’invio online della domanda è possibile richiedere la 
riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori 
titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 7 giorni 
prima della data di scadenza del presente bando, tramite l’a-
pertura di una richiesta di assistenza per mezzo dell’apposita 
funzione disponibile dalla voce di menu «Assistenza» presente 
in testata della pagina web.
Tale procedura genera in automatico una mail che verrà in-
viata all’Ufficio Concorsi.
La riapertura della domanda per la produzione di ulteriori ti-
toli e documenti comporta l’annullamento della domanda 
precedentemente inviata online, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.
Pertanto tale procedura prevede la ripresentazione in-
tegrale della domanda di iscrizione online da parte del 
candidato.

7.  ASSISTENZA TECNICA
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate 
tramite l’apposita funzione disponibile dalla voce di menù 
«Assistenza» sempre presente in testata della pagina Web. Le 
richieste di assistenza verranno soddisfatte compatibilmente 
con le esigenze operative dell’ufficio concorsi e non saranno, 
comunque, evase nei 3  giorni precedenti la scadenza del 
bando. 

CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO
−− la mancanza dei requisiti, generali o specifici, richiesti dal 
presente bando di concorso;
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−− la presentazione della domanda con modalità diverse da 
quelle previste dal presente bando;

−− la presentazione della domanda in versione non definitiva 
«facsimile» in quanto trattasi di versione non definitiva;

−− la mancata presentazione il giorno della prova preselettiva:

•	della domanda compilata online, stampata in versione 
definitiva e sottoscritta;

•	del documento di identità o di riconoscimento persona-
le in corso di validità;

•	della documentazione che consenta ai cittadini non 
italiani di partecipare al concorso (esempio: permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, do-
cumentazione comprovante lo status di rifugiato ovvero 
dello status di protezione sussidiaria).

PROVA PRESELETTIVA
Nell’eventualità della presentazione di un elevato numero di 

domande di partecipazione al presente concorso verrà effet-
tuata una prova preselettiva.

L’Amministrazione si riserva di non effettuare la prova preselet-
tiva nel caso di presentazione di un esiguo numero di domande.

Ai sensi dell’articolo  20, comma  2-bis della legge 5  febbra-
io 1992 n. 104, la persona affetta da invalidità uguale o superiore 
all’80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva.

La prova preselettiva verterà su argomenti attinenti al profilo 
ricercato.

La preselezione potrà essere effettuata anche con una proce-
dura automatizzata che preveda l’utilizzo di supporti informatici 
per la correzione della stessa.

La mancata presentazione alla preselezione verrà considera-
ta come rinuncia alla partecipazione al concorso.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concor-
rerà alla formazione del voto finale di merito. 

Saranno ammessi alla prova scritta i candidati che si classifi-
cheranno nelle prime 100 (cento) posizioni, nonché quelli classi-
ficati ex aequo in tale ultima posizione.

I candidati ammessi al concorso verranno convocati per so-
stenere la prova preselettiva.

Verranno, altresì, convocati i candidati ammessi «con riserva» 
alla procedura i quali, nell’eventualità che superino positiva-
mente la prova preselettiva secondo quanto sopra precisato, 
dovranno regolarizzare la propria posizione entro il termine asse-
gnato dall’Amministrazione, pena l’esclusione.

I candidati ammessi e ammessi «con riserva» verranno convo-
cati mediante pubblicazione sul sito web aziendale www.asst-
monza.it - sezione concorsi -.

I candidati convocati per sostenere la prova preselettiva do-
vranno presentare:

•	il documento di identità o di riconoscimento personale in 
corso di validità e copia dello stesso, pena l’esclusione;

•	la domanda di ammissione al concorso stampata, firmata, 
pena l’esclusione;

•	la documentazione che consente ai cittadini non italiani 
di partecipare al concorso, esempio: permesso di soggior-
no CE per soggiornanti di lungo periodo, documentazione 
comprovante lo status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria) e copia della suddetta documentazio-
ne, pena l’esclusione;

•	la ricevuta del versamento del contributo per la partecipa-
zione alla procedura di € 20,00 (non rimborsabili) sul c/c 
postale n. 15024201, intestato all’ASST di Monza Via Pergo-
lesi n. 33, Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla tesoreria 
dell’Azienda - Banca Intesa, sportello di via Ramazzotti n. 24 
- Monza - comprovante il versamento del suddetto impor-
to causale «Iscrizione concorso tecnici di Radiologia ASST 
Monza».

I candidati che hanno superato positivamente la prova prese-
lettiva e che si sono classificati nelle posizioni sopra specificate 
verranno ammessi a sostenere la prova scritta (prima prova del-
la procedura concorsuale).

Il diario della prova scritta verrà pubblicato sul sito web azien-
dale www.asst-monza.it - sezione concorsi.

Il giorno della prova scritta i candidati dovranno presentare:

•	il documento di identità o di riconoscimento personale in 
corso di validità e copia dello stesso;

•	le eventuali certificazioni mediche in copia autenticata, at-
testanti le condizioni di invalidità che i candidati intenda-
no presentare al fine di certificare il diritto all’esonero dalla 
preselezione o l’applicazione di criteri di precedenza/pre-
ferenza/riserva previsti dal d.p.r. n. 487/94 oppure il diritto 
all’applicazione dell’art. 20 della legge n. 104/92;

•	la documentazione, in copia autentica, che comprovi il di-
ritto alla riserva dei posti ai sensi della l.  68/99 (Iscrizione 
all’elenco dei soggetti aventi diritto al collocamento ob-
bligatorio l. 68/99) o del d.lgs. n. 66/2010, art. 1014 e 678 
(attestato di servizio); 

•	la copia delle eventuali pubblicazioni possedute e già 
dichiarate nel format-online. Le pubblicazioni dovranno 
essere edite a stampa ed allegate, in originale o in copia 
autenticata, numerate e corredate da un elenco in carta 
semplice in cui dovranno essere elencate secondo la nu-
merazione apposta sulle singole pubblicazioni. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice sarà nominata in ottemperan-

za a quanto disposto dal d.p.r. 27 marzo 2001 n. 220. L’ASST di 
Monza si riserva la possibilità di costituire apposite sottocom-
missioni, secondo le modalità previste dall’art. 6 del citato d.p.r. 
n. 220/2001.

PROVE D’ESAME E CONVOCAZIONE
Le prove d’esame saranno le seguenti:
PROVA SCRITTA: vertente su argomenti specifici attinenti al pro-
filo a concorso. La prova scritta, ad insindacabile giudizio del-
la Commissione Esaminatrice, potrà consistere anche nella 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica o multipla.
PROVA PRATICA: esecuzione di tecniche specifiche relative al 
profilo a concorso o predisposizione di atti connessi alla quali-
ficazione professionale richiesta. La prova pratica, ad insinda-
cabile giudizio della Commissione Esaminatrice, potrà consi-
stere anche nella soluzione di una serie di quesiti a risposta 
sintetica o multipla.
PROVA ORALE: vertente su argomenti attinenti al profilo a 
concorso.
La prova orale comprenderà, oltre ad elementi di informatica, 
anche la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, 
della lingua inglese. A tal fine la Commissione Esaminatrice, 
se necessario, potrà essere integrata da membri aggiuntivi.
I candidati dovranno, inoltre, dimostrare un’adeguata cono-

scenza della normativa e della disciplina in materia di preven-
zione della corruzione e di trasparenza. Con particolare riferi-
mento alle seguenti disposizioni: 

−− Disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione 
della corruzione (l. n.  190/2012; d.lgs. n.  33/2013; d.lgs. 
n. 39/2013);

−− Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (d.p.r. 
16 aprile 2013 n. 62).

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di 
un Paese non comunitario la Commissione esaminatrice accer-
terà che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, 
unitamente all’elenco dei candidati ammessi, verranno pub-
blicati, ad ogni conseguente effetto legale (ex art.  32 leg-
ge  69/2009), sul sito aziendale www.asst-monza.it - sezione 
concorsi.

Al fine di agevolare i candidati che provengono da Regioni 
diverse dalla Lombardia l’Amministrazione si riserva la facol-
tà di effettuare la prova scritta e la prova pratica nella stes-
sa giornata, pertanto la comunicazione dell’ammissione alla 
prova pratica avverrà contestualmente alla pubblicazione 
dell’esito della prova scritta.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di ido-
neo documento di riconoscimento. La mancata presentazio-
ne alle prove, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la cau-
sa, equivarrà a rinuncia al concorso.

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
E PROVE DI ESAME

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così 
ripartiti:

•	30 punti per i titoli;

•	70 punti per le prove d’esame;
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1.	 I punti per la valutazione dei titoli sono così ulteriormente 
ripartiti:

•	Titoli di carriera: 	 massimo di 10 punti;

•	Titoli accademici e di studio: 	 massimo di   3 punti;

•	Pubblicazioni e titoli scientifici: 	 massimo di   2 punti;

•	Curriculum formativo e professionale: massimo di   15 punti.
2.	 I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:

•	Prova scritta: 	 massimo punti 30;

•	Prova pratica: 	 massimo punti 20;

•	Prova orale: 	 massimo punti 20.
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamen-

to della prova scritta e l’ammissione alla prova orale è subordi-
nata al superamento della prova pratica.

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici di almeno 21/30. Il superamento delle prove pratica 
e orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e successive modi-
ficazioni, vengono garantite pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro come anche previsto dall’art. 57 del 
d.lgs. n. 165/2001.

GRADUATORIA DI MERITO
La graduatoria di merito dei candidati verrà formulata dal-

la Commissione Esaminatrice secondo l’ordine del punteggio 
complessivo riportato da ciascun candidato, con l’osservanza 
di quanto previso dal d.p.r. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii. in 
materia di riserve e preferenze nonché dal d.lgs. n. 66/2010.

Per quanto concerne la previsione di cui al comma  7 
dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127 e ss.mm.ii., riguar-
dante l’abolizione dei titoli preferenziali relativi all’età, ferme re-
stando le altre limitazioni ed i requisiti previsti dalla vigente nor-
mativa di legge in materia, si precisa che, nel caso in cui dei 
candidati ottengano il medesimo punteggio, a conclusione 
delle operazioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, 
essendo contestualmente privi di altri titoli preferenziali, avrà la 
precedenza il candidato più giovane d’età.

La graduatoria sarà approvata con provvedimento del Diret-
tore Generale.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI
Il concorrente vincitore o gli altri concorrenti utilmente collo-

cati in graduatoria potranno essere invitati alla stipula del con-
tratto individuale di lavoro, in osservanza delle disposizioni con-
tenute nei vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto del 
SSN.

L’Amministrazione, prima della nomina, a mezzo di sanitari di 
sua fiducia accerta l’idoneità fisica al servizio continuativo ed 
incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il concorso; il 
concorrente che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a 
tale visita sarà considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza 
necessità di alcuna diffida o altra formalità.

In caso di rinuncia o mancata presa di servizio, successiva 
all’espletamento degli accertamenti sanitari, i costi degli accer-
tamenti già eseguiti verranno addebitati ai soggetti interessati.

L’immissione in servizio avverrà solo a seguito di sottoscrizione 
del contratto individuale di lavoro ai sensi di quanto previsto dai 
vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto del SSN.

L’assunzione si intenderà confermata dopo un periodo di pro-
va di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa, con esito 
positivo. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’art.  13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati, informiamo che l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Monza - ASST di Monza - (Tel. 039/2331, PEC: protocollo@pec.
asst-monza.it, sito web: www.asst-monza.it), in qualità di Titolare 
del trattamento, tratta i dati personali forniti dall’Interessato per 
iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e libe-
ramente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 2016/679). L’ASST di 
Monza garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga 
nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della 
dignità dell’Interessato, con particolare riferimento alla riserva-

tezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati 
personali.

1.  Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. 
b) Reg. 2016/679)
Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 2016/679) individuato 
dall’Azienda è LTA Srl; il DPO incaricato è il dott. Luigi Recu-
pero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: Tel. 
039/2332805-9826, PEC: protocollo@pec.asst-monza.it, indiriz-
zo: Via Pergolesi n. 33 Monza.
2.  Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 2016/679)
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta 
elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di residenza; titoli 
di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari catego-
rie di dati) e relativi a condanne penali o reati (giudiziari) co-
municati dal soggetto Interessato sono trattati dal Titolare del 
trattamento per la selezione del «Concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo indetermi-
nato di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico sanitario 
di radiologia medica (categoria D)» sulla base del seguente 
presupposto di liceità:

•	il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico 
rilevante sulla base del diritto dell’Unione o degli Stati mem-
bri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l’essenza del diritto alla protezione dei dati e pre-
vedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti 
fondamentali e gli interessi dell’Interessato (Art. 9.2, lett. g) 
Reg. 2016/679).

I dati personali dell’Interessato contenuti nella domanda e 
nei documenti alla stessa allegati saranno utilizzati esclusi-
vamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per 
rispondere a specifiche richieste dell’Interessato.
I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, infor-
matici e telematici nell’ambito ed in ragione delle finalità so-
pra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza 
e la riservatezza degli stessi.
3.  Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari 
dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) Reg. 2016/679)
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di 
soggetti espressamente e specificamente designati in qua-
lità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i da-
ti conformemente alle istruzioni ricevute dall’ASST di Monza, 
secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle 
funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specifi-
cate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con tale termi-
ne intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti 
determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti an-
che esterni incaricati dall’ASST di Monza tra cui i membri della 
Commissione esaminatrice del concorso. 
I dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse neces-
sario, potranno essere comunicati a soggetti la cui facoltà di 
accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, nor-
mativa secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione 
collettiva (secondo le prescrizioni del Regolamento per il trat-
tamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione 
Lombardia). 
Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso con-
senso nell’eventualità in cui si verificasse la necessità di una 
comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente 
indicati.
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine in-
tendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una 
pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblica-
zione obbligatoria prevista per legge da inserire nelle sezioni 
del sito web istituzionale dell’ASST di Monza «Concorsi», «Albo 
pretorio on line» e «Trasparenza».
Il conferimento dei dati personali oggetto della presente infor-
mativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare al 
bando di concorso. Nell’eventualità in cui tali dati non venis-
sero correttamente forniti non sarà possibile dare corso all’i-
scrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando 
di concorso.
4.  Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conser-
vazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 2016/679)
L’ ASST di Monza dichiara che i dati personali dell’interessa-
to oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo 
necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel 
Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia 
(Decreto n. 11466 del 17 dicembre 2015) e comunque non 
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superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/
contenziosi.
5.  Diritti dell’Interessato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 2016/679)
Si comunica che, in qualsiasi momento, l’interessato può eser-
citare il:

•	diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex art.  15 
Reg.  2016/679, la conferma che sia o meno in corso un 
trattamento di dati personali che lo riguardano e nello spe-
cifico di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti 
informazioni:

−− le finalità del trattamento; le categorie di dati personali 
in questione;

−− i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati per-
sonali sono stati o saranno comunicati, in particolare se 
destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;

−− quando possibile, il periodo di conservazione dei dati 
personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utiliz-
zati per determinare tale periodo ex art. 15 Reg. 2016/679;

−− al Titolare del trattamento, di poter accedere ai propri da-
ti personali; 

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 16 Reg. 
2016/679, di poter rettificare i propri dati personali, ove 
quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla 
conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare 
in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari che 
li hanno trattati; 

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 17 Reg. 
2016/679, di poter cancellare i propri dati personali, ove 
quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla 
conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare 
in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari che 
li hanno trattati; 

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 18 Reg. 
2016/679, di poter limitare il trattamento dei propri dati per-
sonali; 

•	diritto di opporsi al trattamento, ex art. 21 Reg. 2016/679;

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei 
casi previsti all’art. 20 del Reg. 2016/679, che venga com-
piuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro ope-
ratore sanitario in formato leggibile.

L’Interessato può esercitare i diritti di cui sopra con richiesta 
rivolta senza formalità al Titolare del trattamento dei dati per-
sonali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può 
essere recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, 
raccomandata a-r o posta elettronica al seguente indirizzo: 
protocollo@pec.asst-monza.it).
6.  Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 
2016/679)
Il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un recla-
mo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali 
per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione re-
lativa al trattamento dei suoi dati personali.

DISPOSIZIONI VARIE
L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, 

modificare, revocare o annullare il presente concorso, nel rispet-
to delle norme di Legge.

I candidati potranno presentare istanza di ritiro della docu-
mentazione presentata non prima di 90 giorni dalla data di ap-
provazione della graduatoria finale. L’Ufficio Concorsi procederà 
all’evasione delle istanze, compatibilmente con la necessità di 
conservazione della documentazione conseguente ad un’e-
ventuale impugnazione del provvedimento di approvazione del-
la graduatoria finale.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi della S.C. Gestione Risorse Umane di questa 
Azienda - Via Pergolesi n. 33, Monza, I piano Palazzina di Villa 
Serena, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 (tel. 
0392336655/ 039/2332805).
Monza,

Il direttore generale
Matteo Stocco
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 1 
posto di dirigente medico, area di sanità pubblica, disciplina 
direzione medica di presidio ospedaliero

In esecuzione del provvedimento adottato dal Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza n. 2299 
del 21 dicembre 2018, è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di

•	n. 1 posto a tempo indeterminato, di Dirigente Medico, area 
di Sanità Pubblica, disciplina Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero.

La procedura concorsuale verrà espletata in conformità alle 
norme di cui al d.p.r. 10 dicembre 1997, n. 483 e a quanto dispo-
sto nel presente bando.

Il rapporto di lavoro per quanto concerne il trattamento eco-
nomico e gli istituti normativi è regolato dai CC.CC.NN.LL. dell’a-
rea della Dirigenza Medica. 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:
a)	cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi dell’U-

nione Europea.
Possono, altresì partecipare, ai sensi dell’art. 38 del d.lgs. 
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.:

•	i familiari di cittadini degli stati membri dell’Unione Eu-
ropea, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente; 

•	i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di 
protezione sussidiaria;

b)	idoneità alla mansione specifica della posizione funzio-
nale da ricoprire. Si precisa che l’art.  42 del d.l. 21  giu-
gno 2013, n. 69, convertito in legge 9 agosto 2013, n. 98 ha 
abrogato le disposizioni concernenti l’obbligo del certifica-
to di idoneità fisica per l’assunzione nel pubblico impiego, 
fermi restando però gli obblighi di certificazione previsti dal 
d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per i lavoratori soggetti a sorve-
glianza sanitaria. 
L’accertamento dell’idoneità fisica alla mansione specifi-
ca è effettuato a cura dell’Amministrazione prima dell’im-
missione in servizio; 

c)	non possono accedere all’impiego coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo o che siano stati dispensa-
ti dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, non-
ché negli altri casi in cui le disposizioni vigenti escludono 
l’accesso al lavoro presso le pubbliche amministrazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di un Pae-
se non comunitario devono possedere i seguenti requisiti:

•	godere dei diritti civili e politici anche negli stati di apparte-
nenza o di provenienza;

•	avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
d)	laurea in Medicina e Chirurgia. Qualora il titolo di studio sia 

stato conseguito all’estero dovrà essere allegato il provve-
dimento attestante, ex art. 38 del d.lgs. n. 165/2001, l’equi-
parazione del titolo conseguito all’estero con il corrispon-
dente titolo di studio italiano;

e)	specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in 
disciplina equipollente o affine. Il personale del ruolo sa-
nitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del 
d.p.r. n. 483/1997 (1 febbraio 1998) è esentato dal requisito 
della specializzazione nella disciplina relativa al posto di 
ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipa-
zione ai concorsi presso Enti del SSN diversi da quello di 
appartenenza;

f)	 iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione 
Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo di iscrizione all’Albo prima dell’assunzio-
ne in servizio;

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando di concorso 
per la presentazione delle domande di ammissione.

Le discipline equipollenti sono quelle previste dal d.m. 30 gen-
naio 1998 e ss.mm.ii., le discipline affini sono indicate nel d.m. 
31 gennaio 1998 e ss.mm.ii. 
I candidati dovranno specificare:

•	se la specializzazione è stata conseguita ai sensi del d.lgs. 
8 agosto 1991, n. 257 o del d.lgs. 17 agosto 1999, n. 368;

•	la durata massima del corso di studi relativo alla specializ-
zazione.

MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente tramite procedura telematica, con le 
modalità di seguito dettagliate, entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del 
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na - parte IV Serie Speciale - concorsi ed esami.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Scadenza: ore 23:59:59 del ............
Non saranno prese in considerazione e quindi ritenute valide 

ai fini concorsuali le domande presentate con modalità diverse 
da quelle previste dal presente bando, ovvero consegnate diret-
tamente all’Ufficio Protocollo o inviate a mezzo del servizio posta-
le o tramite utilizzo della PEC o della posta elettronica.

Procedura di registrazione e compilazione online della do-
manda e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:
La procedura di presentazione della domanda potrà esse-

re effettuata 24 ore su 24 tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazio-
ne tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) e di recente versione, salvo sporadiche momentanee 
interruzioni per interventi di manutenzione tecnica, anche non 
programmati.

Pertanto si consiglia di registrarsi ed accedere per la presen-
tazione della domanda e conferma dell’iscrizione con ragione-
vole anticipo.

1.  REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

•	collegarsi al sito internet: https://asst-monza.iscrizionecon-
corsi.it;

•	accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati ri-
chiesti;

•	fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non 
PEC) perché a seguito di questa operazione il programma 
invierà una e-mail al candidato con le credenziali provviso-
rie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizio-
ne ai concorsi online (attenzione l’invio non è immediato 
quindi registrarsi per tempo);

•	collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella 
stessa per modificare la password provvisoria con una pas-
sword segreta e definitiva a scelta del candidato che dovrà 
essere conservata per gli accessi successivi al primo, atten-
dere per qualche secondo per essere automaticamente 
reindirizzati.

2.  ISCRIZIONE ONLINE AL CONCORSO PUBBLICO

•	effettuata la registrazione, collegarsi al sito con la password 
definitiva e compilare e salvare i dati anagrafici;

•	cliccare sulla voce di menù «Concorsi» per accedere alla 
schermata dei concorsi disponibili;

•	cliccare sull’icona «Iscriviti» del concorso a cui si intende 
partecipare;

•	si accede alla schermata di inserimento della domanda, 
dove si dovranno esprimere le dichiarazioni relative ai requi-
siti generali e specifici di ammissione;

•	si inizia dalla scheda «Anagrafica», che deve essere obbli-
gatoriamente compilata in tutte le sue parti;

•	per iniziare cliccare sul tasto «Compila» ed al termine dell’in-
serimento cliccare il tasto in basso «Salva»;

•	conclusa la compilazione dei dati anagrafici si potrà pro-
seguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si 
compone il format;

•	l’elenco delle pagine da compilare è visibile nel pannello 
di sinistra, le pagine già completate presentano un segno 
di spunta verde mentre quelle non ancora compilate so-
no precedute dal simbolo del punto interrogativo (le stesse 
possono essere compilate in più momenti, si può accedere 
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a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i 
dati fino a quando non si conclude la compilazione clic-
cando su «Conferma ed invio»).

Precisazioni in merito alla compilazione delle pagine
Si precisa quanto segue:

•	quanto dichiarato in sede di compilazione delle varie sche-
de ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione 
e/o di notorietà. Pertanto, va prestata particolare attenzione 
alla precisa compilazione dei campi (a titolo di esempio: 
vanno indicate correttamente: la denominazione, la sede 
dell’Ente che ha rilasciato il titolo di studio nonché la data 
di conseguimento, l’Albo di iscrizione, il numero e la data di 
iscrizione, ecc.);

•	l’incompletezza nella compilazione può pregiudicare l’am-
missibilità della candidatura; 

•	nelle schede relative ai servizi prestati (presso Enti pubblici 
o Enti privati) i rapporti di lavoro, di consulenza di collabora-
zione, ecc. in corso possono essere autocertificati sino alla 
data di compilazione della domanda (pertanto nel campo 
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve 
inserire la data di compilazione della domanda, anche se 
il rapporto di lavoro è ancora in corso). Verranno valutati 
solo i servizi prestati e le attività rese presso Enti pubblici, Enti 
privati, convenzionati e non convenzionati, nella disciplina 
a concorso o in disciplina equipollente o affine.

•	la specializzazione richiesta quale requisito specifico per la 
partecipazione alla procedura se conseguita ai sensi della 
legge n. 257/91 o del d.lgs. 368/99 deve essere inserita nel 
modulo del formato online dei requisiti specifici e nel mo-
dulo relativo ai titoli accademici;

•	per i servizi prestati presso gli IRCCS di diritto privato, ai fi-
ni della relativa valutazione, deve essere attestato se detti 
Istituti abbiano provveduto o meno all’adeguamento dei 
propri ordinamenti del personale ai sensi di quanto previ-
sto dall’art. 25 del d.p.r. 20 dicembre 1979 n. 761. In caso 
di mancata attestazione i servizi saranno valutati per il 25% 
della rispettiva durata;

•	per i servizi prestati quale dipendente presso Case di Cura 
Private deve essere specificato se la struttura è o meno in 
regime di accreditamento con il SSN. Nell’ipotesi in cui il ser-
vizio venga dichiarato dal candidato come prestato presso 
un Ente accreditato va inserito nella scheda «Servizi presso 
Asl/Pa come dipendente» tipo Ente: Convenzionato, il relati-
vo servizio verrà valutato secondo quanto previsto dal d.p.r. 
n. 483/97 art. 22, comma 3.

Qualora il candidato non qualifichi e non inserisca il servizio 
come sopra specificato l’attività verrà valutata nel curriculum.

•	nelle dichiarazioni relative ai servizi presso Enti del SSN deve 
essere specificato se ricorrono o meno le condizioni di cui 
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.p.r. n. 761/79; 

•	gli eventi formativi frequentati, i corsi di aggiornamento, ver-
ranno valutati solo se:

o	 successivi al conseguimento della specializzazione;
o	 intercorsi nell’arco temporale dei tre anni antecedenti 

alla data di scadenza del presente concorso.

•	le attività in qualità di relatore o docente verranno valutate 
solo se:

o	 verrà indicato il numero di ore; 
o	 successive al conseguimento della specializzazione;
o	 intercorse nell’arco temporale dei tre anni antecedenti 

alla data di scadenza del presente concorso.

•	le pubblicazioni:
o	 dovranno essere dichiarate nel formato online nel limi-

te massimo di n. 30 lavori per ciascun candidato e pre-
sentate in copia conforme all’originale il giorno della 
prova scritta;

o	 la produzione scientifica, verrà valutata soltanto se:
■	 edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o stra-

niere caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazio-
ne dei lavori;

■	 strettamente attinente alla disciplina a concorso;
■	 pubblicata successivamente alla data di consegui-

mento della specializzazione;
■	 la data di pubblicazione è ricompresa nell’arco 

temporale dei tre anni antecedenti alla data di sca-
denza del presente concorso. 

La compilazione della domanda in maniera incompleta o 
approssimativa e la conseguente non completezza e chia-
rezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute compor-
terà la non valutabilità dei titoli da parte della Commissione 
Esaminatrice.
Al fine della valutazione dei titoli sarà considerato solo ed 
esclusivamente quanto dichiarato nel formato online, così 
come riportato nella domanda di partecipazione. Pertanto 
eventuale altra documentazione presentata oltre a quella ri-
chiesta non sarà considerata utile.
L’ASST di Monza si riserva, ai sensi dell’art.  71 del d.p.r. 
n.  445/2000, di verificare la veridicità/autenticità delle atte-
stazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato emerga la 
non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante, 
ferme restando le responsabilità penali previste dall’art. 76 del 
d.p.r. n. 445/2000, decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera.
Documentazione da allegare in file formato pdf o jpg

•	ricevuta del versamento di €  20,00 (non rimborsabili) sul 
c/c postale n. 15024201, intestato all’ASST di Monza, Via Per-
golesi n. 33, Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla teso-
reria dell’Azienda - Banca Intesa, sportello di via Ramazzotti 
n.  24 - Monza - comprovante il versamento del suddetto 
importo causale «Iscrizione concorso un posto Medico dire-
zione medica di presidio ospedaliero ASST Monza»;

•	documento di identità o di riconoscimento personale in 
corso di validità;

•	la documentazione che consente ai cittadini non italiani 
di partecipare al concorso (esempio: permesso di soggior-
no CE per soggiornanti di lungo periodo, documentazione 
comprovante lo status di rifugiato ovvero lo status di prote-
zione sussidiaria);

•	il provvedimento attestante, ex art. 38 del d.lgs. n. 165/2001, 
l’equiparazione del titolo di studio conseguito all’estero, re-
quisito per la partecipazione al concorso, con il corrispon-
dente titolo di studio italiano.

Nell’eventualità che i documenti trasmessi non siano leggibili, 
l’Azienda si riserva di richiedere ai candidati la trasmissione 
della copia della documentazione via fax, posta o mail PEC.

3.  CONFERMA ED INVIO
Si precisa che se non viene completata la fase di iscrizione 
con la conferma ed invio la domanda non è da ritenersi 
presentata.

4.  STAMPA DOMANDA (funzione presente nel pannello di sini-
stra e in basso).

5.  USCITA DALL’APPLICATIVO
Al termine della procedura online si riceverà una mail di con-
ferma che conterrà, in allegato, una copia a video della do-
manda contenente i dati inseriti.
In corrispondenza del concorso pubblico comparirà un’i-
cona che permette la stampa della domanda presentata 
a conferma dell’avvenuta registrazione dell’iscrizione, la do-
manda non potrà essere più modificata ma solo consultata.
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l’accettazione senza riserve delle condizioni del 
presente bando.
Il candidato nella procedura di iscrizione online dovrà di-
chiarare di aver preso visione della disciplina vigente in ma-
teria di protezione dei dati personali di cui al Regolamento 
UE  2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 
27  aprile  2016 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/
CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati) e di 
esprimere il proprio consenso al trattamento dei propri dati 
personali anche «sensibili» nell’ambito delle finalità di cui alla 
presente procedura.
La domanda visualizzata dovrà essere stampata, firmata 
e presentata, a pena di esclusione, il giorno della prova 
scritta. 

6.  PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TI-
TOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL 
CONCORSO
Dopo l’invio online della domanda è possibile richiedere la 
riapertura della domanda inviata per la produzione di ulteriori 
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titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 7 giorni 
prima della data di scadenza del presente bando, tramite l’a-
pertura di una richiesta di assistenza per mezzo dell’apposita 
funzione disponibile dalla voce di menu «Assistenza» presente 
in testata della pagina web.
Tale procedura genera in automatico una mail che verrà in-
viata all’Ufficio Concorsi.
La riapertura della domanda per la produzione di ulteriori ti-
toli e documenti comporta l’annullamento della domanda 
precedentemente inviata online, con conseguente perdita di 
validità della ricevuta di avvenuta iscrizione.
Pertanto tale procedura prevede la ripresentazione in-
tegrale della domanda di iscrizione online da parte del 
candidato.

7.  ASSISTENZA TECNICA
Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate 
tramite l’apposita funzione disponibile dalla voce di menù 
«Assistenza» sempre presente in testata della pagina Web. Le 
richieste di assistenza verranno soddisfatte compatibilmente 
con le esigenze operative dell’ufficio concorsi e non saranno, 
comunque, evase nei 3  giorni precedenti la scadenza del 
bando. 

CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO
−− la mancanza dei requisiti, generali o specifici, richiesti dal 
presente bando di concorso;

−− la presentazione della domanda con modalità diverse da 
quelle previste dal presente bando;

−− la presentazione della domanda in versione non definitiva 
«facsimile» in quanto trattasi di versione non definitiva;

−− la mancata presentazione il giorno della prova scritta:

•	della domanda compilata online, stampata in versione 
definitiva e sottoscritta;

•	del documento di identità o di riconoscimento persona-
le in corso di validità;

•	della documentazione che consenta ai cittadini non 
italiani di partecipare al concorso (esempio: permesso 
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, do-
cumentazione comprovante lo status di rifugiato ovvero 
dello status di protezione sussidiaria).

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Gene-

rale secondo quanto previsto dal d.p.r. n. 483/97.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E PROVE DI ESAME
Ai sensi dell’art. 27 del d.p.r. n. 483/97 la Commissione dispo-

ne complessivamente di 100 punti così ripartiti:

•	20 punti per i titoli;

•	80 punti per le prove d’esame;
1.	 I punti per la valutazione dei titoli sono così ulteriormente 

ripartiti:

•	Titoli di carriera: 	 massimo di 10 punti;

•	Titoli accademici e di studio: 	 massimo di   3 punti;

•	Pubblicazioni e titoli scientifici: 	 massimo di   2 punti;

•	Curriculum formativo e professionale: massimo di    4 punti.
2.	 I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:

•	Prova scritta: 	 massimo punti 30;

•	Prova pratica: 	 massimo punti 30;

•	Prova orale: 	 massimo punti 20.
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamen-

to della prova scritta e l’ammissione alla prova orale è subordi-
nata al superamento della prova pratica.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova orale 
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficien-
za espressa in termini numerici di almeno 14/20.

PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di 
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa;
PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della disci-
plina messa a concorso, la prova pratica deve comunque es-
sere anche illustrata schematicamente per iscritto;

PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, 
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
I candidati dovranno, inoltre, dimostrare un’adeguata cono-

scenza della normativa e della disciplina in materia di preven-
zione della corruzione e di trasparenza. Con particolare riferi-
mento alle seguenti disposizioni:

−− Disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione 
della corruzione (l. n.  190/2012; d.lgs. n.  33/2013; d.lgs. 
n. 39/2013);

−− Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (d.p.r. 
16 aprile 2013 n. 62).

Per ciascuna prova la data ed il luogo di svolgimento, unita-
mente all’elenco dei candidati ammessi, verranno pubblicati, 
ad ogni conseguente effetto legale (ex art. 32 legge 69/2009), 
sul sito aziendale www.asst-monza.it - sezione concorsi -.

I concorrenti dovranno presentarsi alle prove d’esame mu-
niti di idoneo documento di riconoscimento. La mancata pre-
sentazione, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, 
equivarrà a rinuncia al concorso.

Nell’eventualità della presentazione di un elevato numero di 
domande di partecipazione al presente concorso l’Azienda si 
riserva di effettuare una prova preselettiva tra i candidati ritenuti 
ammissibili alla procedura.

La prova preselettiva verterà su argomenti attinenti al profilo 
ricercato.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre 
alla formazione del voto finale di merito.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e successive modi-
ficazioni, vengono garantite pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso al lavoro come anche previsto dall’art. 57 del 
d.lgs. n. 165/2001.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
La Commissione Esaminatrice, al termine delle prove d’esa-

me, formula la graduatoria dei candidati idonei.
Le categorie riservatarie nonché i criteri di preferenza, a parità 

di merito e a parità di titoli, sono quelle indicate nell’art. 5 del 
d.p.r. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

Per quanto concerne la previsione di cui al comma  7 
dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127 e ss.mm.ii., riguar-
dante l’abolizione dei titoli preferenziali relativi all’età, ferme re-
stando le altre limitazioni ed i requisiti previsti dalla vigente nor-
mativa di legge in materia, si precisa che, nel caso in cui dei 
candidati ottengano il medesimo punteggio, a conclusione 
delle operazioni di valutazione dei titoli e delle prove di esame, 
essendo contestualmente privi di altri titoli preferenziali, avrà la 
precedenza il candidato più giovane d’età.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’art.  13 del Regolamento  (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati, informiamo che l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
di Monza - ASST di Monza - (Tel. 039/2331, PEC: protocollo@pec.
asst-monza.it, sito web: www.asst-monza.it), in qualità di Titolare 
del trattamento, tratta i dati personali forniti dall’interessato per 
iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e libe-
ramente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg. 2016/679). L’ASST di 
Monza garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga 
nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della 
dignità dell’interessato, con particolare riferimento alla riserva-
tezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati 
personali.

1.  Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, 
lett. b) Reg. 2016/679)
Il Data Protection Officer (art. 37 Reg. 2016/679) individuato 
dall’Azienda è LTA S.r.l.; il DPO incaricato è il dott. Luigi Recu-
pero, il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: Tel. 
039/2332805-9826, PEC: protocollo@pec.asst-monza.it, indiriz-
zo: Via Pergolesi n. 33 Monza.
2.  Finalità del Trattamento (Art. 13.1, lett. c) Reg. 2016/679)
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta 
elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di residenza; titoli di 
studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di 
dati) e relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comuni-
cati dal soggetto Interessato sono trattati dal Titolare del trat-
tamento per la selezione del «concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato, 
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di Dirigente Medico, area di Sanità Pubblica, disciplina Dire-
zione Medica di Presidio Ospedaliero»sulla base del seguente 
presupposto di liceità:

•	il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico 
rilevante sulla base del diritto dell’Unione o degli Stati mem-
bri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 
rispettare l’essenza del diritto alla protezione dei dati e pre-
vedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti 
fondamentali e gli interessi dell’interessato (Art. 9.2, lett. g) 
Reg. 2016/679).

I dati personali dell’interessato contenuti nella domanda e 
nei documenti alla stessa allegati saranno utilizzati esclusi-
vamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per 
rispondere a specifiche richieste dell’Interessato.
I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, infor-
matici e telematici nell’ambito ed in ragione delle finalità so-
pra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza 
e la riservatezza degli stessi.
3.  Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari 
dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) Reg. 2016/679)
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di 
soggetti espressamente e specificamente designati in qua-
lità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i da-
ti conformemente alle istruzioni ricevute dall’ASST di Monza, 
secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle 
funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specifi-
cate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con tale termi-
ne intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti 
determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti an-
che esterni incaricati dall’ASST di Monza tra cui i membri della 
Commissione esaminatrice del concorso. 
I dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessa-
rio, potranno essere comunicati a soggetti la cui facoltà di ac-
cesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (se-
condo le prescrizioni del Regolamento per il trattamento dei dati 
sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).
Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso con-
senso nell’eventualità in cui si verificasse la necessità di una 
comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente 
indicati.
I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine in-
tendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una 
pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblica-
zione obbligatoria prevista per legge da inserire nelle sezioni 
del sito web istituzionale dell’ASST di Monza «Concorsi», «Albo 
pretorio on line» e «Trasparenza».
Il conferimento dei dati personali oggetto della presente infor-
mativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare al 
bando di concorso. Nell’eventualità in cui tali dati non venis-
sero correttamente forniti non sarà possibile dare corso all’i-
scrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando 
di concorso.
4.  Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conser-
vazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 2016/679)
L’ASST di Monza dichiara che i dati personali dell’Interessato 
oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo 
necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel 
Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia 
(Decreto n. 11466 del 17 dicembre 2015) e comunque non 
superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/
contenziosi.
5.  Diritti dell’Interessato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 2016/679)
Si comunica che, in qualsiasi momento, l’Interessato può eser-
citare il:

•	diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex art. 15 Reg. 
2016/679, la conferma che sia o meno in corso un tratta-
mento di dati personali che lo riguardano e nello specifico 
di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti infor-
mazioni:

−− le finalità del trattamento;
−− le categorie di dati personali in questione;
−− i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati per-
sonali sono stati o saranno comunicati, in particolare se 
destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;

−− quando possibile, il periodo di conservazione dei dati 
personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utiliz-
zati per determinare tale periodo ex art. 15 Reg. 2016/679;

−− al Titolare del trattamento, di poter accedere ai propri da-
ti personali;

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 16 Reg. 
2016/679, di poter rettificare i propri dati personali, ove 
quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla 
conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare 
in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari che 
li hanno trattati; 

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 17 Reg. 
2016/679, di poter cancellare i propri dati personali, ove 
quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla 
conservazione dei dati stessi e con la necessità di tutelare 
in caso di contenzioso giudiziario i professionisti sanitari che 
li hanno trattati; 

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex art. 18 Reg. 
2016/679, di poter limitare il trattamento dei propri dati per-
sonali; 

•	diritto di opporsi al trattamento, ex art. 21 Reg. 2016/679;

•	diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei 
casi previsti all’art. 20 del Reg. 2016/679, che venga com-
piuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro ope-
ratore sanitario in formato leggibile.

L’interessato può esercitare i diritti di cui sopra con richiesta 
rivolta senza formalità al Titolare del trattamento dei dati per-
sonali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può 
essere recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, 
raccomandata a-r o posta elettronica al seguente indirizzo: 
protocollo@pec.asst-monza.it).
6.  Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg. 
2016/679)
Il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un recla-
mo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali 
per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione re-
lativa al trattamento dei suoi dati personali.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI
Il concorrente vincitore o gli altri concorrenti utilmente collo-

cati in graduatoria potranno essere invitati, alla stipula del con-
tratto individuale di lavoro, in osservanza delle disposizioni con-
tenute nei vigenti CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica.

L’Amministrazione, prima della nomina, a mezzo di sanitari di 
sua fiducia accerta l’idoneità fisica al servizio continuativo ed 
incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il concorso; il 
concorrente che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a 
tale visita sarà considerato rinunziatario a tutti gli effetti, senza 
necessità di alcuna diffida o altra formalità.

In caso di rinuncia o mancata presa di servizio, successiva 
all’espletamento degli accertamenti sanitari, i costi degli accer-
tamenti già eseguiti verranno addebitati ai soggetti interessati.

L’immissione in servizio avverrà solo a seguito di sottoscrizione 
del contratto individuale di lavoro di cui all’art. 13 del CCNL 8 giu-
gno 2000 I biennio economico e s.m.i. della Dirigenza Medica.

L’assunzione si intenderà confermata dopo un periodo di pro-
va di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa, con esito 
positivo ai sensi all’art. 14 del CCNL 8 giugno 2000 I biennio eco-
nomico e s.m.i. della Dirigenza Medica. 

DISPOSIZIONI VARIE
L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, 

modificare, revocare o annullare il presente concorso, nel rispet-
to delle norme di Legge.

I candidati potranno presentare istanza di ritiro della documenta-
zione presentata non prima di 90 giorni dalla data di approvazione 
della graduatoria finale. L’Ufficio Concorsi procederà all’evasione 
delle istanze, compatibilmente con la necessità di conservazione 
della documentazione conseguente ad un’eventuale impugnazio-
ne del provvedimento di approvazione della graduatoria finale.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi della S.C. Gestione Risorse Umane di questa 
Azienda - Via Pergolesi n. 33, Monza, I piano Palazzina di Villa 
Serena, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 (tel. 
039/2339826, 039/2332805).
Monza,

Il direttore generale
Matteo Stocco
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ovest Milanese
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 
posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche - disciplina di ortopedia e traumatologia

In esecuzione della deliberazione n.  483/18 del 24  dicem-
bre 2018 è indetto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

•	n. 2 posti di Dirigente Medico -
Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche -
Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

ART.  1 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Premesso che, ai sensi delle vigenti disposizioni, è garanti-

ta pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al posto 
messo a concorso, gli aspiranti devono essere in possesso dei 
seguenti requisiti:

a)	idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità 
fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in tema 
di categorie protette - è effettuato, a cura dell’Azienda, pri-
ma dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da 
pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente da 
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 - comma 1 - 
del d.p.r. 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita 
medica;

b)	diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
c)	specializzazione nella disciplina a concorso o in una di-

sciplina equipollente o affine alla medesima, come da 
individuazione con decreti del Ministero della Sanità 30 e 
31 gennaio 1998 e s.m.i..
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data 
del 1 febbraio 1998, nella disciplina a concorso, è esentato 
dal requisito della specializzazione;

d)	iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unio-
ne Europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la pre-
sentazione della domanda di ammissione.

ART.  2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 
TERMINI E MODALITÀ

Le domande di ammissione ai concorsi, redatte in carta sem-
plice, devono essere indirizzate al: 

Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Ovest Milanese - Via Papa Giovanni Paolo II, s.n.c. - 20025 
Legnano (MI)
e devono pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Azienda

entro le ore del 
(30° giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana n………. del…………….. ).
Se il termine scade in giorno non lavorativo, è prorogato alle 

ore 12.00 del primo giorno lavorativo seguente.
Non saranno ammesse domande di partecipazione ai con-

corsi spedite prima della pubblicazione del presente bando sul-
la Gazzetta Ufficiale.

Le domande potranno essere presentate secondo le moda-
lità seguenti:

•	consegnate direttamente al Protocollo Generale dell’Azien-
da Socio Sanitaria Territoriale Ovest Milanese - Via Papa Gio-
vanni Paolo II - 20025 Legnano (MI), presso il Nuovo Ospe-
dale di Legnano (nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì 
dalle ore 9.15 alle ore 16.15 ed il venerdì dalle ore 9.15 alle 
ore 12.15);

•	spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 
indirizzata:
Al Direttore Generale - Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
Ovest Milanese - Via Papa Giovanni Paolo II - 20025 Legna-

no. La data e l’ora di spedizione sono comprovate dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante;

•	tramite posta elettronica certificata all’indirizzo PEC: proto-
collo@pec.asst-ovestmi.it.
L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbli-
gatoriamente riconducibile, univocamente, all’aspirante 
candidato; non sarà pertanto ritenuta ammissibile la do-
manda inviata da casella di posta elettronica semplice/or-
dinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica 
certificata sopra indicato.
In caso di invio telematico la domanda e i relativi allegati 
dovranno essere trasmessi in un unico file in formato PDF.

L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersio-
ne o smarrimento o mancato recapito o disguidi o altro dovuto 
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di partecipazione ai concorsi gli aspiranti, 
anche ai sensi e per gli effetti di cui al d.p.r. 445 del 28 dicem-
bre 2000, devono dichiarare sotto la propria personale respon-
sabilità quanto segue:

1.	 il cognome e nome
2.	 la data, il luogo di nascita e la residenza;
3.	 il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazio-

ni previste dalle leggi vigenti, o di uno stato membro dell’U-
nione Europea; trovano, altresì, applicazione le disposizioni 
di cui all’art. 7 della l. 6 agosto 2013, n. 97;

4.	 il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i moti-
vi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo 
dichiararne espressamente l’assenza) o i procedimenti pe-
nali eventualmente pendenti;

6.	 i titoli di studio posseduti;
7.	 la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i 

candidati di sesso maschile);
8.	 i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego;

9.	 i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze nella graduatoria previsti dall’art.  5 del 
d.p.r. 487/94;

10.	 il domicilio, con recapito telefonico e indirizzo di posta 
elettronica personale, presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione; in caso di 
mancata indicazione vale la residenza di cui al preceden-
te punto 2);

11.	 il consenso al trattamento dei dati personali come previ-
sto dal d.lgs. 30 giugno 2003, n.  196 e dal Regolamento 
UE 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR - General Data Pro-
tection Regulation) sulla privacy;

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono spe-
cificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano 
indispensabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’esple-
tamento delle prove d’esame in relazione al proprio handicap 
nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi.

La omessa firma della domanda determina l’esclusione dal 
concorso.

ART.  3 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
E MODALITÀ DELLA AUTOCERTIFICAZIONE

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorren-
ti devono allegare tutte le certificazioni e dichiarazioni rese ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 (testo unico delle di-
sposizioni legislative e regolamentari in materia di documenta-
zione amministrativa) relative ai titoli che ritengano opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compresi 
eventuali titoli che conferiscano il diritto di riserva, precedenza o 
preferenza o qualsiasi altra agevolazione nella formazione della 
graduatoria.

Ai sensi dell’art. 40 - c. 1 - del d.p.r. n. 445/00, così come mo-
dificato dall’art. 15 della legge n. 183/11, i certificati rilascia-
ti dalla Pubblica Amministrazione e gli atti di notorietà sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 
del d.p.r. n. 445/00.

Le autocertificazioni verranno accettate solo se redatte 
con specifica indicazione dei termini di legge predetti e con 
la dichiarazione di assunzione delle responsabilità previste 
dall’art. 76 del predetto d.p.r. 445/2000, conseguenti a dichiara-
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zioni mendaci, falsità negli atti, l’uso di atti falsi o esibizione di atti 
contenenti dati non più rispondenti a verità.

In dettaglio, devono essere allegati alla domanda:
1.	 autocertificazione resa ai sensi del d.p.r. n. 445 del 28 di-

cembre 2000 attestante:

•	il possesso del diploma di laurea;

•	il possesso del diploma di specializzazione richiesta o 
dei requisiti previsti dall’art. 56 del d.p.r. 483/97;

•	l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;
2.	 curriculum formativo e professionale, redatto in carta libe-

ra, datato e firmato (che non ha valore di autocertificazio-
ne delle dichiarazioni in esso contenute relativamente ai 
titoli di carriera, accademici e di studio).
È possibile autocertificare quanto dichiarato nel curricu-
lum tenendo presente che qualora il titolo autocertificato 
non fosse chiaramente descritto o mancasse di elementi 
essenziali alla sua valutazione, non sarà tenuto in consi-
derazione ai fini dell’attribuzione del punteggio. In caso 
di mancata produzione della autocertificazione non sarà 
valutato ciò che viene dichiarato nel curriculum;

3.	 eventuali pubblicazioni edite a stampa. Il candidato può 
redigere un dettagliato ed analitico elenco in cui descri-
ve singolarmente, esattamente ed analiticamente le pub-
blicazioni allegate in copia dichiarandone la conformità 
agli originali dai quali sono tratti. Detto elenco deve essere 
datato e sottoscritto; le copie della produzione scientifica 
devono essere leggibili;

4.	 ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di €  10,00 
(non rimborsabili) da effettuarsi con codice IBAN IT 53 O 
05034 20211 000000008908 intestato all’ASST Ovest Milane-
se - via Papa Giovanni Paolo II - 20025 Legnano (MI) - indi-
cando come causale «Contributo di ammissione concor-
so pubblico»;

5.	 una fotocopia del documento di identità in corso di 
validità;

6.	 dichiarazione di conformità all’originale di eventuali foto-
copie allegate alla domanda;

7.	 elenco in carta semplice ed in triplice copia, datato e fir-
mato, dei documenti e titoli presentati.

Si precisa che:
−− nelle certificazioni o autocertificazioni relative ai servizi de-
ve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui 
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.p.r. 20 dicembre 1979 
n. 761 che recita: «La mancata partecipazione, senza giu-
stificato motivo, alle attività di aggiornamento professiona-
le per un periodo superiore ai cinque anni, comporta la 
riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei concorsi, 
delle promozioni e dei trasferimenti, in una misura stabilita 
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo pro-
fessionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione 
non può comunque superare il 50%.». In caso positivo, la 
certificazione o l’autocertificazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio;

−− le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi vari devono 
indicare con precisione: ente organizzatore, argomento, da-
ta di svolgimento, durata, eventuali esami sostenuti, caratte-
ristiche della partecipazione (uditore, relatore, docente);

−− nell’ambito del curriculum formativo, l’eventuale produ-
zione della casistica clinica/operatoria, prevista dal d.m. 
30/1/92 n.  283, verrà valutata purché controfirmata per 
convalida dal Direttore della Struttura e dal Direttore Sani-
tario dell’Azienda.

Non è ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il 
termine fissato per la presentazione delle domande.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di 
effetto.

L’Amministrazione si riserva di accertare d’ufficio i requisiti di 
tutto quanto autocertificato.

ART.  4 - PROVE D’ESAME
Le prove d’esame sono le seguenti:
a)	PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su argo-

menti inerenti la disciplina a concorso o soluzione di una se-
rie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa;

b)	PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina a concorso. La prova deve comunque essere an-
che illustrata schematicamente per iscritto.

c)	PROVA ORALE: sulle materie inerenti la disciplina a concor-
so nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Sarà inoltre accertata la conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lin-
gua inglese, così come disposto dall’art. 37 del d.lgs. 165 del 
30 marzo 2001 così come modificato dal d.lgs. n. 75/2017.

Per quanto riguarda la conoscenza degli elementi di informa-
tica e della lingua inglese, la Commissione esaminatrice, se ne-
cessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.

Il superamento di ciascuna delle previste prove - scritta e prati-
ca - è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici, di almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova ora-
le è subordinata al raggiungimento del punteggio minimo pre-
visto - rispettivamente - per la prova scritta e, quindi, per la prova 
pratica.

È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia 
conseguito in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valuta-
zione di sufficienza.

ART.  5 - TITOLI VALUTABILI E PUNTEGGI
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti co-
sì ripartiti:
a)	20 punti per i titoli
b)	80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a)	30 punti per la prova scritta
b)	30 punti per la prova pratica
c)	20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a)	titoli di carriera:                                           10 punti
b)	titoli accademici e di studio:                     3 punti
c)	pubblicazioni e titoli scientifici:                  3 punti
d)	curriculum formativo e professionale:     4 punti
Il dettaglio della valutazione dei suddetti titoli è disposto 

dall’art. 27 del d.p.r. 10 dicembre 1997, n. 483.
Non è valutata la specializzazione fatta valere come requisito 

di ammissione. La specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 
n. 257/91 o del d.lgs. n. 368/99, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, è valutata fra i titoli di carriera come servi-
zio prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo 
della durata del corso di studi.

Inoltre, come espresso dal Ministero della Salute con nota 
11 marzo 2008 - in esito a specifico quesito posto dall’Azienda 
per i Servizi sanitari di Udine - il d.lgs. n.  368/99 «… stabilisce 
una nuova modalità di attribuzione del punteggio per i periodi 
di formazione specialistica. Tale nuova modalità innova il d.p.r. 
n. 483/97 e si applica a tutte le specializzazioni conseguite sulla 
base del d.lgs. n. 257/91 o del d.lgs. n. 368/99, considerato che 
le modalità formative (tempo pieno ed esclusività) non differi-
scono sostanzialmente.»

Pertanto è necessario che il candidato che intenda usufruire 
di tale punteggio documenti o dichiari, con esplicita autocer-
tificazione, di aver conseguito la propria specialità ai sensi del 
d.lgs. n. 257/91 o del d.lgs. n. 368/99, specificando anche la du-
rata del corso.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del 
curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previsti 
dall’art. 11 del d.p.r. 10 dicembre 1997, n. 483.

ART.  6 - DIARIO E SEDE DELLE PROVE
Il diario e la sede delle prove saranno notificati ai candidati 

mediante avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-
ovestmi.it alla sezione «Pubblicazioni - Concorsi», con il preavviso 
dovuto. Nessuna comunicazione verrà inviata ai singoli candi-
dati in quanto, a seguito della pubblicazione sul sito istituzionale, 
gli obblighi di comunicazione e pubblicità devono ritenersi sod-
disfatti ad ogni effetto di legge.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di docu-
mento di identità personale in corso di validità. 

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno considerati rinun-
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ciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche 
se non dipendente dalla volontà dei medesimi.

ART.  7 - GRADUATORIA DI MERITO - 
ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Nella formazione della graduatoria di merito, si terrà conto di 
quanto previsto dall’art. 5 del d.p.r. n. 487/1994 e s.m.i. (in parti-
colare, art. 2 - comma 9 - legge n. 191/98).

Sarà dichiarato vincitore del concorso il primo candidato util-
mente collocato nella graduatoria di merito, tenuto altresì conto 
di quanto disposto dalla vigente normativa in ordine alla riserva 
dei posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed in 
quanto applicabile.

Il vincitore sarà assunto in servizio a tempo indeterminato, pre-
via stipulazione di contratto individuale e sarà sottoposto a pe-
riodo di prova come da contratto collettivo nazionale di lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che 
l’assunzione è avvenuta mediante presentazione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

La graduatoria degli idonei rimane efficace, per il periodo pre-
visto dalla normativa vigente nel tempo, dalla data di pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia per even-
tuali coperture di posti per i quali il concorso è stato bandito 
e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi 
disponibili.

ART.  8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento 

UE 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR - General Data Protection 
Regulation) sulla privacy, i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane per le 
finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati presso il medesi-
mo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurazione 
del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rap-
porto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente agli uffici interessati allo svolgimento dell’avviso o alla 
posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui alla citata legge tra i quali 
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcu-
ni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, 
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in 
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al 
loro trattamento per motivi legittimi.

ART.  9 - SORTEGGIO COMPONENTI 
COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 del d.p.r. 483 del 10 di-
cembre 1997, si rende noto che il sorteggio dei componenti la 
Commissione Esaminatrice avrà luogo presso il U.O.C. Gestione 
Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Ovest Mi-
lanese - Via Papa Giovanni Paolo II - 20025 - Legnano (MI) - Nuo-
vo Ospedale di Legnano, con inizio alle ore 9,30 del primo mar-
tedì successivo alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande.

In caso di giorno festivo, il sorteggio avrà luogo - nella stessa 
sede ed alla stessa ora - il primo giorno lavorativo successivo.

ART.  10 - NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte del 

candidato, l’accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e 
precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo 
stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferi-
mento alle norme vigenti in materia e - in modo precipuo - al 
d.p.r. n. 483 del 10 settembre 1997 ed al vigente CCNL per l’Area 
della Dirigenza Medica.

La documentazione allegata alla domanda di concorso po-
trà essere ritirata dall’interessato, o da persona da questi appo-
sitamente delegata per iscritto, a decorrere dal centoventesimo 
(120°) giorno dalla comunicazione ufficiale ai candidati della 
loro posizione in graduatoria.

Se la documentazione non fosse ritirata entro il 150° giorno 
dalla comunicazione di cui sopra, sarà mandata al macero an-
che se vi fossero compresi documenti in originale.

L’Azienda si riserva l’insindacabile facoltà di prorogare, so-
spendere, modificare o revocare il presente bando, dandone 
notizia agli eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessità 
o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, ovvero in esito 

alla procedura promossa ai sensi degli artt. 33, 34 e 34 bis del 
d.lgs. n. 165/01.

Per chiarimenti ed informazioni in merito al presente bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione Risorse Uma-
ne - Ufficio Reclutamento dell’Azienda (tel. 0331/449.397 o 542) 
orario al pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 11.00 alle 
ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, il venerdì solo dalle 
ore 11.00 alle ore 12.30.
Legnano, 

Il direttore generale
Massimo Lombardo

——— • ———
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Al Direttore Generale 
ASST Ovest Milanese 
Via Papa Giovanni Paolo II 
20025 LEGNANO (MI) 

Il/La sottoscritto/a ………….……..………………………...................................…………... chiede di partecipare 

al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: 

 nr. 2 posti di DIRIGENTE MEDICO – AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITÀ 

CHIRURGICHE - DISCIPLINA DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA. 

_______________________________________________________________________________________ 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per il caso di 

dichiarazione mendace e falsità in atti, dichiara: 

 di essere nato/a  a …………………….....................................……………………..  il ………...................…….. 

 di risiedere in …………………............……………………. via …………................…………….……………... 

 di essere in possesso della cittadinanza  ………………………………………………………………………….. 

 di essere cittadino di altro Stato UE…………………………………………………..…………………………… 

 di essere cittadino dello Stato extra UE………………………………………………..... in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 così come modificato dall’art. 7 della Legge n. 97 del 6.8.2013; 

 di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza/provenienza 

  di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini di altro Stato UE o extra UE) 

 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .…….………..……………………………….…………... 

 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 di aver subito le seguenti condanne penali ……………………………………………………………………….. 

 di avere i seguenti procedimenti penali in corso ………………………………………………………………….. 

 di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

 Laurea in ……..………….………………………………….………… conseguita il :………………………. 

presso ……………………………………………………………….………………………………………… 

 Specializzazione in: …………………..…………………….…………. conseguita il :…….………………... 

presso …………………………………………………………….…………………………………….……... 

 Specializzazione conseguita ai sensi del   □ D.L.vo n. 257/91  o  □ D.L.vo n. 368/99 e la durata del 
corso è di n. ………. anni; 

 di essere iscritto/a nell’Ordine dei Medici di …...………………………………………………………………. 

dal……………………………………………..…n. posizione …….…………………………………………….. 
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 di essere abilitato/a all'esercizio della professione; 

 di aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze di pubbliche amministrazioni: 

P.A. ____________________________________________________ periodo _____________________________ 

Profilo _______________________________________ Disciplina ______________________________________ 

O   tempo pieno  O   tempo definito  O   tempo parziale (n. ore settimanali ….….) 

P.A. ____________________________________________________ periodo _____________________________ 

Profilo ________________________________________ Disciplina _____________________________________ 

O   tempo pieno  O   tempo definito  O   tempo parziale (n. ore settimanali ….….) 

P.A. ____________________________________________________ periodo _____________________________ 

Profilo ________________________________________ Disciplina _____________________________________ 

O   tempo pieno  O   tempo definito  O   tempo parziale (n. ore settimanali ….….) 

 di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 

 di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni: 

dal __________al __________  per i seguenti motivi _________________________________________________ 

dal __________al __________  per i seguenti motivi _________________________________________________ 

 di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso Pubblica Amministrazione; 

 di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: _________________________________

 di appartenere a categorie con diritto a preferenze ai sensi della normativa statale: _______________________ 

 di dare il consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli cosiddetti “sensibili” in ordine alla 
comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalità del D.L.vo 30.6.2003, n. 196, e del 
Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection Regulation) sulla privacy; 

 di indicare: 

 l’indirizzo mail: …………………………………………………………………………………………....

 il domicilio: 

Via …………………………………….……..…………………………..  n. …………….. C.A.P. ………… 

Città ………….………………………………………… Recapiti telefonici ……….………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………… 

presso cui dovrà essere fatta ogni comunicazione. 
Con osservanza. 

Lì,…………………………..    __________________________________________
          (FIRMA) 

allego  fotocopia  fronte-retro documento di identità n. _________________________________________________________

rilasciato il __________________________ da _______________________________________________________________ 

——— • ———
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

Io sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

nato/a a  ___________________________  il ________________________________________

residente a ______________________________________________________________

via    ____________________________________________________   nr.  _______________ 

consapevole che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne uso nei casi previsti 
dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia

D I C H I A R O 

 di essere in possesso del titolo di studio di : 

1. titolo...……..………………...…….………………….. .conseguito il :……………………………. 

presso ……………………………………………….… con punteggio: ………………………….. 

2. titolo………………………...………………………….. conseguito il :……………………………. 

presso …………………….…………………………… con punteggio: ………………………….. 

 di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di specializzazione o altro: 

1. titolo:………………………………………….………… conseguito il ……………………………. 

presso ………………………………………….……… con punteggio…………………………… 

2. titolo:………………………………………….………… conseguito il ……………………………. 

presso …………………………………………………. con punteggio…………………………… 

 di essere iscritto/a nell’albo/ordine  ……………………………………………………………………. 

……..……………………………………………………………………………………….………………. 

dal…………………………………n. posizione …….…………………………………………………..

…………………………., il ………………….   …………………………………. 
(luogo)    (data)                  (il/la dichiarante)

allego fotocopia fronte-retro documento di identità nr. _____________________________________________________________ 

rilasciato il __________________________ da ___________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 
Informativa ai sensi del D.L.vo 30.6.2003, n. 196: e del Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection Regulation), i dati 
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla procedura concorsuale. 

——— • ———
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

Io sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

nato/a a  ______________________________________________  il _____________________________ 

residente a __________________________________________________________________________

via ________________________________________________________   n.  ____________________ 

consapevole che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne uso nei casi previsti dal 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia 

D I C H I A R O 

di aver prestato/di prestare i sottonotati servizi presso: 

denominazione Ente:...………………………………………………………………………………………... 
         (indicare se:    � Ente Pubblico, � istituto accreditato, � istituto privato non accreditato) 

profilo...….…………….…………………………………disciplina...…...………………………………… 

 con contratto di lavoro dipendente a tempo: � indeterminato     � determinato: 

dal ……………….……………….   al ...……………………. 

 tempo pieno 
 tempo definito 
 tempo parziale (n. ore settimanali ………) 

 con contratto libero/professionale (ore settimanali …… ) dal …………………   al ...………………… 

********** 

denominazione Ente:...……………………………………………………………………………………..….. 
          (indicare se: � Ente Pubblico, � istituto accreditato, � istituto privato non accreditato) 

profilo...….……………….……………………………..disciplina...…...…………………………………… 

 con contratto di lavoro dipendente a tempo:     � indeterminato � determinato: 

dal ……………….………………   al ...………………………. 

 tempo pieno 
 tempo definito 
 tempo parziale (n. ore settimanali ………) 

 con contratto libero/professionale (ore settimanali …… ) dal ……..………….   al ...…………………. 

********** 
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denominazione Ente:...………………………………………………………………….…………………… 
         (indicare se:   � Ente Pubblico, � istituto accreditato, � istituto privato non accreditato) 

profilo…….……………………………………………………disciplina...…...………………………….. 

 con contratto di lavoro dipendente a tempo:    � indeterminato � determinato  

dal …………………….………   al ...………………………. 

 tempo pieno 
 tempo definito 
 tempo parziale (n. ore settimanali ………) 

 con contratto libero/professionale (ore settimanali …… ) dal …….…………….   al ...……………… 

********* 

DICHIARO, inoltre, che per i suddetti servizi non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 
20.12.1979, n. 761. 

…………………………., il ………………….  ………………………………………………………… 
(luogo)    (data)           (il/la dichiarante) 

allego fotocopia fronte-retro documento di identità n. _____________________________________________________________________ 

rilasciato il __________________________ da __________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 
Informativa ai sensi del D.L.vo 30.6.2003, n. 196: e del Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection Regulation), i dati 
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla procedura concorsuale. 

——— • ———
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

Io sottoscritto/a ________________________________________________________________

nato/a a  ____________________________________________ il ________________________

residente a ___________________________________________________________________ 

via _______________________________________________________   n.  ______________ 

consapevole che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne uso nei casi previsti 
dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia

D I C H I A R O 

� che le copie dei documenti sottoelencati ed allegati sono conformi agli originali: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………, il ……………..  ……………………………………….……….. 
(luogo)    (data)            (il/la dichiarante) 

allego fotocopia fronte-retro documento di identità n. _____________________________________________________________________

rilasciato il __________________________ da __________________________________________________________________________ 

Informativa ai sensi del D. L.vo 30.6.2003, n. 196: e del Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection Regulation), i dati 
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla procedura concorsuale. 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n.  5 posti di 
collaboratore professionale sanitario - fisioterapista - cat. D

Si rende noto che con deliberazione n. 680, del 26 novembre 
2018, ASST di Pavia, vista la d.g.r. n. 7600, del 20 dicembre 2017, 
ha indetto, nell’ambito del proprio «Piano di Gestione Risorse 
Umane», concorso pubblico, ai sensi del d.p.r. n. 220/2001, per 
la copertura di:

•	n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisiotera-
pista - Cat. D -

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eu-
ropea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 titolo di studio: laurea di primo livello in Fisioterapia (classe 

delle lauree L-SNT/02), ovvero diploma universitario di Fisio-
terapista, conseguito ai sensi dell’articolo 6, comma 3, del 
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive 
modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in ba-
se al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai 
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai 
fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai 
pubblici uffici;

5.	 Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Fisioterapisti, ove già 
istituito ai sensi dell’art. 5 del decreto del Ministero della Sa-
lute del 13 marzo 2018.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-
bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’interessato, secon-
do le seguenti modalità:

−− consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di 
Pavia ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n. 5, Vigeva-
no, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n. 88, 
Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

−− inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 

dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

−− inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa 
da quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in 
considerazione le domande inviate ad ogni altra casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettroni-
ca certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei 
relativi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico 
file formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1)	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure

2)	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE 
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1.	 cognome e nome (in stampatello);
2.	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3.	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.  7 della legge n.  97/2013, te-
stualmente trascritti in premessa;

4.	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;

6.	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
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………………………………………………………………….………
…………………………………...........................................…..…;

7.	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8.	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9.	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. 

10.	 iscrizione all’Albo professionale, ove già istituito ai sen-
si dell’art.  5 del decreto del Ministero della Salute del 
13 marzo 2018;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.	 eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.	 recapito (in stampatello) con il relativo numero di codice 
postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere invia-
ta all’Interessato ogni dovuta comunicazione. I candidati 
hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamen-
ti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.	 consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.	 l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE 
ALL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-
dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato, 

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso pubblico, non rimbor-
sabili. Il versamento dovrà essere effettuato sul conto cor-
rente postale n. 19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale 
Repubblica n. 34 - 27100 Pavia -, IBAN IT77Q 07601 11300 
000019865070, con indicazione specifica nella CAUSALE 
che trattasi di concorso per ASST di Pavia .

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata.

Ai sensi della legge n. 370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA CONCORSUALE 
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

concorsuale:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase della procedura successiva all’i-
nizio della medesima si intende disposta sempre con riserva di 
accertamento dei requisiti di partecipazione e di verifica della 
domanda di assunzione e non sana il difetto dei requisiti o i vizi 
della domanda.

PRESELEZIONE 
Qualora il numero dei candidati iscritti ed ammissibili risulti 

pari o superiore a 250, le relative prove d’esame saranno pre-
cedute, ai sensi e per gli effetti dell’art.  3, comma 4, del d.p.r. 
n. 220/2001, da una preselezione che verrà effettuata nel modo 
che segue: 

somministrazione a ciascun candidato di un questionario 
composto da n. 10 domande a risposta multipla, del valore di 
un punto ciascuna. 
Saranno ammessi alla prima prova d’esame - prova scritta - 

i primi 250 classificati nella prova preselettiva, includendo, co-
munque, i pari merito al 250° posto.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva sarà utilizza-
to esclusivamente ai fini della individuazione del numero dei 
candidati che dovranno essere ammessi alle successive prove 
d’esame.

Le domande verteranno su argomenti di cultura generale e/o 
argomenti specifici relativi al profilo bandito.

In ogni caso si ribadisce che l’Azienda si riserva la facoltà di 
decidere in ordine al ricorso alla preselezione e che detta prese-
lezione potrà essere praticata in ipotesi di un numero di candi-
dati pari o superiore a 250.

La data della preselezione verrà resa nota mediante avviso 
su sito internet aziendale, pubblicato a decorrere dal 15° gior-
no successivo alla data di scadenza del bando, unitamente 
ad elenco dei candidati ammessi a parteciparvi.

I candidati dovranno presentarsi all’eventuale prova preselet-
tiva muniti di documento d’identità in corso di validità e relativa 
fotocopia.
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La mancata presentazione alla prova preselettiva, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME: 
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, anche titolari dei benefici di 
cui alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di par-
tecipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame per Collaboratore Professionale Sanitario - 

Fisioterapista - cat. D - sono articolate, come previsto dall’art. 37 
del d.p.r. n. 220/2001 in:

1)	 PROVA SCRITTA: vertente su argomenti scelti dalla Commis-
sione attinenti alle materie oggetto del concorso o di so-
luzione di quesiti a risposta sintetica attinenti alle materie 
oggetto del concorso;

2)	 PROVA PRATICA: consistente nell’esecuzione di tecniche 
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla qua-
lificazione professionale richiesta, relative alle materie og-
getto del concorso;

3)	 PROVA ORALE: vertente su argomenti scelti dalla Commis-
sione attinenti alle materie oggetto del concorso e com-
prende, oltre che elementi di informatica, anche la verifica 
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua a 
scelta del candidato tra inglese e francese.

Le prove d’esame verteranno sulle seguenti materie:

•	anatomia umana

•	tecniche e protocolli riabilitativi

•	legislazione Socio Sanitaria

•	disciplina del lavoro nel SSN

•	deontologia professionale

Come previsto dall’art.  8 comma  3 del d.p.r. n.  220/2001 i 
punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessivamen-
te 100 così ripartiti:

−− 30 punti per i titoli così ripartiti:

•	titoli di carriera: fino ad un massimo di punti 15;

•	titoli accademici e di studio: fino ad un massimo di punti 5;

•	pubblicazioni e titoli scientifici: fino ad un massimo di 
punti 5;

•	curriculum formativo e professionale: fino ad un massi-
mo di punti 5;

−− 70 punti per le prove d’esame, così ripartiti:

•	30 punti per la prova scritta;

•	20 punti per la prova pratica;

•	20 punti per la prova orale.
La Commissione Esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-

ve in coerenza con il profilo professionale da ricoprire.
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungi-

mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza, espressa in termini numerici, per ogni singola prova, di 
almeno 14/20.

La valutazione delle prove sarà effettuata dalla Commissione 
Esaminatrice nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3 
del d.p.r. n. 220/2001.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 220/2001.

I punteggi dei titoli sono così ripartiti:
−− titoli di carriera max punti 15
Nei titoli di carriera verranno valutate unicamente le espe-
rienze lavorative svolte dal candidato presso pubbliche 
amministrazioni, quale dipendente, nel profilo professionali 
di cui al presente concorso. 
Il servizio prestato presso Istituti privati convenzionati o ac-
creditati è valutato per il 25% della sua durata. I punteggi 
applicati saranno identici a quelli utilizzati per la valutazio-
ne dei servizi nel SSN;
Il servizio reso nella categoria inferiore verrà valutato con 
un punteggio non superiore al 50% di quello reso nel profilo 
di cui al presente concorso. In ipotesi di servizi contempo-
ranei, sarà valutato il servizio più favorevole al candidato.
Ogni altra esperienza lavorativa indicata e descritta dal 
candidato che non sia valutabile, ai sensi del presente 
bando, quale titolo di carriera, sarà inserita in curriculum. 
Detta esperienza verrà valutata secondo il punteggio che 
la competente Commissione stabilirà preliminarmente ad 
ogni operazione del concorso, unicamente se descritta 
dal candidato in modo assolutamente preciso, con ogni 
utile indicazione atta a consentire la piena valutazione 
dell’esperienza dichiarata. Non saranno, pertanto, oggetto 
di valutazione le esperienze lavorative senza indicazione 
del soggetto presso cui le medesime sono state prestate, 
della natura del rapporto di lavoro, del monte ore settima-
nale/mensile reso, della loro durata.

−− titoli accademici e di studio max punti 5
Non danno diritto a punteggio i titoli accademici e di stu-
dio previsti quale requisito di ammissione. Ogni altro titolo 
verrà valutato, con motivazione, dalla Commissione esami-
natrice, tenuto conto dell’attinenza del medesimo con il 
profilo professionale di cui al presente concorso pubblico.

−− pubblicazioni e titoli scientifici max punti 5
Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte in 
copia dai candidati istanti e giudicate, ad insindacabile 
giudizio della competente Commissione esaminatrice, di 
contenuto pertinente all’incarico da ricoprire.

−− curriculum formativo e professionale max punti 5
Nel curriculum formativo e professionale verrà inserito tut-
to quanto ritualmente dichiarato dal candidato in sede 
di presentazione di istanza di partecipazione al concorso 
di cui al presente bando, che non debba essere inserito 
e valutato quale titolo di carriera, titolo accademico o di 
studio, pubblicazione o titolo scientifico. Tenuto conto del 
massimo punteggio previsto la Commissione si riserva, in 
via preliminare ad ogni operazione finalizzata all’espleta-
mento del concorso di cui al presente bando, la definizio-
ne dei criteri di valutazione di quanto inserito in curriculum.
Ai fini della valutazione, in curriculum, delle esperienze 
lavorative presso strutture private, è onere del candidato 
dichiarare se una struttura sanitaria privata, in cui il can-
didato abbia prestato servizio, sia accreditata o non ac-
creditata con il Servizio Sanitario Nazionale. In carenza di 
dichiarazione, l’esperienza professionale verrà valutata 
quale servizio prestato in struttura sanitaria privata non 
accreditata.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI 
E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE 

I vincitori del concorso, classificati nella graduatoria di merito, 
a seguito di approvazione di detta graduatoria con deliberazio-
ne del Direttore Generale, verranno assunti a tempo indetermi-
nato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa stipulazione 
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di contratto individuale di lavoro e saranno sottoposti a periodo 
di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tempo 
indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione dei Vin-
citori. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candidati 
che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’accerta-
mento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico.

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art. 35, comma 5 bis del decreto legislativo n. 
165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando di 
concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE 
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:
−− art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,
−− art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
−− ai sensi dell’art. 1014 del decreto legislativo n. 66/10, è pre-
vista la riserva di n. 2 posti per i volontari delle FF.AA,

fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato dei vincitori e la conse-

guente sottoscrizione dei relativi contratti individuali di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione agli Interessati del trattamento economico 
relativo ai posti messi a concorso, così come previsto dal vigente 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale afferen-
te all’Area Personale del Comparto di Sanità Pubblica.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia,

Il direttore generale
Michele Brait

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

..I…sottoscritt…………………………………..…………………………….nato/a a..………..………….……………… 

il…………………………e residente in……………………………………………..………………………. prov. ….…… 

via ………………………………………………………………………………………… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale ………………………………………………………………………………………………………………… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC………………………………………………………………………………………………………………….………….. 

chiede di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. …… post... di ……………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………...…………..

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76, DPR 
28.12.2000, n. 445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art. 7 della legge n. 97/2013: 
………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….…………………………………..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune di 
…………………….. (…) per i seguenti motivi ………………………….......………………………………………
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ovvero 
di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
e/o i seguenti provvedimenti ............................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
…………………………………………………………………………………………………………………….………. 
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5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione……………………………………………………………….……………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………….…………………………………… 
conseguito presso…………………………………………………………..… in data …………………………..….. 

9) di essere iscritto all’Albo Professionale dei ……………….………………………………………………………… 
numero di iscrizione…………………….. data………………………………………………….…………………….. 
ovvero che il corrispondente Albo non è ancora stato istituito, ai sensi dell’art. 5 del decreto del 
Ministero della Salute del 13 marzo 2018 

10)di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..…………………………………………………………………………………………………………..…………….… 

11) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..…………………………………………………………………………………………………………………………… 

12) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n. 196/2003 - Codice in materia di protezione dei dati personali - per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

13) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

14) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………….…………………………………………………………………….…………… n. ……………  

città …………………………………………………………………………. Prov. …….... c.a.p. …….………………. 

cellulare ………………………..…………………... telefono fisso ………….…………………………………….…..

e-mail………………………………………………………. PEC …………………..……………………………..…….. 

Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(Il Candidato dovrà completare il presente documento con  elenco di tutti i restanti 

documenti presentati in allegato alla propria istanza di partecipazione a concorso 

pubblico). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………. 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 
monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 
monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………. 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO

Titolo di studio
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Titolo di studio
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore
(specificare il numero delle pubblicazioni 

prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione/aggiornamento 
(specificare il numero di corsi) ………………………………………………………………………………….……… 

 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….………………………………………….. 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

FIRMA 
 ________________________________________________ 

____________________________ li’ ___________________________  

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di atto falso, puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro che i contenuti del mio 
curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato nel presente curriculum è valevole 
come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

___________________lì ________________________                                 Firma: ________________________________________ 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di dirigente 
farmacista - disciplina di farmaceutica territoriale o disciplina 
equipollente o affine - da assegnare all’u.o.c. assistenza 
farmaceutica protesica e integrativa territoriale

Si rende noto che con deliberazione n.  781, del 24  dicem-
bre  2018, ASST di Pavia, vista la d.g.r. n.  7600, del 20  dicem-
bre  2017 e la d.g.r. n.  1046 del 17  dicembre  2018, ha indetto, 
nell’ambito del proprio «Piano di Gestione Risorse Umane», con-
corso pubblico, ai sensi del d.p.r. n. 483/1997, per la copertura di:

•	n. 1 posto di Dirigente Farmacista - Disciplina di Farmaceu-
tica Territoriale o disciplina equipollente o affine 
da assegnare all’UOC Assistenza Farmaceutica Protesica e 
Integrativa Territoriale.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eu-
ropea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 Titolo di studio: diploma di laurea magistrale in Farmacia 

o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche,
5.	 Iscrizione all’Albo. L’iscrizione al corrispondente Albo Pro-

fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

6.	 Specializzazione: in Farmaceutica Territoriale o disciplina 
equipollente o affine.

Si considerano equipollenti le discipline riconosciute tali ai 
sensi del d.m. 30  gennaio  1998 e successive modificazioni e 
integrazioni.

Si considerano affini le discipline riconosciute tali ai sensi del 
d.m. 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-
bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’Interessato, secon-
do le seguenti modalità:

•	consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di 
Pavia ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n. 5, Vigeva-
no, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n. 88, 
Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

•	inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 
dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

•	inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa da 
quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in consi-
derazione le domande inviate ad ogni altra casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettronica 
certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei rela-
tivi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file 
formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1)	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure 

2)	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE 
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1.	 cognome e nome (in stampatello);
2.	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3.	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.  7 della legge n.  97/2013, te-
stualmente trascritti in premessa;

4.	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa;
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;
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6.	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
………………………………………………………………….………
…………………………………...........................................…..…;

7.	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8.	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9.	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la durata nonché la data e l’Università 
presso cui la specializzazione è stata conseguita e specifi-
care ai sensi di quale decreto legislativo;

10.	 iscrizione all’Albo professionale;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.	 eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.	 recapito (in stampatello) con il relativo numero di codice 
postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere invia-
ta all’Interessato ogni dovuta comunicazione. I candidati 
hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamen-
ti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.	 consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.	 l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALL’ISTANZA 
DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-
dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato,

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso, non rimborsabili. Il ver-
samento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.  19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale Repubblica 
n. 34 - 27100 Pavia -, IBAN IT77Q 07601 11300 000019865070, 
con indicazione specifica nella CAUSALE che trattasi di con-
corso per ASST di Pavia.

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata.

Ai sensi della legge n. 370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

selettiva:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase successiva della procedura si in-
tende disposta sempre con riserva di accertamento dei requisiti 
di partecipazione e di verifica della domanda di assunzione e 
non sana il difetto dei requisiti o i vizi della domanda.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame sono articolate, come previsto dall’art. 34 

del d.p.r. n. 483/1997 in:
1)	 PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema su argomenti di 

farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti a risposta 
sintetica inerenti alla materia stessa;

2)	 PROVA PRATICA: tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina farmaceutica messa a concorso. La prova pratica 
deve comunque essere anche illustrata schematicamente 
per iscritto.

3)	 PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La Commissione esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-
ve del concorso in coerenza con la posizione funzionale da 
ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, per ogni sin-
gola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.
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Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 483/1997 e s.m.i..

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui 
alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di parte-
cipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Si rende noto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 5 e 6 

del d.p.r. n. 483/1997, i sorteggi di pertinenza dell’ASST di Pavia 
dei Componenti della Commissione Esaminatrice del presente 
concorso pubblico avrà luogo presso la sede dell’U.O.C. Risorse 
Umane, sita in Vigevano, in Corso Milano n. 19, alle ore 9.30 del 
settimo giorno successivo al giorno di scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze. Qualora detto giorno cada in sa-
bato o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI 
E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Il vincitore del concorso, classificato nella graduatoria di meri-
to, a seguito di approvazione di detta graduatoria con determi-
nazione dirigenziale - UOC Risorse Umane -, verrà assunto a tem-
po indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa 
stipulazione di contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a 
periodo di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tem-
po indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione del 
vincitore. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candi-
dati che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’ac-
certamento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico. 

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art.  35, comma  5  bis del decreto legislativo 
n.  165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando 
di concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE 
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:

•	art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,

•	art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato del vincitore e la conse-

guente sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione all’Interessato del trattamento economico 
relativo al posto messo a concorso, così come previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
afferente all’Area della Dirigenza SPTA.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia,

Il direttore generale
Michele Brait

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

Di seguito viene riportato modello della domanda di ammissione e partecipazione al concorso 
pubblico, su foglio in carta semplice con firma non autenticata e valevole come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

..I…sottoscritt…………………………………..…………………………….nato/a a..….……………….……………… 

il…………………………e residente in……………………………………………..……..………………. prov. ….…… 

via ………………………………………………………………………………………… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale …………………………………………………… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC…………………………………………………..…………….. 

chiede di essere ammess… a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n…. post.. di: 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 
28.12.2000, n.445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art.7 della legge n.97/2013: 
………………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….……………………….…………..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune 
di……………………..(…) per i seguenti motivi……………………………………………………………………… 
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ovvero 
di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………. 
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………………………………………………………………………………………………………………………….. 
e/o i seguenti provvedimenti ..........................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le 
donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione……………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso della laurea in……………………………………appartenente alla classe………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….. 

9) di essere in possesso della specializzazione in………………………………………………………………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….. 

10) di essere iscritto all’Ordine dei Farmacisti di ………………..……………...………………… 
numero di iscrizione…………………….. data……………………………………………………………….. 

11) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..……………………………………………………………………………………………………………………….… 

12) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..………………………………………………………………………………………………………………………… 

13) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n.196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali – per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

14) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

15) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………………………………………………………………………………….……………n……  

città …………………………………………………………………………. prov….. c.a.p…………………. 

cellulare………………………..…………………... telefono fisso……………………………………….…..

e-mail……………………………………………………….pec………………………………………..…….. 

  Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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FAC SIMILE 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(segue elenco degli specifici documenti che ogni singolo candidato allegherà alla 

domanda). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO/ISCRIZIONE ALBO 
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea o equipollente di
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Specializzazione
 Conseguita il 

ai sensi del 

Presso
Durata anni 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

Master o altro titolo di studio Conseguito il 

Presso

Durata anni 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione 

Numero di iscrizione 

Altro

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua straniera 

 (indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
italiana

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)  
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….……………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

                                NOME E COGNOME 
 ______________________________________ 

____________________________li’___________________________  

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di 
atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro 
che i contenuti del mio curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato 
nel presente curriculum è valevole come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. 
n.445/2000.
lì_________________                                                             Firma:__________________________________ 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di dirigente 
biologo - disciplina patologia clinica o microbiologia o 
bichimica clinica o discipline equipollenti o affini - da 
assegnare all’u.o.c. laboratorio analisi - SMEL di Vigevano

Si rende noto che con determinazione dirigenziale n. 555/6.5, 
del 17 ottobre 2018 - UOC Risorse Umane-, ASST di Pavia, vista 
la d.g.r. n.  7600, del 20  dicembre  2017 e la d.g.r. n.  1046 del 
17 dicembre 2018, ha indetto, nell’ambito del proprio «Piano di 
Gestione Risorse Umane», concorso pubblico, ai sensi del d.p.r. 
n. 483/1997, per la copertura di:

•	n. 1 posto di Dirigente Biologo - Disciplina Patologia Clinica 
o Microbiologia o Bichimica Clinica o discipline equipollen-
ti o affini 
da assegnare all’UOC Laboratorio Analisi - SMEL di Vigevano.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eu-
ropea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 Titolo di studio: diploma di laurea magistrale in Biologia 

(classe LM 6) o diploma di laurea equipollente.
5.	 Iscrizione all’Albo. L’iscrizione al corrispondente Albo Pro-

fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

6.	 Specializzazione in Patologia Clinica o in Microbiologia o 
in Biochimica Clinica o discipline equipollenti o affini.

Si considerano equipollenti le discipline riconosciute tali ai 
sensi del d.m. 30  gennaio  1998 e successive modificazioni e 
integrazioni.

Si considerano affini le discipline riconosciute tali ai sensi del 
d.m. 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-
bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’interessato, secon-
do le seguenti modalità:

•	consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di 
Pavia ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n. 5, Vigeva-
no, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n. 88, 

Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

•	inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 
dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

•	inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa da 
quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in consi-
derazione le domande inviate ad ogni altra casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettronica 
certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei rela-
tivi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file 
formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1)	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure 

2)	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE 
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1.	 cognome e nome (in stampatello);
2.	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3.	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.  7 della legge n.  97/2013, te-
stualmente trascritti in premessa;

4.	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
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lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;

6.	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
………………………………………………………………….………
…………………………………….............................................…;

7.	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8.	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9.	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la durata nonché la data e l’Università 
presso cui la specializzazione è stata conseguita e specifi-
care ai sensi di quale decreto legislativo;

10.	 iscrizione all’Albo professionale;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.	 eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.	 recapito (in stampatello) con il relativo numero di codice 
postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere invia-
ta all’interessato ogni dovuta comunicazione. I candidati 
hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamen-
ti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.	 consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.	 l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALL’ISTANZA 
DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-
dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato,

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso, non rimborsabili. Il ver-
samento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.  19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale Repubblica 
n. 34 - 27100 Pavia -, IBAN IT77Q 07601 11300 000019865070, 
con indicazione specifica nella CAUSALE che trattasi di con-
corso per ASST di Pavia.

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata. 

Ai sensi della legge n. 370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

selettiva:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase successiva della procedura si in-
tende disposta sempre con riserva di accertamento dei requisiti 
di partecipazione e di verifica della domanda di assunzione e 
non sana il difetto dei requisiti o i vizi della domanda.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame sono articolate, come previsto dall’art. 42 

del d.p.r. n. 483/1997 in:
1)	 PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema su argomenti ine-

renti alla disciplina a concorso e impostazione di un piano 
di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta sinteti-
ca inerenti alla disciplina stessa;

2)	 PROVA PRATICA: esecuzione di misure strumentali o di pro-
ve di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e ma-
nualità peculiari della disciplina messa a concorso, con 
relazione scritta sul procedimento seguito.

3)	 PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La Commissione esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-
ve del concorso in coerenza con la posizione funzionale da 
ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, per ogni sin-
gola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.
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Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 483/1997 e s.m.i..

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui 
alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di parte-
cipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Si rende noto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 5 e 6 

del d.p.r. n. 483/1997, i sorteggi di pertinenza dell’ASST di Pavia 
dei Componenti della Commissione Esaminatrice del presente 
concorso pubblico avrà luogo presso la sede dell’U.O.C. Risorse 
Umane, sita in Vigevano, in Corso Milano n. 19, alle ore 9.30 del 
settimo giorno successivo al giorno di scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze. Qualora detto giorno cada in sa-
bato o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI 
E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Il vincitore del concorso, classificato nella graduatoria di meri-
to, a seguito di approvazione di detta graduatoria con determi-
nazione dirigenziale - UOC Risorse Umane -, verrà assunto a tem-
po indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa 
stipulazione di contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a 
periodo di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tem-
po indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione del 
vincitore. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candi-
dati che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’ac-
certamento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico. 

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art.  35, comma  5  bis del decreto legislativo 
n.  165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando 
di concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE 
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:

•	art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,

•	art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato del vincitore e la conse-

guente sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione all’Interessato del trattamento economico 
relativo al posto messo a concorso, così come previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
afferente all’Area della Dirigenza SPTA.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia, 30 ottobre 2018

Il direttore uoc risorse umane
Giovanna Beatrice

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

Di seguito viene riportato modello della domanda di ammissione e partecipazione al concorso 
pubblico, su foglio in carta semplice con firma non autenticata e valevole come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

..I…sottoscritt…………………………………..………………………..…….nato/a a..………………….……………… 

il…………………………e residente in………………………………………………..……………………. prov. ….…… 

via ………………………………………………………………………………………… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale …………………………………………………………………………………….…………………..……… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC………………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

chiede di essere ammess… a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n…. post.. di: 

 ……………………………………………………………………………………………………………………….………. 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 
28.12.2000, n.445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art.7 della legge n.97/2013: 
……………………………………………………………………………………………………….…..………………….. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….…………………………….……..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune 
di……………………..(…) per i seguenti motivi……………………………………………………………………… 
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ovvero 
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di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
e/o i seguenti provvedimenti ...........................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
………………………………………………………….…………………………………………………………………. 

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le 
donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione…………………………….………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso della laurea in……………………………………appartenente alla classe………… 
conseguita presso………………………………………..………………………… in data ……………………….. 

9) di essere in possesso della specializzazione in……….…………………………………………………………… 
conseguita presso………………………………………….……………………… in data ……………………….. 

10) di essere iscritto all’Ordine dei Biologi di ………………………………………..……………...………………… 
numero di iscrizione…………………….. data………………………………………………………………….….. 

11) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..……………………………………………………………………………………………………………………….… 

12) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..………………………………………………….………………………………………………………………………… 

13) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n.196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali – per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

14) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

15) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………………………………………………………………………………….……………n……  

città …………………………………………………………………………. prov….. c.a.p…………………. 

cellulare………………………..…………………... telefono fisso……………………………………….…..

e-mail……………………………………………………….pec…………………………..……………..…….. 

  Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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FAC SIMILE 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(segue elenco degli specifici documenti che ogni singolo candidato allegherà alla 

domanda). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.



Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 88 – Bollettino Ufficiale

SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO/ISCRIZIONE ALBO 
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea o equipollente di
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Specializzazione
 Conseguita il 

ai sensi del 

Presso
Durata anni 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

Master o altro titolo di studio Conseguito il 

Presso

Durata anni 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione 

Numero di iscrizione 

Altro

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua straniera 

 (indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
italiana

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)  
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….……………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

                                NOME E COGNOME 
 ______________________________________ 

____________________________li’___________________________  

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di 
atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro 
che i contenuti del mio curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato 
nel presente curriculum è valevole come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. 
n.445/2000.
lì_________________                                                             Firma:__________________________________ 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di dirigente 
farmacista - disciplina di farmacia ospedaliera o disciplina 
equipollente o affine

Si rende noto che con deliberazione n.  781, del 24  dicem-
bre  2018, ASST di Pavia, vista la d.g.r. n.  7600, del 20  dicem-
bre  2017 e la d.g.r. n.  1046 del 17  dicembre  2018, ha indetto, 
nell’ambito del proprio «Piano di Gestione Risorse Umane», con-
corso pubblico, ai sensi del d.p.r. n. 483/1997, per la copertura di:

•	n. 1 posto di Dirigente Farmacista - Disciplina di Farmacia 
Ospedaliera o disciplina equipollente o affine
da assegnare all’UOC Farmacia Ospedaliera Oltrepò.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.

Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Euro-
pea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, pur-
ché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di sog-
giorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 Titolo di studio: diploma di laurea magistrale in Farmacia 

o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche,
5.	 Iscrizione all’Albo. L’iscrizione al corrispondente Albo Pro-

fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.

6.	 Specializzazione: in Farmacia Ospedaliera o disciplina 
equipollente o affine.

Si considerano equipollenti le discipline riconosciute tali ai 
sensi del d.m. 30  gennaio  1998 e successive modificazioni e 
integrazioni.

Si considerano affini le discipline riconosciute tali ai sensi del 
d.m. 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-
bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’interessato, secon-
do le seguenti modalità:

•	consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di 
Pavia ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n. 5, Vigeva-
no, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n. 88, 
Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

•	inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 
dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

•	inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa da 
quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in consi-
derazione le domande inviate ad ogni altra casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettronica 
certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei rela-
tivi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file 
formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1)	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure

2)	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE 
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1.	 cognome e nome (in stampatello);
2.	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3.	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.  7 della legge n.  97/2013, te-
stualmente trascritti in premessa;

4.	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa;
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;
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6.	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
………………………………………………………………….………
…………………………………….............................................…;

7.	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8.	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9.	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la durata nonché la data e l’Università 
presso cui la specializzazione è stata conseguita e specifi-
care ai sensi di quale decreto legislativo;

10.	 iscrizione all’Albo professionale;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.	 eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.	 recapito (in stampatello) con il relativo numero di codice 
postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere invia-
ta all’interessato ogni dovuta comunicazione. I candidati 
hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamen-
ti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.	 consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.	 l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE 
ALL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-
dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato,

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso, non rimborsabili. Il ver-
samento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.  19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale Repubblica 
n. 34 - 27100 Pavia -, IBAN IT77Q 07601 11300 000019865070, 
con indicazione specifica nella CAUSALE che trattasi di con-
corso per ASST di Pavia.

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata. 

Ai sensi della legge n. 370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

selettiva:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase successiva della procedura si in-
tende disposta sempre con riserva di accertamento dei requisiti 
di partecipazione e di verifica della domanda di assunzione e 
non sana il difetto dei requisiti o i vizi della domanda.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame sono articolate, come previsto dall’art. 34 

del d.p.r. n. 483/1997 in:
1)	 PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema su argomenti di 

farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti a risposta 
sintetica inerenti alla materia stessa;

2)	 PROVA PRATICA: tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina farmaceutica messa a concorso. La prova pratica 
deve comunque essere anche illustrata schematicamente 
per iscritto.

3)	 PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La Commissione esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-
ve del concorso in coerenza con la posizione funzionale da 
ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, per ogni sin-
gola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.
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Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 483/1997 e s.m.i..

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui 
alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di parte-
cipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Si rende noto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 5 e 6 

del d.p.r. n. 483/1997, i sorteggi di pertinenza dell’ASST di Pavia 
dei Componenti della Commissione Esaminatrice del presente 
concorso pubblico avrà luogo presso la sede dell’U.O.C. Risorse 
Umane, sita in Vigevano, in Corso Milano n. 19, alle ore 9.30 del 
settimo giorno successivo al giorno di scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze. Qualora detto giorno cada in sa-
bato o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI 
E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Il vincitore del concorso, classificato nella graduatoria di meri-
to, a seguito di approvazione di detta graduatoria con determi-
nazione dirigenziale - UOC Risorse Umane -, verrà assunto a tem-
po indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa 
stipulazione di contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a 
periodo di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tem-
po indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione del 
vincitore. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candi-
dati che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’ac-
certamento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico. 

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art.  35, comma  5 bis del decreto legislativo 
n.  165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando 
di concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:

•	art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,

•	art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato del vincitore e la conse-

guente sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione all’Interessato del trattamento economico 
relativo al posto messo a concorso, così come previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
afferente all’Area della Dirigenza SPTA.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia,

Il direttore generale
Michele Brait

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

Di seguito viene riportato modello della domanda di ammissione e partecipazione al concorso 
pubblico, su foglio in carta semplice con firma non autenticata e valevole come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

..I…sottoscritt…………………………………..…………………………….nato/a a..………………….………….…… 

il…………………………e residente in……………………………………………..……………..………. prov. ….…… 

via ………………………………………………………………………………………… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale …………………………………………………… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC………………………………………………………..……….. 

chiede di essere ammess… a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n…. post.. di: 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 
28.12.2000, n.445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art.7 della legge n.97/2013: 
………………………………………………………………………………………………………………….………….. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….…………………………………..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune 
di……………………..(…) per i seguenti motivi………………………………………………………….…………… 
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………. 
………………………………………………………………………………………………..……………………………. 
……………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
ovvero 
di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………. 
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………………………………………………………………………………………………………………………….. 
e/o i seguenti provvedimenti ..........................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le 
donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione……………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso della laurea in……………………………………appartenente alla classe………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….. 

9) di essere in possesso della specializzazione in………………………………………………………………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….. 

10) di essere iscritto all’Ordine dei Farmacisti                                                          di 
………………..……………...…………………
numero di iscrizione…………………….. data……………………………………………………………….. 

11) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..……………………………………………………………………………………………………………………….… 

12) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..………………………………………………………………………………………………………………………… 

13) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n.196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali – per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

14) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

15) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………………………………………………………………………………….……………n……  

città …………………………………………………………………………. prov….. c.a.p…………………. 

cellulare………………………..…………………... telefono fisso……………………………………….…..

e-mail……………………………………………………….pec………………………………………..…….. 

  Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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FAC SIMILE 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(segue elenco degli specifici documenti che ogni singolo candidato allegherà alla 

domanda). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO/ISCRIZIONE ALBO 
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea o equipollente di
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Specializzazione
 Conseguita il 

ai sensi del 

Presso
Durata anni 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

Master o altro titolo di studio Conseguito il 

Presso

Durata anni 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione 

Numero di iscrizione 

Altro

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua straniera 

 (indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
italiana

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)  
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….……………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

                                NOME E COGNOME 
 ______________________________________ 

____________________________li’___________________________  

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di 
atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro 
che i contenuti del mio curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato 
nel presente curriculum è valevole come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. 
n.445/2000.
lì_________________                                                             Firma:__________________________________ 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n. 2 posti di dirigente 
medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - 
disciplina di radiodiagnostica o disciplina equipollente - da 
assegnare all’u.o.c. radiodiagnostica Lomellina

Si rende noto che con determinazione dirigenziale dell’UOC 
Risorse Umane n. 709, del 20 dicembre 2018, ASST di Pavia, vista 
la d.g.r. n. 7600, del 20 dicembre 2017, ha indetto, nell’ambito 
del proprio «Piano di Gestione Risorse Umane», concorso pubbli-
co, ai sensi del d.p.r. n. 483/1997, per la copertura di:

•	n. 2 posti di Dirigente Medico - Area della Medicina Diagno-
stica e dei Servizi - Disciplina di Radiodiagnostica o discipli-
na equipollente
da assegnare all’U.O.C. Radiodiagnostica Lomellina.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eu-
ropea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 Titolo di studio: laurea in Medicina e Chirurgia.
5.	 Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al 

corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea consente la partecipazione al concorso, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

6.	 Specializzazione in Radiodiagnostica o disciplina equipol-
lente, o

7.	 Iscrizione all’ultimo anno del corso di specializzazione 
in Radiodiagnostica, ai sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, 
della legge n. 145/2018. 
I Medici in formazione specialistica iscritti all’ultimo anno 
del relativo corso sono ammessi - ferma la necessità che 
sussistano gli ulteriori requisiti, generali e specifici, previsti 
dal presente bando - alla procedura concorsuale in og-
getto e sono collocati, all’esito positivo della medesima, 
in graduatoria separata. L’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato dei Medici in formazione specialistica che 
risultino utilmente collocati nella specifica, separata gra-
duatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di spe-
cializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei Medi-
ci già specialisti alla data di scadenza del presente bando.

Si considerano equipollenti le discipline riconosciute tali ai 
sensi del d.m. 30  gennaio  1998 e successive modificazioni e 
integrazioni.

Si considerano affini le discipline riconosciute tali ai sensi del 
d.m. 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-

bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’Interessato, secon-
do le seguenti modalità:

•	consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di Pa-
via ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n.5, Vigevano, 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dalle ore 
14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n.88, Voghera, 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

•	inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 
dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

•	inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa da 
quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in consi-
derazione le domande inviate ad ogni altra casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettronica 
certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei rela-
tivi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file 
formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1) 	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure 

2) 	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE  
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1. 	 cognome e nome (in stampatello);
2. 	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3. 	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della cit-

tadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o posses-
so dei requisiti previsti dall’art. 7 della legge n. 97/2013, 
testualmente trascritti in premessa;

4. 	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5. 	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
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(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riporta-
to) e/o di aver subito provvedimenti;

6. 	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
………………………………………………………………….……
……………………….....................................………………..…;

7. 	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. 	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9. 	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la durata nonché la data e l’Univer-
sità presso cui la specializzazione è stata conseguita e 
specificare ai sensi di quale decreto legislativo. In alterna-
tiva al possesso del diploma di specializzazione, ai sensi 
dell’art. 1, comma 547, della legge n. 145/2018, il candi-
dato dovrà indicare di essere iscritto all’ultimo anno del 
corso di specializzazione nella disciplina a concorso, spe-
cificando l’Università presso la quale risulta iscritto;

10.  .iscrizione all’Albo professionale;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.  .eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.  .recapito (in stampatello) con il relativo numero di codi-
ce postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere 
inviata all’Interessato ogni dovuta comunicazione. I candi-
dati hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambia-
menti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata 
indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.  .consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.  .l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALL’ISTANZA 
DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-

dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato, 

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso, non rimborsabili. Il ver-
samento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.  19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale Repubblica 
n. 34 - 27100 Pavia -, con indicazione specifica nella CAUSA-
LE che trattasi di concorso per ASST di Pavia.

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata. 

Ai sensi della legge n.370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

selettiva:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase successiva della procedura si in-
tende disposta sempre con riserva di accertamento dei requisiti 
di partecipazione e di verifica della domanda di assunzione e 
non sana il difetto dei requisiti o i vizi della domanda.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame sono articolate, come previsto dall’art. 26 

del d.p.r. n. 483/1997 in:
1) 	 PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su ar-

gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
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zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa;

2) 	 PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso.
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto.

3) 	 PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La Commissione esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-
ve del concorso in coerenza con la posizione funzionale da 
ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, per ogni sin-
gola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 483/1997 e s.m.i..

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui 
alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di parte-
cipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Si rende noto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 5 e 6 

del d.p.r. n. 483/1997, i sorteggi di pertinenza dell’ASST di Pavia 
dei Componenti della Commissione Esaminatrice del presente 
concorso pubblico avrà luogo presso la sede dell’U.O.C. Risorse 
Umane, sita in Vigevano, in Corso Milano n. 19, alle ore 9.30 del 
settimo giorno successivo al giorno di scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze. Qualora detto giorno cada in sa-
bato o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
 DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI E DOCUMENTAZIONE 
DA PRODURRE 

Il vincitore del concorso, classificato nella graduatoria/e di 
merito, a seguito di approvazione di detta/e graduatoria/e con 
provvedimento di ASST di Pavia, verrà assunto a tempo indeter-
minato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa stipulazio-
ne di contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a periodo 
di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

È fatto salvo quanto previsto dall’art.  1, comma  548, per 
l’assunzione a tempo indeterminato dei Medici in formazione 
specialistica.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tempo 
indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione dei vin-
citori. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candidati 
che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’accerta-
mento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico. 

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art.  35, comma  5  bis del decreto legislativo 
n.  165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando 
di concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE 
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:

•	art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,

•	art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato dei vincitori e la conse-

guente sottoscrizione dei relativi contratti individuali di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione agli Interessati del trattamento economico 
relativo al posto messo a concorso, così come previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
afferente all’Area della Dirigenza Medica.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia,

Il direttore u.o.c. risorse umane
Giovanna Beatrice

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

Di seguito viene riportato modello della domanda di ammissione e partecipazione al concorso 
pubblico, su foglio in carta semplice con firma non autenticata e valevole come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

..I…sottoscritt…………………………………..…………………………….nato/a a..………...………….……………… 

il…………………………e residente in……………………………………………..……….………………. prov. ….…… 

via …………………………………………………………………………………….…… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale …………………………………………………… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC……………………………………………………..………….. 

chiede di essere ammess… a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n…. post.. di: 

 ………………………………………………………………………………………….………………………………………. 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 
28.12.2000, n.445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art.7 della legge n.97/2013: 
………………………………………………………………………………………………………………….………….. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….……………………………….…..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune 
di……………………..(…) per i seguenti motivi………………………………………………………………… 
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
………………………………………………………………………………………………………………..……………. 
…………………………………………………………………………………………………………………..…………. 
………………………………………………………………………………………………………………….………….. 
ovvero 
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di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
e/o i seguenti provvedimenti ..........................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
………………………………………………………………………………………………………………..……………. 

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le 
donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione……………………………………………………..………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………….………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso della laurea in……………………………………..……………………………………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….. 

9) di essere in possesso della specializzazione in………………………………………………………………… 
conseguita presso……………………………………………………………… in data ……………………….., 
ovvero  
di essere iscritto all’ultimo anno del corso di specializzazione in 
………………………………………………………………presso……………………………………………………. 

10) di essere iscritto all’Ordine dei Medici della Provincia di ………………..……………...………………… 
numero di iscrizione…………………….. data……………………………………………………………….. 

11) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..……………………………………………………………………………………………………………………….… 

12) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..……………………………………………………………………………..……………………………………………… 

13) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n.196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali – per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

14) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

15) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………………………………………………………………………………….……….…………n………  

città ………………………………………………………………………………. prov…….... c.a.p………………….

cellulare……………………………………………………... telefono fisso……………………………………….…..

e-mail……………………………………………………….pec…………………………………………………..…….. 

  Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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FAC SIMILE 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(segue elenco degli specifici documenti che ogni singolo candidato allegherà alla 

domanda). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di 
atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro 
che i contenuti del mio curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato 
nel presente curriculum è valevole come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. 
n.445/2000.
lì_________________                                                             Firma:__________________________________ 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO/ISCRIZIONE ALBO 
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea o equipollente di
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Specializzazione
 Conseguita il 

ai sensi del 

Presso
Durata anni 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

Master o altro titolo di studio Conseguito il 

Presso

Durata anni 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione 

Numero di iscrizione 

Altro

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua straniera 

 (indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
italiana

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)  
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….……………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

                                NOME E COGNOME 
 ______________________________________ 

____________________________li’___________________________  
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di dirigente 
medico - area chirurgica e delle specialità chirurgiche - 
disciplina di otorinolaringoiatria o disciplina equipollente o 
affine - da assegnare all’u.o.c. otorinolaringoiatria di Vigevano

Si rende noto che con determinazione dirigenziale dell’UOC 
Risorse Umane n.  710, del 20  dicembre  2018, vista la d.g.r. 
n. 7600, del 20 dicembre 2017, ha indetto, nell’ambito del pro-
prio «Piano di Gestione Risorse Umane», concorso pubblico, ai 
sensi del d.p.r. n. 483/1997, per la copertura di:

•	n.  1 posto di Dirigente Medico - Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche - Disciplina di Otorinolaringoiatria o 
disciplina equipollente o affine
da assegnare all’U.O.C. Otorinolaringoiatria di Vigevano.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso, a pena di esclusione, dei requisiti, generali e specifici, 
di seguito specificati:

1.	 Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea.
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche:
«i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eu-
ropea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, 
purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente», 
nonché:
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

2.	 Idoneità fisica all’impiego, che sarà accertata a cura 
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio.

3.	 Godimento dei diritti politici.
4.	 Titolo di studio: laurea in Medicina e Chirurgia.
5.	 Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. L’iscrizione al 

corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea consente la partecipazione al concorso, 
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

6.	 Specializzazione in Otorinolaringoiatria o in disciplina 
equipollente o affine, o

7.	 Iscrizione all’ultimo anno del corso di specializzazione in 
Otorinolaringoiatria, ai sensi dell’art. 1, commi 547 e 548, 
della legge n. 145/2018. 
I Medici in formazione specialistica iscritti all’ultimo anno 
del relativo corso sono ammessi - ferma la necessità che 
sussistano gli ulteriori requisiti, generali e specifici, previsti 
dal presente bando - alla procedura concorsuale in og-
getto e sono collocati, all’esito positivo della medesima, 
in graduatoria separata. L’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato dei Medici in formazione specialistica che ri-
sultino utilmente collocati nella specifica, separata gradua-
toria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializ-
zazione e all’esaurimento della graduatoria dei Medici già 
specialisti alla data di scadenza del presente bando.

Si considerano equipollenti le discipline riconosciute tali ai 
sensi del d.m. 30  gennaio  1998 e successive modificazioni e 
integrazioni.

Si considerano affini le discipline riconosciute tali ai sensi del 
d.m. 31 gennaio 1998 e successive modificazioni e integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di do-
cumenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al concorso i candidati dovranno far perve-

nire, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana (a pena di esclusione dal concorso 
medesimo), la propria istanza di partecipazione redatta in carta 
semplice, debitamente sottoscritta e indirizzata al Direttore Ge-
nerale dell’ASST di Pavia, utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al presente bando (disponibile in file «Word» e scarica-

bile dal sito aziendale: http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e 
concorsi - Modulistica). Qualora il termine scada in giorno festi-
vo, il termine medesimo verrà posticipato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta 
con firma autografa, a pena di esclusione, dovrà essere inoltra-
ta, a cura e sotto la diretta responsabilità dell’Interessato, secon-
do le seguenti modalità:

•	consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST di 
Pavia ai seguenti recapiti: Viale Montegrappa n. 5, Vigeva-
no, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e dal-
le ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale Repubblica n. 88, 
Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8.30 alle ore 15.30; 

•	inoltro a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno ai 
seguenti recapiti: Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale 
Montegrappa n. 5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubbli-
ca n. 88, 27058 Voghera.
Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate dopo il termine perentorio indicato 
dal bando, o spedite (farà fede la data del timbro postale) 
dopo il termine perentorio indicato dal bando.
L’Azienda non assume a proprio carico alcuna responsa-
bilità qualora le domande andassero disperse, smarrite o 
non venissero recapitate per disguidi o qualsivoglia altro 
evento dovuto a negligenza di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.

•	inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-pavia.it.
Si segnala che non verranno prese in considerazione le 
domande indirizzate ad altra casella di posta elettronica 
dell’ASST di Pavia, anche se certificata, che risulti diversa da 
quella sopra indicata. Non verranno, inoltre, prese in consi-
derazione le domande inviate ad ogni altra casella di po-
sta elettronica semplice/ordinaria di questa Azienda.
In ipotesi di inoltro della domanda tramite posta elettronica 
certificata (PEC), la trasmissione della domanda e dei rela-
tivi allegati dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file 
formato PDF.
A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta 
la documentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio 
cartaceo:
1)	 sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure

2)	 sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

È cura ed onere dei candidati verificare l’avvenuta rice-
zione, da parte di ASST di Pavia, dell’istanza di partecipa-
zione, e relativa documentazione, inviate a mezzo PEC. A 
tale fine, i candidati dovranno verificare ed acquisire la 
«ricevuta di avvenuta consegna» informatica della PEC.
ASST di Pavia declina ogni responsabilità nell’ipotesi in 
cui l’istanza di partecipazione, e relativa documentazio-
ne, trasmesse a mezzo PEC ed il cui invio non sia docu-
mentato da ricevuta di avvenuta consegna, non risultas-
sero acquisite dalla scrivente Azienda.

DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE 
NELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Nella propria istanza di partecipazione al concorso il candi-
dato, dovrà indicare, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000:

1.	 cognome e nome (in stampatello);
2.	 data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
3.	 possesso della cittadinanza italiana o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.  7 della legge n.  97/2013, te-
stualmente trascritti in premessa;

4.	 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i moti-
vi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

5.	 dichiarazione che nei propri confronti non è stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 ss. c.p.p. 
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(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati, e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa; 
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;

6.	 dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-
posto a procedimenti penali
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali:
………………………………………………………………….………
…………………………………...........................................…..…;

7.	 posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8.	 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, qualifica 

ricoperta ed eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego;

9.	 possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 
singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la durata nonché la data e l’Univer-
sità presso cui la specializzazione è stata conseguita e 
specificare ai sensi di quale decreto legislativo. In alterna-
tiva al possesso del diploma di specializzazione, ai sensi 
dell’art. 1, comma 547, della legge n. 145/2018, il candida-
to dovrà indicare di essere iscritto all’ultimo anno del corso 
di specializzazione nella disciplina a concorso, specifican-
do l’Università presso la quale risulta iscritto;

10.	 iscrizione all’Albo professionale;
Si precisa e si avverte che la specifica dichiarazione 
dei predetti requisiti (ivi compresi i titoli di studio indi-
cati quali requisito di ammissione) è prevista, a carico 
di ciascun istante, a pena di esclusione dal presente 
concorso;

11.	 eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 
bando;

12.	 recapito (in stampatello) con il relativo numero di codice 
postale, presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere invia-
ta all’Interessato ogni dovuta comunicazione. I candidati 
hanno l’obbligo di comunicare gli eventuali cambiamen-
ti di indirizzo a questa Azienda. In caso di mancata indi-
cazione, vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal 
candidato.
L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati;

13.	 consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003 per 
gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;

14.	 l’accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti del Servizio Sanitario Nazionale.

DOCUMENTI DA ALLEGARE 
ALL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovrà allegare alla propria istanza di partecipa-
zione al presente concorso quanto di seguito elencato:

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà comprovante il possesso dei 
sopra indicati requisiti generali e specifici di ammissione, 
solo nel caso in cui non venga utilizzato il modello allega-
to di domanda di ammissione e partecipazione all’avviso 
pubblico,

•	un unico curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato, da redigersi preferibilmente utilizzan-
do l’allegato fac-simile (disponibile in formato «word» sul sito 
aziendale http://www.asst-pavia.it sezione Avvisi e concorsi 
- Modulistica) con indicazione di tutti gli elementi necessari 
per consentire a questa Azienda la valutazione dei titoli e 
l’avvio dei rituali controlli di veridicità. Qualora il candidato 
produca più curricula contenenti la descrizione contrad-

dittoria di identiche esperienze, la Commissione Esamina-
trice attribuirà il punteggio più sfavorevole al candidato, 

•	dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà comprovante i titoli e i documen-
ti che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della 
valutazione di merito e della formazione della graduatoria, 
se non già autocertificati nel curriculum vitae,

•	elenco di tutti i titoli e documenti presentati,

•	fotocopia documento d’identità in corso di validità,

•	ricevuta dell’effettuato versamento della somma di Eu-
ro 15,00, a titolo di tassa di concorso, non rimborsabili. Il ver-
samento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.  19865070 intestato all’ASST di Pavia - Viale Repubblica 
n. 34 - 27100 PAVIA -, con indicazione specifica nella CAU-
SALE che trattasi di concorso per ASST di Pavia.

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
Ai sensi dell’art. 74 del d.p.r. n. 445/2000, così come modifi-

cato dall’art. 15, comma 1 lettera f) della legge n. 183/2011, 
costituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e l’accet-
tazione di certificati o di atti di notorietà rilasciati da Pubbli-
che Amministrazioni. Pertanto, i predetti documenti, ove alle-
gati alla domanda, verranno stralciati ed i titoli così attestati 
non potranno essere tenuti in considerazione ai fini dell’am-
missione e/o della valutazione del curriculum del candidato.

Ne consegue che le certificazioni prodotte dalla Pubblica 
Amministrazione, sia ai fini dell’ammissione sia per la valuta-
zione dei titoli, dovranno essere sostituite ESCLUSIVAMENTE da 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o da dichiarazioni sosti-
tutive dell’atto di notorietà, redatte ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
d.p.r. n. 445/2000.

Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli, di carrie-
ra e accademici, nonché le esperienze curriculari, che il can-
didato autocertificherà in modo puntuale e preciso, con indi-
cazione di tutti gli elementi necessari per consentire a questa 
Azienda la valutazione dei titoli e l’avvio dei rituali controlli di 
veridicità. A tal fine, il candidato dovrà redigere il proprio «cur-
riculum vitae» utilizzando esclusivamente il modello allegato 
al presente bando (disponibile in file «word» e scaricabile dal 
sito aziendale http://www.asst-pavia.it - sezione Avvisi e con-
corsi - Modulistica).

Non saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze 
curriculari descritte dal candidato in modo approssimativo 
ed impreciso.

Le pubblicazioni verranno valutate solo se prodotte dal 
candidato in copia attraverso edizione a mezzo stampa.

È onere del candidato autocertificare se una Struttura Sani-
taria privata, in cui il candidato abbia prestato servizio, sia ac-
creditata o non accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
In carenza di dichiarazione l’esperienza professionale verrà 
valutata quale servizio prestato in Struttura Sanitaria privata 
non accreditata.

Ai sensi della legge n. 370/1988, l’istanza di partecipazione al 
concorso ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta 
di bollo.

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA
Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura 

selettiva:

•	mancata presentazione dell’istanza di partecipazione,

•	mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione oltre i termini di sca-
denza previsti dal presente bando,

•	mancata dichiarazione di possesso dei requisiti, generali e 
specifici, richiesti dal presente bando,

•	inoltro dell’istanza di partecipazione ad una casella PEC 
diversa da quella indicata.

L’ammissione ad una fase successiva della procedura si in-
tende disposta sempre con riserva di accertamento dei requisiti 
di partecipazione e di verifica della domanda di assunzione e 
non sana il difetto dei requisiti o i vizi della domanda.

PROVE D’ESAME 
Le prove di esame sono articolate, come previsto dall’art. 26 

del d.p.r. n. 483/1997 in:
1)	 PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su ar-

gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
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zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa;

2)	 PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina messa a concorso.
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto.

3)	 PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La Commissione esaminatrice orienterà i contenuti delle pro-
ve del concorso in coerenza con la posizione funzionale da 
ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, per ogni sin-
gola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al 
d.p.r. n. 483/1997 e s.m.i..

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME
Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul-

la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» - non meno di venti giorni prima dell’inizio 
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, saranno comunicati agli stessi con raccomandata con 
avviso di ricevimento, con il medesimo preavviso e, in ogni caso, 
saranno pubblicati sul sito internet aziendale. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di 
documento d’identità in corso di validità e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d’esame, a qualsiasi 
causa dovuta, sarà intesa quale rinuncia alla partecipazione al 
concorso di che trattasi.

I candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui 
alla legge n. 104/1992, potranno indicare, nell’istanza di parte-
cipazione, l’ausilio che dovrà essere loro messo a disposizione 
ai fini dell’effettuazione delle prove d’esame, nonché l’eventua-
le necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
medesime.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Si rende noto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 5 e 6 

del d.p.r. n. 483/1997, i sorteggi di pertinenza dell’ASST di Pavia 
dei componenti della Commissione Esaminatrice del presente 
concorso pubblico avrà luogo presso la sede dell’U.O.C. Risorse 
Umane, sita in Vigevano, in Corso Milano n. 19, alle ore 9.30 del 
settimo giorno successivo al giorno di scadenza del termine per 
la presentazione delle istanze. Qualora detto giorno cada in sa-
bato o in altro giorno festivo, la data dei sorteggi è posticipata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, ad oggetto «Co-
dice in materia di protezione dei dati personali», si informa che 
l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di ciascun candidato, 
contenuti nell’istanza di partecipazione al presente concorso, 
nel rispetto della citata normativa che disciplina la raccolta, l’u-
so e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura concorsuale in ogget-
to, nonché ai fini degli adempimenti successivi ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra, è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

ASSUNZIONE DEI VINCITORI 
E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE

Il vincitore del concorso, classificato nella graduatoria/e di 
merito, a seguito di approvazione di detta/e graduatoria/e con 
provvedimento di ASST di Pavia, verrà assunto a tempo indeter-
minato con rapporto di lavoro a tempo pieno, previa stipulazio-
ne di contratto individuale di lavoro e sarà sottoposto a periodo 
di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

È fatto salvo quanto previsto dall’art.  1, comma  548, per 
l’assunzione a tempo indeterminato dei Medici in formazione 
specialistica.

L’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tem-
po indeterminato, accerterà l’idoneità fisica alla mansione del 
vincitore. Saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti i candi-
dati che non si presenteranno o rifiuteranno di sottoporsi all’ac-
certamento di idoneità.

L’ASST di Pavia, all’atto della stipula del contratto individuale 
di lavoro, o successivamente, si riserva, comunque, di verificare, 
ai sensi degli artt. 71 e 72 del d.p.r. n. 445/2000 e s.m.i., (o di 
acquisire d’ufficio) la documentazione comprovante il possesso 
dei requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico. 

Il rapporto di lavoro si risolverà qualora l’Azienda accerti che 
l’assunzione sia avvenuta mediante presentazione di dichia-
razioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà o di documenti, falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

L’Amministrazione si riserva, secondo necessità, l’utilizzo della 
graduatoria degli Idonei, secondo l’ordine della stessa ed entro 
i limiti temporali di validità previsti dalla normativa di riferimento.

La graduatoria di merito potrà essere utilizzata anche da altre 
Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge n. 3/2003 previo accordo 
tra le Amministrazioni interessate.

Ai sensi dell’art.  35, comma  5  bis del decreto legislativo 
n.  165/2001, i vincitori assunti attraverso il presente bando 
di concorso dovranno permanere alle dipendenze di questa 
ASST per un periodo non inferiore a cinque anni. È fatta salva 
la facoltà dell’Azienda, per ragioni motivate ed a suo insinda-
cabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE DI LEGGE 
Ai fini delle riserve/precedenze/preferenze di posti si applica-

no le seguenti disposizioni di legge:

•	art. 18, comma 2, legge n. 68/1999,

•	art. 5 d.p.r. n. 487/1994,
fermi restando i limiti percentuali e l’ordine di priorità previsti a 
norma di legge.

TRATTAMENTO ECONOMICO
L’assunzione a tempo indeterminato del vincitore e la conse-

guente sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, 
che siano seguite dall’effettivo inizio del rapporto di lavoro, com-
porterà l’attribuzione all’Interessato del trattamento economico 
relativo al posto messo a concorso, così come previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale 
afferente all’Area della Dirigenza Medica.

PARI OPPORTUNITÀ
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e 

donne per l’accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavo-
ro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 
e s.m.i..

DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda si riserva la facoltà, per ragioni motivate e/o a pro-

prio insindacabile giudizio, di modificare, prorogare ed eventual-
mente revocare il presente concorso pubblico.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi - ASST di Pavia - Sede di Vigevano - Corso Mi-
lano n. 19 - 27029 Vigevano (PV) - dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00 - Telefono 0381/333519-524-535.
Pavia,

Il direttore u.o.c. risorse umane
Giovanna Beatrice

——— • ———
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AL DIRETTORE GENERALE 
ASST DI PAVIA 

ISTANZA DI AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO 

Di seguito viene riportato modello della domanda di ammissione e partecipazione al concorso 
pubblico, su foglio in carta semplice con firma non autenticata e valevole come dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. 

..I…sottoscritt…………………………………..…………………………….nato/a a..…………..……….……………… 

il…………………………e residente in………………………………………………..……………………. prov. ….…… 

via ………………………………………………………………………………………… n ……….… c.a.p  ……………. 

codice fiscale …………………………………………………… 

cellulare…………………………………... telefono fisso……………………..e-mail…………………………………… 

PEC………………………………………………………………….. 

chiede di essere ammess… a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per n…. post.. di: 

 ………………………………………………………………………………………….………………………………………. 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o 
esibizione di atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 
28.12.2000, n.445), dichiaro sotto la mia propria responsabilità e anche ai fini dell’autocertificazione dei 
titoli e dei requisiti previsti: 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di avere la cittadinanza in uno dei Paesi 
degli Stati membri dell’Unione Europea); 

 oppure 
di essere in possesso del seguente requisito previsto dall’art.7 della legge n.97/2013: 
……………………………………………………………………………………………..……………………………….. 

2) di risultare iscritto nella liste elettorali del Comune di …………….……………….…………………..……(…..)  
ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali o di essere cancellato dalle liste del Comune 
di……………………..(…) per i seguenti motivi……………………………………………………………………… 
(per i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell’Unione Europea il candidato deve dichiarare 
di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana); 

3) che nei propri confronti non è stata emessa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt. 444 s.s. c.p.p. (cd. patteggiamento),  
(indicare anche i casi in cui sia stata concessa la sospensione condizionale della pena, beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario ed ogni altro beneficio di legge, nonché il 
caso di intervenuta estinzione del reato, o il caso in cui si sia destinatari di provvedimenti di 
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa) 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ovvero 
di aver subito le seguenti condanne (indicare ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, 
estinzione del reato, non menzione della condanna nel casellario giudiziale e ogni altro beneficio 
come sopra riportato) 
 …………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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e/o i seguenti provvedimenti ..........................................................................................................................

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
ovvero 
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali; 
…………………………………………………..…………………………………………………………………………. 

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi della leva militare ed in  particolare: 
……………………………………………………(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le 
donne); 

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministrazione ovvero di aver prestato i seguenti servizi 
nella pubblica amministrazione…………………………………………………………..…………………………. 

……………………………………………………………………………………………….……………………………….. 

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né di 
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

8) di essere in possesso della laurea in……………………………………..………..………………………………… 
conseguita presso……………………………………………………………….…… in data ……………………….. 

9) di essere in possesso della specializzazione in……………………………………………………………………… 
conseguita presso………………………………………………………………...… in data ……………………….., 
ovvero  
di essere iscritto all’ultimo anno del corso di specializzazione in 
…………………………………………………………………presso……………………………………………………. 

10) di essere iscritto all’Ordine dei Medici della Provincia di ………………….…..……………...………………… 
numero di iscrizione…………………….. data………………………………………………..   

11) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio non richiesti dal presente bando quali requisiti di 
ammissione: 
………………………………………………………………………………………………………………………….……
…..……………………………………………………………………………………………………………………….… 

12) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della preferenza e precedenza nella nomina: 
..………………………………………………………………….………………………………………………………… 

13) di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto 
del decreto legislativo n.196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali – per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura; 

14) di accettare, in caso di nomina, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale; 

15) chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso pubblico siano recapitate al seguente 
indirizzo: 

 via …………………………………………………………………………………………………….……………n……  

città ………………………………………………………………….………………. prov….. c.a.p…………………. 

cellulare………………………..……………….…………... telefono fisso……………………………………….…..

e-mail……………………………………………………….pec…………………………………………………..…….. 

  Data………………………………..  Firma………………………………………… 

——— • ———
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FAC SIMILE 

ELENCO DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA 

- N. 1 FOTOCOPIA DOCUMENTO D’IDENTITA’ 

- N. 1 FOTOCOPIA RICEVUTA VERSAMENTO TASSA DI CONCORSO 

- N. 1 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

- N.    ……. 

(segue elenco degli specifici documenti che ogni singolo candidato allegherà alla 

domanda). 

 Firma ____________________ 

Data __________________ 

——— • ———
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curriculum vitae 

Consapevole della responsabilità penale in cui potrò incorrere in caso di dichiarazione mendace o esibizione di 
atto falso, puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art.76, DPR 28.12.2000, n.445), dichiaro 
che i contenuti del mio curriculum vitae, composto da _____pagine, sono rispondenti al vero. Quanto dichiarato 
nel presente curriculum è valevole come dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’ art. 46 del D.P.R. 
n.445/2000.
lì_________________                                                             Firma:__________________________________ 

GENERALITA’ E DATI PERSONALI

Cognome e Nome 
Indirizzo

Tel.
Cell.

E-mail

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………….. 

Nazionalità
                              Luogo di Nascita 

                                    Data di nascita 
                                         Stato civile 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero - professionale

……………………………….
Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro) 

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.



Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 129 –

SERVIZI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI O STRUTTURE SANITARIE PRIVATE ACCREDITATE O CONVENZIONATE

Ente
(specificare se pubblica amministrazione 

o Struttura privata accreditata o 
convenzionata, denominazione e 

indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

……………………………….Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il 
lavoro)

Indirizzo ……………………………….

Altro ……………………………………………………….…….

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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SERVIZI PRESTATI PRESSO PRIVATI 

Azienda
(denominazione e indirizzo) 

qualifica

periodo
(specificare giorno, mese, anno di inizio e 

termine del servizio e degli eventuali 
periodi di aspettativa) 

tipologia contrattuale 

tipo di rapporto 
(specificare se a tempo pieno o a tempo 

parziale) 

monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Dipendente Incarico libero professionale

…………………………………Contratto di somministrazione 
(Specificare agenzia per il
lavoro)

Indirizzo ………………………………...

Altro ……………………………………………………….……..

Co.Co.Co.
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TITOLI DI STUDIO/ISCRIZIONE ALBO 
PROFESSIONALE

Diploma di Laurea o equipollente di
Conseguito il 

Presso

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

Specializzazione
 Conseguita il 

ai sensi del 

Presso
Durata anni 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

…………………………………………………………………………………………

Master o altro titolo di studio Conseguito il 

Presso

Durata anni 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Iscrizione Albo Professionale di
Data di iscrizione 

Numero di iscrizione 

Altro

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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PUBBLICAZIONI

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni come unico autore in 
lingua straniera 

 (indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero delle pubblicazioni 
prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Pubblicazioni in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di pubblicazioni prodotte) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
italiana

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts come unico autore in lingua 
straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua italiana 

(specificare il numero degli abstracts 
prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Abstracts in collaborazione con altri 
autori in lingua straniera

(indicare quale lingua e specificare il 
numero di abstracts prodotti) 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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Borsa di studio effettuata presso: 

materia

periodo

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Stage effettuato presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Altri servizi non rientranti nelle sezioni 
precedenti presso: 

qualifica

periodo e monte ore settimanale 

………………………………………………………………………………….………

………………………………………………………………………………….………. 

………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione accreditati ECM di 
durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata inferiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi)  
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 

Corsi di formazione non accreditati ECM 
di durata superiore a 3 mesi 

(specificare il numero di corsi) 
………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………….……… 
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 Si allega elenco autocertificato dei corsi effettuati, con l’indicazione di: 
1 tipologia evento 
2 titolo evento 
3 data e sede svolgimento 
4 ente organizzatore e sede 
5 esame finale (si/no) 
6 partecipazione in qualità di …………………..(relatore/discente ecc..) 

 Si allega copia n….. attestati di partecipazione a corsi non effettuati presso Pubbliche Amministrazioni. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacità e competenze 
     generali, organizzative, 

di responsabilità e autonomia 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

Capacità e competenze tecniche 

Lingua straniera 
(specificare il livello di conoscenza) 

………………………………………………….………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….………………………………………

…………………………………………….……………………………………………

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

………………………………………………….……………………………………… 

                                NOME E COGNOME 
 ______________________________________ 

____________________________li’___________________________  
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n.  1 posto di dirigente medico di psichiatria - 
area medica e delle specialità mediche

In esecuzione della deliberazione n. 955/2018/DG del 29 no-
vembre 2018 è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di:

•	n. 1 posto di Dirigente Medico di Psichiatria - Area Medica e 
delle Specialità Mediche; 

L’espletamento del presente concorso è subordinato all’esi-
to negativo degli adempimenti previsti dall’art. 34-bis del d.lgs. 
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto 
dalle norme contrattuali vigenti nel tempo.

Potranno accedere all’impiego, secondo la posizione messa 
a concorso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI
a)	cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini 
della Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano; 
oppure
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
oppure 
familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, 
non aventi la cittadinanza di uno Stato membro dell’Unio-
ne Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente; 
oppure
cittadini di Paesi terzi all’Unione Europea che siano titolari 
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di «rifugiato» o di 
«protezione sussidiaria».

b)	idoneità fisica all’impiego: 
1.	 l’accertamento della idoneità fisica all’impiego - con 

l’osservanza delle norme in tema di categorie protette 
- è effettuato, a cura dell’azienda ospedaliera, prima 
dell’immissione in servizio;

2.	 il personale dipendente da pubbliche amministrazioni 
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed en-
ti di cui ali articoli  25 e 26 comma 1, del decreto del 
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è 
dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati 
dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conse-
guito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti fal-
si o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI
a)	Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
b)	Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o, ai 

sensi dell’art. 56 - comma 1 - del d.p.r. n. 483/1997, in spe-
cializzazioni riconosciute equipollenti e affini dalle tabelle 
dei relativi decreti ministeriali in data 30 gennaio 1998 e 
31 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni, 
ove esistenti. Il personale che - alla data 1  febbraio 1998 
- risulta in posizione di ruolo presso altra Azienda Sanitaria 
nella disciplina a concorso è esonerato dal possesso di 
specialità come sopra richiesto; 

c)	 Iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine stabilito nel bando.
Per l’ammissione al concorso gli interessati dovranno far per-

venire la propria domanda di partecipazione - da formularsi se-
condo il modello allegato al presente bando - entro il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente ban-
do nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - all’Ufficio 
Protocollo dell’ASST Rhodense di Garbagnate Milanese - Viale 
Forlanini n. 95 (c.a.p. 20024).

La domanda potrà essere presentata con le seguenti 
modalità:

−− personalmente  entro  le ore 13,00 del  giorno  di  scadenza

suindicato all’Ufficio Protocollo (orario di apertura al pub-
blico: 09.00-13,00 / 14,00-16,30), pena la non ammissibilità.

−− tramite servizio postale (si suggerisce, a tutela del candi-
dato, raccomandata con ricevuta A.R.). La data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. L’Azienda declina ogni responsabilità per l’e-
ventuale tardivo recapito da parte dell’ufficio postale ri-
spetto alla data di svolgimento degli esami, inclusi i tempi 
di preavviso.

−− mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo 
PEC concorsi@pec.asst-rhodense.it.
Anche in tal caso, la domanda dovrà pervenire entro le 
ore 13,00 del giorno di scadenza suindicato, pena la non 
ammissibilità. 
Per le domande inoltrate all’indirizzo PEC si precisa che:

•	Non sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da 
casella di posta elettronica non certificata.

•	L’indirizzo PEC del mittente deve essere riconducibile, 
univocamente, all’aspirante candidato.

•	Nell’oggetto della e-mail dovrà essere indicata la dicitu-
ra «Concorso pubblico Dirigente Medico di Psichiatria».

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve 
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli 
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti 
devono allegare tutte le certificazioni relative al possesso dei re-
quisiti specifici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso 
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Il curriculum non costituisce autocertificazione e, pertanto, 
quanto in esso dichiarato dev’essere documentato allegando 
le relative certificazioni utilizzando il modulo 1 allegato al pre-
sente bando.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o 
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di 
cui al d.p.r. n. 445/2000, utilizzando l’unito modulo 1 a seconda 
della tipologia delle situazioni da dichiarare.
N.B. A’ sensi dell’art.  15 della legge n.  183 del 12  novem-
bre 2011, le certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministra-
zioni non possono essere prodotte agli organi della Pubblica 
Amministrazione o a privati gestori di pubblici servizi.

Conseguentemente le P.A. non possono più richiederle né 
accettarle.

In relazione a quanto sopra il candidato dovrà produrre, in 
luogo delle predette certificazioni, esclusivamente «dichia-
razioni sostitutive di certificazioni o di notorietà» di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000.

La domanda di partecipazione e la dichiarazione sostitutiva 
di cui all’unito modulo 1 non necessitano dell’autenticazione se 
sottoscritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero 
inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento.

La mancata sottoscrizione della domanda determina la 
non ammissione alla procedura concorsuale.

Nella certificazione relativa ai servizi:
−− devono essere indicati analiticamente tutti gli elementi ne-
cessari all’esatta individuazione delle situazioni certificate; 
in particolare, relativamente ai servizi prestati presso enti 
pubblici o privati, occorre indicare analiticamente l’ente, 
la qualifica e la disciplina, l’impegnativa oraria ed i perio-
di nei quali si è prestato il relativo servizio; in mancanza di 
uno solo dei suddetti elementi il relativo servizio non sarà 
valutato; 

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia 
autenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorietà e certificazione (modulo 1) 
che ne attesti la conformità all’originale. Le pubblicazioni devo-
no essere edite a stampa. È accettata anche l’allegazione delle 
pubblicazioni mediante supporto informatico, sempreché i file in 
esso contenuti riportino i lavori in forma scannerizzata e che lo 
stesso supporto sia accompagnato da contestuale dichiarazio-
ne (ai sensi degli artt. 46-47 e 76 del d.p.r. 445/2000) dalla quale 
risulti che le pubblicazioni in esso contenute sono state redatte 
dal candidato e conformi all’originale in suo possesso.

Si ribadisce che tutti i titoli che non risulteranno documentati 
con le modalità sopra riportate non potranno essere oggetto di 
valutazione da parte della Commissione Esaminatrice.
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Alla domanda deve altresì essere unito:

•	ELENCO DEI DOCUMENTI, dei titoli e delle pubblicazioni pre-
sentate (si precisa, a tal proposito, che solo il foglio riportan-
te l’elenco in argomento dev’essere prodotto in triplice co-
pia, mentre la restante documentazione ad esempio: corsi, 
pubblicazioni, etc. dev’essere prodotta in unica copia);

•	QUIETANZA comprovante l’avvenuto versamento della tas-
sa di ammissione al concorso non rimborsabile di € 25,82# 
da effettuarsi, in alternativa:
a)	direttamente presso l’Ufficio cassa Aziendale - Banca 

Popolare di Milano (Agenzia interna al P.O. di Garba-
gnate Milanese);

b)	a mezzo c/c postale n. 16826208 intestato all’ASST Rho-
dense di Garbagnate Milanese; 

c)	mediante bonifico bancario (IT16 V 05034 33130 
000000002000);

con l’indicazione della causale «Tassa di partecipazione 
al Concorso Pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di 
Psichiatria» .

•	Copia di un documento di identità.
Con la presentazione delle domande è implicita, da parte 

dei concorrenti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescri-
zioni del presente bando, di legge e di regolamento in vigore ed 
eventuali modificazioni che potranno essere disposte in futuro.

MODALITÀ DI CONVOCAZIONE
La/e data/e e la sede delle prove, nonché l’elenco dei can-

didati ammessi, saranno comunicati, ad ogni conseguente ef-
fetto legale, esclusivamente mediante pubblicazione nel sito 
internet aziendale www.asst-rhodense.it «sezione CONCORSI» 
non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove, senza ul-
teriore convocazione a domicilio. I candidati esclusi verranno 
avvisati con raccomandata A.R. o tramite PEC (per i candidati 
che avranno inoltrato domanda con tale modalità).

La mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni ed 
ore stabiliti, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia 
al concorso.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a.	 PROVA SCRITTA:

relazione su un caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla funzione messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa;

b.	 PROVA PRATICA:
su tecniche e manualità peculiari della funzione messa a 
concorso. La prova pratica deve comunque essere anche 
illustrata schematicamente per iscritto;

c.	 PROVA ORALE:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui 
compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 14/20.

L’Amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà 
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferen-
za a parità di punteggio secondo la fattispecie di cui all’art. 5 
del d.p.r. n. 487/1994 e s.m.i., sempre che siano stati dichiarati 
espressamente nella domanda di partecipazione al concorso e 
successivamente documentati in caso di assunzione.

La graduatoria sarà pubblicata nel sito aziendale e nel B.U.R. 
della Regione Lombardia.

La pubblicazione sul sito sostituisce qualsiasi altra ulteriore co-
municazione ai candidati idonei.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati - ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro - a presentare, anche 
nelle forme di cui al d.p.r. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data 
di ricevimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei 
diritti conseguenti:

a)	documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nel-
la domanda di partecipazione al concorso;

b)	altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-
denza e preferenza a parità di valutazione.

L’Amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti e dei 
titoli, procede alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà 
indicata la data di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione 
della documentazione, l’Amministrazione comunica di non dar 
luogo alla stipulazione del contratto.

L’accettazione della nomina e l’assunzione del servizio impli-
cano l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento eco-
nomico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. 
n. 125/1991 in materia di pari opportunità.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso 
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme le-
gislative ed in modo particolare il d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 483, 
nonché le vigenti disposizioni contrattuali.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 5 del d.p.r. 483/1997, si 
rende noto che i sorteggi dei componenti della Commissione 
Esaminatrice relativi al presente concorso avranno luogo pres-
so l’U.O.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale dell’ASST 
Rhodense - Viale Forlanini n. 95 Garbagnate Milanese (MI) - 
alle ore 9,30 del decimo giorno successivo alla scadenza del 
termine per la presentazione delle domande. Qualora detto 
giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio è spostata al 
primo giorno successivo non festivo, medesima ora.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento Euro-
peo n. 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, i 
dati personali forniti dai candidati nella domanda di partecipa-
zione al concorso non saranno diffusi e/o comunicati a terzi. I 
dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione 
ad uno specifico obbligo di legge, di regolamento o di contrat-
to, sempre nel rispetto del principio di pertinenza e non ecce-
denza, a soggetti terzi quali: enti assicurativi, assistenziali, società 
assicurative, centri di elaborazione dati, collegi professionali, enti 
di controllo nazionali, regionali e locali (Ministero della Sanità, 
Regione Lombardia, ATS, etc.).

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di 
prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente bando 
di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di co-
municare i motivi e senza che i concorrenti possano accampa-
re pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’ASST Rhodense - Viale Forlanini, 95 - Garbagna-
te Mil.se (telefono 02/994302515-02/994302755-02/994302756) 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30, saba-
to escluso.

Il testo integrale del presente bando è disponibile anche sul 
sito internet aziendale: www.asst-rhodense.it - sezione «concorsi».
Garbagnate Milanese, 

Il direttore generale
Ada Maria Ida Ramponi

——— • ———
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
AL PERSONALE NEOASSUNTO  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 del 27/04/2016 (di seguito Regolamento UE), relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si forniscono le seguenti informazioni:  
• Titolare del Trattamento: il Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Rhodense (ASST), i cui 

dati di contatto sono riportati in calce.  

• Responsabile della Protezione dei dati: nominato con Deliberazione del Direttore generale n. 41 del 25/01/2018, è 
Veronica Bruno, contattabile ai seguenti recapiti: e-mail: privacy@asst-rhodense.it - Tel: 02.99430.1859/2034.  

• Finalità: i Suoi dati personali ed eventuali dati relativi alla salute, da Lei forniti mediante la documentazione presentata 
per la procedura di assunzione/mobilità, per la costituzione di altre tipologie di rapporti, o acquisiti successivamente, 
in relazione alla gestione della Sua posizione con l’ASST, saranno oggetto di trattamento per finalità relative agli 
adempimenti connessi alla gestione del rapporto di lavoro (dipendente e non) o alla gestione di altre tipologie di 
rapporti con l’ASST (ad esempio, a titolo esemplificativo ma non esaustivo: frequentatori, tirocinanti, specializzandi, 
stagisti, etc.).  

•  Categorie dei dati trattati:  
- dati personali  
- dati relativi alla salute  
- dati genetici  
- dati giudiziari  

•  Destinatari dei dati: i dati non saranno diffusi e/o comunicati a terzi.  

I dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione ad uno specifico obbligo di legge, di regolamento o di 
contratto, sempre nel rispetto del principio di pertinenza e non eccedenza, a soggetti terzi quali: enti assicurativi, 
assistenziali, società assicurative, centri di elaborazione dati, collegi professionali, enti di controllo nazionali, regionali e 
locali (Ministero della Sanità, Regione Lombardia, ATS, etc.).  

•   Periodo di conservazione: i tempi minimi di conservazione dei dati sono definiti dal Massimario di scarto della 
documentazione del Sistema Socio Sanitario regionale lombardo vigente, approvato con Decreto della Giunta Regionale.  

• Base giuridica: i dati saranno oggetto di trattamento sulla base di uno dei seguenti presupposti:  
- il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte;  
- il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento;  
- il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 

poteri di cui è investito il titolare del trattamento. 

•   Diritti dell’interessato: Lei potrà rivolgersi al Titolare del trattamento per far valere i Suoi diritti, previsti dagli artt. 
15 e 16 del Regolamento UE, tra i quali, a titolo esemplificativo, l’accesso, la rettifica, l’aggiornamento, l’integrazione.  

•  Reclami: Lei può presentare reclamo indirizzando l’istanza all’Ufficio Relazioni con il Pubblico dell’ASST, con sede 
in Viale Forlanini n. 95 Garbagnate Milanese, tel. 02.994301814 - email: urp@asst-rhodense.it.  

Il Titolare del trattamento dei dati
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

DIRETTORE GENERALE DELL’ASST 

——— • ———
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FACSIMILE DOMANDA (da redigere in carta semplice) 

All’Amministrazione  
dell’A.S.S.T. RHODENSE 
Viale Forlanini,95  
20024 GARBAGNATE MILANESE 

Il sottoscritto ___________________________________________________________________ 
chiede di poter partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1  posto di Dirigente Medico, 
disciplina di Psichiatria  – Area Medica delle  Specialità Mediche,  bandito da codesta Amministrazione. 

Ai sensi e per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere: 

 essere nato a __________________________________________________ il ______________ 
e di risiedere a_________________________ in Via ___________________________________; 

 essere cittadino italiano ovvero cittadinanza equivalente secondo le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea di seguito riportato: 
________________________________;   

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  ________________________________ ovvero 
di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi 
_____________________________________________________________________________; 

 non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali 
_____________________________________________________________________________; 

 essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione ______________________;      
 essere in possesso del Diploma di Laurea in _________________________________ conseguita 

il ________________________ presso ______________________________________________; 
 essere in possesso del diploma di specializzazione in ___________________________________ 

conseguito presso _______________________________________ in data _________________: 
 ai sensi del D.Lgs. 257/91    
 ai sensi del D.Lgs n. 368/99; 

(barrare la casella corrispondente ai fini della valutazione del titolo ai sensi dell’art. 27 – comma 
7 del D.P.R. 483/1997); 

 che la scuola di specializzazione ha avuto la durata di anni ______________________________ 
 essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Provincia di 
_______________________________________________________________________________; 
 prestare oppure avere o non avere prestato servizio presso pubbliche Amministrazioni (in caso di 
cessazione del rapporto di lavoro indicare la causa). 

Chiede infine che ogni comunicazione inerente la presente domanda venga inviata al seguente 
indirizzo: 
Via _____________________________________ CAP ____________ CITTÀ’ _________________ 
Telefono ____________________ e-mail ______________________________________________. 

Data __________________     FIRMA ___________________________ 
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N.B.  Alla domanda il candidato dovrà allegare: 

 In originale o copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445/2000, utilizzando l’ unito modulo 1  a seconda della tipologia delle 
situazioni da dichiarare - tutte le certificazioni relative ai titoli che ritiene opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito; 

 Curriculum formativo e professionale, datato e firmato  
 Elenco in carta semplice delle pubblicazioni e dei titoli presentati.   
 Quietanza comprovante l'avvenuto versamento della tassa di ammissione al concorso 

non rimborsabile di € 25,82# 
 Copia di un documento di identità. 

——— • ———
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MODULO 1 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a ........................... nato/a a……………....... il......... residente a...........................
in via...................................... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione 
mendace, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

DICHIARA 

 di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio: 

________________________________________________________________________________
conseguito presso___________________________________________ in data_______________; 

________________________________________________________________________________
conseguito presso___________________________________________ in data_______________; 

________________________________________________________________________________
conseguito presso___________________________________________in data________________; 

 essere in possesso del diploma di specializzazione in ___________________________________ 
conseguito presso __________________________________________ in data ______________; 

 di essere iscritto all’Albo dell’ Ordine dei  Medici di:______________________________________; 

 che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiarazione sono conformi agli originali: 

1. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

2. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

3. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

 di avere prestato i seguenti servizi: 

Amministrazione ____________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto*____________________________________________________________________ 
Qualifica  _______________________________________Disciplina___________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria  _________________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro _______________________________________________ 

Amministrazione ____________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto*____________________________________________________________________ 
Qualifica  _______________________________________Disciplina___________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria  _________________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro _______________________________________________ 

* indicare se a tempo determinato, indeterminato, libero/professionale, consulente o altro. 
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 altro: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta individuazione delle situazioni 
certificate). 

luogo, data _______________________________ 

firma per esteso del dichiarante _______________________________ 

PUBBLICATO NEL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LOMBARDIA N.  ___ DEL ___  
E NELLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA N. _______ DEL ________ 
.    
        
SCADENZA: giorno 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n.  3 posti di dirigente medico disciplina di 
anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica 
e dei servizi

In esecuzione della deliberazione n. 1098/2018/DG del 31 di-
cembre 2018 è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di:

•	n. 3 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e Ria-
nimazione - Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi.

L’espletamento del presente concorso è subordinato all’e-
sito della procedura di mobilità volontaria attivata da questa 
Azienda nonché all’esito negativo degli adempimenti previsti 
dall’art. 34-bis del d.lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni 
ed integrazioni.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto 
dalle norme contrattuali vigenti nel tempo.

Potranno accedere all’impiego, secondo la posizione messa 
a concorso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI
a)	cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle 

leggi vigenti. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini 
della Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano; 
oppure
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
oppure 
familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, 
non aventi la cittadinanza di uno Stato membro dell’Unio-
ne Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del 
diritto di soggiorno permanente; 
oppure 
cittadini di Paesi terzi all’Unione Europea che siano titolari 
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di «rifugiato» o di 
«protezione sussidiaria».

b)	idoneità fisica all’impiego: 
1.	 l’accertamento della idoneità fisica all’impiego - con 

l’osservanza delle norme in tema di categorie protette 
- è effettuato, a cura dell’azienda ospedaliera, prima 
dell’immissione in servizio;

2.	 il personale dipendente da pubbliche amministrazioni 
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed en-
ti di cui ali articoli  25 e 26 comma 1, del decreto del 
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è 
dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati 
dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver con-
seguito l’impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI
a)	Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
b)	Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o, ai 

sensi dell’art. 56 - comma 1 - del d.p.r. n. 483/1997, in spe-
cializzazioni riconosciute equipollenti e affini dalle tabelle 
dei relativi decreti ministeriali in data 30 gennaio 1998 e 
31 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni, 
ove esistenti. Il personale che - alla data 1  febbraio 1998 
- risulta in posizione di ruolo presso altra Azienda Sanitaria 
nella disciplina a concorso è esonerato dal possesso di 
specialità come sopra richiesto; 

c)	 Iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine stabilito nel bando.
Per l’ammissione al concorso gli interessati dovranno far per-

venire la propria domanda di partecipazione - da formularsi se-
condo il modello allegato al presente bando - entro il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente ban-
do nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - all’Ufficio 
Protocollo dell’ASST Rhodense di Garbagnate Milanese - Viale 
Forlanini n. 95 (c.a.p. 20024).

La domanda potrà essere presentata con le seguenti 
modalità:

−− personalmente entro le ore 13,00 del giorno di scadenza 
suindicato all’Ufficio Protocollo (orario di apertura al pub-
blico: 09.00-13,00 / 14,00-16,30), pena la non ammissibilità.

−− tramite servizio postale (si suggerisce, a tutela del candi-
dato, raccomandata con ricevuta A.R.). La data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. L’Azienda declina ogni responsabilità per l’e-
ventuale tardivo recapito da parte dell’ufficio postale ri-
spetto alla data di svolgimento degli esami, inclusi i tempi 
di preavviso.

−− mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo 
PEC concorsi@pec.asst-rhodense.it.
Anche in tal caso, la domanda dovrà pervenire entro le 
ore 13,00 del giorno di scadenza suindicato, pena la non 
ammissibilità. 
Per le domande inoltrate all’indirizzo PEC si precisa che:

•	Non sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da 
casella di posta elettronica non certificata.

•	L’indirizzo PEC del mittente deve essere riconducibile, 
univocamente, all’aspirante candidato.

•	Nell’oggetto della e-mail dovrà essere indicata la dicitu-
ra «Concorso Pubblico Dirigente Medico di Anestesia e 
Rianimazione».

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve 
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli 
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti 
devono allegare tutte le certificazioni relative al possesso dei re-
quisiti specifici nonché agli altri titoli che ritengono opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso 
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Il curriculum non costituisce autocertificazione e, pertanto, 
quanto in esso dichiarato dev’essere documentato allegando 
le relative certificazioni utilizzando il modulo 1 allegato al pre-
sente bando.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o 
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di 
cui al d.p.r. n. 445/2000, utilizzando l’unito modulo 1 a seconda 
della tipologia delle situazioni da dichiarare.
N.B. A’ sensi dell’art.  15 della legge n.  183 del 12  novem-
bre 2011, le certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministra-
zioni non possono essere prodotte agli organi della Pubblica 
Amministrazione o a privati gestori di pubblici servizi.

Conseguentemente le P.A. non possono più richiederle né 
accettarle.

In relazione a quanto sopra il candidato dovrà produrre, in 
luogo delle predette certificazioni, esclusivamente «dichia-
razioni sostitutive di certificazioni o di notorietà» di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000.

La domanda di partecipazione e la dichiarazione sostitutiva 
di cui all’unito modulo 1 non necessitano dell’autenticazione se 
sottoscritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero 
inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento.

La mancata sottoscrizione della domanda determina la 
non ammissione alla procedura concorsuale.

Nella certificazione relativa ai servizi:
−− devono essere indicati analiticamente tutti gli elementi ne-
cessari all’esatta individuazione delle situazioni certificate; 
in particolare, relativamente ai servizi prestati presso enti 
pubblici o privati, occorre indicare analiticamente l’ente, 
la qualifica, l’impegnativa oraria ed i periodi nei quali si 
è prestato il relativo servizio; in mancanza di uno solo dei 
suddetti elementi il relativo servizio non sarà valutato; do-
vrà essere altresì attestato se ricorrono o meno le condizio-
ni di cui all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del 
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in 
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio aggiuntivo di cui 
all’art. 27 - comma 7 del d.p.r. 483/1997 la dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione relativa al conseguimento della specializza-
zione (Modulo 1) deve contenere espressamente l’indicazione 
che il titolo è stato conseguito ai sensi del d.lgs. 8 agosto 1991 
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n. 257 o del d.lgs. 17 agosto 1999 n. 368 e la durata del corso. In 
mancanza di tale espressa indicazione il diploma di specializza-
zione sarà considerato, conformemente a quanto disposto dal 
d.p.r. 483/1997, esclusivamente quale requisito d’ammissione e, 
pertanto, non potrà essere valutato;

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia 
autenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorietà e certificazione (modulo 1) 
che ne attesti la conformità all’originale. Le pubblicazioni devo-
no essere edite a stampa. È accettata anche l’allegazione delle 
pubblicazioni mediante supporto informatico, sempreché i file in 
esso contenuti riportino i lavori in forma scannerizzata e che lo 
stesso supporto sia accompagnato da contestuale dichiarazio-
ne (ai sensi degli artt. 46-47 e 76 del d.p.r. 445/2000) dalla quale 
risulti che le pubblicazioni in esso contenute sono state redatte 
dal candidato e conformi all’originale in suo possesso.

Si ribadisce che tutti i titoli che non risulteranno documentati 
con le modalità sopra riportate non potranno essere oggetto di 
valutazione da parte della Commissione Esaminatrice.

Alla domanda deve altresì essere unito:

•	ELENCO DEI DOCUMENTI, dei titoli e delle pubblicazioni pre-
sentate (si precisa, a tal proposito, che solo il foglio riportan-
te l’elenco in argomento dev’essere prodotto in triplice co-
pia, mentre la restante documentazione ad esempio: corsi, 
pubblicazioni, etc. dev’essere prodotta in unica copia);

•	QUIETANZA comprovante l’avvenuto versamento della tas-
sa di ammissione al concorso non rimborsabile di € 25,82# 
da effettuarsi, in alternativa:
a)	direttamente presso l’Ufficio cassa Aziendale - Banca 

Popolare di Milano (Agenzia interna al P.O. di Garba-
gnate Milanese);

b)	a mezzo c/c postale n. 16826208 intestato all’ASST Rho-
dense di Garbagnate Milanese; 

c)	mediante bonifico bancario (IT16 V 05034 33130 
000000002000);

con l’indicazione della causale «Tassa di partecipazione 
al Concorso Pubblico per n. 3 posti di Dirigente Medico di 
Anestesia e Rianimazione».

•	Copia di un documento di identità.
Con la presentazione delle domande è implicita, da parte 

dei concorrenti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescri-
zioni del presente bando, di legge e di regolamento in vigore ed 
eventuali modificazioni che potranno essere disposte in futuro.

MODALITÀ DI CONVOCAZIONE
La/e data/e la sede delle prove, nonché l’elenco dei can-

didati ammessi, saranno comunicati, ad ogni conseguente ef-
fetto legale, esclusivamente mediante pubblicazione nel sito 
internet aziendale www.asst-rhodense.it «sezione CONCORSI» 
non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove, senza ul-
teriore convocazione a domicilio. I candidati esclusi verranno 
avvisati con raccomandata A.R. o tramite PEC (per i candidati 
che avranno inoltrato domanda con tale modalità).

La mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni ed 
ore stabiliti, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia 
al concorso.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a.	 PROVA SCRITTA:

relazione su un caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla funzione messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina 
stessa;

b.	 PROVA PRATICA:
su tecniche e manualità peculiari della funzione messa a 
concorso. La prova pratica deve comunque essere anche 
illustrata schematicamente per iscritto;

c.	 PROVA ORALE:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui 
compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in ter-
mini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 14/20.

L’Amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà 
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferen-
za a parità di punteggio secondo la fattispecie di cui all’art. 5 
del d.p.r. n. 487/1994 e s.m.i., sempre che siano stati dichiarati 
espressamente nella domanda di partecipazione al concorso e 
successivamente documentati in caso di assunzione.

La graduatoria sarà pubblicata nel sito aziendale e nel BURL 
della Regione Lombardia.

La pubblicazione sul sito sostituisce qualsiasi altra ulteriore co-
municazione ai candidati idonei.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati - ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro - a presentare, anche 
nelle forme di cui al d.p.r. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data 
di ricevimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei 
diritti conseguenti:

a)	documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nel-
la domanda di partecipazione al concorso;

b)	altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-
denza e preferenza a parità di valutazione.

L’Amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti e dei 
titoli, procede alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà 
indicata la data di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione 
della documentazione, l’Amministrazione comunica di non dar 
luogo alla stipulazione del contratto.

L’accettazione della nomina e l’assunzione del servizio impli-
cano l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento eco-
nomico del personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. 
n. 125/1991 in materia di pari opportunità.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso 
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme le-
gislative ed in modo particolare il d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 483, 
nonché le vigenti disposizioni contrattuali.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 5 del d.p.r. 483/1997, 
si rende noto che i sorteggi dei componenti della Commis-
sione Esaminatrice relativi al presente concorso avranno luo-
go presso l’U.O.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale 
dell’ASST Rhodense - Viale Forlanini n. 95 Garbagnate Milane-
se (MI) - alle ore 9,30 del decimo giorno successivo alla sca-
denza del termine per la presentazione delle domande. Qua-
lora detto giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio 
è spostata al primo giorno successivo non festivo, medesima 
ora. 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento Euro-
peo n. 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, i 
dati personali forniti dai candidati nella domanda di partecipa-
zione al concorso non saranno diffusi e/o comunicati a terzi. I 
dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione 
ad uno specifico obbligo di legge, di regolamento o di contrat-
to, sempre nel rispetto del principio di pertinenza e non ecce-
denza, a soggetti terzi quali: enti assicurativi, assistenziali, società 
assicurative, centri di elaborazione dati, collegi professionali, enti 
di controllo nazionali, regionali e locali (Ministero della Sanità, 
Regione Lombardia, ATS, etc.).

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di 
prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente bando 
di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di co-
municare i motivi e senza che i concorrenti possano accampa-
re pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi dell’ASST Rhodense - Viale Forlanini, 95 - Gar-
bagnate Mil.se (telefono 02/994302755-02/994302756) dalle 
ore 09.00 alle ore 13.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.30, sabato 
escluso.

Il testo integrale del presente bando è disponibile anche sul 
sito internet aziendale: www.asst-rhodense.it - sezione «concorsi».
Garbagnate Milanese, 

Il direttore generale
Ida Maria Ada Ramponi

——— • ———
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
AL PERSONALE NEOASSUNTO  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 del 27/04/2016 (di seguito Regolamento UE), relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si forniscono le seguenti informazioni:  
• Titolare del Trattamento: il Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Rhodense (ASST), i cui 

dati di contatto sono riportati in calce.  

• Responsabile della Protezione dei dati: nominato con Deliberazione del Direttore generale n. 41 del 25/01/2018, è 
Veronica Bruno, contattabile ai seguenti recapiti: e-mail: privacy@asst-rhodense.it - Tel: 02.99430.1859/2034.  

• Finalità: i Suoi dati personali ed eventuali dati relativi alla salute, da Lei forniti mediante la documentazione presentata 
per la procedura di assunzione/mobilità, per la costituzione di altre tipologie di rapporti, o acquisiti successivamente, 
in relazione alla gestione della Sua posizione con l’ASST, saranno oggetto di trattamento per finalità relative agli 
adempimenti connessi alla gestione del rapporto di lavoro (dipendente e non) o alla gestione di altre tipologie di 
rapporti con l’ASST (ad esempio, a titolo esemplificativo ma non esaustivo: frequentatori, tirocinanti, specializzandi, 
stagisti, etc.).  

•  Categorie dei dati trattati:  
- dati personali  
- dati relativi alla salute  
- dati genetici  
- dati giudiziari  

•  Destinatari dei dati: i dati non saranno diffusi e/o comunicati a terzi.  

I dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione ad uno specifico obbligo di legge, di regolamento o di 
contratto, sempre nel rispetto del principio di pertinenza e non eccedenza, a soggetti terzi quali: enti assicurativi, 
assistenziali, società assicurative, centri di elaborazione dati, collegi professionali, enti di controllo nazionali, regionali e 
locali (Ministero della Sanità, Regione Lombardia, ATS, etc.).  

•   Periodo di conservazione: i tempi minimi di conservazione dei dati sono definiti dal Massimario di scarto della 
documentazione del Sistema Socio Sanitario regionale lombardo vigente, approvato con Decreto della Giunta Regionale.  

• Base giuridica: i dati saranno oggetto di trattamento sulla base di uno dei seguenti presupposti:  
- il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte;  
- il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento;  
- il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici 

poteri di cui è investito il titolare del trattamento. 

•   Diritti dell’interessato: Lei potrà rivolgersi al Titolare del trattamento per far valere i Suoi diritti, previsti dagli artt. 
15 e 16 del Regolamento UE, tra i quali, a titolo esemplificativo, l’accesso, la rettifica, l’aggiornamento, l’integrazione.  

•  Reclami: Lei può presentare reclamo indirizzando l’istanza all’Ufficio Relazioni con il Pubblico dell’ASST, con sede 
in Viale Forlanini n. 95 Garbagnate Milanese, tel. 02.994301814 - email: urp@asst-rhodense.it.  

Il Titolare del trattamento dei dati
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

DIRETTORE GENERALE DELL’ASST 

——— • ———
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FACSIMILE DOMANDA (da redigere in carta semplice) 

All’Amministrazione  
dell’A.S.S.T. RHODENSE 
Viale Forlanini,95  
20024 GARBAGNATE MILANESE 

Il sottoscritto ___________________________________________________________________ 
chiede di poter partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di Dirigente Medico 
di Anestesia e Rianimazione   – Area della Medicina Diagnostica  e dei Servizi  bandito da codesta 
A.S.S.T.

Ai sensi e per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, nonché di 
quanto stabilito dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni non veritiere: 

 essere nato a ____________________________________________________ il _____________ 
e di risiedere a_______________________ in Via _____________________________________; 

 essere cittadino italiano ovvero cittadinanza equivalente secondo le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea di seguito riportato: 
_____________________________________________________________________________;   

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  ________________________________ ovvero 
di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi 
_____________________________________________________________________________; 

 non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali 
_____________________________________________________________________________; 

 essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione ______________________;      
 essere in possesso del Diploma di Laurea in _________________________________ conseguita 

il ________________________ presso ______________________________________________; 
 essere in possesso del diploma di specializzazione in ___________________________________ 

conseguito presso _______________________________________ in data _________________: 
 ai sensi del D.Lgs. 257/91    
 ai sensi del D.Lgs n. 368/99; 

(barrare la casella corrispondente ai fini della valutazione del titolo ai sensi dell’art. 27 – comma 
7 del D.P.R. 483/1997); 

_  che la scuola di specializzazione ha avuto la durata di anni _____________________________ 
 essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Provincia di 
_______________________________________________________________________________; 
 prestare oppure avere o non avere prestato servizio presso pubbliche Amministrazioni (in caso di 
cessazione del rapporto di lavoro indicare la causa). 

Chiede infine che ogni comunicazione inerente la presente domanda venga inviata al seguente 
indirizzo: 
Via ______________________________________ CAP ____________ CITTÀ’ _________________ 
Telefono ____________________ e-mail ______________________________________________. 

Data __________________     FIRMA ___________________________ 
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N.B.  Alla domanda il candidato dovrà allegare: 

 In originale o copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445/2000, utilizzando l’ unito modulo 1  a seconda della tipologia delle 
situazioni da dichiarare - tutte le certificazioni relative ai titoli che ritiene opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di merito; 

 Curriculum formativo e professionale, datato e firmato  
 Elenco in carta semplice delle pubblicazioni e dei titoli presentati.   
 Quietanza comprovante l'avvenuto versamento della tassa di ammissione al concorso 

non rimborsabile di € 25,82# 
 Copia di un documento di identità. 

——— • ———
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MODULO 1 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI NOTORIETA’ 
(artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a .............................. nato/a ……………....... il......... residente a...........................
in via......................................................... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di 
dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000, 

DICHIARA 

 di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio: 
________________________________________________________________________________
conseguito presso___________________________________________ in data_______________; 

________________________________________________________________________________
conseguito presso___________________________________________ in data_______________; 

 essere in possesso del diploma di specializzazione in ___________________________________ 
conseguito presso __________________________________________ in data ______________; 
 ai sensi del D.Lgs. 257/91    
 ai sensi del D.Lgs n. 368/99; 
(barrare la casella corrispondente ai fini della valutazione del titolo ai sensi dell’art. 27 – comma 7 

del D.P.R. 483/1997); 
 che la scuola di specializzazione ha avuto la durata di anni _______________ 
 di essere iscritto all’Albo dell’ Ordine dei  Medici di:______________________________________; 

 che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiarazione sono conformi agli originali: 

1. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

2. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

3. __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

 di avere prestato i seguenti servizi: 

Amministrazione ____________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto*____________________________________________________________________ 
Qualifica  _______________________________________Disciplina___________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria  _________________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro _______________________________________________ 

Amministrazione ____________________________________________________________________ 
Tipo di Rapporto*____________________________________________________________________ 
Qualifica  _______________________________________Disciplina___________________________ 
Periodo di Servizio:   dal _________________ al _______________________ 
Impegnativa Oraria  _________________________________________________________________ 
Causa di Risoluzione del rapporto di lavoro _______________________________________________ 

* indicare se a tempo determinato, indeterminato, libero/professionale, consulente o altro. 
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 altro: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta individuazione delle situazioni 
certificate). 

luogo, data _______________________________ 

firma per esteso del dichiarante _______________________________ 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs. n. 196/2003: i dati sopraindicati verranno utilizzati 
esclusivamente per le finalità connesse al procedimento concorsuale. 

PUBBLICATO NEL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LOMBARDIA N. __ DEL ____  
E NELLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA N. _______ DEL _______ 
.    
          
SCADENZA: giorno 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Pubblicazione graduatorie di merito di concorsi pubblici vari

Si rende noto che l’ASST Rhodense di Garbagnate Milanese 
ha approvato i verbali rassegnati dalla Commissione Esamina-
trice del Concorso o Pubblico per la costituzione del rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato per: 

•	n. 3 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione 
- Area della Medicina e Diagnostica e dei Servizi. (delibera-
zione n. 772 del 27 settembre 2018)

1° CREDENDINO MARIA punti 69,190 su 100,000

2° COSENTINO  
FRANCESCAROSINA punti 68,130 su 100,000

3° ZOERLE TOMMASO punti 65,900 su 100,000

•	n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina di Cardiologia - 
Area Medica e delle Specialità Mediche. (deliberazione 
n. 1050 del 21 dicembre 2018) 

1° GIANTURCO LUIGI punti 89,623 su 100,000

2° VITALE CRISTINA punti 86,275 su 100,000

3° LANOTTE STEFANIA punti 80,440 su 100,000

4° LISI ELISABETTA punti 80,040 su 100,000

5° PAOLINI LUCA punti 77,620 su 100,000

6° OLDANI MATTEO punti 72,650 su 100,000

7° ZANABONI JACOPO punti 70,540 su 100,000

8° FACETTI SARA punti 70,070 su 100,000

9° NAIO RITA punti 69,606 su 100,000

10° VECCHI ANDREA  
LORENZO punti 68,440 su 100,000

11° LOSITO MAURIZIO punti 68,188 su 100,000

12° FONTE GIUSEPPE punti 67,360 su 100,000

13° SORMANI PAOLA punti 67,193 su 100,000

14° SALA OSCAR punti 66,633 su 100,000

15° ROMANO SALVATORE  
ANDREA punti 65,336 su 100,000

16° SPINA MARIANNA punti 64,963 su 100,000

17° VIOLA GIOVANNA punti 64,810 su 100,000

•	n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale - Architetto 
(Cat. D), con rapporto di lavoro part-time (18 ore settima-
nali) da assegnare all’U.O.C. Tecnico Patrimoniale. (delibe-
razione n. 1072 del 21 dicembre 2018)

1° BESANA MARCO punti 68,917 su 100,000

2° DAL MOLIN PATRIZIA punti 61,307 su 100,000

3° NACHIERO DARIO punti 60,550 su 100,000

4° SOTTOTETTI ELISA punti 60,500 su 100,000

5° SANVITTORI ERIKA punti 58,000 su 100,000

6° CRESPI EMANUELA punti 57,000 su 100,000

•	n. 1 posto di Dirigente Professionale Ingegnere Gestionale. 
(deliberazione n. 943 del 22 novembre 2018)

1° FERRANTI MATTEO punti 71,676 su 100,000

2° MARSILIO ANDREA punti 68,730 su 100,000

3° ROTA STEFANO punti 64,485 su 100,000

4° GALIMBERTI ALESSANDRA punti 62,410 su 100,000

5° CIAPPINI ALESSIA punti 61,390 su 100,000

6° MITRIONE FLAVIA punti 59,838 su 100,000

7° GARAVAGLIA GIULIA punti 57,727 su 100,000

•	n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina di Cardiologia - 
Area Medica e delle Specialità Mediche, da assegnare alla 
S.S.D. Cardiologia - Elettrofisiologia di Rho. (deliberazione 
n. 932 del 22 novembre 2018)

1° TORTORA GIOVANNI  
MASSIMILIANO punti 82,963 su 100,000

2° BENINCASA SUSANNA punti 80,764 su 100,000

3° BRASCA FRANCESCO punti 80,058 su 100,000

4° PIAZZA FABIO punti 79,270 su 100,000

5° DE’ MANZONI MATTEUCCI 
LUCA punti 79,000 su 100,000

6° CASALE MARIA CARLA punti 78,330 su 100,000

7° CANEVESE FABIO LORENZO punti 76,670 su 100,000

8° BARONI MATTEO punti 73,225 su 100,000

9° GIRARDENGO GIULIA punti 67,170 su 100,000

•	n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina di Otorinolaringo-
iatria - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche (deli-
berazione n. 958 del 29 novembre 2018).

1° BUDA FRANCESCA punti 80,100 su 
100,000

2° DULCETTI MARIA 
NICOLETTA punti 78,480 su 

100,000

3° PIANESE ANNALISA punti 77,931 su 
100,000

4° LEPERA DAVIDE punti 77,635 su 
100,000

5° FRESKU ARSA punti 73,530 su 
100,000

6° ROSSI FRANCESCA punti 73,070 su 
100,000

7° MANCINI FRANCESCO punti 72,270 su 
100,000

8° BULGHE-
RONI CHIARA punti 71,950 su 

100,000

9° DI LAORA ANDREA punti 71,280 su 
100,000

10° GRASSO MICHELE punti 71,150 su 
100,000

11° INCANDELA FABIOLA punti 67,000 su 
100,000

•	n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina di Medicina Inter-
na - Area Medica e delle Specialità Mediche, da assegnare 
all’U.O.C di Medicina Interna ad indirizzo Geriatrico (delibe-
razione n. 956 del 29 novembre 2018). 

1° NOVATI PAOLA punti 91,000 su 100,000

2° SALSANO ELISA punti 78,600 su 100,000.

•	n. 1 posto di Dirigente Medico, Disciplina di Chirurgia Gene-
rale - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche (delibe-
razione n. 990 del 6 dicembre 2018)

1° LEONE NICOLETTA punti 85,189 su 100,000

2° SOMMARUGA 
LUCIA punti 79,650 su 100,000

3° KASANGIAN 
ANAID ANNA punti 77,133 su 100,000

4° LEMMA MARIA punti 77,110 su 100,000

5° MARAZZI FEDERICA punti 76,645 su 100,000

6° CASSIANO ALBER-
TO DAMIANO punti 76,580 su 100,000

7° CORBELLINI CARLO punti 76,560 su 100,000

8° BALDOLI DANIELA punti 76,423 su 100,000

9° BRUNO TOMMASO punti 74,909 su 100,000
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10° TROCI ALBERT punti 74,232 su 100,000

11° PAPPALARDO 
ROSA ALBA punti 73,110 su 100,000

12° PIETROPAOLO 
GAIA punti 72,595 su 100,000

13° BASILICO’ SILVIA 
AZISA punti 72,228 su 100,000

14° CARUSO FRANCE-
SCO punti 69,110 su 100,000

Garbagnate Milanese, 10 gennaio 2019
Il direttore generale

Ida Maria Ada Ramponi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Vimercate
Sorteggio di componenti in seno a commissioni esaminatrici 
di concorsi pubblici per n.  3 di dirigente medico nella 
disciplina di psichiatria e n. 1 posto di dirigente medico nella 
disciplina di urologia

Ai sensi dell’art. 6 - comma 3) del d.p.r. n. 483 del 10 dicem-
bre 1997, si rende noto che i sorteggi per l’estrazione dei com-
ponenti in seno alle commissioni esaminatrici dei concorsi pub-
blici per

•	n. 3 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Psichiatria 
e n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Urologia

avranno luogo il giorno 26 febbraio 2019 con inizio alle ore 14,30 
presso la U.O.C. Risorse Umane - Sala Riunioni n. 2 - secondo pia-
no - del Presidio Ospedaliero dell’ASST di Vimercate - Via Santi 
Cosma e Damiano n. 10 - Vimercate.

Il direttore generale
Nunzio Del Sorbo
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Azienda speciale comunale «Cremona Solidale» - Cremona
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e ad orario pieno di n.  1 «istruttore 
amministrativo» (categoria  C - posizione economica  C.1 
CCNL funzioni locali)

È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzio-
ne a tempo indeterminato e ad orario pieno di

•	n. 1 «Istruttore Amministrativo» (Categoria C - posizione eco-
nomica C.1 CCNL Funzioni Locali).

Titolo di studio richiesto:
−− (precedente ordinamento) Diploma di Maturità quinquen-
nale di Ragioniere e perito commerciale, Diploma di matu-
rità quinquennale di perito aziendale e corrispondente in 
lingue estere.

−− (nuovo ordinamento) Diploma di maturità quinquennale 
in Settore Economico: indirizzo Amministrazione, finanza e 
Marketing, indirizzo Servizi informativi aziendali, indirizzo Re-
lazioni Internazionali per il Marketing.

Scadenza presentazione domande: ore 12.00 del trentesimo 
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione BURL.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda di parteci-
pazione sono disponibili presso l’Ufficio Personale dell’Azienda 
(tel. 0372/533511) e scaricabili dal sito Internet: www.cremona-
solidale.it.
Cremona, 23 gennaio 2019

Presidente
Emilio Arcaini

Direttore generale
Emilio Tanzi
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Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Milano
Bando di mobilità esterna volontaria per la copertura, 
mediante selezione per titoli e colloquio, di n.  1 posto a 
tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) nel profilo 
di funzionario amministrativo, area funzionale  C, posizione 
economica «C3»

Avviso pubblico di procedura di mobilità esterna volontaria, ai 
sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura, 
mediante selezione per titoli e colloquio, di

•	n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno (36 ore settima-
nali) nel profilo di Funzionario amministrativo, Area funziona-
le C, posizione economica «C3».

Scadenza presentazione domande di partecipazione: il 
trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso per estratto 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

IL PRESIDENTE
Visto l’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 

s.m.i., che disciplina il passaggio diretto di dipendenti apparte-
nenti alla stessa qualifica in servizio presso altre pubbliche am-
ministrazioni ed in particolare il comma 2-bis che obbliga l’ente 
pubblico, prima di procedere all’espletamento di procedure 
concorsuali per la copertura di posti vacanti in organico, ad at-
tivare le procedure di mobilità volontaria;

Vista la deliberazione del Consiglio n. .......... del 17  dicem-
bre 2018 con cui l’Ordine ha manifestato l’intenzione di attiva-
re una procedura di mobilità volontaria, ai sensi del richiamato 
art. 30, comma 2-bis, per la copertura, mediante selezione per 
titoli e colloquio, di n. 1 unità - Area Amministrativa - Cat. C1 «Fun-
zionario amministrativo» Posizione Economica «C1» - Tempo Pie-
no (36 ore settimanali) CCNL Funzioni Centrali;

RENDE NOTO
che è indetta una procedura di mobilità esterna volontaria, per 
titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 unità a tempo pieno 
(36 ore settimanali) - Area Amministrativa - Cat. C «Funzionario 
Amministrativo» Posizione Economica «C3» del Contratto Colletti-
vo di Lavoro Funzioni Centrali cui assegnare i compiti propri del-
la categoria C3 ed in particolare attività di supporto all’ufficio 
Amministrazione e Contabilità dell’OMCeO.

La selezione, il rapporto di lavoro conseguente al presente 
bando ed il relativo trattamento giuridico-economico sono di-
sciplinati dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., 
recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle amministrazioni pubbliche, dal CCNL Funzioni Cen-
trali e da tutte le altre disposizioni normative che disciplinano 
il rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti degli Enti Pubblici 
Non Economici.

È garantita, ai sensi del d.lgs. 11 aprile 2006, n. 198, «Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna» e s.m.i., pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso all’impiego e per il tratta-
mento sul luogo del lavoro.

1.  REQUISITI DI AMMISSIONE
1.1 Per la presentazione delle domande e l’ammissione alla 

procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requi-
siti, che devono essere posseduti dai candidati alla data di sca-
denza del presente avviso a pena di esclusione:

a)	essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso 
pubbliche amministrazioni di cui all’art.  1, comma 2, del 
d.lgs. n. 165/2001;

b)	avere superato il periodo di prova presso l’Amministrazione 
di provenienza;

c)	essere in possesso della laurea quadriennale secondo il 
vecchio ordinamento didattico ovvero di diploma equipa-
rato ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009;

d)	essere inquadrati nel profilo professionale di Funzionario 
Amministrativo posizione economica e funzionale C3 del 
CCNL Funzioni Centrali o in posizione funzionale equiva-
lente di altri comparti di contrattazione pubblica, giusta la 
tabella di equiparazione di cui al d.p.c.m. 26 giugno 2015;

e)	non avere procedimenti disciplinari in corso e comunque 
non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari nell’ul-
timo quinquennio antecedente all’ultimo giorno di pubbli-
cazione del presente avviso;

f)	 non avere riportato condanne penali antecedenti la pub-
blicazione del presente avviso e non avere in corso pro-
cedimenti penali per reati che, se accertati con sentenza 

di condanna irrevocabile, comporterebbero la sanzione 
disciplinare del licenziamento;

g)	inesistenza di cause ostative al mantenimento del rappor-
to di pubblico impiego;

h)	avere richiesto o ottenuto il nulla osta preventivo al trasferi-
mento all’Amministrazione di appartenenza;

i)	 avere la piena idoneità fisica alle mansioni proprie del 
profilo di appartenenza senza alcuna limitazione o 
prescrizione;

1.2 In sede di colloquio sarà verificato il livello delle compe-
tenze del candidato proprie della figura professionale ricercata 
nonché sulle particolari competenze richieste.

1.3 Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo stabilito dal presente avviso per la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura e 
perdurare sino alla sottoscrizione del contratto individuale di la-
voro. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, accertato 
nel corso della procedura di mobilità, comporterà l’esclusione 
dalla procedura e costituisce causa di risoluzione del rapporto 
di lavoro ove già instaurato.

2.  PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE

2.1 Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, 
presso la segreteria dell’Ordine con le modalità sotto specificate 
entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avvi-
so, per estratto, del presente bando nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia. Qualora tale termine venisse a scadere in 
giorno festivo, si intenderà prorogato al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.

In caso di consegna a mano, la stessa dovrà avvenire entro le 
ore 13 del giorno di scadenza.

In caso di PEC, la domanda potrà pervenire entro le 23.59 del 
giorno di scadenza.

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilità de-
ve essere redatta utilizzando esclusivamente il modulo allegato 
al presente avviso, pubblicato in versione integrale sul sito isti-
tuzionale del Consiglio dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri di Milano all’indirizzo www.omceomi.it, pena la irri-
cevibilità della domanda.

Nella domanda il candidato dovrà espressamente dichiarare 
sotto la propria responsabilità:

a)	cognome e nome;
b)	luogo e data di nascita;
c)	 luogo di residenza;
d)	di essere cittadino/a italiano/a o di essere in possesso di 

titolo di altra condizione ad essa equiparato per legge;
e)	di essere iscritto negli elenchi elettorali del Comune di 

…….;
f)	 di possedere competenza ed esperienza nel supporto alle 

attività istituzionali di un ente pubblico, oltre ad avere una 
buona conoscenza dei sistemi informatici, dell’uso del per-
sonal computer e dei principali applicativi;

g)	la Pubblica Amministrazione di appartenenza ed il relativo 
indirizzo della sede legale;

h)	 la titolarità di un rapporto di lavoro subordinato di pubblico 
impiego a tempo indeterminato con inquadramento nel 
profilo professionale di Funzionario Amministrativo area C 
posizione C3 CCNL Funzioni Centrali o esattamente corri-
spondente a questo;

i)	 l’avvenuto superamento del periodo di prova;
l)	 i servizi prestati presso altre pubbliche amministrazioni e 

le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego;

m)	 di non sapere di avere in corso procedimenti penali pen-
denti e di non avere riportato condanne;

n)	di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari pres-
so la Pubblica Amministrazione di provenienza negli ultimi 
5 anni;

o)	di non avere in corso procedimenti disciplinari presso al 
Pubblica Amministrazione di provenienza

p)	di essere o di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 
del d.p.r. n. 487/94 da fare valere ai fini di eventuali pre-
cedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, 
nella formulazione della graduatoria;
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q)	il recapito presso il quale deve ad ogni effetto essere reca-
pitata ogni necessaria comunicazione relativa al presente 
bando di mobilità;

r)	 il consenso all’utilizzo dei dati personali per le finalità stret-
tamente connesse con l’espletamento delle procedure 
selettive.

I candidati dovranno apporre in calce alla domanda, a pena 
di nullità della stessa e conseguente loro esclusione dalla pro-
cedura, la propria firma non autenticata, in conformità a quan-
to disposto dall’art. 39 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
s.m.i., allegando fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tità in corso di validità.

2.2 La domanda deve essere indirizzata all’Ordine dei Medici 
Chirurghi e degli Odontoiatri e può essere presentata secondo 
una di queste modalità:

a)	a mano presso la sede dell’Ordine in Milano, via Lanzo-
ne 31, dal lunedì a venerdì dalle 9.00 alle 13.00. In tal caso 
l’Ufficio rilascerà al candidato una ricevuta attestante l’av-
venuta presentazione;

b)	a mezzo posta elettronica certificata (PEC) per i candidati in 
possesso di un indirizzo personale di Posta Elettronica Certifi-
cata al seguente indirizzo: segreteria@pec.omceomi.it indi-
cando nell’oggetto «Avviso procedura mobilità». In tal caso 
l’invio della domanda assolve all’obbligo della firma purché 
sia allegata alla domanda copia fronte retro in formato PDF 
del documento di identità personale in corso di validità, pena 
la nullità della domanda e la conseguente esclusione dalla 
procedura. Le domande inviate da una casella di posta elet-
tronica non certificata saranno considerate irricevibili;

c)	a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. In tal 
caso, relativamente all’osservanza del suddetto termine, 
farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante; 
tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si 
intenderà prorogato al primo giorno non festivo immedia-
tamente seguente.

Non saranno prese in considerazione domande inviate con 
modalità diverse da quelle sopra indicate o pervenute in data 
successiva al termine indicato.

Il candidato ha, inoltre, l’obbligo di comunicare, con uno dei 
mezzi sopraindicati eventuali variazioni di indirizzo e/o di reca-
pito. L’Ordine è sollevato da qualsiasi responsabilità nel caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazio-
ni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda e da eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, 
e per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata.

Oltre la data di scadenza dei termini, non è ammessa la rego-
larizzazione delle domande stesse da parte dei candidati che 
abbiano omesso, totalmente o in modo parziale, anche una 
sola delle dichiarazioni prescritte. L’Ordine si riserva di effettuare 
l’accertamento in relazione al possesso dei requisiti di accesso 
e sull’osservanza di altre prescrizioni obbligatorie del bando fino 
alla data di sottoscrizione del contratto di lavoro.

3.  DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA

1.  I candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di 
esclusione, la seguente documentazione:

a)	un curriculum vitae dettagliato preferibilmente in formato 
europeo, dal quale si evincano le competenze richieste;

b)	il nulla osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di 
appartenenza o, in alternativa, copia della domanda 
avanzata per ottenere il nulla osta;

c)	copia fotostatica fronte retro non autenticata di un docu-
mento di identità personale in corso di validità;

d)	certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà da cui risulti l’inquadramento 
del dipendente e tutti i servizi prestati;

e)	 tutti gli altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di 
merito;

f)	 gli eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o 
preferenza e comunque i documenti comprovanti il pos-
sesso dei titoli di cui all’art. 5 del d.p.r. n. 487/94, modificato 
dal d.p.r. n. 693/96 ed integrato dall’art. 3, comma 7, della 
legge n. 127 del 15 maggio 1997, da cui risulti il possesso 
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Non si terrà conto dei documenti pervenuti dopo il termine di 
chiusura per la presentazione della domanda di ammissione al 
concorso. Non saranno inoltre oggetto di esame e di valutazio-
ne le eventuali domande di trasferimento già pervenute all’ente 
prima della pubblicazione del presente avviso, anche se ineren-
ti il profilo e la professionalità richiesti; pertanto coloro che han-
no già presentato domande di mobilità verso questo ente, se 
ancora interessati, dovranno presentare detta domanda con le 
modalità sopra esposte.

4. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
4.1 La valutazione delle domande verrà effettuata verificando 

il possesso dei requisiti di ammissione richiesti, la coerenza tra la 
posizione oggetto dell’avviso pubblico e la professionalità che 
emerge dal curriculum vitae del candidato.

4.2 Alle operazioni di valutazione procederà apposita Com-
missione nominata con successivo provvedimento del Consiglio 
dell’Ordine.

4.3 Nella selezione verranno osservati i seguenti criteri:
il punteggio complessivo a disposizione della Commissione è 
pari a trenta punti così suddiviso:
1.	 Valutazione titoli: (max 15 punti)

La valutazione dei titoli avviene sulla base dei seguen-
ti criteri, da dettagliare in occasione della prima seduta 
della commissione valutatrice, prima dell’esame delle 
candidature:
a)	Max 10 punti per esperienza professionale acquisita 

(curriculum) con particolare considerazione per
−− il servizio prestato presso Ordini o Collegi professionali
−− la comprovata competenza ed esperienza nel sup-
porto alle attività istituzionali di un ente pubblico

−− il possesso di conoscenze normative per la gestione 
delle attività inerenti contabilità, bilancio e gestione 
del personale da parte degli Ordini

b)	Max 5 punti per il livello di istruzione 
2.	 Colloquio (max 15 punti);

Il colloquio è finalizzato alla verifica del possesso dei re-
quisiti professionali, attitudinali e motivazionali in relazio-
ne alla posizione lavorativa richiesta. È finalizzato inoltre 
ad approfondire e valutare le notizie fornite tramite i titoli 
presentati, in particolare sulle esperienze precedenti, le at-
titudini, le capacità e le competenze relazionali e organiz-
zative ed inoltre ad apprendere e valutare le motivazioni 
individuali. Fra le conoscenze sono incluse quelle dell’uso 
di apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 
diffuse, così come previsto dall’art. 37 del decreto legislati-
vo n. 165/2001 e s.m.i.;
Il colloquio sarà effettuato da una Commissione esamina-
trice, che verrà nominata dal Consiglio Direttivo con appo-
sito provvedimento e nel rispetto delle norme in materia di 
anticorruzione di cui alla legge 190/12 e ai relativi decreti 
applicativi. La Commissione, nell’espletamento delle pro-
cedure di selezione, dovrà tener conto dei seguenti ele-
menti di valutazione:
a)	preparazione professionale specifica;
b)	grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;
c)	conoscenze delle tecniche lavorative e/o di procedure 

predeterminate necessarie all’esecuzione delle man-
sioni da svolgere;

d)	conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle ap-
plicazioni informatiche più diffuse, così come previsto 
dall’art. 37 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i..

La Commissione esaminatrice ai fini della valutazione dispo-
ne complessivamente di n. 30 punti, di cui n. 15 per i titoli (n. 10 
per l’esperienza professionale - curriculum - e n. 5 per il livello di 
istruzione) e n. 15 per il colloquio. Viene collocato utilmente in 
graduatoria il candidato che avrà ottenuto un punteggio com-
plessivo minimo, dato dalla somma del risultato della valutazio-
ne dei titoli e di quello ottenuto nel colloquio, pari a punti 22/30.

La data del colloquio stabilita dalla Commissione esaminatri-
ce verrà comunicata ai singoli candidati a mezzo raccomanda-
ta A.R. almeno 15 giorni prima della data stabilita.

4.  GRADUATORIA FINALE
La Commissione al termine del colloquio formula la graduato-

ria di merito dei candidati. La graduatoria formulata dalla Com-
missione esaminatrice verrà approvata dal Consiglio Direttivo 
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dell’Ordine e potrà essere utilizzata nei successivi 12 mesi per la 
copertura di posti vacanti nella medesima posizione funzionale 
del CCNL Funzioni Centrali, qualora se ne ravvedesse la neces-
sità. Verranno comunque esclusi dalla graduatoria finale i can-
didati che non si presenteranno al colloquio per la selezione, 
fissato dalla Commissione esaminatrice; verranno altresì esclusi i 
candidati che non conseguiranno il punteggio minimo stabilito 
per il superamento della presente selezione. Una volta appro-
vata la graduatoria sarà dichiarato vincitore il/la candidato/a 
utilmente collocato/a al primo posto. La graduatoria finale verrà 
pubblicata sul sito web dell’Ordine www.omceomi.it, nella sezio-
ne Amministrazione Trasparente.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei 
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, rilasciate dai partecipanti a norma del d.p.r. 445/2000.

5. TUTELA DEI DATI PERSONALI.
5.1 I dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 

dall’Ordine per le finalità di gestione della procedura di mobilità 
volontaria e saranno trattati, nell’eventualità di assunzione, per 
la gestione del rapporto di lavoro. Il conferimento dell’autorizza-
zione all’utilizzo di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di ammissione alla presente procedura di mobilità, 
pena l’esclusione dalla stessa. Il trattamento è finalizzato, ai sensi 
del decreto legislativo 196/2003, agli adempimenti per l’esple-
tamento della presente procedura di mobilità, nonché, nell’e-
ventualità di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalità di 
gestione del rapporto stesso.

5.2 Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di 
coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi e per 
gli effetti di cui alla normativa in materia di diritto di accesso agli 
atti (legge 241/90 e s.m.i.).

5.3 L’interessato/a ha il diritto di rettificare, aggiornare o cancel-
lare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla 
legge nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

6.  PERFEZIONAMENTO DEL TRASFERIMENTO, STIPULA DEL 
CONTRATTO E TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO.

6.1 Il trasferimento presso l’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri della provincia di Milano del/della candidato/a util-
mente collocatosi al primo posto nella graduatoria degli idonei, 
si perfezionerà con la stipula del contratto individuale di lavoro, 
previa verifica della sussistenza dei requisiti prescritti per parteci-
pare alla presente procedura.
Qualora fosse accertata la non veridicità di quanto dichiarato 
nella domanda di ammissione alla procedura, l’interessato ver-
rà escluso dalla selezione o dalla graduatoria, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 76 del d.p.r. 445/2000.

6.2 Per potere perfezionare il trasferimento il/la candidato/a 
dichiarato/a vincitore dovrà produrre il nulla osta al trasferimen-
to rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. Il Consiglio 
Direttivo, ottenuto il nulla osta, delibererà l’effettivo trasferimen-
to e si provvederà alla stipula del contratto individuale di lavoro 
previo accordo con l’Amministrazione di provenienza.
Prima della stipula del contratto e della effettiva decorrenza del 
trasferimento il candidato dichiarato vincitore dovrà usufruire 
delle eventuali rimanenze di congedo ordinario maturate e di 
cui non avesse ancora fruito. L’ammissione effettiva in servizio 
avverrà previa verifica dell’idoneità fisica all’impiego.

6.3 Il rapporto di lavoro sarà regolato da apposito contratto in-
dividuale sottoscritto tra le parti. Il candidato dichiarato vincitore 
sarà assunto a tempo pieno e indeterminato mediante stipula 
di contratto individuale di lavoro secondo la disciplina prevista 
dal C.C.N.L. Funzioni Centrali vigente al momento dell’assunzio-
ne, e inquadrato nel profilo di Funzionario amministrativo - Area 
funzionale «C», posizione economica C3 della dotazione organi-
ca del personale dell’Ordine.
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali, 
integrato dall’eventuale assegno per il nucleo familiare, se ed 
in quanto dovuto per legge, nonché da eventuali emolumenti 
previsti dalle vigenti disposizioni.

6.4 La mancata sottoscrizione del contratto o la mancata 
presa di servizio alla data indicata nel contratto, comporterà la 
sostituzione del/della candidato/a idoneo/a con quello che si 
trova in posizione immediatamente successiva in graduatoria.

7.  MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA 
DELLA PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA.

L’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provin-
cia di Milano si riserva la facoltà, per motivi legittimi, di modifi-

care, sospendere o revocare la presente procedura, nonché di 
riaprire o prorogare i termini per la presentazione delle doman-
de di ammissione senza che per gli interessati insorga alcuna 
pretesa o diritto.

8.  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 241/1990 e s.m.i., Re-

sponsabile della procedura di mobilità di cui al presente Avviso 
è il dott. Marco Cavallo, Direttore dell’Ordine.

9.  DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso di 

mobilità, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in materia. Co-
pia integrale del bando è disponibile sul sito dell’Ordine all’indi-
rizzo: www.omceomi.it.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ordine dei 
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Milano, 
via Lanzone n. 31 - Milano; tel. 02 86471407.
Milano, 17 dicembre 2018

Il presidente
Roberto Carlo Rossi

Il responsabile del procedimento
Marco Cavallo

——— • ———



Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 157 –

	

Fac simile domanda 

AL PRESIDENTE  
OMCEO MILANO 

VIA LANZONE N. 31 
20123 MILANO 

Il/La sottoscritto/a 
…………………………………………………………………………………….………………...…
nato/a a……………………………..………………………….…………………………..(………..)  
il residente a……………………………..……………….…………………………………(……….)     
Via..………………………………………….N.………….Telefono…………………………………
Eventuale indirizzo di PEC:…………………………………………………………………………... 
Recapito presso il quale deve ad ogni effetto essere inviata ogni necessaria comunicazione relativa al 
presente bando di mobilità se diverso dalla residenza è il seguente: 
………………………………................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Eventuale ulteriore recapito telefonico:…………………………………………….…………………  

con la presente 

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria per la copertura del 
posto di funzionario amministrativo, Area funzionale C, posizione economica“C3” CCNL 
Funzioni Centrali 

A tal fine il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del DPR n. 445/2000 nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 
del DPR 445/2000 

DICHIARA

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di essere in possesso di titolo di altra condizione 
ad essa equiparato per legge; 

2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ………………………………………. (       ) 
(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi); 

3) di godere dei diritti civili e politici (in caso di mancato godimento indicarne i motivi) ; 
4) di possedere competenza ed esperienza nel supporto alle attività istituzionali di un ente pubblico, 

oltre ad avere una buona conoscenza dei sistemi informatici, dell’uso del personal computer e dei 
principali applicativi; 

5) di prestare attualmente servizio a tempo indeterminato presso la seguente Pubblica 
Amministrazione………………………………………………………………………………….. 
Indirizzo della sede legale………………………………………………………………………...; 

6) di essere inquadrato/a nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo area C, posizione  
C1 del CCNL Funzioni Centrali o in altro esattamente corrispondente a questo; 

7) di avere superato il periodo di prova; 
8) di appartenere/non appartenere ad una delle categorie di cui all’art 1 della L 68/99 per fruire della 

riserva prevista 
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9) di avere prestato servizio presso le altre seguenti pubbliche amministrazioni e le eventuali cause 
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego:

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

10) di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a suo carico e di non avere riportato 
condanne (in caso contrario indicarne gli estremi anche se sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto o perdono giudiziale); 

11) di non essere stato destinatario/a di sanzioni disciplinari presso la Pubblica Amministrazione di 
provenienza negli ultimi 5 anni (in caso contrario indicare quali); 

12) di non avere in corso procedimenti disciplinari presso al Pubblica Amministrazione di 
provenienza;

13) di essere/di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 da fare valere ai 
fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, nella formulazione 
della graduatoria; 

14) di autorizzare l’OMCEO Milano ai sensi del D Lgs 196/2003 ad utilizzare i dati personali per le 
finalità strettamente connesse con l’espletamento delle procedure selettive; 

15) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
…………………………………………………………………………………………………….
conseguito..presso……………..………………………………………………………………….
con la votazione finale di ………………………. ; 

ALLEGA alla presente: 

 curriculum vitae dettagliato preferibilmente in formato europeo; 
 nulla osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza o, in alternativa, copia della 

domanda avanzata per ottenere il nulla osta; 
 copia fotostatica fronte retro non autenticata di un documento di identità personale in corso di 

validità; 
 certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà da cui 

risulti l’inquadramento del dipendente e tutti i servizi prestati; 
 eventuali altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di merito; 
 eventuali documenti che comprovino il diritto alla riserva di cui alla L. 68/99 ovvero costituenti 

titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i documenti comprovanti il possesso dei titoli di 
cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, da cui risulti il possesso del requisito alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. 

 un elenco di tutti i documenti presentati debitamente sottoscritto dal candidato. 

Data _____________ 

…………………………………………………………………………………
                                                 ( FIRMA ) 

——— • ———
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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]
Telefono  

Fax
E-mail  

Nazionalità   

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun 
impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun 
corso pertinente frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua ] 

ALTRE LINGUA

[ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione 

orale
 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc.

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc.

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non 

precedentemente indicate.

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

PATENTE O PATENTI   
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ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 
riferimento, referenze ecc. ] 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

	

Data e firma 
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Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di 
Milano
Bando di mobilità esterna volontaria per la copertura, 
mediante selezione per titoli e colloquio, di n.  1 posto a 
tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) nel profilo 
di operatore di amministrazione, area funzionale B, posizione 
economica «B1» CCNL funzioni centrali

Avviso pubblico di procedura di mobilità esterna volontaria, ai 
sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura, 
mediante selezione per titoli e colloquio, di

•	n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno (36 ore settima-
nali) nel profilo di Operatore di Amministrazione, Area fun-
zionale B, posizione economica «B1» CCNL Funzioni Centrali.

Scadenza presentazione domande di partecipazione: il 
trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso per estratto 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

IL PRESIDENTE
Visto l’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 

s.m.i., che disciplina il passaggio diretto di dipendenti apparte-
nenti alla stessa qualifica in servizio presso altre pubbliche am-
ministrazioni ed in particolare il comma 2-bis che obbliga l’ente 
pubblico, prima di procedere all’espletamento di procedure 
concorsuali per la copertura di posti vacanti in organico, ad at-
tivare le procedure di mobilità volontaria;

Vista la deliberazione del Consiglio n.  264 del 13  novem-
bre 2018 con cui l’Ordine ha manifestato l’intenzione di attiva-
re una procedura di mobilità volontaria, ai sensi del richiamato 
art. 30, comma 2-bis, per la copertura, mediante selezione per 
titoli e colloquio, di n. 1 unità - Area Amministrativa - Operatore 
di Amministrazione, Area funzionale B, posizione economica B1 - 
Tempo Pieno (36 ore settimanali) CCNL - Funzioni Centrali;

RENDE NOTO
che è indetta una procedura di mobilità esterna volontaria, per 
titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 unità a tempo pieno 
(36  ore settimanali) - Area Amministrativa - Operatore di Am-
ministrazione, Area funzionale  B, posizione economica  B1 del 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Funzioni Centrali cui 
assegnare i compiti propri della categoria B1 ed in particola-
re attività di supporto all’ufficio Aggiornamento professionale 
dell’OMCeO Milano.

La selezione, il rapporto di lavoro conseguente al presente 
bando ed il relativo trattamento giuridico-economico sono di-
sciplinati dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., 
recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle amministrazioni pubbliche, dal CCNL Funzioni 
Centrali e da tutte le altre disposizioni normative che disciplina-
no il rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti delle Funzioni 
Centrali.

È garantita, ai sensi del d.lgs. 11 aprile 2006, n. 198, «Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna» e s.m.i., pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso all’impiego e per il tratta-
mento sul luogo del lavoro. Sono garantiti, altresì, ai sensi della 
legge n. 104 del 5 febbraio 1992 e s.m.i., legge 12 marzo 1999, 
n. 68, d.p.r. 10 ottobre 2000, n. 333 e s.m.i. legge 24 dicembre 
2007, n. 247 e s.m.i. l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti 
delle persone handicappate e il diritto al lavoro dei disabili.

1.  REQUISITI DI AMMISSIONE
1.1 Per la presentazione delle domande e l’ammissione alla 

procedura di mobilità è richiesto il possesso dei seguenti requi-
siti, che devono essere posseduti dai candidati alla data di sca-
denza del presente avviso a pena di esclusione:

a)	essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso 
pubbliche amministrazioni di cui all’art.  1, comma 2, del 
d.lgs. n. 165/2001;

b)	avere superato il periodo di prova presso l’Amministrazione 
di provenienza;

c)	essere in possesso del diploma di scuola media superiore 
di secondo grado di durata quinquennale;

d)	essere inquadrati nel profilo professionale di Operatore di 
Amministrazione, Area funzionale B, posizione economica 
e funzionale B1 del CCNL Funzioni Centrali o in posizione 
funzionale equivalente di altri comparti di contrattazio-
ne pubblica, giusta la tabella di equiparazione di cui al 
d.p.c.m. 26 giugno 2015;

e)	non avere procedimenti disciplinari in corso e comunque 
non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari nell’ul-

timo quinquennio antecedente all’ultimo giorno di pubbli-
cazione del presente avviso;

f)	 non avere riportato condanne penali antecedenti la pub-
blicazione del presente avviso e non avere in corso pro-
cedimenti penali per reati che, se accertati con sentenza 
di condanna irrevocabile, comporterebbero la sanzione 
disciplinare del licenziamento;

g)	inesistenza di cause ostative al mantenimento del rappor-
to di pubblico impiego;

h)	avere richiesto o ottenuto il nulla osta preventivo al trasferi-
mento all’Amministrazione di appartenenza;

i)	 avere la piena idoneità fisica alle mansioni proprie del 
profilo di appartenenza senza alcuna limitazione o 
prescrizione;

1.2 In sede di colloquio sarà verificato il livello delle compe-
tenze del candidato proprie della figura professionale ricercata 
nonché sulle particolari competenze richieste.

1.3 Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo stabilito dal presente avviso per la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura e 
perdurare sino alla sottoscrizione del contratto individuale di la-
voro. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, accertato 
nel corso della procedura di mobilità, comporterà l’esclusione 
dalla procedura e costituisce causa di risoluzione del rapporto 
di lavoro ove già instaurato.

2.  PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE

2.1 Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, 
presso la segreteria dell’Ordine con le modalità sotto specificate 
entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avvi-
so, per estratto, del presente bando nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia. Qualora tale termine venisse a scadere in 
giorno festivo, si intenderà prorogato al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.
In caso di consegna a mano, la stessa dovrà avvenire entro le 
ore 13 del giorno di scadenza.
In caso di PEC, la domanda potrà pervenire entro le 23.59 del 
giorno di scadenza.
La domanda di partecipazione alla procedura di mobilità de-
ve essere redatta utilizzando esclusivamente il modulo allegato 
al presente avviso, pubblicato in versione integrale sul sito isti-
tuzionale del Consiglio dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri di Milano all’indirizzo www.omceomi.it, pena la irri-
cevibilità della domanda.
Nella domanda il candidato dovrà espressamente dichiarare 
sotto la propria responsabilità:

a)	cognome e nome;
b)	luogo e data di nascita;
c)	 luogo di residenza;
d)	di essere cittadino/a italiano/a o di essere in possesso di 

titolo di altra condizione ad essa equiparato per legge;
e)	di essere iscritto negli elenchi elettorali del Comune di ….;
f)	 di possedere competenza ed esperienza nell’ambito delle 

attività istituzionali di un ente pubblico, oltre ad avere una 
buona conoscenza dei sistemi informatici, dell’uso del per-
sonal computer e dei principali applicativi;

g)	la Pubblica Amministrazione di appartenenza ed il relativo 
indirizzo della sede legale;

h)	 la titolarità di un rapporto di lavoro subordinato di pubbli-
co impiego a tempo indeterminato con inquadramento 
nel profilo professionale di Operatore di Amministrazione, 
Area funzionale  B, posizione economica e funzionale  B1 
del CCNL Funzioni Centrali o esattamente corrispondente 
a questo;

i)	 l’avvenuto superamento del periodo di prova;
l)	 i servizi prestati presso altre pubbliche amministrazioni e 

le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego;

m)	 di non sapere di avere in corso procedimenti penali pen-
denti e di non avere riportato condanne;

n)	di non essere stato destinatario di sanzioni disciplinari pres-
so la Pubblica Amministrazione di provenienza negli ultimi 
5 anni;

o)	di non avere in corso procedimenti disciplinari presso al 
Pubblica Amministrazione di provenienza
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p)	di essere o di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 
del d.p.r. n. 487/94 da fare valere ai fini di eventuali pre-
cedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, 
nella formulazione della graduatoria;

q)	il recapito presso il quale deve ad ogni effetto essere reca-
pitata ogni necessaria comunicazione relativa al presente 
bando di mobilità;

r)	 il consenso all’utilizzo dei dati personali per le finalità stret-
tamente connesse con l’espletamento delle procedure 
selettive.

I candidati dovranno apporre in calce alla domanda, a pena 
di nullità della stessa e conseguente loro esclusione dalla pro-
cedura, la propria firma non autenticata, in conformità a quan-
to disposto dall’art. 39 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
s.m.i., allegando fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tità in corso di validità.

2.2 La domanda deve essere indirizzata all’Ordine dei Medici 
Chirurghi e degli Odontoiatri e può essere presentata secondo 
una di queste modalità:

a)	a mano presso la sede dell’Ordine in Milano, via Lanzo-
ne 31, dal lunedì a venerdì dalle 9.00 alle 13.00. In tal caso 
l’Ufficio rilascerà al candidato una ricevuta attestante l’av-
venuta presentazione;

b)	a mezzo posta elettronica certificata (PEC) per i candida-
ti in possesso di un indirizzo personale di Posta Elettronica 
Certificata al seguente indirizzo: segreteria@pec.omceomi.
it indicando nell’oggetto «Avviso procedura mobilità». In tal 
caso l’invio della domanda assolve all’obbligo della firma 
purché sia allegata alla domanda copia fronte retro in for-
mato PDF del documento di identità personale in corso di 
validità, pena la nullità della domanda e la conseguente 
esclusione dalla procedura. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata saranno consi-
derate irricevibili;

c)	a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. In tal 
caso, relativamente all’osservanza del suddetto termine, 
farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante; 
tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si 
intenderà prorogato al primo giorno non festivo immedia-
tamente seguente.

Non saranno prese in considerazione domande inviate con mo-
dalità diverse da quelle sopra indicate o pervenute in data suc-
cessiva al termine indicato.
Il candidato ha, inoltre, l’obbligo di comunicare, con uno dei 
mezzi sopraindicati, eventuali variazioni di indirizzo e/o di reca-
pito. L’Ordine è sollevato da qualsiasi responsabilità nel caso di 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazio-
ni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda e da eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, 
e per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di 
spedizione per raccomandata.
Oltre la data di scadenza dei termini, non è ammessa la rego-
larizzazione delle domande stesse da parte dei candidati che 
abbiano omesso, totalmente o in modo parziale, anche una 
sola delle dichiarazioni prescritte. L’Ordine si riserva di effettuare 
l’accertamento in relazione al possesso dei requisiti di accesso 
e sull’osservanza di altre prescrizioni obbligatorie del bando fino 
alla data di sottoscrizione del contratto di lavoro.

3.  DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA

1.  I candidati dovranno allegare alla domanda, a pena di 
esclusione, la seguente documentazione:

a)	un curriculum vitae dettagliato preferibilmente in formato 
europeo, dal quale si evincano le competenze richieste;

b)	il nulla osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di 
appartenenza o, in alternativa, copia della domanda 
avanzata per ottenere il nulla osta;

c)	copia fotostatica fronte retro non autenticata di un docu-
mento di identità personale in corso di validità;

d)	certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà da cui risulti l’inquadramento 
del dipendente e tutti i servizi prestati;

e)	 tutti gli altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di 
merito;

f)	 gli eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o 
preferenza e comunque i documenti comprovanti il pos-
sesso dei titoli di cui all’art. 5 del d.p.r. n. 487/94, modificato 
dal d.p.r. n. 693/96 ed integrato dall’art. 3, comma 7, della 
legge n. 127 del 15 maggio 1997, da cui risulti il possesso 
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda di ammissione al concorso;

Non si terrà conto dei documenti pervenuti dopo il termine di 
chiusura per la presentazione della domanda di ammissione al 
concorso. Non saranno inoltre oggetto di esame e di valutazio-
ne le eventuali domande di trasferimento già pervenute all’ente 
prima della pubblicazione del presente avviso, anche se ineren-
ti il profilo e la professionalità richiesti; pertanto coloro che han-
no già presentato domande di mobilità verso questo ente, se 
ancora interessati, dovranno presentare detta domanda con le 
modalità sopra esposte.

4. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
4.1 La valutazione delle domande verrà effettuata verificando 

il possesso dei requisiti di ammissione richiesti, la coerenza tra la 
posizione oggetto dell’avviso pubblico e la professionalità che 
emerge dal curriculum vitae del candidato.

4.2 Alle operazioni di valutazione procederà apposita Com-
missione nominata con successivo provvedimento del Consiglio 
dell’Ordine.

4.3 Nella selezione verranno osservati i seguenti criteri:
il punteggio complessivo a disposizione della Commissione è 
pari a trenta punti così suddiviso:
1.	 Valutazione titoli: (max 15 punti)

La valutazione dei titoli avviene sulla base dei seguen-
ti criteri, da dettagliare in occasione della prima seduta 
della commissione valutatrice, prima dell’esame delle 
candidature:
a)	Esperienza professionale acquisita, con particolare 

considerazione del servizio prestato presso Ordini o Col-
legi professionali (fino a punti 10)

b)	Livello di istruzione (fino a punti 5)
2.	 Colloquio (max 15 punti);

Il colloquio è finalizzato alla verifica del possesso dei requi-
siti professionali, attitudinali e motivazionali in relazione alla 
posizione lavorativa richiesta. È finalizzato inoltre ad appro-
fondire e valutare le notizie fornite tramite i titoli presentati, 
in particolare sulle esperienze precedenti, le attitudini, le 
capacità e le competenze relazionali e organizzative ed 
inoltre ad apprendere e valutare le motivazioni individuali. 
Fra le conoscenze, oltre a quelle normative di base relative 
alla normativa inerente alle professioni sanitarie e a quel-
la riguardante in modo specifico il sistema di Educazione 
Continua in Medicina, sono incluse quelle dell’uso di ap-
parecchiature e delle applicazioni informatiche più diffu-
se, così come previsto dall’art.  37 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i.;
Il colloquio sarà effettuato da una Commissione esamina-
trice, che verrà nominata dal Consiglio Direttivo con appo-
sito provvedimento e nel rispetto delle norme in materia di 
anticorruzione di cui alla legge 190/12 e ai relativi decreti 
applicativi. La Commissione, nell’espletamento delle pro-
cedure di selezione, dovrà tener conto dei seguenti ele-
menti di valutazione:
a)	preparazione professionale specifica;
b)	grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;
c)	conoscenze delle tecniche lavorative e/o di procedure 

predeterminate necessarie all’esecuzione delle man-
sioni da svolgere;

d)	conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle ap-
plicazioni informatiche più diffuse, così come previsto 
dall’art. 37 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i..

La Commissione esaminatrice ai fini della valutazione dispo-
ne complessivamente di n. 30 punti, di cui n. 15 per i titoli (n. 10 
per l’esperienza professionale - curriculum - e n. 5 per il livello di 
istruzione) e n. 15 per il colloquio. Viene collocato utilmente in 
graduatoria il candidato che avrà ottenuto un punteggio com-
plessivo minimo, dato dalla somma del risultato della valutazio-
ne dei titoli e di quello ottenuto nel colloquio, pari a punti 21/30.

La data del colloquio stabilita dalla Commissione esaminatri-
ce verrà comunicata ai singoli candidati a mezzo PEC o racco-
mandata A.R. almeno 15 giorni prima della data stabilita.
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4.  GRADUATORIA FINALE
La Commissione al termine del colloquio formula la graduato-

ria di merito dei candidati. La graduatoria formulata dalla Com-
missione esaminatrice verrà approvata dal Consiglio Direttivo 
dell’Ordine e potrà essere utilizzata nei successivi 12 mesi per la 
copertura di posti vacanti nella medesima posizione funzionale 
del CCNL Funzioni Centrali, qualora se ne ravvedesse la neces-
sità. Verranno comunque esclusi dalla graduatoria finale i can-
didati che non si presenteranno al colloquio per la selezione, 
fissato dalla Commissione esaminatrice; verranno altresì esclusi i 
candidati che non conseguiranno il punteggio minimo stabilito 
per il superamento della presente selezione. Una volta appro-
vata la graduatoria sarà dichiarato vincitore il/la candidato/a 
utilmente collocato/a al primo posto. La graduatoria finale verrà 
pubblicata sul sito web dell’Ordine www.omceomi.it, nella sezio-
ne Amministrazione Trasparente.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei 
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, rilasciate dai partecipanti a norma del d.p.r. 445/2000.

5. TUTELA DEI DATI PERSONALI.
5.1 I dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 

dall’Ordine per le finalità di gestione della procedura di mobilità 
volontaria e saranno trattati, nell’eventualità di assunzione, per 
la gestione del rapporto di lavoro. Il conferimento dell’autorizza-
zione all’utilizzo di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di ammissione alla presente procedura di mobilità, 
pena l’esclusione dalla stessa. Il trattamento è finalizzato, ai sensi 
del decreto legislativo 196/2003, agli adempimenti per l’esple-
tamento della presente procedura di mobilità, nonché, nell’e-
ventualità di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalità di 
gestione del rapporto stesso.

5.2 Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di 
coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi e per 
gli effetti di cui alla normativa in materia di diritto di accesso agli 
atti (legge 241/90 e s.m.i.).

5.3 L’interessato/a ha il diritto di rettificare, aggiornare o can-
cellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non confor-
mi alla legge nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi.

6.  PERFEZIONAMENTO DEL TRASFERIMENTO, STIPULA DEL 
CONTRATTO E TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO.

6.1 Il trasferimento presso l’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri della provincia di Milano del/della candidato/a util-
mente collocatosi al primo posto nella graduatoria degli idonei, 
si perfezionerà con la stipula del contratto individuale di lavoro, 
previa verifica della sussistenza dei requisiti prescritti per parteci-
pare alla presente procedura.
Qualora fosse accertata la non veridicità di quanto dichiarato 
nella domanda di ammissione alla procedura, l’interessato ver-
rà escluso dalla selezione o dalla graduatoria, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 76 del d.p.r. 445/2000.

6.2 Per potere perfezionare il trasferimento il/la candidato/a 
dichiarato/a vincitore dovrà produrre il nulla osta al trasferimen-
to rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. Il Consiglio 
Direttivo, ottenuto il nulla osta, delibererà l’effettivo trasferimen-
to e si provvederà alla stipula del contratto individuale di lavoro 
previo accordo con l’Amministrazione di provenienza.
Prima della stipula del contratto e della effettiva decorrenza del 
trasferimento il candidato dichiarato vincitore dovrà usufruire 
delle eventuali rimanenze di congedo ordinario maturate e di 
cui non avesse ancora fruito. L’ammissione effettiva in servizio 
avverrà previa verifica dell’idoneità fisica all’impiego.

6.3 Il rapporto di lavoro sarà regolato da apposito contratto 
individuale sottoscritto tra le parti. Il candidato dichiarato vinci-
tore sarà assunto a tempo pieno e indeterminato mediante sti-
pula di contratto individuale di lavoro secondo la disciplina pre-
vista dal CCNL del personale dipendente delle Funzioni Centrali 
vigente al momento dell’assunzione, e inquadrato nel profilo di 
Operatore di Amministrazione, Area funzionale B, posizione eco-
nomica e funzionale B1 della dotazione organica del personale 
dell’Ordine.
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali, 
integrato dall’eventuale assegno per il nucleo familiare, se ed 
in quanto dovuto per legge, nonché da eventuali emolumenti 
previsti dalle vigenti disposizioni.

6.4 La mancata sottoscrizione del contratto o la mancata 
presa di servizio alla data indicata nel contratto, comporterà la 

sostituzione del/della candidato/a idoneo/a con quello che si 
trova in posizione immediatamente successiva in graduatoria.

7.  MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA 
DELLA PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA.

L’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provin-
cia di Milano si riserva la facoltà, per motivi legittimi, di modifi-
care, sospendere o revocare la presente procedura, nonché di 
riaprire o prorogare i termini per la presentazione delle doman-
de di ammissione senza che per gli interessati insorga alcuna 
pretesa o diritto.

8.  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 241/1990 e s.m.i., Re-

sponsabile della procedura di mobilità di cui al presente Avviso 
è il dott. Marco Cavallo, Direttore dell’Ordine.

9.  DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso di 

mobilità, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in materia. Co-
pia integrale del bando è disponibile sul sito dell’Ordine all’indi-
rizzo: www.omceomi.it.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ordine dei 
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Milano, 
via Lanzone n. 31 - Milano; tel. 02 86471407.
Milano, 13 novembre 2018 

Il presidente
Roberto Carlo Rossi

Il responsabile del procedimento
Marco Cavallo

——— • ———
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Fac simile domanda 
AL PRESIDENTE  

OMCEO MILANO 
VIA LANZONE N. 31 

20123 MILANO 
 

Il/La sottoscritto/a 
…………………………………………………………………………………….………………...… 
nato/a a……………………………..……………………………………………………..(………..)  
il residente a…………………………..………………….…………………………………(……….)     
Via..………………………………………….N.………….Telefono………………………………… 
Eventuale indirizzo di PEC:…………………………………………………………………………... 
Recapito presso il quale deve ad ogni effetto essere inviata ogni necessaria comunicazione relativa al 
presente bando di mobilità se diverso dalla residenza è il seguente: 
………………………………................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
Eventuale ulteriore recapito telefonico:………………………………………  

con la presente 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità  volontaria per la copertura del 
posto di Operatore di Amministrazione, Area funzionale B, posizione economica “B1” CCNL 
Funzioni Centrali 
 
A tal fine il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del DPR n. 445/2000 nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 
del DPR 445/2000 
 

DICHIARA  
 

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di essere in possesso di titolo di altra 
condizione ad essa equiparato per legge; 

2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …………………………………. (       ) 
(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi); 

3) di godere dei diritti civili e politici (in caso di mancato godimento indicarne i motivi) ; 
4) di possedere competenza ed esperienza nel supporto alle attività istituzionali di un ente 

pubblico, oltre ad avere una buona conoscenza dei sistemi informatici, dell’uso del personal 
computer e dei principali applicativi; 

5) di prestare attualmente servizio a tempo indeterminato presso la seguente Pubblica 
Amministrazione………………………………………………………………………………
Indirizzo della sede legale…………………………………………………………………...; 

6) di essere inquadrato/a nel profilo professionale di Operatore di Amministrazione, Area  
funzionale B, posizione economica “B1” del CCNL delle Funzioni Centrali o in altro 
esattamente corrispondente a questo; 

7) di avere superato il periodo di prova; 
8) di appartenere/non appartenere ad una delle categorie di cui all’art 1 della L 68/99 per fruire 

della riserva prevista 
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9) di avere prestato servizio presso le altre seguenti pubbliche amministrazioni e le eventuali 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego:  
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 

 
10) di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a suo carico e di non avere 

riportato condanne (in caso contrario indicarne gli estremi anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

11) di non essere stato destinatario/a di sanzioni disciplinari presso la Pubblica Amministrazione 
di provenienza negli ultimi 5 anni (in caso contrario indicare quali); 

12) di non avere in corso procedimenti disciplinari presso al Pubblica Amministrazione di 
provenienza; 

13) di essere/di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 da fare valere 
ai fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, nella 
formulazione della graduatoria; 

14) di autorizzare l’OMCEO Milano ai sensi del D Lgs 196/2003 ad utilizzare i dati personali per 
le finalità strettamente connesse con l’espletamento delle procedure selettive; 

15) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
…………………………………………………………………………………………………
conseguito..presso……………..………………………………………………………………. 
con la votazione finale di ……………………. ; 

 
 
ALLEGA alla presente: 
 
 curriculum vitae dettagliato preferibilmente in formato europeo; 
 nulla osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza o, in alternativa, copia della 

domanda avanzata per ottenere il nulla osta; 
 copia fotostatica fronte retro non autenticata di un documento di identità personale in corso di 

validità; 
 certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà da cui 

risulti l’inquadramento del dipendente e tutti i servizi prestati; 
 eventuali altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di merito; 
 eventuali documenti che comprovino il diritto alla riserva di cui alla L. 68/99 ovvero costituenti 

titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i documenti comprovanti il possesso dei titoli di 
cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, da cui risulti il possesso del requisito alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. 

 un elenco di tutti i documenti presentati debitamente sottoscritto. 
 
 
Data _____________ 

 
 

………………………………………………………………………………… 
                                                 ( FIRMA ) 

——— • ———
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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
                                                  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità   

 
Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun 
impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun 
corso pertinente frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  [ Indicare la prima lingua ] 

 
ALTRE LINGUA 

 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui 

è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   
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ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 
riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 
   
 
 
Data e firma 
 
 



D)  ESPROPRI

Province
Provincia di Bergamo
Rep n.  628 - Acquisizione al patrimonio provinciale ex art.  42  bis d.p.r.  327/2001 di bene utilizzato per pubblico interesse - 
Area contraddistinta al catasto terreni Comune amministrativo e censuario di Albano Sant’Alessandro foglio 9 mappali 2914 
(ex 882/G) e 2890 (ex 850/A) di mq 965.68

L’INCARICATO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Premesso che:

−− l’area di cui all’oggetto, di proprietà dei sigg.ri. SALVI ALBERTO, nato a Bergamo il 5  settembre  1945 proprietario per  1/9 
SLVLRT45P05A794G e ivi residente in Via Francesco Cucchi 1, per la quota di 1/9 alla Sig.ra SALVI FRANCA nata a Bergamo il 
20 ottobre 1937 SLVFNC37R60A794U e ivi residente in - Via Milano , per la quota di 1/9 al Sig. SALVI FRANCESCO nato a Bergamo 
il 2 novembre 1940 SLVFNC40S02A794R e ivi residente in Viale Vittorio Emanuele II°, per la quota di 1/9 alla Sig.ra BERTUZZI GIAN-
CARLA nata a Bergamo il 20 agosto 1941 - C.F.: BRTGCR41M60A794Z - e ivi residente via F. Cucchi 1, per la quota di 1/9 al Sig. 
SALVI GIOVANNI nato a Bergamo il 13 aprile 1969 - C.F.: SLVGNN69D13A794Q e ivi residente in via F. Cucchi 1, per la quota di 1/9 
al Sig. SALVI MAURIZIO nato a Bergamo il 29 marzo 1973 - C.F.: SLVMRZ73C29A794F - e ivi residente in via F. Cucchi 1, per la quota 
di 1/9 al Sig. SALVI FRANCESCO nato a Bergamo il 14 settembre 1971 C.F. SLVFNC71P14A794W e ivi residente in via Cucchi 1, SALVI 
ANDREA, nato a Bergamo il 8 gennaio 1977 - C.F.: SLVNDR77A08A794T; - Via Ronchi 14/D SALVI DANIELE, nato a Bergamo il 11 set-
tembre 1989, - C.F.: SLVDNL89P11A794E - e ivi residente in via Ronchi 14/D interessata dai lavori di sistemazione generale S.P. n. 70 
«Brusaporto - Albano - Negrone - variante all’abitato di Albano Sant’Alessandro»;

−− con deliberazione del Consiglio provinciale n. 78 in data 23 maggio 1961 con G.P.A del 18 settembre 1961 n. 19184 (progetto 
approvato con decreto Provv. OO.PP del 13 ottobre 1962) sono state occupate permanentemente alcune porzioni di aree di 
mappali appartenenti a varie ditte in Comune censuario di Albano Sant’ Alessandro;

−− in data 10 settembre 1969 è stata redatta da parte del Tecnico incaricato la perizia di stima;
−− con deliberazione della Giunta provinciale n. 1244 del 15 ottobre 1969 si è preso atto dei bonari accordi raggiunti con i singoli 
proprietari per la cessione in libera vendita delle rispettive aree, cui è seguita la sottoscrizione del verbale di preliminare impegno 
a vendere, alle condizioni proposte dall’Amministrazione;

−− con l’atto sopracitato è stato designato il Notaio per la redazione dell’atto di compravendita mediante scrittura privata e sono 
state predisposti gli atti per il finanziamento della spesa;

−− la superficie di occupazione temporanea relativa al mappale n. 882/g 850/a (superficie mappali mq. 965,68), coerentemente 
con quanto indicato nel piano particellare;

−− in data 19 dicembre 1968 e stato eseguito il tipo di frazionamento; 
−− in data 10 maggio 1968 è stata firmata per accettazione la liquidazione della indennità del compenso dovuto dall’Amministra-
zione provinciale per occupazione permanente di terreno ed indennità accessorie in base alle condizioni convenute nel verbale 
del 18 luglio 1963, relativamente ai mappali 2914 (ex 882/g) e 2890 (ex 850/a);

Considerato che convocati dal Notaio Dr. Remo Russo, i Sigg.ri. Salvi non si sono presentati per formalizzare il trasferimento delle aree 
mediante atto notarile;

Rilevato che:
−− con nota del 27 agosto 2017 il Sig. Salvi Francesco evidenziava che i mappali in questioni, di sua proprietà, erano occupati dalla 
strada provinciale e invitava alla verifica e a ottemperare a quanto previsto con l’art. 42 bis o a restituire ripristinati i terreni; 

−− con posta certificata del 17 ottobre 2017 prot. n. 60458 è stata fatta un’offerta (risultata dalla perizia di stima redatta in data 
26 settembre 2017 dal tecnico incaricato), al Sig. Francesco Salvi, per la conclusione della pratica in modo bonaria; 

−− con nota del 26 ottobre 2017 ns. prot. n. 62449 il Sig. Salvi Francesco a nome e per conto degli eredi, rifiutava la proposta offerta, 
ritenendola sproporzionata e che la transizione deve avvenire su basi tecniche di valutazione del terreno riferito alla condizioni 
odierne;

Atteso che:
−− la retrocessione al privato dall’area di che trattasi, ormai inglobata e parte integrante dell’infrastruttura pubblica, realizzerebbe 
un grave vulnus alla fruizione di detta infrastruttura;

−− per le ragioni esposte non è oggi ragionevolmente possibile provvedere alla restituzione dell’area in argomento e remissione in 
pristino dell’immobile al privato;

−− l’interesse del privato ad essere ristorato del pregiudizio subito, ben può essere conseguito per equivalente;
−− che nel termine indicato (di 30 giorni dal ricevimento dell’avviso) in data 29/11 ns prot. n. 75688 è pervenuta all’Incaricato di Po-
sizione Organizzativa una e-mail, da parte del Sig. Francesco Salvi per la quota di spettanza nella quale rifiutava ancora l’offerta 
fatta dell’ente;

Rilevato che alla luce di quanto sopra allo stato non sussistono ragionevoli alternative all’adozione del presente provvedimento;
Atteso che l’ufficio tecnico provinciale ha provveduto a quantificare l’indennizzo dovuto ai proprietari;
Atteso che ai fini dell’integrazione dell’efficacia del presente atto si è provveduto, ai sensi dell’art. 20, comma 14 del d.p.r. 327/2001, 

al deposito delle residue somme dovute ai proprietari;
Visto l’art. 107 del TUEL;

DECRETA
È pronunciata in favore della Provincia di Bergamo, per le motivazioni di cui in premessa, ed ai sensi dell’art. 42-bis del d.p.r. 327/2001, 
l’acquisizione al patrimonio provinciale, per pubblico interesse, del seguente bene immobile: area contraddistinta al Catasto Terreni 
Catasto Terreni comune censuario amministrativo di Albano Sant’Alessandro al foglio 9 mappali 2914 ex 882/g e 2890 ex 850/a di 
mq 965.68 in ditta per la quota di 1/9 spettante al sig. SALVI ALBERTO, nato a Bergamo il 5 settembre 1945 SLVLRT45P05A794G e ivi resi-
dente in Via Francesco Cucchi 1, per la quota di 1/9 alla Sig.ra SALVI FRANCA nata a Bergamo il 20 ottobre 1937 SLVFNC37R60A794U 
e ivi residente in - Via Milano, per la quota di 1/9 al Sig. SALVI FRANCESCO nato a Bergamo il 2 novembre 1940 SLVFNC40S02A794R e 
ivi residente in Viale Vittorio Emanuele II°, per la quota di 1/9 alla Sig.ra BERTUZZI GIANCARLA nata a Bergamo il 20 agosto 1941 - C.F.: 
BRTGCR41M60A794Z - e ivi residente via F. Cucchi 1, per la quota di 1/9 al Sig. SALVI GIOVANNI nato a Bergamo il 13 aprile 1969 - C.F.: 
SLVGNN69D13A794Q e ivi residente in via F. Cucchi 1, per la quota di 1/9 al Sig. SALVI MAURIZIO nato a Bergamo il 29 marzo 1973 - C.F.: 
SLVMRZ73C29A794F - e ivi residente in via F. Cucchi 1, per la quota di 1/9 al Sig. SALVI FRANCESCO nato a Bergamo il 14 settembre 1971 
C.F. SLVFNC71P14A794W e ivi residente in via Cucchi 1, SALVI ANDREA, nato a Bergamo il 8 gennaio 1977 - C.F.: SLVNDR77A08A794T; - Via 
Ronchi 14/D SALVI DANIELE, nato a Bergamo il 11 settembre 1989, - C.F.: SLVDNL89P11A794E - e ivi residente in via Ronchi 14/D;
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Provincia di Mantova
Atto dirigenziale n. PD/19 del 9 gennaio 2019 - Asservimento per p.u. a favore di Snam Rete Gas s.p.a. delle aree necessarie 
per la costruzione, posa ed esercizio del metanodotto denominato «Rifacimento allacciamento ASM Brescia Termoelettrico» 
DN 400 (16") - DP 75" bar. Ordinanza di pagamento dell'indennità accettata

IL DIRIGENTE DELL’AREA LAVORI PUBBLICI E TRASPORTI
Premesso che:

−− con atto dirigenziale n. PD/1957 del 2 dicembre 2013 della Provincia di Mantova Settore Ambiente, Pianificazione Territoriale, 
Autorità Portuale, la Snam Rete Gas s.p.a. è stata autorizzata alla realizzazione del metanodotto denominato «Rifacimento allac-
ciamento ASM Brescia Termoelettrico» DN 400 (16") - DP 75 bar» con contestuale dichiarazione di pubblica utilità dell’intervento 
ed apposizione del vincolo preordinato all’esproprio/asservimento sui terreni necessari;

−− con atto dirigenziale n. PD/1666 del 14 ottobre 2014, emesso a seguito di istanza di Snam Rete Gas Spa in data 13 agosto 2014, 
è stata decretata l’imposizione di servitù con determinazione urgente dell’indennità e occupazione temporanea delle aree 
poste in Comune di Monzambano, necessarie per la costruzione, posa ed esercizio del metanodotto denominato «Rifacimento 
allacciamento ASM Brescia Termoelettrico» DN 400 (16") - DP 75 bar», emesso ai sensi degli artt. 22 e 52-octies del d.p.r. 327/01, a 
favore di Società Snam Rete Gas Spa, promotrice e beneficiaria dell’asservimento medesimo;

−− il terreno identificato in catasto al mappale 57 del foglio 15 del Comune di Monzambano di proprietà di Gandini Cesarina 
(143/1000), Gandini Elisa (143/1000), Gandini Luigi (143/1000), Gandini Maria Anna (143/1000), Gandini Mario (143/1000), 
Gandini Natale (143/1000), Gandini Vittorio (143/1000), utilizzato per l’intervento in oggetto non è stato asservito coattivamente 
con il suddetto decreto in quanto oggetto di un preliminare di servitù sottoscritto in data 30 aprile 2013, al quale, tuttavia, non è 
mai seguito l’Atto di costituzione della servitù in via definitiva;

Dato atto che:
−− con atto dirigenziale n. PD/1334 del 20 novembre 2018, emesso a seguito di istanza di Snam Rete Gas s.p.a. in data 7 novem-
bre 2018, è stata decretata l’imposizione di servitù sul predetto terreno identificato in catasto al mappale 57 del foglio 15 del 
Comune di Monzambano ed è stata confermata l’indennità complessiva di asservimento di € 640,00 convenuta nel preliminare 
del 30 aprile 2013;

−− il suddetto provvedimento di imposizione di servitù è stato regolarmente notificato, a cura di Snam s.p.a., ai proprietari interessati 
nelle forme previste per la notificazione degli atti processuali civili;

Accertato che i proprietari asserviti hanno partecipato al procedimento amministrativo, essendo stato garantito il contraddittorio in 
ogni singola fase dello stesso, ed hanno preso formale conoscenza dell’ammontare dell’indennità di asservimento;

Atteso che dei setti comproprietari asserviti sei hanno dichiarato di accettare incondizionatamente l’indennità offerta come deter-
minata con il sopraccitato Atto dirigenziale, pari a complessivi € 640,00, giuste dichiarazioni agli atti di seguito elencate:

−− prot.  54334 del 21 dicembre 2018 GANDINI CESARINA c.f. GNDCRN44E46F705E, proprietario
−− per 143/1000
−− prot.  54335 del 21 dicembre 2018 GANDINI ELISA c.f. GNDLSE56B42F705V, proprietario per 143/1000
−− prot.  651 del 8 gennaio 2019 GANDINI LUIGI c.f. GNDLGU41P28F705U, proprietario per 143/1000
−− prot.  54479 del 27 dicembre 2018 GANDINI MARIA ANNA c.f. GNDMNN39L51F705K,
−− proprietario per 143/1000
−− prot.  645 del 8 gennaio 2019 GANDINI MARIO c.f. GNDMRA35L12F705I, proprietario per 143/1000
−− prot.  54478 del 27 dicembre 2018 GANDINI NATALE c.f. GNDNTL47T24F705T, proprietario per 143/1000

Dato atto che, ad oggi, non risulta pervenuta la dichiarazione di accettazione da parte di GANDINI VITTORIO, proprietario per i re-
stanti 143 millesimi della proprietà asservita;

Ritenuto di disporre il pagamento delle indennità accettate;
Richiamati

−− l’atto dirigenziale PD/1957 del 2 dicembre 2013;
−− l’atto dirigenziale n. PD/1334 del 20 novembre 2018;
−− il d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327/2001;
−− la l.r. della Lombardia n. 52/1982;

Richiamata la d.g.p. n. 21 del 21 marzo 2016, avente ad oggetto la modifica e l’adeguamento della struttura organizzativa dell’Ente 
nonché il Provvedimento dirigenziale 21 dicembre 2017 prot. n. 55314, di attribuzione di incarico sulla posizione organizzativa deno-
minata «Servizio Unico Espropri, Concessioni e Pubblicità stradali, Autoparco» nonché il provvedimento di proroga prot. n. 54216 del 
21 dicembre 2018;

Atteso che il Dr Andrea Flora, in qualità di Responsabile del Servizio suddetto, attesta la regolarità istruttoria del presente 
procedimento;

Dato atto infine che il dirigente che adotta il provvedimento ed il funzionario responsabile dell’istruttoria, della decisione e della 
esecuzione del contratto non si trovano nelle situazioni di conflitto di interessi descritte dall’art. 14, commi 3 e 4, del d.p.r. n. 62 del 2013;

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 42 bis del d.p.r. 327/2001 e s.m.i., l’indennizzo per il pregiudizio patrimoniale e non patrimoniale 
(con interessi conteggiati ad oggi) spettante ai sigg.ri SALVI ALBERTO, SALVI FRANCA, SALVI FRANCESCO, BERTUZZI GIANCARLA, SALVI 
GIOVANNI, SALVI MAURIZIO, SALVI FRANCESCO, SALVI ANDREA, SALVI DANIELE è stato quantificato in € 14.000,00 (come da allegata 
perizia);

Di dare atto che si è provveduto al deposito presso MEF - Ragioneria Territoriale dello Stato delle predette somme a titolo di «indenniz-
zo per il pregiudizio patrimoniale e non patrimoniale ai sensi dell’art. 42 bis del d.p.r. 327/2001» a favore delle ditte interessate;

Di dare atto che la notifica del presente provvedimento alle ditte interessate comporta il passaggio di proprietà in capo alla Provin-
cia di Bergamo dei beni immobili in oggetto, essendosi verificata la condizione del deposito dell’indennizzo.

Il presente provvedimento viene trascritto nei RR.II. presso la Conservatoria di Bergamo, Agenzia delle Entrate di Bergamo, pubblicato 
all’Albo Pretorio e per estratto sul BURL. 

Copia del presente atto viene altresì trasmesso alla sezione regionale della Corte dei Conti per la dovuta conoscenza.
Avverso il presente atto può essere proposto dagli interessati ricorso al TAR competente nel termine di 60 giorni dall’avvenuta notifica 

ovvero al Presidente della Repubblica entro il più ampio termine di 120 giorni dalla notifica;
Bergamo, 8 gennaio 2019

L’incaricato di posizione organizzativa
Daniele Sari

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 171 –



ORDINA
–  per le motivazioni di cui in premessa, la società Snam Rete Gas Spa, con sede in San Donato Milanese 20097 (MI), Piazza Santa 

Barbara 7, c.f. 10238291008, R.E.A. Milano 1964271, Promotore e Beneficiario dell’asservimento in oggetto, pagherà ai proprietari sotto 
indicati l’indennità per l’asservimento del terreno posto in Comune di Monzambano e identificato al mappale 57 del foglio 15, deter-
minata in complessivi € 640,00, come di seguito indicato:

•	€ 91,43 GANDINI CESARINA c.f. GNDCRN44E46F705E IBAN IT53B0103057570000010719135

•	€ 91,43 GANDINI ELISA c.f. GNDLSE56B42F705V IBAN IT24Y0306234210000000589294

•	€ 91,43 GANDINI LUIGI c.f. GNDLGU41P28F705U IBAN IT03W0518859370000000802546

•	€ 91,43 GANDINI MARIA ANNA c.f. GNDMNN39L51F705K IBAN IT55E0503457010000000115671

•	€ 91,43 GANDINI MARIO c.f. GNDMRA35L12F705I IBAN IT81O0503459370000000000639

•	€ 91,43 GANDINI NATALE c.f. GNDNTL47T24F705T IBAN IT90B0503455030000000001686
–  il promotore dell’asservimento, ai sensi dell’art. 26, comma 10 del d.p.r. n. 327/2001, eseguirà il pagamento della suddetta inden-

nità entro il termine di 60 giorni, decorrente dalla comunicazione del presente provvedimento.
Contro il presente provvedimento chiunque vi abbia interesse può proporre ricorso giurisdizionale al TAR Lombardia o, in alternativa, 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nei modi e termini di legge;
Mantova, 9 gennaio 2019

Il dirigente
Giovanni Urbani

La pubblicazione del presente atto è avvenuta a cura della Snam Rete Gas s.p.a.

Città Metropolitana di Milano
Decreto di rettifica r.g. 178 del 15 gennaio 2019 - Decreto di rettifica al decreto R.G. 8171 del 21 novembre 2018 avente per 
oggetto: «Decreto di espropriazione per immobili interessati dai lavori di realizzazione del «I lotto - II stralcio» della variante alla 
SP. 103 - Aree a destinazione non agricola - NP 12 - 15 - 16 - 18 - 19 in comune di Segrate»

LA DIRETTRICE DELL’AREA INFRASTRUTTURE 
Premesso che con legge 7 aprile 2014, n. 56 «Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni» dal 

1° gennaio 2015 le città Metropolitane subentrano alle Province omonime e succedono ad esse in tutti i rapporti attivi e passivi e ne 
esercitano le funzioni, nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica e degli obiettivi del patto di stabilità interno; 

Preso atto che con la delibera del C.I.P.E. n. 62/2013, pubblicata sulla G.U. del 15 gennaio 2014, fu approvato ai sensi della normati-
va sulle opere strategiche di interesse nazionale, nonché dichiarato di pubblica utilità il progetto definitivo del «I lotto - II stralcio» della 
variante alla SP 103; 

Richiamati: 
−− il decreto del Sindaco Metropolitano n. 157 del 29.6.18 avente per oggetto l’approvazione degli schemi di: II Atto integrativo 
all’Accordo di Programma per la definizione ed il coordinamento degli interventi conseguenti alla realizzazione degli insedia-
menti commerciali previsti nel Comune di Segrate e al connesso adeguamento del sistema di mobilità della zona Linate - Idro-
scalo, con la definizione e il coordinamento degli interventi infrastrutturali connessi alla localizzazione dell’insediamento polifun-
zionale all’interno delle aree «Ex Dogana» e Convenzione per l’esercizio delle Funzioni di stazione appaltante per la realizzazione 
del tratto blu e del tratto rosso della Cassanese bis (potenziamento della Sp. 103 Antica di Cassano - 1° lotto - 2° stralcio -infra-
struttura strategica di preminente interesse nazionale). Controdeduzione alle osservazioni presentate durante il procedimento di 
approvazione del progetto esecutivo del tratto rosso. Approvazione del progetto esecutivo del tratto rosso. 

−− il d.p.g.r. 31 luglio 2018 - n. 80 Approvazione ai sensi dell’art. 34 d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e dell’art. 6, comma 8, della l.r. n. 2 
del 14 marzo 2003, del secondo atto integrativo dell’accordo di programma per la definizione e il coordinamento degli interventi 
conseguenti alla realizzazione degli insediamenti commerciali previsti nel comune di Segrate ed al connesso adeguamento del 
sistema di mobilità della zona Linate-Idroscalo, con la definizione e il coordinamento degli interventi infrastrutturali connessi alla 
localizzazione dell’insediamento polifunzionale all’interno della aree «Ex dogana», sottoscritto il 19 luglio 2018 pubblicato sul BURL 
della Regione Lombardia Serie Ordinaria n. 32 - Lunedì 6 agosto 2018. 

Richiamato altresì il decreto di espropriazione R.G. 8171 in data 21  novembre 2018; 
Atteso che per mero errore materiale è stata indicata una superficie pari a mq 3.447 anziché di 709 per il mappale censito in Comu-

ne di Segrate al fg. 31, particella n. 303 (ex 107 parte) di proprietà MARA SECONDA S.r.l. - C.F. 07747440159 di cui al N.P. 15; 
Accertato che il conseguente indennizzo per il bene di cui al punto che precede non risulta essere pari ad € 396.405,00 come da 

decreto, bensì ad € 81.535,00 pari alla superficie corretta di mq 709 moltiplicata per il valore attribuitole di €/mq 115,00; 
Preso atto che questa Amministrazione ha corrisposto quali imposte di registro per il decreto rettificando un importo pari ad 

€ 101.233,04 mentre alla luce di quanto sopra esposto l’importo corretto da versare sarebbe dovuto essere pari ad € 72.894,74, con 
un’eccedenza corrisposta all’Agenzia delle Entrate pari ad € 28.338,30 e che tale somma sarà oggetto di richiesta di rimborso a favo-
re della Città Metropolitana di Milano, configurandosi come un credito a favore della stessa; 

Accertata la necessità di rettificare il Decreto di Espropriazione R.G. 8171 in data 21 novembre 2018 per quanto attiene la corretta 
superficie del mappale n. 303 di proprietà MARA SECONDA S.r.l. - C.F. 07747440159, unitamente al conseguente indennizzo che ne 
deriva; 

Richiamato il decreto del decreto del Sindaco Metropolitano R.G. 172 del 18 luglio 2018 atti 172858/5.4/2018/1 con cui è stato ap-
provato il PEG 2018-2020 ed in particolare l’obiettivo n. 15564;

Preso atto che, relativamente al procedimento espropriativo, ai sensi dell’art. 4 della legge 7 agosto 1990 n. 241 per quanto di com-
petenza della Città Metropolitana di Milano, la responsabile del procedimento è la Dott.ssa Maria Cristina Pinoschi, Direttrice dell’Area 
Infrastrutture; 

Accertato che l’istruttoria relativa al presente atto è stata compiuta: - per la parte amministrativa dalla responsabile del Servizio Am-
ministrativo Espropri e Infrastrutture, - per la parte tecnica dal responsabile del Servizio Tecnico Espropri; 

Visto il d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327 e s.m.i; 
Richiamata altresì la legge 190/2012 «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica 

Amministrazione» e ss.m.i., e dato atto che sono stati assolti i relativi adempimenti, così come recepiti nel vigente Piano triennale di 
prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) della Città Metropolitana di Milano, in osservanza alle Direttive impartite a 
riguardo dal Segretario Generale; 

Dato atto che il presente procedimento, con riferimento all’Area funzionale di appartenenza, è classificato a rischio medio dall’art. 5 
del vigente PTPCT e che sono stati effettuati i controlli previsti dal vigente Regolamento sul Sistema controlli interni, rispettato quanto 
previsto dal Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) della Città Metropolitana di Milano, con parti-
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colare riguardo alle misure di gestione del rischio previste con riferimento alla tipologia di processo di cui trattasi, e che si è provveduto 
ad osservare quanto previsto dalle Direttive interne; 

Visto l’art. 51 del vigente Statuto della Città Metropolitana; 
Richiamati gli artt. 43 - 44 del Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 
Visto il comma 5 dell’art. 11 del vigente regolamento dell’Ente sul sistema dei controlli interni;
Visto il vigente «Codice di comportamento della Città Metropolitana di Milano»;
Vista la deliberazione della Giunta regionale lombarda n. VII/5760 in data 27  luglio 2001, di definizione delle modalità di pas-

saggio dei trasferimenti e delle deleghe in materia di espropriazione per pubblica utilità e di occupazione d’urgenza a partire dal 
1 ottobre 2001;

Art.  1 - Fermo restando tutto quanto disposto, è rettificato il decreto di espropriazione R.G. 8171 in data 21 novembre 2018 secondo 
quanto indicato in premesse, come da tabella a seguire:

N.P. INTESTATARI COMUNE FOGLIO MAPPALE
AREA IN 

ESPROPRIO 
mq

VALORE DI 
MERCATO 
€/MQ

INDENNITÀ DI 
ESPROPRIO 

€

15
MARA SECONDA s.r.l.
con sede in Milano - 
C.F.07747440159

SEGRATE 31 303 (ex107 
parte) 709 115 81.535,00

Art.  2 - Con atto a parte, la Città Metropolitana di Milano provvederà alla richiesta di reintroito dell’importo pari ad € 28.338,30 
quale eccedenza versata presso l’Agenzia delle Entrate risultante dalla differenza tra le imposte riferite all’indennità di espropriazione 
calcolata sulla superficie errata e quelle relative alla superficie corretta. 

Art.  3 - Il presente decreto, esente da bollo ai sensi dell’art. 22 Tabella all. B al d.p.r. 26 ottobre 1972 n. 642, verrà notificato alle pro-
prietà nelle forme previste per la notificazione degli atti processuali civili, verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia e dovrà essere trascritto presso il competente Ufficio dei Registri Immobiliari a cura dell’Ente espropriante, figurandone esente 
per la parte di corresponsione dei tributi inerenti agli adempimenti catastali ex art. 10 d.lgs. n. 23/2011, come modificato dall’art. 26, 
comma 1, d.l. n. 104 del 12 settembre 2013, convertito dalla l. 8 novembre 2013, n. 128. 

L’ufficio proponente da atto di provvedere alla pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line della Città Metropolitana di 
Milano; 

Si attesta l’osservanza dei doveri di astensione in conformità a quanto previsto dagli artt. 5 e 6 del Codice di comportamento 
dell’Ente, come da documentazione agli atti dell’ufficio.

Si dà atto che risulta rispettato il termine di conclusione del procedimento, in relazione a quanto previsto dall’articolo  2 della 
l. 241/90, testo vigente, nonché dall’art. 14 del regolamento sui procedimenti amministrativi e sul diritto di accesso ai documenti am-
ministrativi e dall’allegata tabella «A». 

Si da atto che per il presente provvedimento è richiesta la pubblicazione delle informazioni in Amministrazione Trasparente ai sensi 
dell’art. 23 del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

Contro il presente provvedimento è possibile presentare ai sensi dell’art. 29 del d.lgs. 104/2010, ricorso giurisdizionale al TAR e, in 
alternativa, ai sensi degli artt. 8 e seg. del d.p.r. 1199/71, ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 gg. e 120 gg. 
dalla notifica del medesimo. 

La direttrice dell’area infrastrutture
Maria Cristina Pinoschi
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Comuni
Comune di Gorgonzola (MI)
Avviso pubblico di determinazione indennità definitiva ai sensi dell’art. 21 c. 15 - 16 del d.p.r. n. 327/2001 e s.m.i. riguardo gli 
immobili necessari per la realizzazione dell’opera pubblica denominata «pista ciclabile Gorgonzola-Melzo»

UFFICIO ESPROPRI
Si dà avviso che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 21 commi 15 e 16 del d.p.r. n. 327/2001 per l’esproprio del bene immobile intestato 

al Catasto Terreni del Comune di Gorgonzola alla ditta Immobiliare Editalia s.r.l., al foglio 17 mappale 12, mq 81, qualità catastale prato 
irriguo, necessario per la realizzazione della «Pista ciclabile Gorgonzola - Melzo», la Commissione Provinciale Espropri (CPE) con provve-
dimento n. 16 del 13 novembre 2018 ha stimato definitivamente l’indennità in €. 1.897,02.

La relazione della CPE è depositata presso l’Autorità Espropriante e gli interessati possono prenderne visione ed estrarne copia entro 
i successivi trenta giorni; decorso tale termine si procederà ai sensi dell’art. 21 comma 12 del d.p.r. n. 327/2001.

Le comunicazioni dovranno essere trasmesse all’Ufficio per le espropriazioni a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: 
comune.gorgonzola@cert.legalmail.it o raccomandata.

Il Responsabile del Procedimento è l’ing. Agazio Montirosso - Responsabile del Servizio LL.PP. (tel. 02.95701.276). 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito informatico del Comune di Gorgonzola (www.comune.gorgonzola.mi.it), su 

un quotidiano a diffusione nazionale e locale e sul sito informatico di Regione Lombardia. 
Gorgonzola, 23 gennaio 2019

L’autorità espropriante
Salvatore Comi

Comune di Palazzago (BG)
Decreto n. 2 del 9 gennaio 2019 d’occupazione anticipata e di determinazione in via provvisoria dell’indennità d’espropriazione 
inerente la variante n.  1 al progetto definitivo-esecutivo di ripristino, messa in sicurezza e completamento delle opere di 
urbanizzazione in località Gromlongo - lotto 2; Ditta Edilinvestimenti s.r.l., mappali 9574 e 9576

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Premesso che con decreto sindacale n. 1 del 3 gennaio 2018 il sottoscritto è stato nominato il Responsabile del Settore Tecnico del 

Comune di Palazzago;
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 118 del 20 dicembre 2018 avente ad oggetto «Approvazione perizia di variante n. 1 

al progetto definitivo-esecutivo di Ripristino, messa in sicurezza e completamento delle opere di urbanizzazione in località Gromlongo 
- lotto 2, ai sensi dell’art. 14, comma 1, l.r. 3/2009» con la quale è stato approvata la perizia dei lavori di cui all’oggetto e indicati i fondi 
per il finanziamento della spesa;

Constatato che, con l’atto di cui al punto precedente per le motivazioni in esso riportate, viene dichiarata la pubblica utilità 
dell’opera;

Visto che l’avvio dei lavori dell’opera in oggetto riveste carattere di particolare urgenza in relazione alle motivazioni meglio esplici-
tate nella deliberazione sopra citata, con particolare riferimento alla sentenza del Tribunale di Bergamo n. 2690 del 9 settembre 2016;

Preso atto che è stata disposta l’acquisizione, ad opera del Comune di Palazzago, delle aree occorrenti alla realizzazione dell’opera 
in parola;

Valutato che, in considerazione dell’urgenza non è possibile applicare le disposizioni di cui all’art. 20, commi 1 e 2 del d.p.r. 327/2001;
Considerato che occorre perciò addivenire all’immediata occupazione d’urgenza dei beni indicati nell’allegato elenco;
Visto il comma 1, dell’art. 14 della legge regionale n. 3 del 4 marzo 2009 ed il comma 1, dell’art. 22-bis del d.p.r. 327/2001 in base ai 

quali si può procedere all’emanazione ed all’esecuzione del decreto motivato, senza particolari indagini o formalità, il quale determi-
na in via provvisoria l’indennità di espropriazione e dispone anche l’occupazione anticipata dei beni immobili necessari;

Visto che è stata determinata l’indennità provvisoria di espropriazione da comunicare, unitamente al predetto decreto, agli aventi 
diritto;

Constatato che ai fini della determinazione dell’indennità provvisoria, le aree espropriate sono classificabili non edificabili ai sensi 
dell’art. 40 d.p.r. 327/2001; 

Visti i valori di indennità al mq determinati sulla base della relazione redatta dal CTU geom. Quinzanini in data 30 marzo 2018 che 
coincidono peraltro con i valori agricoli medi determinati ai sensi dell’art. 41 d.p.r. 327/2001, valevoli per l’anno 2018 e riportati all’in-
terno del Piano Particellare allegato al progetto approvato;

Verificato che il progetto dell’opera e la relativa documentazione, ai sensi dell’art. 16 del d.p.r. 327/2001, è depositato presso l’Ufficio 
Tecnico del Comune di Palazzago;

Riconosciuta la regolarità della procedura instaurata;
Vista la l.r. n. 1 del 5 gennaio 2000 e la deliberazione della Giunta regionale lombarda n. VII/5760 del 27 luglio 2001, di definizione 

delle modalità di passaggio dei trasferimenti e delle deleghe in materia di espropriazione per pubblica utilità e di occupazione d’ur-
genza a partire dal 1 ottobre 2001;

Richiamato il d.p.r. 327/2001 e s.m.i., in particolare l’art. 22-bis dello stesso;
DECRETA

Art. 1 - È disposta a favore ed opera del Comune di Palazzago l’occupazione d’urgenza degli immobili posti nel comune di Palaz-
zago identificati nell’allegata tabella (omissis) «tav. 04 - Planimetria Occupazione Aree», necessari per la realizzazione dei lavori di cui 
all’oggetto e secondo le consistenze descritte.
Nello stesso elenco sono indicati i mappali oggetto di espropriazione nonché le relative ditte catastali coinvolte.

Art. 2 - L’occupazione per poter realizzare i lavori di cui al precedente art. 1 può essere protratta fino a 5 anni dalla data di immissio-
ne nel possesso.
All’atto dell’effettiva occupazione degli immobili, l’Ente occupante provvederà a redigere il verbale di immissione in possesso; lo stato 
di consistenza del bene può essere compilato anche successivamente alla redazione del verbale di immissione in possesso, senza 
ritardo e prima che sia mutato lo stato dei luoghi. Lo stato di consistenza e il verbale di immissione dovranno essere redatti in con-
traddittorio con il proprietario o, in caso di assenza o di rifiuto, con la presenza di almeno due testimoni che non siano dipendenti del 
beneficiario dell’espropriazione.
Possono partecipare alle operazioni i titolari di diritti reali o personali sul bene.

Art. 3 - L’avviso di convocazione per la redazione dello stato di consistenza e presa di possesso, contenente l’indicazione del luogo, 
del giorno e dell’ora, dovrà essere notificato dall’occupante almeno 7 giorni prima al proprietario del fondo; 
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Art. 4 - Per l’occupazione delle aree, ai sensi dell’art. 50 del d.p.r. 327/2001, è dovuta ai proprietari un’indennità per ogni anno pari 
ad un dodicesimo di quanto sarebbe dovuto nel caso di esproprio dell’area e - per ogni mese o frazione di mese - un’indennità pari 
ad un dodicesimo di quella annua; in caso di mancato accordo, su istanza di chi ne abbia interesse, l’indennità è definita dalla Com-
missione Provinciale Espropri.

Art. 5 - Qualora l’indennità di occupazione venga determinata dalla Commissione Provinciale Espropri, ne sarà data comunicazio-
ne al proprietario nelle forme prescritte per la notificazione degli atti processuali civili.

Art. 6 - Il decreto perde efficacia ove l’occupazione non segua nel termine di tre mesi dalla data del presente decreto.
Art. 7 - L’indennità da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi diritto per l’esproprio delle aree interessate dai lavori, poste nel 

comune di Palazzago, è stabilita come dall’allegata tabella (omissis) identificata come «tav. 04 - Planimetria Occupazione Aree», parte 
integrante del presente atto.
Ai sensi delle vigenti norme, sono inoltre suscettibili d’indennizzo i fabbricati, i manufatti, le opere di urbanizzazione e le essenze arbo-
ree di pregio insistenti sui fondi espropriati, rimossi per l’esecuzione delle opere e non ripristinati al termine degli stessi. 
Detti elementi, da rilevarsi in sede di esecuzione del decreto di occupazione, verranno liquidati, ai sensi degli art.  32-38 del 
d.p.r. 327/2001, in base al loro valore venale, tenuto conto dello stato di manutenzione in cui si trovano.

Art. 8 - L’indennità di esproprio spetta, ai sensi dell’art. 34 del d.p.r. 327/2001, al proprietario del bene da espropriare ovvero all’enfi-
teuta, se ne sia anche possessore.
Ai sensi dell’art. 42 del d.p.r. 327/2001, spetta un’indennità aggiuntiva al fittavolo, al mezzadro e al compartecipante che sia costretto 
ad abbandonare in tutto o in parte l’area direttamente coltivata da almeno un anno prima della data in cui vi è stata la dichiarazione 
di pubblica utilità.

Art. 9 - Il presente decreto, a cura del Responsabile del Settore Tecnico, sarà notificato agli espropriandi, nelle forme previste per la 
notificazione degli atti processuali civili.
I proprietari espropriandi, entro trenta giorni dalla presa di possesso, devono comunicare all’Ente espropriante se intendono accettare 
l’indennità con l’avvertenza che, in caso di silenzio, la stessa si intende rifiutata.
La dichiarazione di accettazione è irrevocabile.
In caso di cessione volontaria ai sensi dell’art. 45 del d.p.r. 327/2001, riguardando l’esproprio un’area non edificabile, l’indennità sarà 
calcolata aumentando del 50% l’importo dovuto ovvero - se l’area è coltivata direttamente dal proprietario - moltiplicando l’importo 
per tre. 
In caso di mancata accettazione, l’indennità offerta verrà depositata presso la Cassa DD.PP. senza le maggiorazioni previste da legge.

Art. 10 - Nel caso il proprietario non condivida la valutazione del presente decreto, può, entro 30 giorni dalla presa di possesso, pre-
sentare osservazioni scritte e depositare documenti o - nei modi e nei tempi previsti dall’art. 21 d.p.r. 327/2001 - designare un tecnico 
di propria fiducia affinché - unitamente a un tecnico nominato dal Comune di Palazzago e un terzo indicato dal Presidente del Tribu-
nale Civile - definisca l’indennità definitiva d’esproprio;
Nel caso il proprietario non intenda avvalersi di un tecnico di sua fiducia, l’autorità espropriante chiederà la determinazione dell’in-
dennità alla Commissione Provinciale Espropri.

Art. 11 - Il presente decreto sarà inviato all’Ufficio del Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia per la pubblicazione a titolo gratui-
to e pubblicato all’Albo on line del Comune.

Art. 12 - Avverso il presente decreto può essere opposto ricorso al competente Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 
60 (sessanta) giorni dalla notifica dello stesso, o mediante ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 (cen-
toventi) giorni.
Palazzago, 9 gennaio 2019

Il responsabile del settore tecnico
Vincenzo De Filippis

Il presente decreto completo di allegato è pubblicato all’Albo on line del Comune di Palazzago.
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Altri
Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1418 dell’11 gennaio 2018. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta TGCO - 
OC03 - Comune di Villa Guardia (CO) - N.P. 12

 
 

 
 

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 

con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
 
– VISTO l’art. 20 comma 14 e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  
DECRETA 

la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze) dell’indennità offerte e non accettate, in favore della Ditta 
Proprietaria indicata nell’Elenco Ditte allegato che, debitamente vistato, costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì,  
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 

e Direttore Legale 
Avv. Raffaella de Giorgi 

 
 
 
Allegati: 
Elenco Ditte Comune di Villa Guardia (CO)  -  TGCO03. 
 

 

——— • ———
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Tratta TGCO – OC03 – Comune di Villa Guardia (CO) - Elenco Ditte concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE  TITOLO MQ IN 
ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITARE  

                

1 12 TINTEA S.P.A. con sede in VILLA GUARDIA (CO), c.f. 00369420138  
Proprietà 1/1 9 202B STRADA 250  €                38.461,50  
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità di asservimento accettate - Ordine di deposito n. 1434 del 28 dicembre 2018 relative 
ad immobili ubicati nel comune di Fenegrò (CO). Tratta B1 - AP - NP 5, 6

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse,… 

 

OMISSIS… 
 
VISTI l’art. 20, comma 8 e 12 e  l’art. 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

DECRETA 
La rideterminazione dell’indennità di asservimento accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
Il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e successive 
modificazioni e integrazioni. 

DISPONE 
Che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
Assago lì, 28/12/2018 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 

e Direttore Legale 
Avv. Raffaella de Giorgi 

 
 
Allegato: 
- Elenco ditte Comune di Fenegrò (CO). 

 
 

——— • ———
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Tratta B1 – AP – Comune di Fenegrò (CO) - Elenco Ditte concordatarie. 
 

N.O. N.P. DITTA FG. 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO 

P.LLA 
MQ di 

asservimento 
(a) 

P.LLA TITOLI MQ di 
asservimento (b) TOTALE ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO 
SALDO DA 

CORRISPONDERE 

                        

1 5 GRIGO ALFREDO nato a Carate Urio il 13/05/1952 c.f. 
GRGLRD52E13B730T Proprietario 1/1; 911 1083 

198 6107 ASSERVIMENTO                                        
TIM 1172 13 

€ 811,20 € 651,08 € 160,12 

198     13 

                        
 

N.O. N.P. DITTA FG. 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO 

P.LLA 
MQ di 

asservimento 
(a) 

P.LLA TITOLI MQ di 
asservimento (b) TOTALE ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO 
SALDO DA 

CORRISPONDERE 

                        

2 6 
SOCIETA' AGRICOLA CAVADINO-SOCIETA' SEMPLICE 
DI GRIGO ALFREDO, MONICA E BARBARA con sede in 
LUISAGO (CO) 02987610132 Proprieta' 1/1 

911 1060 
0 

6112 ASSERVIMENTO                                        
TIM 1172 37 

€ 226,88 € 0,00 € 226,88 
6108 ASSERVIMENTO                                        

TIM 1172 38 

0     37 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1442 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO06 
- Comune di Lazzate (MB). N.P. 60

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
 
 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019  
 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo e 
Direttore Legale 

Avv. Raffaella De Giorgi 

 

 

Allegati: 

- Elenco Ditte Comune di Lazzate (MB). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 – TRCO06 - Comune di Lazzate (MB) 
 

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO
MAPPALE 

ORIGINARIO
MAPPALE 

FRAZIONATO
TITOLO

MQ IN 
ESPROPRIO

 INDENNITA' GIA' 
DEPOSITATA CON 1° 

FRAZIONAMENTO 

 INDENNITA' 
INTEGRATIVA DA 

DEPOSITARE CON 2° 
FRAZIONAMENTO 

60 4 125 339 STRADA 480

60 Int. 4 338 ex 125 AAA STRADA 523

1

BELLOTTI ANTONELLA nata a  COMO (CO) i l  29/09/1963 c.f. 
BLLNNL63P69C933K Proprieta ' 28/216; 
BELLOTTI DANIELA nata  a  COMO (CO) i l  07/08/1951 c.f. 
BLLDNL51M47C933F Proprieta ' 33/216; 
BELLOTTI EDOARDO PAOLO nato a  CERMENATE (CO) i l  
27/07/1939 c.f. BLLDDP39L27C516G Proprieta ' 33/216; 
BELLOTTI LAURA nata  a  COMO (CO) i l  16/08/1947 c.f. 
BLLLRA47M56C933R Proprieta ' 33/216; 
BELLOTTI MARIANGELA nata  a  CERMENATE (CO) i l  13/06/1941 
c.f. BLLMNG41H53C516T Proprieta ' 33/216; 
BELLOTTI RENATA nata  a  COMO (CO) i l  07/09/1952 c.f. 
BLLRNT52P47C933N Proprieta ' 28/216; 
BELLOTTI TIZIANA nata  a  COMO (CO) i l  17/02/1951 c.f. 
BLLTZN51B57C933J Proprieta ' 28/216.

4.659,93€                         4.276,80€                         
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n. 1443 del 16 gennaio 2019.  Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO06 
- Comune di Lentate sul Seveso (MB). N.P. 51 AP - 12 TRCO06. - N.P. 7.1 - 10 AP B2 - N.P. 4 TRCO06                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
 
 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
Assago lì, 16/01/2019  
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo e 
Direttore Legale 

Avv. Raffaella De Giorgi 

 

 

Allegati: 

- Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB). 

 

——— • ———
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Elenco Ditte - Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
 INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE  

                  

1 
51 AP - 

12 
TRCO06 

MAREZZA ELVINA nata a VIADANA (MN) il 23/07/1939 c.f. MRZLVN39L63L826Q 
Proprieta' 2/96;  
PROSERPIO ALESSANDRO nato a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 10/04/1895 
 c.f. PRSLSN95D10E530U Proprieta' 48/96;  
PROSERPIO ANNAMARIA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 19/12/1939 
 c.f. PRSNMR39T59E530B Proprieta' 6/96;  
PROSERPIO FILIPPO nato a CANTU' (CO) il 16/10/1971 
 c.f. PRSFPP71R16B639H Proprieta' 3/96;  
PROSERPIO FLAVIO nato a LIMBIATE (MB) il 05/11/1963 
 c.f. PRSFLV63S05E591B Proprieta' 2/96;  
PROSERPIO FRANCO nato a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 19/05/1949 
 c.f. PRSFNC49E19E530Z Proprieta' 6/96;  
PROSERPIO GIOVANNI nato a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 20/01/1943  
c.f. PRSGNN43A20E530E Proprieta' 6/96;  
PROSERPIO GIUSEPPINA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 20/10/1946  
c.f. PRSGPP46R60E530D Proprieta' 6/96; 
PROSERPIO IVANO nato a SARONNO (VA) il 30/10/1962 
 c.f. PRSVNI62R30I441B Proprieta' 2/96;  
PROSERPIO ORNELLA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 24/04/1952  
c.f. PRSRLL52D64E530S Proprieta' 6/96;  
PROSERPIO TERESINA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 11/01/1938  
c.f. PRSTSN38A51E530O Proprieta' 6/96;  
SALVIONI ALESSANDRA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 06/06/1938  
c.f. SLVLSN38H46E530L Proprieta' 3/96. 

5 

33 114 MITIGAZIONE 2.550 

 €              31.185,00  

116 ex 33 DDA STRADA 950 
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Elenco Ditte - Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
 INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE  

                  

2 4 REALE IMMOBILI S.P.A. con sede in TORINO (TO) 05062220156 
Proprieta' 1/1 1 

57 57 AUTOSTRADA 260 

 €              25.839,00  58 58 AUTOSTRADA 560 

27 AAA AUTOSTRADA 2080 

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
 INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE  

                  

3 7.1 

RADICE ALBERTA nata a LENTATE SUL SEVESO (MB) il 13/11/1938 
c.f. RDCLRT38S53E530K Proprieta' 2/4;  
SORMANI PIETRO nato a CERMENATE (CO) il 24/02/1963 
 c.f. SRMPTR63B24C516X Proprieta' 1/4;  
SORMANI ROSELLA nata a COMO (CO) il 13/11/1960 
 c.f. SRMRLL60S53C933V Proprieta' 1/4. 

15 173 

CCA AUTOSTRADA 375 

 €                5.568,75  

CCB MITIGAZIONE 250 
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Elenco Ditte - Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
 INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE  

                  

4 10 ALBERIO MARIANTONIO nato a CANTU' (CO) il 27/04/1972 
 c.f. LBRMNT72D27B639T Proprieta' 1/1. 15 

54 

190 STRADA 20 

 €                9.845,55  

191 MITIGAZIONE 180 

192 AUTOSTRADA 200 

52 178 AUTOSTRADA 365 

53 FFA STRADA 340 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1445 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO11 
- Comune di Rovello Porro (CO). N.P. 19                              

                                    

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 

con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTO l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e integrazioni,  

APPROVA 
la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  
 
 
 
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Bregnano (CO). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale  Comune di Bregnano (CO) 
 

N.O. N.P. DITTA FG. 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON 
SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO 

P.LLA 
MQ in 

esproprio 
(a) 

P.LLA TITOLI MQ in 
esproprio(b) TOTALE ACCONTO    TOTALE 

ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO 

SALDO DA 
CORRISPONDERE 

                            

1 21 
VOLONTE' PETRONILLA nata a SAN 
BENEDETTO DEI MARSI (AQ) il 17/12/1962  
c.f. VLNPRN62T57H772K  Proprieta'   

909 1169 
3.040 

7025 DEVIAZIONE CORSO 
D'ACQUA 160 

€ 
34.781,40 € 27.825,12 € 

25.916,55 € 27.825,12 -€ 1.908,57 

7026 MITIGAZIONE 340 

7027 AUTOSTRADA 1.570 

7028 DEVIAZIONE STRADA 110 

7029 MITIGAZIONE 160 

3.040     2.340 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità accettate - Ordine di deposito dei saldi n. 1446 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Opera 
connessa TRCO06 - Tratta B2 - Asse Principale - Variante Expo - Lentate sul Seveso (MB). N.P. 34 B1 - 15 B2 - 17 TRCO06 - 29 B1 - 11 
TRCO 06 - 4 B2 N.P. B 1 - 8 - 9 - 11 N.P. 6 B2 - 41 B1 N.P. 16

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  
APPROVA 

la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 
DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB). 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 

FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  
 SALDO DA 

CORRISPONDERE  

                        

1 
34 B1 -

15B2-17 
TRCO06 

ALBERIO GIUSEPPE nato a LENTATE 
SUL SEVESO (MB) il 14/10/1943 c.f. 
LBRGPP43R14E530K Proprieta' 1/1. 

14 6 216 AAA STRADA 560 

 €     
113.745,94  

 €          
58.233,96   €            55.511,98  

2 
103 270 103 AUTOSTRADA 270 

11 61 165 AUTOSTRADA 140 

5 61 5.950 61 AUTOSTRADA 5.950 

16 
498 0 579 AUTOSTRADA 1.580 

397 0 607 AUTOSTRADA 1.190 

15 26 0 141 STRADA 255 

    6.497     9.945 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 

FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  
 SALDO DA 

CORRISPONDERE  

                        

2 

29 AP - 
11 

TRCO 
06 -                      
4 AP 

TRATTA 
B2 

ALBERIO MARIANTONIO nato a CANTU' (CO) 
il 27/04/1972 c.f. LBRMNT72D27B639T 
Proprieta' 1/1. 

15 

4 
873 

166 AUTOSTRADA 5 

 €        
238.465,67  

 €           
187.451,32   €              51.014,35  

167 MITIGAZIONE 90 
168 ex 4 AAA STRADA 425 

144 ex 30 50 - - 0 

3 0 

198 STRADA 70 
199 STRADA 890 

200 PISTA 
CICLABILE 60 

201 STRADA 70 
202 AUTOSTRADA 5 

2 
117 118 151 AUTOSTRADA 185 
119 101 153 AUTOSTRADA 170 

5 

32 
3283 

112 MITIGAZIONE 2.040 
113 ex 32 CCA  STRADA 910 

27 4080 
108 AUTOSTRADA 2.690 
109 MITIGAZIONE 1.390 

34 
2652 

117 AUTOSTRADA 170 
118 MITIGAZIONE 1.490 

119 ex 34 EEA STRADA 1.110 
63 3560 63 AUTOSTRADA 3.560 

69 3930 
110 AUTOSTRADA 3.925 
111 MITIGAZIONE 5 

84 
2557 

103 MITIGAZIONE 2 
102 ex 84 AAB STRADA 2.560 

    18.647     21.822 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO  

particella mq in 
esproprio (a)  particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO  
 SALDO DA 

CORRISPONDERE  

                        

3 16 

BIZZOZERO NATALIA AUGUSTA nata a SEVESO 
(MB) il 13/05/1946 c.f. BZZNLG46E53I709X 
Proprieta' 1/9;  
FARINA ALESSANDRA LUISA nata a MILANO (MI) 
il 12/09/1977 c.f. FRNLSN77P52F205Q 
 Proprieta' 1/9;  
FARINA ANGELO SANDRO MARIA nato a 
MILANO (MI) il 26/09/1953 c.f. 
FRNNLS53P26F205O Proprieta' 3/9;  
FARINA FRANCESCA LUISA MARIA nata a 
MILANO (MI) il 23/04/1980 c.f. 
FRNFNC80D63F205J Proprieta' 1/9;  
FARINA MARIA CRISTINA nata a MILANO (MI) il 
09/01/1956 c.f. FRNMCR56A49F205W  
Proprieta' 3/9. 

5 
107 ex 85 1.956 BBB STRADA 1.680 

 €          19.846,35   €             
16.704,24  

 €                
3.142,11  

  1.956     1.680 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                        

4 8 

GIANOTTI ANTONIO MARCO nato a LENTATE SUL 
SEVESO (MB) il 09/12/1946 c.f. 
GNTNNM46T09E530C Proprieta' 1/2;  
GIANOTTI ANTONIO MARCO nato a LENTATE SUL 
SEVESO (MB) il 09/12/1946 c.f. 
GNTNNM46T09E530C Proprieta' 1/4;  
QUERIN NADIA nata a TORRE DI MOSTO (VE) il 
30/12/1951 c.f. QRNNDA51T70L267I 
Proprieta' 1/4. 

15 

47 

1020 

174 AUTOSTRADA 620 

 €          15.860,00   €               
8.698,60  

 €                
7.161,40  

175 ex 47 

DDA STRADA 430 

DDB  MITIGAZIONE 250 

    1020     1.300 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                        

5 9 

FARINA ANGELO nato a MILANO (MI) il 
26/09/1953 c.f. FRNNGL53P26F205S 
 Proprieta' 1/6;  
FARINA MARCO nato a MILANO (MI) il 
17/10/1946 c.f. FRNMRC46R17F205G  
Proprieta' 1/6;  
FARINA MARIA CRISTINA nata a MILANO (MI) il 
09/01/1956 c.f. FRNMCR56A49F205W 
 Proprieta' 1/6;  
SCHIATTI ENRICO nato a MUGGIO' (MB) il 
07/01/1874 c.f. SCHNRC74A07F797L  
Proprieta' 3/6. 

15 

51 350 

187 STRADA 35 

 €          13.228,74   €             
11.260,60  

 €                
1.968,14  

188 MITIGAZIONE 150 

189 AUTOSTRADA 245 

50 900 
EEA STRADA 460 

EEB MITIGAZIONE 200 

  1.250     1.090 
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Elenco Ditte Comune di Lentate Sul Seveso (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO  

particella mq in 
esproprio (a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO  
 SALDO DA 

CORRISPONDERE  

                        

6 

6 B2 
- 41 
AP 
B1 

MONTI BRUNO nato a LAZZATE (MB) il 
08/01/1933 c.f. MNTBRN33A08E504T  
Proprieta' 2/4;  
MONTI MARIO RENZO nato a SARONNO (VA) il 
31/07/1948 c.f. MNTMRN48L31I441T  
Proprieta' 1/4;  
PRANU MARIA NELLA nata a NUXIS (CA) il 
14/08/1950 c.f. PRNMNL50M54F991H  
Proprieta' 1/4. 

15 

42 

1.840 

169 AUTOSTRADA 520 

 €          19.372,22   €             
15.946,66  

 €                
3.425,56  

170 MITIGAZIONE 20 

171 ex 42 
BBA AUTOSTRADA 1060 

BBB MITIGAZIONE 120 

  1.840     1.720 
                        

 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 
FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                        

7 11 

ROTA BRANDINA nata a COMO (CO) il 
05/11/1949 c.f. RTOBND49S45C933M 
 Proprieta` per 50/100; 
ROTA DONATO nato a DESIO il 02/05/1955  
c.f. RTODNT55E02D286N Proprieta` per 50/100. 

15 

55 2.380 

193 STRADA 230 

 €          28.569,60   €             
21.790,22  

 €                
6.779,38  

195 MITIGAZIONE 1.490 
194 CICLABILE 15 
196 AUTOSTRADA 645 

57 300 
GGA STRADA 230 
GGB RELIQAUTO 70 

  2.680     2.680 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1454 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse 
Principale - Svincolo di Lomazzo - Comune di Turate (CO). N.P. 15, 61

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 

la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 

Assago lì, 16/01/2019 

 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 

Avv. Raffaella De Giorgi 

 

 

Allegati: 

- Elenco Ditte Comune di Turate (CO). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale – Svincolo di Lomazzo - Comune di Turate (CO) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                  

1 15 
RIMOLDI GIUSEPPINA nata a TURATE (CO) il 
01/11/1931 c.f. RMLGPP31S41L470W  Proprieta'  
1000/1000. 

903 3635 

13218 AUTOSTRADA 1.200 

€ 7.934,19 

13219 DEV. CORSI D'ACQUA 40 

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                  

2 61 RIMOLDI EGIDIO nato a TURATE (CO) il 05/05/1938 
c.f. RMLGDE38E05L470C Proprieta' 1/1. 903 3636 

13417 MITIGAZIONE 200 

€ 1.308,00 

13418 AUTOSTRADA 890 

                  

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 196 – Bollettino Ufficiale



Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità accettate n.  1455 del 16  gennaio  2019. Collegamento autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse Principale Comune di 
Bregnano (CO). N.P. 21                              

                                    

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 

con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTO l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e integrazioni,  

APPROVA 
la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  
 
 
 
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Bregnano (CO). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale  Comune di Bregnano (CO) 
 

N.O. N.P. DITTA FG. 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON 
SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO 

P.LLA 
MQ in 

esproprio 
(a) 

P.LLA TITOLI MQ in 
esproprio(b) TOTALE ACCONTO    TOTALE 

ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO 

SALDO DA 
CORRISPONDERE 

                            

1 21 
VOLONTE' PETRONILLA nata a SAN 
BENEDETTO DEI MARSI (AQ) il 17/12/1962  
c.f. VLNPRN62T57H772K  Proprieta'   

909 1169 
3.040 

7025 DEVIAZIONE CORSO 
D'ACQUA 160 

€ 
34.781,40 € 27.825,12 € 

25.916,55 € 27.825,12 -€ 1.908,57 

7026 MITIGAZIONE 340 

7027 AUTOSTRADA 1.570 

7028 DEVIAZIONE STRADA 110 

7029 MITIGAZIONE 160 

3.040     2.340 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità accettate - Ordine di deposito dei saldi n. 1463 del 16 gennaio 2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse 
Principale - Comune di Cermenate (CO). N.P. 26.3

                              

                                    

 
 

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  
APPROVA 

la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 
DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Cermenate (CO). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 – Asse Principale -  Comune di Cermenate (CO) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO SEZ. 

MAPPALE 
ORIGINARIO MAPPALE FRAZIONATO INDENNITA' 

CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 

FRAZIONAMENTO 

P.LLA MQ IN 
ESPROPRIO P.LLA MQ IN 

ESPROPRIO TITOLI TOTALE ACCONTO INDENNITA' 
RIDETERMINATA    

ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO 

SALDO DA 
CORRISPONDERE 

O DEPOSITARE 

                              

1 26.3 

VERGA SIMONA nata a 
TRADATE (VA) il 26/11/1971 
 c.f. VRGSMN71S66L319A 
Proprieta' 1/1. 

910 A 7318 889 

8126 25 deviazione 
strada 

€ 
10.091,26 € 8.073,01 € 10.091,26 € 8.073,01 € 2.018,25 8127 434 deviazione cordi 

d'acqua 

8128 430 mitigazione 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1465 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse 
Principale - Comune di Cermenate (CO). N.P. 28.3

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse,… 

OMISSIS… 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
 
 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
Assago lì, 16/01/2019  
 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo e 
Direttore Legale 

 Raffaella De Giorgi 

 

 

Allegati: 

- Elenco Ditte Comune di Cermenate (CO). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale - Comune di Cermenate (CO) 
 

N.P. DITTA  FOGLIO SEZ. 

MAPPALE ORIGINARIO NUOVO MAPPALE 
INDENNITA' DI 

ESPROPRIAZIONE DA 
DEPOSITARE particella  particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
                  

28.3 

RONZONI ELENA MARIA nata a COMO (CO) il 
28/01/1965 c.f. RNZLMR65A68C933N Proprieta' 
1/2;  
RONZONI STEFANO LUIGI nato a COMO (CO) il 
20/01/1961 c.f. RNZSFN61A20C933L Proprieta' 
1/2. 

908 A 6386 ex 6259 8394 AUTOSTRADA 651 € 6.620,67 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1466 del 16 gennaio 2019. 
Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - Asse Principale - TRCO06 - Comune di Lazzate (MB). N.P. 58 TRCO06 - N.P. 113 A.P.

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni,  

APPROVA 
la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore delle Ditte Proprietarie 
indicate nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Lazzate (MB). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 – Asse Principale – TRCO06 - Comune di Lazzate (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

1 58 
TRCO06 

MONTI GIOVANNA nata a LAZZATE (MB) il 
10/05/1943 c.f. MNTGNN43E50E504H 
Proprieta' 2/9;  
MONTI LUIGI nato a MILANO (MI) il 
27/09/1938 c.f. MNTLGU38P27F205V 
Proprieta' 7/9. 

4 
113 210 330 STRADA 210  €             

2.241,75  
 €             

1.793,40  
 €             

2.241,75  
 €             

1.793,40  
 €                

448,35  

  210     210 
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Elenco Ditte - Tratta B1 – Asse Principale – TRCO06 - Comune di Lazzate (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FG. 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO 

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
TOTALE ACCONTO  TOTALE ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO 
SALDO DA 

CORRISPONDERE 

                            

2 113 
AP 

CARUGATI GIANFRANCO nato a COMO (CO) il 
28/07/1944  CRGGFR44L28C933O  Proprieta'  
60/100;   
CARUGATI GIANGAETANO nato a ROVELLASCA 
(CO) il 27/04/1951  CRGGGT51D27H601J  
Proprieta'  40/100 

4 

50 6 

413 autostrada 130 

€ 32,92 € 26,34 € 
3.105,68 € 26,34 € 3.079,34 

414 deviazione 
strada 110 

415 mitigazione 70 

51 1 

417 autostrada 60 

418 deviazione 
strada 80 

419 mitigazione 70 

  7     520 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1467 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse 
Principale - Comune di Lazzate (MB). N.P. 93

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che 
siano prodotte opposizioni da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Lazzate (MB). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale - Comune di Lazzate (MB) 

 

N.O. N.P. DITTA  FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE 

INDENNITA' DI 
ESPROPRIAZIONE DA 

DEPOSITARE 
particella  particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 

                  

1 93 

CANTI CARLO nato a SARONNO (VA) il 
25/07/1953 c.f.  CNTCRL53L25I441F  
 Proprieta'  1/2;   
CANTI LAURA nata a SARONNO (VA) il 15/07/1947 
c.f. CNTLRA47L55I441G  
 Proprieta'  1/2. 

1 233 

466 deviazioni 
corsi d'acqua 10 

 €                    270,05  

465 deviazione 
strada 45 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1468 del 16 gennaio 2019 
. Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - Asse Principale - Comune di Lomazzo (CO). NP 95.1

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  
APPROVA 

la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Lomazzo (CO). 
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Elenco Ditte  - Tratta B1 – Asse Principale - Comune di Lomazzo (CO) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

1 95.1 

COLOMBO GIUSEPPE nato a COMO 
(CO) il 12/09/1962 c.f. 
CLMGPP62P12C933N Proprieta' 2/45; 
COLOMBO ETTORE nato a COMO (CO) il 
28/12/1964 c.f. CLMTTR64T28C933P 
Proprieta' 2/45; 
PIAZZA MARIALUISA nata a COMO (CO) 
il 04/06/1934 c.f. PZZMLS34H44C933D 
Proprieta' 3/45; 
COLOMBO ADOLFO nato a COMO (CO) 
il 12/09/1962 c.f. CLMDLF62P12C933B 
Proprieta' 2/45; 
FIGINI ETTORINA nata a LOMAZZO (CO) 
il 18/06/1928 c.f. FGNTRN28H58E659W 
Proprieta' 3/5; 
BRIVIO DELIA nata a REBBIO (CO) il 
17/06/1927 c.f. BRVDLE27H57H208Q 
Proprieta' 1/5. 

205 798 1.100 

1595 MITIGAZIONE 260 

 €             
5.996,47  

 €             
4.773,20  

 €             
5.996,47  

 €             
4.773,20  

 €             
1.223,27  

2813 AUTOSTRADA 840 

    1.100     1.100 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1469 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Asse 
Principale - Svincolo di Lomazzo - Comune di Lomazzo (CO). N.P. 13, 122

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 

la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 

Assago lì, 16/01/2019 

 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella De Giorgi 
 
 

Il Direttore Generale 
Ing. Giuseppe Sambo 

 

Allegati: 

- Elenco Ditte Comune di Lomazzo (CO). 

——— • ———
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale – Svincolo di Lomazzo - Comune di Lomazzo 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                  

1 13 

FONDAZIONE IRCCS CA' GRANDA OSPEDALE MAGGIORE 
POLICLINICO con sede in MILANO (MI)  c.f. 04724150968  
Usufrutto  1/1;   
FONDAZIONE SVILIPPO CA' GRANDA con sede in MILANO 
(MI) c.f. 097700680156  Nuda proprieta' 1/1.  

111 

750 

8372 deviazione strada 160 

€ 149.600,70 

111 8373 mitigazione 490 

111 8374 deviazione strada 845 

111 8375 autostrada 65 

111 

773 773 autostrada 3050 

695 8419 deviazione strada 170 

978 

8335 mitigazione 55 

8336 deviazione strada 110 

8337 autostrada 7245 

8338 deviazione strada 900 

8339 mitigazione 970 

205 335 

1551 autostrada 510 

1552 mitigazione 295 

1553 autostrada 1100 

1554 mitigazione 10 

1556 mitigazione 35 

        16.010 
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Elenco Ditte - Tratta B1 - Asse Principale – Svincolo di Lomazzo - Comune di Lomazzo 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                  

2 122 

RUSCONI EMILIA nata a COMO (CO) il 10/03/1925 c.f. 
RSCMLE25C50C933B  Proprieta'  9/360;                                            
SOMAINI ANTONIO nato a UGGIATE-TREVANO (CO) il 
22/08/1948 c.f. SMNNTN48M22L487P  Proprieta'  60/360;                                                                                                                                                                                                
SOMAINI BATTISTA nato a LOMAZZO (CO) il 04/09/1930 
c.f. SMNBTS30P04E659L  Proprieta'  36/360;                                                                       
SOMAINI CARLO nato a MILANO (MI) il 13/05/1967  
 c.f. SMNCRL67E13F205X  Proprieta'  30/360;       
 SOMAINI CESARE nato a COMO (CO) il 01/02/1954   
c.f. SMNCSR54B01C933V  Proprieta'  9/360;      
 SOMAINI EUGENIO nato a UGGIATE-TREVANO (CO) il 
24/10/1941 c.f. SMNGNE41R24L487S  Proprieta'  36/360;                                                                                                                                                                                                        
SOMAINI GIULIA nata a COMO (CO) il 02/12/1947  c.f. 
SMNGLI47T42C933E  Proprieta'  36/360;    
SOMAINI GIUSEPPE nato a UGGIATE-TREVANO (CO) il 
11/09/1943 c.f. SMNGPP43P11L487Z  Proprieta'  60/360;                                                                                                                                                                                                        
SOMAINI LUISA nata a COMO (CO) il 28/11/1952  
 c.f. SMNLSU52S68C933Q  Proprieta'  18/360;       
 SOMAINI PIETRO nato a COMO (CO) il 28/05/1949  
 c.f. SMNPTR49E28C933P  Proprieta'  36/360;      
 SOMAINI UMBERTO nato a LOMAZZO (CO) il 20/05/1941 
c.f. SMNMRT41E20E659U  Proprieta'  30/360.                                                                                                                                  

111 722 

8275 deviazione strada 290 

€ 78.139,50 

8276 mitigazione 425 

8277 autostrada 505 

205 

1309 già 305 

1600 autostrada 3600 

1601 mitigazione 8380 

1602 autostrada 2600 

1307 già 325 

1597 autostrada 4620 

1598 mitigazione 40 

1599 mitigazione 150 

        20.610 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1470 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO11 
- Comune di Misinto (MB). N.P. 71

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, Como, 
Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che un 
estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia. Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano 
prodotte opposizioni da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Misinto (MB). 
 

——— • ———
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Elenco Ditte - Tratta B1 – TRCO11 - Comune di Misinto (MB) 

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 

ORIGINARI
O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO 

MQ IN 
ESPROPRI

O 

INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E 

                  

1 71 

BINAGHI GIUDITTA nata a SARONNO (VA) il 28/10/1942 
 c.f. BNGGTT42R68I441C Proprieta' 1/2;  
PREMOLI ALBERTO nato a COMO (CO) il 13/04/1971 
 c.f. PRMLRT71D13C933M Proprieta' 1/2. 

18 83 

145 Stradello 660 

 €           33.902,55  

146 Mitigazione 320 

147 Dev. Strada 2.050 

148 Mitigazione 730 

149 Mitigazione 45 

                  

 

Serie Avvisi e Concorsi n. 4 - Mercoledì 23 gennaio 2019

– 214 – Bollettino Ufficiale



Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1471 del 16 gennaio 2019. 
Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - TRCO11 - Comune di Misinto (MB). N.P. 77

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
 

– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni,  

APPROVA 

la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 

il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 

Assago lì, 16/01/2019 

 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Misinto (MB). 

 

——— • ———
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Elenco Ditte - Tratta B1 – TRCO11 - Comune di Misinto (MB) 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI DA 

FRAZIONAMENTO 

particella 
mq in 

esproprio       
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
TOTALE ACCONTO  TOTALE ACCONTO GIA' 

CORRISPOSTO 
SALDO DA 

CORRISPONDERE 

                            

1 77 

MONTI ANGELA nata a MISINTO (MI) il 
20/01/1943 c.f. MNTNGL43A60F247F 
Proprieta' 1/4;  
MONTI FABIO nato a SARONNO (VA) il 
28/10/1973 c.f. MNTFBA73R28I441Q 
Proprieta' 1/4;  
MONTI LILIANA PIERA nata a SARONNO 
(VA) il 13/04/1946 c.f. 
MNTLNP46D53I441Q Proprieta' 1/4;  
MONTI STEFANO nato a SARONNO (VA) 
il 10/07/1972 c.f. MNTSFN72L10I441F 
Proprieta' 1/4. 

8 

82 

582 

243 Dev. Strada 300 

 €               
7.395,49  

 €               
5.916,39  

 €               
4.889,15  

 €               
5.916,39  

-€               
1.027,24  

244 già 
82 244 AAE  SERVITU' DI 

PASSO 251  €               
2.066,99  

 €                         
-    

 €               
2.066,99  

  
  

582     551   CONGUAGLIO DA 
DEPOSITARE PER SERVITU  

 €               
1.039,74  
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1472 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO11 
- Comune di Misinto (MB). N.P. 75, 76, 79, 80E                              

                                    

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 

con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che 
siano prodotte opposizioni da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Misinto (MB). 
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Elenco Ditte - Tratta B1 – TRCO11 - Comune di Misinto  (MB) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

INDENNITA' GIA' 
DEPOSITATA con 
ORDINANZA 1030 

INDENNITA' DA 
DEPOSITARE A SEGUITO DI 

SERVITU' E/O A SALDO 
ESPROPRIO 

                    

1 75 PRADA SERAFINO nato a MISINTO (MI) il 
05/07/1949 c.f. PRDSFN49L05F247H Proprieta' 1/1. 8 

78 239 Dev. Strada 180  €                        
1.603,80  

 €                                  
1.363,23  

240 già 78 240 AAC servitu' di passo 170  €                                  -    

                    

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

INDENNITA' GIA' 
DEPOSITATA con 
ORDINANZA 1030 

INDENNITA' DA 
DEPOSITARE A SEGUITO DI 

SERVITU' E/O A SALDO 
ESPROPRIO 

                    

2 76 
PRADA SILVANO nato a MISINTO (MB) il 
10/05/1929 c.f. PRDSVN29E10F247U Proprieta' 
1000/1000. 

8 

80 241 Dev. Strada 250  €                        
2.227,50  

 €                                  
1.186,81  

242 già 80 242 AAD servitu' di passo 148  €                                  -    
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Elenco Ditte - Tratta B1 – TRCO11 - Comune di Misinto  (MB) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

INDENNITA' GIA' 
DEPOSITATA con 
ORDINANZA 1030 

INDENNITA' DA 
DEPOSITARE A SEGUITO DI 

SERVITU' E/O A SALDO 
ESPROPRIO 

                    

3 79 GE.RO.FIN S.R.L. con sede in BELLUSCO (MB) c.f. 
02353450964 Proprieta' 1000/1000. 8 

75 235 Dev. Strada 30  €                           
267,30  

 €                                     
850,01  

236 già 75 236 AAA servitu' di passo 106  €                                  -    

                    

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

INDENNITA' GIA' 
DEPOSITATA con 
ORDINANZA 1030 

INDENNITA' DA 
DEPOSITARE A SEGUITO DI 

SERVITU' E/O A SALDO 
ESPROPRIO 

                    

4 80 PE PRADA ELDA nata a SARONNO (VA) il 20/06/1951 
c.f. PRDLDE51H60I441E Proprieta' 1/1. 8 

76 237 Dev. Strada 95  €                           
846,45  

 €                                    
611,94  

238 già 76 238 AAB servitu' di passo 150  €                                  -     €                                 
1.202,85  

                 TOTALE NP 80PE   €                                  
1.814,79  
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della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1473 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Opera 
connessa TRCO11- Comune di Bregnano (CO) - N.P. 56

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
 
– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni; 
 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che 
siano prodotte opposizioni da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Bregnano (CO). 
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Elenco Ditte  - TRCO11-  Comune di Bregnano (CO) 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                  

1 56 

SORIA MONICA GAETANA nata a ECUADOR (EE) il 
13/01/1957 c.f. SROMCG57A53Z605T Proprieta' 1/4;  
SORIA RE DIEGO FABRICIO nato a ECUADOR (EE) il 
14/09/1959 c.f. SRRDFB59P14Z605M Proprieta' 1/4;  
SORIA RE FELICINA SILVIA nata a ECUADOR (EE) il 
08/04/1955 c.f. SRRFCN55D48Z605F Proprieta' 1/4;  
SORIA SANDRA LUISA nata a ECUADOR (EE) il 12/01/1967 
c.f. SROSDR67A52Z605M Proprieta' 1/4. 

908 2053 

6758 MITIGAZIONE 760 

 €           22.374,00  6759 STRADA 1.400 

6760 MITIGAZIONE 40 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1474 del 16 gennaio 2019 
. Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - TRCO11 - Comune di Cermenate (CO). NP 3

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  

DECRETA 
la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
 

 

 

 

Allegato: 

- Elenco Ditte Comune di Cermenate (CO). 

——— • ———
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Tratta B1 – TRCO11 – Comune di Cermenate (CO) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO SEZIONE 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA 
INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO 

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
TOTALE ACCONTO  TOTALE 

ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO 

SALDO DA 
CORRISPONDERE 

                              

3 3 

MASSINI CLAUDIO nato a COMO (CO) il 
19/10/1974 c.f. MSSCLD74R19C933L 
Proprieta' 1/6;  
MASSINI MARCO nato a COMO (CO) il 
14/05/1976 c.f. MSSMRC76E14C933P 
Proprieta' 1/6;  
MINOTTI ALDA ANGELA nata a 
VERTEMATE CON MINOPRIO (CO) il 
23/12/1946 c.f. MNTLNG46T63L792K 
Proprieta' 4/6. 

903 A 
1141 701 8511 DEV. 

STRADA 870 € 
13.757,38 € 11.780,38 € 

16.563,53 € 11.780,38 € 4.783,15 

  701     870 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1475 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - Opera 
connessa TRCO11- Comune di Cermenate (CO) - N.P. 99, 14, 27, 31

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
 
– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni; 
 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
ORDINA 

il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

 
DISPONE 

che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che 
siano prodotte opposizioni da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Cermenate (CO). 
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Elenco Ditte  - Comune di Cermenate (CO) – Tratta B1 - TRCO11 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO SEZIONE MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                    

1 14 

MOIOLI Caterina nata a CIVIDATE AL PIANO il 16/08/1941 
 c.f. MLOCRN41M56C759A Comproprietario; 
PALLADIO Giacinto nato a MARTINENGO il 07/07/1939 
 c.f. PLLGNT39L07E987U Comproprietario. 

903 A 7441 8504 DEV. STRADA 130  €             1.361,10  

                    

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO SEZIONE MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                    

2 27 PALLADIO Giacinto nato a MARTINENGO il 07/07/1939 
 c.f. PLLGNT39L07E987U Proprietà 1/1. 903 A 4586 

8505 DEV. STRADA 10 

 €                209,40  

8506 DEV. STRADA 10 
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Elenco Ditte  - Comune di Cermenate (CO) – Tratta B1 - TRCO11 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO SEZIONE MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                    

3 31 

MOIOLI CATERINA nata a CIVIDATE AL PIANO (BG) il 
16/08/1941 c.f. MLOCRN41M56C759A Comproprietario;   
PALLADIO GIACINTO nato a MARTINENGO (BG) il 07/07/1939 
c.f. PLLGNT39L07E987U Comproprietario. 

903 A 4587 8507 DEV. STRADA 190  €             1.989,30  

                    

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO SEZIONE MAPPALE 
ORIGINARIO 

MAPPALE 
FRAZIONATO TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 
INDENNITA' DA 

CORRISPONDERE/DEPOSITARE 

                    

4 9 

SORIA RE DIEGO FABRICIO nato a ECUADOR (EE) il 
14/09/1959 SRRDFB59P14Z605M Proprieta' 1/2;  
SORIA MONICA GAETANA nata a ECUADOR (EE) il 13/01/1957 
SROMCG57A53Z605T Proprieta' 1/2. 

906 A 685 ex 885 

8402 MITIGAZIONE 480 

 €           25.831,80  8401 DEV. STRADA 1.600 

8399 MITIGAZIONE 460 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1476 del 16 gennaio 2019  
(art. 26, comma 8, del d.p.r. n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed 
opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO06 - Comune di Lazzate (MB). NP 3, 5, 6, 7, 10, 28, 31, 32, 33, 34, 
35, 36, 39

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
 
VISTI l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni,  

DECRETA 
la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore della Ditta Proprietaria 
indicata nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 
 

Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
 

 
 
 
Allegato: Elenco Ditte Comune di Lazzate (MB). 

——— • ———
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

1 3 
ALBERIO MARIANTONIO nato a CANTU' 
(CO) il 27/04/1972 c.f. LBRMNT72D27B639T 
Proprieta' 1/1. 

2 81 336 536 STRADA 340 

 €      
20.517,35  

 €      
16.413,88  

 €      
22.868,90  

 €      
16.413,88   €        6.455,02  

2 85 693 541 STRADA 700 

3 63 283 AAM STRADA 383 

4 135 469 348 STRADA 475 

10 26 141 157 STRADA 310 

    1.922     2.208 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

2 7 
CARONNI GIUSEPPE nato a COMO il 
05/05/1963 c.f. CRNGPP63E05C933J 
Proprieta` per 1/1. 

2 86 1335 

544 STRADA 830 

 €      
25.327,92  

 €      
20.385,74  

 €      
25.174,29  

 €      
20.385,74   €        4.788,55  

543 RELIQUATO 540 

3 85 130 AAH STRADA 82 

    1465     1.452 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE 

 INDENNITA' 
PREVISTA/CONCORDAT

A  

 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 
SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

3 28 

CARONNI ANGELA nata a LAZZATE (MB) il 
20/10/1959 CRNNGL59R60E504O 
Proprieta' 2/108;  
CARONNI ANNA MARIA nata a LAZZATE 
(MB) il 04/12/1955 CRNNMR55T44E504F 
Proprieta' 2/108;  
 CARONNI BRUNO nato a LAZZATE (MB) il 
15/07/1951 CRNBRN51L15E504S  
Proprieta' 2/108;  
CONSONNI CARLA nata a SARONNO (VA) il 
03/04/1952 CNSCRL52D43I441B  
Proprieta' 3/108;  
CONSONNI GIUSEPPINA nata a LAZZATE 
(MB) il 03/10/1929 CNSGPP29R43E504J 
Proprieta' 6/108;  
CONSONNI LINA nata a LAZZATE (MB) il 
29/11/1955 CNSLNI55S69E504W  
Proprieta' 3/108;  
MONTI ANGELO nato a SARONNO (VA) il 
23/04/1948 MNTNGL48D23I441I  
Proprieta' 81/108;  
MONTI MARIO nato a SARONNO (VA) il 
21/09/1957 MNTMRA57P21I441H 
Proprieta' 9/108. 

3 

55 187 AAD STRADA 118 
 €        

1.874,44  
 €        

1.499,55  
 €        

1.190,23  
 €        

1.499,55  -€          309,32  

  187     118 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

4 31 
PARENTI ROSA nata a LAZZATE (MB) il 
22/09/1929 c.f. PRNRSO29P62E504H 
Proprieta' 1000/1000. 

3 
58 374 AAI STRADA 350  €        

3.992,45  
 €        

3.193,96  
 €        

3.796,61  
 €        

3.193,96   €           602,65  

  374     350 
                            

 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

5 32 

ditta che ha sottoscritto il verbale di 
accordi: BIZIOLI/GIUDICI.                                                               
Ditta catastale:                                                                     
ALBERIO MARIANTONIO nato a CANTU' 
(CO) il 27/04/1972 c.f. LBRMNT72D27B639T 
Proprieta' 1/1. 

3 
61 154 AAL STRADA 235  €        

1.543,66  
 €        

1.234,08  
 €        

2.268,34  
 €        

1.234,08   €        1.034,26  

  154     235 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

6 33 

BIANCHI ANACLETO nato a CERMENATE 
(CO) il 06/05/1938 c.f. BNCNLT38E06C516U 
Proprieta' 1/2;  
BIANCHI MARIO nato a CERMENATE (CO) il 
25/10/1939 c.f. BNCMRA39R25C516E 
Proprieta' 1/2. 

3 
64 183 AAN STRADA 218  €        

1.953,53  
 €        

1.562,82  
 €        

2.493,38  
 €        

1.562,82   €           930,56  

  183     218 
                            

 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

7 34 
BALZAROTTI GIORGIO nato a COMO (CO) il 
22/06/1947 c.f. BLZGRG47H22C933X 
Proprieta' 1000/1000. 

3 
68 139 AAO STRADA 330  €        

1.393,30  
 €        

1.114,64  
 €        

3.185,33  
 €        

1.114,64   €        2.070,69  

  139     330 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE 

 INDENNITA' 
PREVISTA/CONCORDAT

A  

 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 
SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

8 35 
CONSONNI ANTONIO nato a LAZZATE (MB) 
il 20/04/1951 c.f. CNSNNG51D20E504P 
Proprieta' 1000/1000. 

3 
69 556 

AAP STRADA 773 

 €        
4.046,99  

 €        
3.237,59  

 €        
5.668,53  

 €        
3.237,59   €        2.430,94  

ABS RELIQUATO 1 

  556     774 
                            

 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE 

 INDENNITA' 
PREVISTA/CONCORDAT

A  

 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 
SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 particella titoli 
mq in 

esproprio 
(b) 

 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  
 ACCONTO 

GIA' 
CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

9 36 
PARENTI OSVALDO nato a LAZZATE (MB) il 
05/06/1940 c.f. PRNSLD40H05E504A 
Proprieta' 1/1. 

3 
84 133 AAG STRADA 56  €        

1.419,79  
 €        

1.135,83  
 €           

757,48  
 €        

1.135,83  -€          378,35  

  133     56 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

10 39 

VILLA IVAN nato a MILANO (MI) il 
13/06/1966 VLLVNI66H13F205N  
Proprieta' 1/3;  
VILLA MARCO nato a MILANO (MI) il 
27/05/1967 VLLMRC67E27F205Q  
Proprieta' 1/3;  
VILLA MARIO nato a CESANO MADERNO 
(MB) il 28/02/1937 VLLMRA37B28C566M 
Proprieta' 1/3. 

3 
98 517 

AAQ STRADA 558 

 €        
3.763,11  

 €        
3.010,49  

 €        
4.681,85  

 €        
3.010,49   €        1.671,36  

ABQ RELIQUATO 92 

  517     650 

                            
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 

SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

11 5 

LUCINI CARLO nato a CANTU' (CO) il 
22/01/1985 LCNCRL85A22B639P 
Proprieta' 1/4;                                                
LUCINI GIOVANNA MARIA nata a CANTU' 
(CO) il 29/10/1983 LCNGNN83R69B639G 
Proprieta' 1/4;                                               
MONTI TERESA nata a LAZZATE (MI) il 
01/01/1921 MNTTRS21A41E504X 
Proprieta' 2/4; 

2 83 458 533 DEVIAZIONE 
STRADA 470 

 €        
4.760,91  

 €        
3.808,72  

 €        
4.507,59  

 €        
3.808,72   €           698,87  

    458     0 
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Tratta B1 – TRCO06 – Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte. 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 

SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

12 6 

BALZAROTTI GIUSELLA nata a Lazzate il 
16/08/1962 c.f. BLZGLL62M56E504G  
prop. 1/3;                                             
BALZAROTTI LIVIO nato a Lazzate il 
02/11/1963 c.f. BLZLVI63S02E504U 
 prop. 1/3;                                                      
FERINELLO ELDA nata a Marcon (VE) il 
25/10/1937 c.f. FRNLDE37R65E936A 
 prop. 1/3;  

2 84 479 538 DEVIAZIONE 
STRADA 470 

 €        
5.295,94  

 €        
4.236,75  

 €        
5.365,78  

 €        
4.236,75   €        1.129,03  

    479     470 

                            
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON 

SUPERFICI DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

13 10 

BALZAROTTI Chiarino nato a LAZZATE il 
22/10/1947 BLZCRN47R22E504K*  
Proprieta` per 500/1000;                          
BALZAROTTI Francesco nato a LAZZATE il 
30/04/1944 BLZFNC44D30E504H*  
Proprieta` per 500/1000 

2 90 317 553 DEVIAZIONE 
STRADA 360  €        

4.041,33  
 €        

3.233,06  
 €        

4.200,00  
 €        

3.233,06   €           966,94  

    317     360 
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione delle indennità non accettate - Ordine di deposito n.  1477 del 16  gennaio  2019. Collegamento 
autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta B1 - TRCO06 
- TG Lazzate. Comune di Lazzate (MB) - N.P. 12, 16, 18, 21, 27, 29, 30, 37, 38, 143, 146

 
 

 
 

LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 
 

con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 

– VISTI gli artt. 20, comma 14, e 26 del D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e 
integrazioni; 

APPROVA 
la rideterminazione delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in dettaglio 
riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

ORDINA 
il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti – ora Servizio Gestione Depositi del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze delle indennità provvisorie offerte e non accettate, così come in 
dettaglio riportato nell’allegato elenco, che costituisce parte integrale e sostanziale del presente 
provvedimento. 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.  
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 

                               Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 
 

                 Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

               Avv. Raffaella De Giorgi 
 
Allegati: 
 

- Elenco ditte Comune di Lazzate (MB)  – Tratta B1 TRCO06 – TG Lazzate. 
 
 

——— • ———
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Tratta B1 – TRCO 06 - Comune di Lazzate (MB) - Elenco Ditte non concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

1 16 

ZERBI ANNA LUISA nata a MILANO (MI) il 22/07/1942  
c.f. ZRBNLS42L62F205U Proprieta' 1/4;  
ZERBI DONATELLA nata a SARONNO (VA) il 20/02/1945  
c.f. ZRBDTL45B60I441G Proprieta' 1/4;  
ZERBI EUGENIA nata a SARONNO (VA) il 08/01/1947  
c.f. ZRBGNE47A48I441B Proprieta' 1/4;  
ZERBI PIERA nata a MILANO (MI) il 12/09/1952  
c.f. ZRBPRI52P52F205S Proprieta' 1/4. 

2 315 555 STRADA 200 

 €             9.097,11  

3 109 AAR STRADA 821 

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

2 18 CONSONNI DOMENICA nata a LAZZATE (MI) il 20/01/1930 
 c.f. CNSDNC30A60E504S Proprieta' 1000/1000. 2 356 AAB STRADA 614  €             5.470,74  
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Tratta B1 – TRCO 06 - Comune di Lazzate (MB) - Elenco Ditte non concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

3 21 CENTRO LEASING BANCA SOCIETA' PER AZIONI con sede in 
FIRENZE (FI) c.f. 00438000481 Proprieta' 1/1. 3 

41 AAV STRADA 39 

 €                694,98  

94 AAS STRADA 39 

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

4 27 

PARENTI ELENA MARIA nata a SARONNO (VA) il 10/12/1965  
c.f. PRNLMR65T50I441R Proprieta' 1/2;  
PARENTI LAURA nata a SARONNO (VA) il 09/01/1962 
 c.f. PRNLRA62A49I441T Proprieta' 1/2. 

3 51 AAC STRADA 158  €             1.407,78  
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Tratta B1 – TRCO 06 - Comune di Lazzate (MB) - Elenco Ditte non concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

5 29 PARENTI ERMINIO nato a LAZZATE (MB) il 09/01/1928  
c.f. PRNRMN28A09E504T Proprieta' 1000/1000. 3 56 AAE STRADA 22  €                196,02  

                  

 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

6 30 TAPPARELLO MAURIZIO nato a MILANO (MI) il 06/02/1957 
 c.f. TPPMRZ57B06F205F Proprieta' 1/1. 3 112 ex 57 AAF STRADA 121  €             1.078,11  

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

7 37 BIDOIA GIORGIO nato a NOVENTA DI PIAVE (VE) il 04/06/1947 
 c.f. BDIGRG47H04F963T Proprieta' 1000/1000 3 95 AAU STRADA 146  €             1.300,86  
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Tratta B1 – TRCO 06 - Comune di Lazzate (MB) - Elenco Ditte non concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

8 38 

PEVERELLI LAURA nata a SARONNO (VA) il 03/09/1961 
 c.f. PVRLRA61P43I441Y Proprieta' 5/10;  
RE ANGELO nato a SARONNO (VA) il 13/05/1961 
 c.f. REXNGL61E13I441A Proprieta' 5/10. 

3 96 AAT STRADA 126  €             1.122,66  

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

9 12 LA NUVOLA S.A.S. DI DALLA POZZA FRANCA E C. con sede in 
SARONNO (VA) c.f. 09773200150 Proprieta' 1/1 2 109 AAB STRADA 206  €             1.835,46  

                  

 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO 

MQ IN 
ESPROPRI

O 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

10 146 MOLTRASIO ANTONIETTA nata a LAZZATE (MB) il 10/01/1935  
c.f. MLTNNT35A50E504K Proprieta' 1000/1000. 5 380 423 STRADA 290  €             2.583,90  
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Tratta B1 – TRCO 06 - Comune di Lazzate (MB) - Elenco Ditte non concordatarie. 
 

N.O. NP DITTA CATASTALE FOGLIO 
MAPPALE 
ORIGINARI

O 

MAPPALE 
FRAZIONAT

O 
TITOLO MQ IN 

ESPROPRIO 

 INDENNITA' DA 
CORRISPONDERE/DEPOSITAR

E  

                  

11 143 

TUMMINARO GIUSEPPINA nata a FRANCIA (EE) il 19/03/1959  
c.f. TMMGPP59C59Z110S Proprieta' 1/2;  
TUMMINARO IGNAZIO nato a SARONNO (VA) il 09/10/1966  
c.f. TMMGNZ66R09I441K Proprieta' 1/2. 

5 2 425 STRADA 290  €             2.653,50  
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Assago (MI) - Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtù 
della Convenzione unica di concessione sottoscritta in data 1 agosto 2007 approvata con decreto interministeriale n. 1667 del 
12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in data 18 aprile 2008
Decreto di rideterminazione e ordinanza di deposito dei saldi delle indennità di esproprio accettate n. 1478 del 16 gennaio 2019 
. Collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007). 
Tratta B1 - Opera connessa TRCO11 - Comune di Lazzate (MB) - N.P. 19

                              

                                    

 
LA SOCIETÀ AUTOSTRADA PEDEMONTANA LOMBARDA S.P.A., 

 
con sede legale in Assago (MI) via del Bosco Rinnovato 4/A, C.F. 08558150150, Concessionaria 
delle attività di progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, 
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse, 

OMISSIS 
– VISTO l’art. 20, commi 8 e 12, e l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e 

integrazioni,  
APPROVA 

la rideterminazione dell’indennità di espropriazione accettata in favore delle Ditte Proprietarie 
indicate nell’elenco allegato che, debitamente vistato, costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

ORDINA 
il deposito del saldo presso la Cassa Depositi e Prestiti (ora Servizio Gestione Depositi del 
Ministero dell’Economia e delle Finanze), ai sensi dell’art. 20, comma 12 del D.P.R. 327/2001 e 
successive modificazioni e integrazioni, come indicato nell’elenco allegato che, debitamente 
vistato, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

DISPONE 
che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione del presente provvedimento e che 
un estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia. 
Decorsi 30 giorni dal compimento delle predette formalità, senza che siano prodotte opposizioni 
da terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva. 
 
Assago lì, 16/01/2019 

Pedemontana Lombarda S.p.A. 
 

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo 
e Direttore Legale 

Avv. Raffaella de Giorgi 
  

 
 
 
 
 
Allegato: 
- Elenco Ditte Comune di Lazzate (MB). 

 
 
 

——— • ———
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Tratta B1 – Opera connessa TRCO11 - Comune di Lazzate (MB) – Elenco Ditte 
 

N.O. N.P. DITTA PROPRIETARIA FOGLIO 

MAPPALE 
ORIGINARIO NUOVO MAPPALE  INDENNITA' 

PREVISTA/CONCORDATA  
 INDENNITA' RIDETERMINATA CON SUPERFICI 

DA FRAZIONAMENTO  

particella 
mq in 

esproprio 
(a) 

 
particella titoli 

mq in 
esproprio 

(b) 
 TOTALE   ACCONTO    TOTALE  

 ACCONTO 
GIA' 

CORRISPOSTO  

 SALDO DA 
CORRISPONDERE  

                            

1 19 
PEOTTA REMIGIO MAURIZIO nato il 
22/09/1957 c.f. PTTRGM57P22H863T 
Proprieta' 1/1. 

14 
4 1.336 AAB DEV. 

STRADA 2.329  €          
23.865,25  

 €          
19.092,20  

 €          
41.159,33  

 €          
19.092,20   €          22.067,13  

  1.336     2.329 
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Cepav Due - Consorzio ENI per l’Alta Velocità - Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale - Produzione di Milano
Ordinanza di pagamento diretto dell’indennità di espropriazione n. 11/19 del 10 gennaio 2019 per sede ferroviaria e mitigazione 
ferroviaria emanata dalla società Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Comune di Fornovo San Giovanni (BG). Linea AV/AC Milano - 
Verona lotto funzionale Treviglio - Brescia» - (CUP J41C07000000001)

IL CONSORZIO CEPAV DUE 
AVVISA 

che la Società Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. ha ordinato il pagamento diretto dell’indennità definitiva di espropriazione degli immobili 
censiti al catasto di Bergamo del Comune di Fornovo San Giovanni, unicamente per le aree destinate alla realizzazione della sede 
ferroviaria e della mitigazione ferroviaria, determinata ai sensi del d.p.r. 327/2001 e ss.mm.ii., a favore della ditta proprietaria, per gli 
importi, i titoli e le superfici come di seguito riportato: 

NP 20 - ditta catastale: 

•	ANNOVAZZI GIOVANNI nato a Fornovo di San Giovanni (BG) il 27 marzo 1936, C.F. NNVGNN36C27D727C, CUCCHI GIOVANNA nata 
a Fornovo di San Giovanni (BG) il 5  novembre 1946, C.F. CCCGNN46S45D727E; foglio 9, mappali 4279, 4280, 4287, 4290, 4291, 4538, 
4545, 4546, 4547, 4548; 

indennità totale Euro 86.477,97; 

NP 22 - ditta catastale: 

•	FRATELLI GIOVANNI BATTISTA nato a Fornovo di San Giovanni (BG) il 18 marzo 1948, C.F. FRTGNN48C18D727I; foglio 9, mappali 4295, 
4544; 

indennità totale Euro 42.184,80.
La stessa società Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. ha disposto che agli eventuali terzi titolari di diritti sia data comunicazione a cura e 

spese del Consorzio Cepav Due e che il presente provvedimento per estratto venga pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca o sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, ai sensi dell’art. 26, comma 7 del d.p.r. 327/2001. Decorsi 30 giorni da tale forma-
lità, senza che siano state prodotte opposizioni da parte di terzi, la presente ordinanza diventerà esecutiva.

Cepav Due - Il responsabile ufficio espropri
Luigi Tezzon

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. - Assago  (MI) - Società soggetta a direzione e coordinamento di Asam s.p.a. 
- Concessionaria dell’Anas s.p.a. (ora Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Struttura di Vigilanza sulle Concessionarie 
Autostradali) in virtù dei contenuti della Convenzione Unica, sottoscritta in data 7 novembre 2007 e approvata con d.l. 8 aprile 2008 
n. 59 convertito nella legge 6 giugno 2008 n. 101
Estratto decreto di asservimento n.  488/2019 - Espropriazione per pubblica utilità - A52 Autostrada Tangenziale Nord - 
Riqualificazione, con caratteristiche autostradali, della S.P. 46 Rho-Monza, dal termine della Tangenziale Nord di Milano al ponte 
sulla linea ferroviaria Milano-Varese. Progetto per la realizzazione della viabilità di adduzione al sistema autostradale esistente 
A8/A52 - Rho-Monza (codice CUP: D51B08000460005). Provvedimento n. 15 del 4 febbraio 2014 del Commissario Unico Delegato 
dal Governo per «Expo Milano 2015». Pronuncia di asservimento di metanodotto, ai sensi del comma 11 dell’art. 20, del comma 11 
dell’art. 26 e dell’art. 23 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, dei beni immobili interessati dalla realizzazione dell’opera. Comune di 
Bollate Provincia di Milano (Pos. n. 105)

MILANO SERRAVALLE - MILANO TANGENZIALI S.P.A.
in persona del Direttore Legale dott. Luca Urzì nato a Ascoli Piceno (AP) il 1 aprile 1962 sulla base dei poteri conferiti, mediante procura 
del 16 novembre 2018.

Premesso che:
OMISSIS
DECRETA

Art.  1 - Il presente decreto di asservimento ha come oggetto le aree ricomprese nella pos. 105 dell’elenco ditte del Comune di 
Bollate (MI) della proprietà: PESSINA ENRICO nato a Saronno (VA) il 7 dicembre 1953 e residente a Saronno (VA) in Via Valletta, 29 
C.F. PSSNRC53T07I441U Quota di proprietà: 1/2, PESSINA GIOVANNI nato a Saronno (VA) il 10 gennaio 1951 e residente a Saronno (VA) 
in Via Monte Podgora, 18 C.F. PSSGNN51A10I441G Quota di proprietà: 1/2.

Art.  2 - Viene costituita servitù di metanodotto, con la condizione sospensiva di cui all’art. 4, a favore di Snam Rete Gas s.p.a. con 
sede legale in San Donato Milanese (MI) - Piazza Santa Barbara, 7 C.F. /Partita IVA 10238291008, a carico delle aree di seguito meglio 
specificate, ubicate nel territorio del Comune di Paderno Dugnano (MI) interessate dal metanodotto «T15878 Potenziamento Pneuma-
tici Pirelli (Nuovo) DN 250 (10")»:

•	Foglio 19 mapp. 262 (ex. mapp. 22/a) superficie di asservimento mq. 45;

•	Foglio 19 mapp. 267 (ex. mapp. 62/a) superficie di asservimento mq. 52;
Totale indennità per la costituzione di servitù di metanodotto € 3.227,36.

Art.  3 - La servitù perpetua di metanodotto sarà esercitata, da Snam Rete Gas s.p.a., secondo le modalità di esercizio di seguito 
riportate:

a)	lo scavo e l’interramento alla profondità di circa metro 1 (uno) misurata al momento della posa, di una tubazione trasportante 
idrocarburi nonché di cavi accessori per reti tecnologiche;

b)	l’installazione di apparecchi di sfiato e cartelli segnalatori, nonché di eventuali opere sussidiarie necessarie ai fini della sicurezza;
c)	 l’obbligo, per la Proprietà, di non costruire opere di qualsiasi genere, come pure fognature e canalizzazioni chiuse a distanza 

inferiore a 6 (sei) metri dall’asse della tubazione, nonché di mantenere la fascia asservita a terreno agrario con la possibilità di 
eseguire sulla stessa le normali coltivazioni senza alterazione della profondità di posa della tubazione;

d)	le tubazioni, i manufatti, le apparecchiature e le opere sussidiarie, ivi compresi sfiati e paletti segnalatori, sono inamovibili, sono e 
rimarranno di proprietà di Snam Rete Gas s.p.a., che avrà pertanto anche la facoltà di rimuoverle;

e)	 la facoltà di Snam Rete Gas s.p.a., o chi per essa, ad accedere liberamente ed in ogni tempo alle proprie opere e ai propri im-
pianti con il personale ed i mezzi necessari per la sorveglianza, la manutenzione, l’esercizio, le eventuali modifiche, rifacimenti, 
riparazioni, sostituzioni e recuperi;

f)	 l’obbligo, per la Proprietà, di astenersi dal compimento di qualsiasi atto che possa rappresentare pericolo per l’impianto, i manu-
fatti, le apparecchiature, ostacolare il libero passaggio, diminuire l’uso e l’esercizio della servitù o renderla più incomoda; 

g)	i tributi e gli oneri gravanti sulla striscia di terreno oggetto dell’asservimento restano a carico dei proprietari;
h)	gli eventuali danni prodotti alle cose, alle piantagioni ed ai frutti pendenti, in occasione di riparazioni, modifiche, recuperi, sostitu-

zioni, manutenzione ed esercizio dell’impianto saranno determinati di volta in volta, a lavori ultimati e liquidati da Snam Rete Gas 
s.p.a. a chi di ragione.
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Art.  4 - La costituzione della servitù di metanodotto, conseguente alla pronuncia del presente decreto, è soggetta alla condizione 
sospensiva che il medesimo sia notificato con le modalità di cui all’art. 5.

Art.  5 - Il presente decreto di asservimento sarà notificato, a cura e spese della Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a, tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento.

Art.  6 - Dell’avvenuta emissione del decreto di asservimento sarà data comunicazione, ai sensi dell’articolo 14 del d.p.r. 8 giugno 
2001 n. 327, al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

Art.  7 - Il presente decreto di asservimento viene trascritto presso il competente Ufficio del Territorio, Servizio di Pubblicità Immobiliare, 
con esonero del Sig. Conservatore da ogni responsabilità a riguardo. 

Art.  8 - Un estratto del presente decreto di asservimento è trasmesso entro cinque giorni per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.

Art.  9 - Entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BURL i terzi aventi diritto potranno proporre opposizione.
Art.  10 - Avverso il presente decreto di asservimento è ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al TAR entro 60 (sessanta) giorni dalla 

notifica, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.
Art.  11 - Una volta trascritto il decreto di asservimento, tutti i diritti relativi agli immobili da asservire potranno essere fatti valere esclu-

sivamente sull’indennità ai sensi dell’articolo 25 comma 3 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327.
Art.  12 - La documentazione citata nel presente decreto di asservimento è depositata presso l’Ufficio Espropri della Milano Serravalle 

– Milano Tangenziali s.p.a. per la sua eventuale consultazione. Ai sensi del comma 6 dell’art. 6 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327 il Respon-
sabile del Procedimento è il geom. Fabio Porzio;

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a.
Il direttore legale - Luca Urzì

Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale Produzione di Milano
Decreto di esproprio prot. n. 231/2018 del 4 dicembre 2018 (art. 23 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Lavori di completamento del nuovo 
collegamento linea Arcisate - Stabio, tratta compresa tra il viadotto sul fiume Olona (e) ed il Confine di Stato, comprensiva degli 
impianti di Induno Olona, Arcisate, «bivio Arcisate» e Gaggiolo, nonché dei lavori di rimodellazione morfologica delle aree Femar 
e CSFB02

IL DIRETTORE TERRITORIALE PRODUZIONE
DIRIGENTE DELL’UFFICIO TERRITORIALE PER LE ESPROPRIAZIONI

OMISSIS
DECRETA

a favore della Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni, con sede in Roma - Piazza della Croce Rossa n. 1 cod. fisc. 01585570581:
−− l’espropriazione degli immobili, destinati alla sede stabile della ferrovia e sue dipendenze e a reliquato, così come rispettivamen-
te graficamente identificati e campiti in tinte rosso carminio e verde scuro sull’allegato Piano Parcellare definitivo del Comune 
di ARCISATE (VA) la cui identificazione catastale ed estensione sono riportate nell’allegato Elenco n. 19 del medesimo Comune, 
allegati, che debitamente vistati, costituiscono parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto dispone, con effetto immediato, il passaggio del diritto di proprietà nonché degli immobili di che trattasi a favore 
della Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni quale beneficaria, così come indicato negli allegati Elenco n. 19 e Piano Parcellare 
definitivo.

La Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni e per essa Italferr s.p.a. provvederà ad eseguire tutte le formalità necessarie per la 
registrazione, trascrizione del presente decreto, nonché alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il presente decreto sarà notificato alle ditte proprietarie nelle forme degli atti processuali civili.
Avverso il presente decreto di esproprio, ai sensi dell’art. 53 del d.p.r. 327/2001 e s.m.i., gli aventi diritto potranno ricorrere innanzi al 

TAR competente o presentare ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente nel termine di 60 giorni e di 120 gior-
ni dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza del medesimo.

Il presente decreto ed i successivi adempimenti sono esenti da imposta di bollo, ai sensi dell’art. 1 della l.  1149/1967 nonché 
dell’art. 22 della Tabella «Allegato B» al d.p.r. n. 642/1972 in quanto trattasi di atto inserito nella procedura espropriativa per causa di 
pubblica utilità.
Milano, 4 dicembre 2018

Luca Cavacchioli

Rete Ferroviaria Italiana s.p.a. - Direzione Territoriale Produzione di Milano
Decreto di asservimento prot. n. 232/2018 del 4 dicembre 2018 (artt. 23 e 44 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Lavori di completamento 
del nuovo collegamento Arcisate - Stabio, nel tratto compreso fra il viadotto sul Fiume Olona (escluso) ed il confine di Stato, 
comprensivo degli impianti di Induno Olona, Arcisate, bivio Arcisate e Gaggiolo nonché dei lavori di rimodellazione morfologica 
delle aree Femar e CSFB02

IL DIRETTORE TERRITORIALE PRODUZIONE
DIRIGENTE DELL’UFFICIO TERRITORIALE PER LE ESPROPRIAZIONI

OMISSIS
Visti gli artt. 23 e 44 del d.p.r. 327/2001 e s.m.i.

DECRETA
a favore della Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni, con sede in Roma - Piazza della Croce Rossa n. 1 cod. fisc. 01585570581:

−− l’asservimento degli immobili, per presenza in sottosuolo dei collettori fognari, così come graficamente identificati e campiti 
in tinta neutra sull’allegato Piano Parcellare definitivo del Comune di INDUNO OLONA (VA) la cui identificazione catastale ed 
estensione sono riportate nell’allegato Elenco n. 11 del medesimo Comune, allegati, che debitamente vistati, costituiscono parte 
integrante del presente decreto.
Per effetto dell’imposizione della servitù per presenza in sottosuolo dei collettori fognari le ditte proprietarie potranno esercitare il 
diritto di proprietà osservando le seguenti limitazioni:

•	divieto di far vegetare piante di medio/alto fusto;

•	divieto di eseguire scavi, perforazioni, costruzioni, ampliamenti o ricostruzioni di qualsiasi tipo che possono causare danni alle 
strutture e al rivestimento dei collettori fognari senza il preventivo assenso della Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni;

•	divieto di utilizzare gli immobili per deposito e lavorazione di materiale infiammabile e per quant’altro possa essere pregiudi-
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zievole per i sottostanti collettori fognari;

•	divieto di realizzare qualsiasi tipo di manufatto;

•	Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni si riserva il diritto di intervenire sugli immobili asserviti per eventuali futuri interventi 
di manutenzione ordinaria e straordinaria dei collettori fognari; la medesima, salvo i casi di particolare urgenza, interverrà con 
un preavviso di almeno trenta giorni da formalizzare nei confronti delle ditte proprietarie e provvederà a propria cura e spese 
agli eventuali interventi di ripristino del soprassuolo nel caso in cui tali interventi determinino l’insorgenza di danneggiamenti 
o manomissioni, ovvero provvederà al rimborso dei costi sostenuti dalle ditte proprietarie per il ripristino dello stato di fatto;

•	il sovraccarico massimo ammissibile è pari a 20 kN/mq.
−− l’asservimento degli immobili, per presenza in sottosuolo della galleria ferroviaria, così come graficamente identificati e campiti 
in tinta verde sull’allegato Piano Parcellare definitivo del Comune di INDUNO OLONA (VA) la cui identificazione catastale ed 
estensione sono riportate nell’allegato Elenco n. 11 del medesimo Comune, allegati, che debitamente vistati, costituiscono parte 
integrante del presente decreto.
Per effetto dell’imposizione della servitù per presenza in sottosuolo della galleria ferroviaria le ditte proprietarie potranno esercita-
re il diritto di proprietà osservando le seguenti limitazioni:

•	divieto di far vegetare piante di medio/alto fusto;

•	divieto di eseguire scavi, perforazioni, costruzioni, ampliamenti o ricostruzioni di qualsiasi tipo che possono causare danni alle 
strutture di rivestimento della galleria senza il preventivo assenso della Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni;

•	divieto di utilizzare gli immobili per deposito e lavorazione di materiale infiammabile e per quant’altro possa essere pregiudi-
zievole per la sottostante galleria;

•	divieto di realizzare qualsiasi tipo di manufatto;

•	Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni si riserva il diritto di intervenire sugli immobili asserviti per eventuali futuri interventi 
di manutenzione ordinaria e straordinaria alla galleria; la medesima, salvo i casi di particolare urgenza, interverrà con un 
preavviso di almeno trenta giorni da formalizzare nei confronti delle ditte proprietarie e provvederà a propria cura e spese agli 
eventuali interventi di ripristino del soprassuolo nel caso in cui tali interventi determinino l’insorgenza di danneggiamenti o 
manomissioni, ovvero provvederà al rimborso dei costi sostenuti dalle ditte proprietarie per il ripristino dello stato di fatto;

•	il sovraccarico massimo ammissibile è pari a 15 kN/mq.
Il presente decreto dispone, con effetto immediato, l’imposizione della relativa servitù degli immobili di che trattasi a favore della Re-

te Ferroviaria Italiana - Società per Azioni quale beneficiaria, così come indicato negli allegati Elenco n. 11 e Piano Parcellare definitivo.
La Rete Ferroviaria Italiana - Società per Azioni e per essa Italferr s.p.a. provvederà ad eseguire tutte le formalità necessarie per la 

registrazione, trascrizione del presente decreto, nonché alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica o sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia.

Il presente decreto sarà notificato alle ditte proprietarie nelle forme degli atti processuali civili.
Avverso il presente decreto di asservimento, ai sensi dell’art. 53 del d.p.r. 327/2001 e s.m.i., gli aventi diritto potranno ricorrere in-

nanzi al TAR competente o presentare ricorso straordinario al Presidente della Repubblica rispettivamente nel termine di 60 giorni e di 
120 giorni dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza del medesimo.

Il presente decreto ed i successivi adempimenti sono esenti da imposta di bollo, ai sensi dell’art. 1 della l.  1149/1967 nonché 
dell’art. 22 della Tabella «Allegato B» al d.p.r. n. 642/1972 in quanto trattasi di atto inserito nella procedura espropriativa per causa di 
pubblica utilità.
Milano, 4 dicembre 2018

Luca Cavacchioli
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Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo 
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso 
potabile da n.  1 sorgente ubicata in comune di Gazzaniga 
(BG) in capo alla Roset s.r.l. società agricola. - Pratica 
n. 001/19, ID BG03093622019

Il Dirigente del Servizio Risorse idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provve-
dimento conclusivo di concessione, rende noto che il sig. Tac-
con Gloriano, in qualità di legale rappresentante della Roset 
s.r.l. società agricola, ha presentato una domanda, pervenuta 
sul portale regionale SIPIUI con identificativo BG03093622019, 
protocollata agli atti provinciali al n. 551 in data 7 gennaio 2019, 
intesa ad ottenere la concessione per la derivazione di acque 
sotterranee ad uso potabile da n.1 sorgente ubicata sul map-
pale n. 225, foglio n. 201 del Comune censuario di Gazzaniga, 
per una portata media di 0,20 l/s (fabbisogno idrico annuale di 
6.310 m3) e massima di 0,30 l/s.

Entro 30 giorni dalla data della pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia chiun-
que abbia interesse può visionare, presso gli uffici del Servizio 
Risorse idriche della Provincia di Bergamo o presso il Comune di 
Gazzaniga (BG), la domanda in istruttoria e la documentazione 
tecnica allegata e presentare memorie scritte contenenti osser-
vazioni od opposizioni.
Bergamo, 8 gennaio 2019

Il dirigente
Claudio Confalonieri

Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di 
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad 
uso industriale in comune di Carobbio degli Angeli  (BG) in 
capo alla società agricola Mioorto s.r.l. - Pratica n.  002/19, 
ID BG03093712019

Il Dirigente del Servizio Risorse idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provvedi-
mento conclusivo di concessione, rende noto che il Sig. Bertoli 
Marco Giulio, in qualità di legale rappresentante della Società 
Agricola Mioorto s.r.l., ha presentato una domanda, protocolla-
ta agli atti provinciali al n. 1479 in data 10 gennaio 2019, intesa 
ad ottenere la concessione per la derivazione di acque sotter-
ranee ad uso industriale da n. 1 pozzo ubicato sul mappale di 
proprietà n. 2857, foglio n. 9 del Comune censuario di Carobbio 
degli Angeli (BG), per una portata media di 7 l/s (fabbisogno 
idrico annuale di 220.000 m3) e massima di 13 l/s.

Entro 30 giorni dalla data della pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia chiunque 
abbia interesse può visionare, presso gli uffici del Servizio Risorse 
idriche della Provincia di Bergamo o presso il comune di Carob-
bio degli Angeli (BG), la domanda in istruttoria e la documenta-
zione tecnica allegata e presentare memorie scritte contenenti 
osservazioni od opposizioni.
Bergamo, 14 gennaio 2019

Il dirigente
Claudio Confalonieri 

Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Domanda di 
concessione presentata dalla società Stamperia Val Seriana 
s.r.l. finalizzata alla derivazione di acque sotterranee da n. 1 
pozzo per uso antincendio in comune di Albino (BG)

Il Dirigente del Servizio Risorse idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provve-
dimento conclusivo di concessione, rende noto che la Società 
Stamperia Valseriana s.r.l. (C.F. e P.IVA 03560840161) con sede 
legale a Albino (BG) in Via Pradella 19, ha presentato alla Provin-
cia di Bergamo una domanda protocollata agli atti provinciali 
al n. 67405 del 3 luglio 2006 intesa ad ottenere la concessione 
per la derivazione preferenziale di acque sotterranee da n.  1 
pozzo ubicato sul mappale 1986 fg. 7 in Comune di Albino (BG) 
per uso antincendio portata massima di 10 l/s. 

Eventuali domande di derivazione tecnicamente incompati-
bili con la presente potranno essere presentate entro il termine 

perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso.

Entro 30 giorni successivi al sopracitato termine chiunque 
abbia interesse può visionare, presso gli uffici del servizio Risorse 
idriche della Provincia di Bergamo o presso il Comune di perti-
nenza la domanda in istruttoria e la documentazione tecnica 
allegata e presentare memorie scritte contenenti osservazioni 
od opposizione.
Bergamo,

Il dirigente 
Claudio Confalonieri

Comune di Carvico (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
−− con d.c.c. n. 47 del 29 ottobre 2018 è stato definitivamente 

approvata la variante al Piano di Governo del Territorio Variante 
1 - 2018;

−− gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 
la Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

−− gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Carvico, 23 gennaio 2019

Il responsabile del servizio tecnico
Gandolfi Michele 

Comune di Casirate d’Adda (BG)
Verifica di assoggettabilità alla VAS relativa al procedimento 
di variante n. 1/2018 al piano di governo del territorio (PGT)
vigente - Esclusione dalla VAS

Si comunica che con decreto dell’autorità competente, d’in-
tesa con l’autorità procedente per la VAS, il procedimento di ve-
rifica ed assoggettabilità alla VAS relativo al procedimento di va-
riante n. 1/2018 al piano di governo del territorio (PGT) vigente si 
è concluso con l’esclusione dalla VAS.

Tale avviso viene pubblicato sul Sivas Regione Lombardia al 
seguente url: www.cartografia.regione.lombardia.it/sivas, sul 
Portale del Comune di Casirate d’Adda ed all’Albo Pretorio.

Il responsabile dell’area tecnica
Santina Arrigotti

Comune di Casirate d’Adda (BG)
Avviso di pubblicazione e deposito della variante n. 1/2018 al 
piano di governo del territorio (PGT)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE DEL TERRITORIO
Ai sensi dell’art. 13 della l.r. 12/2005 e s.m.i.

RENDE NOTO
che con delibera di Consiglio comunale n.  2 del 15 gennaio 
2019, esecutiva ai sensi di legge, è stata adottata la variante 
1/2018 al PGT.

La documentazione costituente la variante al PGT è pubbli-
cata sul sito web istituzionale del Comune di Casirate d’Adda a 
far data dal 23 gennaio 2019 ed è scaricabile all’indirizzo www.
comune.casirate.bg.it.

I medesimi atti, costituenti la variante, sono depositati in visio-
ne presso la segreteria comunale, a partire dalla medesima da-
ta del 23 gennaio 2019, nei giorni di apertura al pubblico, fino al 
giorno 21 febbraio 2019.

Chiunque abbia interesse a presentare osservazioni, potrà 
presentare le relative istanze che dovranno essere redatte in 
carta libera in triplice copia e presentate all’Ufficio Protocollo del 
Comune di Casirate d’Adda, ovvero presentate tramite posta 
elettronica certificata  (PEC) all’indirizzo comune.casirate@hal-
leycert.it, entro le ore 12,00 del giorno 23 marzo 2019, complete 
dell’eventuale documentazione atta a consentire la piena com-
prensione dei contenuti dell’istanza.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comu-
ne, sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL), sul sito 
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web istituzionale del Comune di Casirate d’Adda e su giornale 
locale.

La responsabile del servizio
Arrigotti Santina

Comune di Colzate (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti rettifica agli atti del piano di governo del territorio 
(PGT) non costituenti variante

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 14bis della l.r. 
11 marzo 2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
−− con d.c.c. n. 21 del 24 settembre 2018 è stata definitivamen-

te approvata rettifica degli atti di PGT non costituenti variante;
−− gli atti costituenti la rettifica degli atti di PGT sono depositati 

presso la Segreteria comunale per consentire la libera visione a 
chiunque ne abbia interesse;

−− gli atti assumono efficacia dalla data della presente 
pubblicazione.
Colzate, 23 gennaio 2019

Il responsabile del servizio
Ettore Bravi

Comune di Zanica (BG)
Adozione e deposito atti della decima variante al piano delle 
regole del vigente piano di governo del territorio (PGT) 

Il Consiglio comunale di Zanica con deliberazione n. 38 del 
17 dicembre 2018, ai sensi dell’art. 13 della l.r. n. 12 del 11 marzo 
2005 e s.m.i., ha adottato la decima variante al Piano delle Re-
gole del vigente Piano di Governo del Territorio (PGT).

La delibera di adozione e relativi atti ed elaborati allegati 
- così come previsto dall’art. 13, comma 4, della l.r. n. 12/05 e 
s.m.i. - sono depositati presso l’Ufficio di Segreteria del Comune 
di Zanica, nonché pubblicati sul sito internet del Comune al 
seguente indirizzo: www.comune.zanica.bg.it, per un periodo 
continuativo di trenta giorni, dal 23 gennaio 2019 al 21 febbra-
io 2019 compreso.

Si rende noto che per tutto il periodo di deposito è possibile 
prendere visione della suddetta documentazione presso il citato 
Ufficio dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dei giorni feriali.

Scaduto il predetto periodo di deposito, nei successivi trenta 
giorni, chiunque abbia interesse può presentare osservazioni da 
indirizzarsi al Sindaco, in tre copie che devono pervenire al Proto-
collo Generale del Comune di Zanica, o mezzo posta elettronica 
certificata (PEC) all’indirizzo: comune.zanica@pec.regione.lom-
bardia.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23 marzo 2019.

Il responsabile del settore
Arnoldi Marcellino

Comune di Gandellino (BG)
Rettifica avviso di adozione e di deposito, degli atti costituenti 
la prima variante al piano di governo del territorio  (PGT) 
art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i. - Prot. 166.VI.1.2

IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE E TERRITORIO
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 4 della l.r. 11 marzo 

2005, n. 12, e successive modifiche e integrazioni;
COMUNICA

che a causa di un errore di trascrizione, i termini indicati nell’av-
viso precedentemente pubblicato sono errati. Ai sensi del com-
ma 4, art. 13 della l.r. 11 marzo 2005, n. 12 gli atti sono depositati 
presso la Segreteria comunale in libera visione al pubblico e di-
sponibili sul sito istituzionale www.comune.gandellino.bg.it, per 
30 giorni consecutivi, precisamente dal giorno 9 gennaio 2019 
al giorno 8 febbraio 2019. Nei successivi 30 giorni e quindi entro 
il 10 marzo 2019 gli interessati potranno presentare osservazioni 
con modalità già riportate nell’avviso precedente.
Gandellino, 14 gennaio 2019

Il responsabile del settore
Nicoli Emilio
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Provincia di Brescia
Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua 
da corpo idrico superficiale denominato «fiume Mella» nel 
territorio comunale di Offlaga  (BS), ad uso idroelettrico, 
presentata dalla società «Iniziative Bresciane s.p.a.». Impianto 
idroelettrico «Bassana». (Codice faldone n. 2637)

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che alla società «Iniziative Bresciane s.p.a.», C.F. 03000680177 - 
P.IVA 01846560983, con sede legale in Piazza Vittoria n. 19 in co-
mune di Breno (BS), ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 
n. 1775, con atto dirigenziale n. 4983 del 21 dicembre 2018 della 
Provincia di Brescia, è stata assentita la concessione trentennale 
per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denomi-
nato «fiume Mella» nel territorio comunale di Offlaga (BS), ad uso 
idroelettrico, avente le seguenti caratteristiche:

•	portata media derivata 7.800,00 l/s e massima 15.000,00 l/s;

•	volume medio annuo acqua derivato 245.980.800 mc; 

•	quota dell’opera di presa dal fiume Mella 66,71 m s.l.m.;

•	quota di restituzione acqua nel fiume Mella 64,41 m s.l.m.;

•	salto nominale di concessione 2,30 m;

•	potenza nominale media di concessione 175,88 kW.
Brescia, 9 gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio p.o. ufficio usi acque - 
acque minerali e termali

Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo 
esistente nel comune di Orzinuovi (BS) presentata dalla ditta 
Caseificio Ferretti s.r.l. ad uso industriale - potabile

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante della ditta Caseificio Ferretti s.r.l. 
con sede a Orzinuovi (BS), Via Verolanuova, n. 72/74 ha presen-
tato istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, 
asseverata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 118328 del 4 set-
tembre  2018 intesa ad acquisire la concessione per derivare 
acqua sotterranea da pozzo esistente nel Comune di Orzinuovi 
(BS) fg. 39 mapp. 126 ad uso industriale - potabile.

•	portata media derivata 0,44 l/s e massima di 5,0 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 13.500 m3;

•	profondità del pozzo 55 m;

•	diametro perforazione 250 mm;

•	diametro colonna definitiva 170 mm;

•	filtri da -45 m a -50 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli ela-
borati progettuali è trasmesso al Comune di Orzinuovi (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente 

pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 16  gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e 
della protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e 
termali - Istanza di concessione per la derivazione d’acqua 
da nuovo pozzo nel comune di Puegnago del Garda  (BS) 
presentata dalla ditta azienda agricola Comincioli s.r.l. ad 
uso innaffiamento aree verdi

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante dell’Azienda Agricola Comincioli 
s.r.l. con sede a Puegnago del Garda (BS), Via Roma n. 10 ha 
presentato istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 
n. 1775, asseverata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 130564 
del 2 ottobre 2018 intesa ad acquisire la concessione per deriva-
re acqua sotterranea da nuovo pozzo nel Comune di Puegnago 
del Garda (BS) fg. 9 mapp. 3331 ad uso innaffiamento aree verdi.

•	portata media derivata 0,11 l/s e massima di 1,67 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 3.340 m3;

•	profondità del pozzo 160 m;

•	diametro perforazione 350 mm;

•	diametro colonna definitiva 160 mm;

•	filtri da -95 m a -115 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico 
della Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli 
elaborati progettuali è trasmesso al Comune di Puegnago del 
Garda (BS), affinché provveda entro quindici giorni dalla data 
della presente pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Preto-
rio comunale per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 16  gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti 
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Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
-  Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo 
esistente nel comune di Calcinato (BS) presentata dalla ditta 
Caseifici Zani F.lli s.p.a. ad uso innaffiamento aree verdi

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante della ditta Caseifici ZANI F.LLI s.p.a. 
con sede a Cigole (BS), Via San Gervasio n. 25 ha presentato 
istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, asse-
verata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 100667 del 20 luglio 
2018 intesa ad acquisire la concessione per derivare acqua sot-
terranea da pozzo esistente nel Comune di Calcinato (BS) fg. 26 
mapp. 33 ad uso innaffiamento aree verdi.

•	portata media derivata 0,35 l/s e massima di 3,50 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 11.037,6 m3;

•	profondità del pozzo 90 m;

•	diametro perforazione 600 mm;

•	diametro colonna definitiva 400 mm;

•	filtri da -70 m a -90 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli ela-
borati progettuali è trasmesso al Comune di Calcinato (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente 
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 15  gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua dal corpo 
idrico superficiale denominato Torrente Palobbia nel comune 
di Ceto (BS) presentata dal Comune di Ceto

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che la sig.ra Lanzetti Marina, sindaco pro tempore del Comu-
ne di Ceto, in data 14 febbraio 2018 ha presentato istanza me-
diante la piattaforma regionale SIPIUI, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 
11  dicembre  1933 n.  1775, asseverata al protocollo generale 

con n. 23884/18 e successive integrazioni, intesa ad acquisire 
la concessione trentennale per derivare acqua dal corpo idrico 
superficiale denominato Torrente Palobbia nel comune di Ceto 
(BS) ad uso idroelettrico, con le seguenti caratteristiche:

•	portata media derivata 187 l/s e massima 500 l/s;

•	quota dell’opera di presa (pelo libero) 1097,11 m s.l.m.;

•	quota di restituzione acque (alveo) 981,76 m s.l.m.; 

•	salto nominale di concessione 114,15 m s.l.m.;

•	potenza nominale media di concessione kW 209,28;

•	producibilità media annua stimata MWh 1393;
Al riguardo si comunica inoltre che:
–  la presente è da considerarsi a rettifica del precedente avvi-

so pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Concorsi n. 31 del 1 agosto 
2018 e all’Albo Pretorio del Comune di Ceto dal 10 al 25 agosto 
2018;

–  l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è 
l’Ufficio Usi acque - acque minerali e termali - Settore Ambien-
te della Provincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 
Brescia;

–  il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed è inviato al Comune di Ceto, affinché 
provveda entro quindici giorni dalla data di questa pubblicazio-
ne al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale per quindici 
giorni consecutivi;

–  chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrenti 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo, direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni. 
Brescia, 9 gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio usi acque 
acque minerali e termali

Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo 
nel comune di Lumezzane  (BS) presentata dal Comune di 
Lumezzane ad uso potabile

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante del Comune di Lumezzane con se-
de a Lumezzane (BS), Via Monsuelo, 154 ha presentato istanza, 
ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al 
P.G. della Provincia di Brescia al n. 119707 del 7 settembre 2018 
intesa ad acquisire la concessione per derivare acqua sotterra-
nea da pozzo nel Comune di Lumezzane (BS) fg. 24 mapp. 535 
ad uso potabile.

•	portata media derivata 12,2 l/s e massima di 14,6 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 383.688 m3;

•	profondità del pozzo 180 m;

•	diametro perforazione da p.c. a -50m: 406,4 mm; da -50,0m 
a -180 m: 374,7 mm. 

•	diametro colonna definitiva 273 mm;

•	filtri da -65 m a -83 m; da -95,5 m a -144 m, da -150 m a -174 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali è trasmesso al Comune di Lumezzane (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente 
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pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 15 gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da nuovo 
pozzo nel comune di Pralboino  (BS) presentata dall’azienda 
agricola Cavagnini Gianfranco - Luigi - Giuseppe ad uso irriguo

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante dell’az. agricola Cavagnini Gian-
franco - Luigi - Giuseppe con sede a Milzano (BS), Cascina Mu-
letto, n. 16 ha presentato istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 di-
cembre 1933 n. 1775, asseverata al P.G. della Provincia di Brescia 
al n. 105425 del 31 luglio 2018 intesa ad acquisire la concessio-
ne per derivare acqua sotterranea da nuovo pozzo nel Comune 
di Pralboino (BS) fg. 14 mapp. 36 ad uso irriguo.

•	portata media derivata 11,8 l/s e massima di 35,3 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 186.532,8 m3;

•	profondità del pozzo 50m;

•	diametro perforazione 500 mm;

•	diametro colonna definitiva 280 mm;

•	filtri da -36 m a -48 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:
–  l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-

vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;
–  il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-

la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli ela-
borati progettuali è trasmesso al Comune di Pralboino (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente 
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

–  le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

–  chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 15 gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione per la derivazione d’acqua da pozzo 
esistente nel comune di Brescia (BS) presentata dalla società 
S. Giuseppe società per azioni ad uso innaffiamento aree verdi

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentante della Soc. S. Giuseppe Società per 
Azioni con sede a Brescia (BS), Via Moretto n. 34 ha presentato 
istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, as-
severata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 128796 del 27 set-
tembre 2018 intesa ad acquisire la concessione per derivare ac-
qua sotterranea da pozzo esistente nel Comune di Brescia (BS) 
fg. 22 mapp. 166 ad uso innaffiamento aree verdi.

•	portata media derivata 0,19 l/s e massima di 2,7 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 5.975 m3;

•	profondità del pozzo 150 m;

•	diametro perforazione 374 mm;

•	diametro colonna definitiva 225 mm;

•	filtri da -98 m a -103 m; da -123 m a -128 m e da -142 m a 
-143 m.

Al riguardo si comunica inoltre che:
−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-

vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;
−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-

la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali è trasmesso al Comune di Brescia (BS), affinché 
provveda entro quindici giorni dalla data della presente pub-
blicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale per 
quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 16  gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale richiesta dal Comune 
di Berzo Inferiore, intesa ad acquisire la concessione ad uso 
idroelettrico, per la derivazione di acqua dal rilascio previsto 
sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelettrico denominato 
«Terzo Salto» in comune di Berzo Inferiore (BS), Località Tese, 
con le seguenti caratteristiche: portata media di concessione: 
200,00 l/s e massima 200,00 l/s, volume annuo complessivo: 
6.307.200 m3. Potenza media nominale su un salto di 134,15 mt 
pari a 263,04 kW. (Codice faldone n. 3060)

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
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−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

che il Comune di Berzo Inferiore, in data 14 settembre 2017 ha 
presentato istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 
n. 1775, asseverata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 122075 
del 20 settembre 2017, intesa ad acquisire la concessione tren-
tennale per derivare acqua per la derivazione di acqua dal ri-
lascio previsto sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelettrico 
denominato «Terzo Salto» in comune di Berzo Inferiore (BS), loca-
lità Tese, ad uso idroelettrico, con le seguenti caratteristiche:

•	portata media derivata 200,00 l/s e massima 200,00 l/s;

•	volume medio annuo acqua derivato 6.307.200,00 mc; 

•	quota dell’opera di presa 520,15 m s.l.m., (sfioratore quota 
520,15 m s.l.m.);

•	quota di restituzione acqua 386,00 m s.l.m. (pelo libero 
dell’acqua a valle dei meccanismi motore);

•	salto nominale di concessione m 134,15;

•	potenza nominale media di concessione kW 263,04;
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è 
l’Ufficio Usi acque - acque minerali e termali - Settore dell’Am-
biente e della protezione civile della Provincia di Brescia con se-
de in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico 
della Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli 
elaborati progettuali è inviata al Comune di Berzo Inferiore (BS), 
affinché provvedano entro quindici giorni dalla data di questa 
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il sud-
detto ufficio istruttore ed il Comune di Berzo Inferiore (BS) inte-
ressato negli orari di apertura al pubblico e per un periodo di 
giorni 30, decorrenti dal decorso dell’ultimo fra i due termini di 
pubblicazione di cui sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché 
di presentare in tale periodo di tempo direttamente alla Provin-
cia di Brescia, eventuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 10 gennaio 2019

 Il responsabile  ufficio usi acque 
acque minerali e termali

Corrado M.Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Richiesta di variante della concessione assentita dalla 
Provincia di Brescia con atto n. 4217 del 11 novembre 2010 
all’azienda agricola Pini Valentino, per la derivazione d’acqua 
da corpo idrico superficiale denominato «fiume Strone» nel 
territorio comunale di Pontevico (BS), ad uso irriguo

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

PREMESSO CHE:
l’Azienda Agricola Pini Valentino, P. IVA 01507980983, con sede 
in Via Cremonesini n. 13, in comune di Pontevico (BS), è titolare 
della concessione assentita con atto dirigenziale della Provin-
cia di Brescia n. 4217 del 11 novembre 2010 della Provincia di 
Brescia, per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale 
denominato fiume Strone in comune di Pontevico (BS), ad uso 
irriguo di ettari 5,6 per la portata media di 4,10 l/s, massima di 
130,00 l/s e volume annuo complessivo di 28.000 mc;

Detta Azienda ha in conduzione anche i terreni di cui ai map-
pali n. 369 e n. 371 del foglio 19 in Pontevico (BS) della superficie 

complessiva di ettari 2,9, la cui irrigazione era garantita tramite 
risorsa consortile e quindi non computata nella predetta con-
cessione; tale disponibilità è venuta a mancare a seguito del-
le determinazioni del Comune di Pontevico di destinare il vaso 
usato per l’irrigazione dei precitati mappali a reticolo fognario; 
pertanto la risorsa idrica non può essere usata ai fini agronomi-
ci, come risulta dalla comunicazione del 14 aprile 2017 da parte 
del Consorzio Irriguo Vasi Seriola Scavezza, all’Azienda Agricola; 

Per sopperire all’indisponibilità della predetta risorsa idrica 
consortile,

SI RENDE NOTO 
che l’Azienda Agricola Pini Valentino ha presentato alla Provin-
cia di Brescia domanda di variante della suddetta concessio-
ne, asseverata al P.G. della Provincia di Brescia n. 00055901 del 
20 aprile 2018, nella quale si prevede che i suddetti mappali po-
trebbero essere irrigati derivando la stessa quantità di acqua di 
cui alla predetta concessione, specificando al riguardo quanto 
segue:

•	oltre al punto di prelievo in destra idrografica del fiume 
Strone (mappale 117 foglio 18 in Pontevico - Gauss Boa-
ga: X 1585498 E - 5013951N), assentito con predetta con-
cessione, in corrispondenza della stessa sezione fluviale è 
richiesto che sia autorizzato una secondo punto di presa in 
sponda sinistra del fiume Strone, sito sul mappale188 foglio 
19, identificato con le seguenti coordinate Gauss Boaga: 
X 1585001E - 5013954N; 

•	per l’irrigazione dei nuovi mappali 369 - 371 del foglio 19 
di Pontevico con superficie complessiva di ettari 2,9, non è 
prevista nessuna modifica rispetto alla concessione esisten-
te della portata media, portata massima, volume annuo 
derivato, numero e durata dei turni di irrigazione;

•	la derivazione dell’acqua non sarà eseguita contempora-
neamente nei due punti di presa sopra indicati. 

Relativamente alla richiesta della suddetta variante, si comu-
nica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è 
l’Ufficio Usi acque - acque minerali e termali - Settore dell’Am-
biente e della protezione civile - Area Tecnica e dell’ambiente 
della Provincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 in Brescia;

−− il presente avviso è pubblicato sul BURL, sul sito telematico 
della Provincia di Brescia, ed inviato anche al Comune di Ponte-
vico (BS) affinché provveda all’affissione del medesimo all’Albo 
Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi;

−− i terzi interessati entro 30 giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso al BURL possono presentare alla Provincia di 
Brescia, eventuali memorie scritte contenenti osservazioni e/o 
opposizioni.
Brescia, 9 gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio p.o. usi acque- 
acque minerali e termali

Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali -  
Istanza di autorizzazione a variante non sostanziale ad opere di 
derivazione di acqua sotterranea mediante pozzo (variazione 
d’uso) da uso industriale ad uso industriale e zootecnico, e 
contestuale voltura, nel comune di Orzinuovi (BS) presentata 
dalla ditta Caseificio Ferretti s.r.l. e dall’azienda agricola 
Ferretti F.lli s.s. 

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visti:
−− il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il testo unico 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il legale rappresentanti rispettivamente delle ditte, Caseificio 
Ferretti s.r.l. con sede a Orzinuovi (BS), Via Verolanuova, n. 72/74, 
e Azienda Agricola Ferretti F.lli s.s., con sede a Orzinuovi (BS), Via 
Verolanuova, n. 72, hanno presentato istanza, ai sensi dell’art. 7 
del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al P.G. della Provin-
cia di Brescia al n. 108428 del 6 agosto 2018 intesa ad acquisire 
l’autorizzazione a variante non sostanziale ad opere di deriva-
zione di acqua sotterranea mediante pozzo (variazione d’uso) 
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da uso industriale ad uso industriale e zootecnico, e contestuale 
voltura, nel Comune di Orzinuovi (BS), fg. 39 mapp. 126.

•	portata media derivata 0,74 l/s e massima di 3,0 l/s;

•	volume annuo acqua derivato 24.000 m3;

•	profondità del pozzo 36 m;

•	diametro perforazione 140 mm;

•	diametro colonna definitiva 125 mm;

•	filtri da -30 m a -35 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente è l’Ufficio Usi acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli ela-
borati progettuali è trasmesso al Comune di Orzunuovi (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente 
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il 
suddetto ufficio istruttore ed il Comune interessato negli orari di 
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente 
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui 
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale 
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 16 gennaio 2019

Il responsabile del procedimento 
Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali 
- Istanza di concessione trentennale richiesta dal Comune 
di Berzo Inferiore, intesa ad acquisire la concessione ad uso 
idroelettrico, per la derivazione di acqua dal rilascio previsto 
sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelettrico denominato 
«Terzo Salto» in comune di Berzo Inferiore  (BS), località 
Marucche, con le seguenti caratteristiche: portata media di 
concessione: 200,00 l/s e massima 200,00 l/s, volume annuo 
complessivo: 6.307.200  m3. Potenza media nominale su un 
salto di 187,70 mt pari a 368,04 kW. (Codice faldone n. 3028)

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che il Comune di Berzo Inferiore, in data 14 settembre 2017 ha 
presentato istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 
n. 1775, asseverata al P.G. della Provincia di Brescia al n. 122075 
del 20 settembre 2017, intesa ad acquisire la concessione tren-
tennale per derivare acqua per la derivazione di acqua dal 
rilascio previsto sulla Condotta Forzata dell’impianto idroelet-
trico denominato «TERZO SALTO» in Comune di Berzo Inferio-
re (BS), Località MARUCCHE, ad uso idroelettrico, con le seguenti 
caratteristiche:

•	portata media derivata 200,00 l/s e massima 200,00 l/s;

•	volume medio annuo acqua derivato 6.307.200,00 mc; 

•	quota dell’opera di presa 520,15 m s.l.m., (sfioratore quota 
520,15 m s.l.m.);

•	quota di restituzione acqua 332,45 m s.l.m. (pelo libero 
dell’acqua a valle dei meccanismi motore);

•	salto nominale di concessione m 187,70;

•	potenza nominale media di concessione kW 368,04;
Al riguardo si comunica inoltre che:

−− l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è 
l’Ufficio Usi acque - acque minerali e termali - Settore dell’Am-
biente e della protezione civile della Provincia di Brescia con se-
de in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

−− il presente avviso è inoltre pubblicato sul sito telematico 
della Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli 
elaborati progettuali è inviata al Comune di Berzo Inferiore (BS), 
affinché provvedano entro quindici giorni dalla data di questa 
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale 
per quindici giorni consecutivi;

−− le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate 
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL 
con le modalità di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento 
regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

−− chiunque abbia interesse può visionare la domanda in 
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso il sud-
detto ufficio istruttore ed il Comune di Berzo Inferiore (BS) inte-
ressato negli orari di apertura al pubblico e per un periodo di 
giorni 30, decorrenti dal decorso dell’ultimo fra i due termini di 
pubblicazione di cui sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché 
di presentare in tale periodo di tempo direttamente alla Provin-
cia di Brescia, eventuali osservazioni e/o opposizioni. 
Brescia, 10 gennaio 2019

Il responsabile ufficio usi acque 
acque minerali e termali

Corrado M.Cesaretti

Provincia di Brescia
Adozione di variante semplificata al piano territoriale di 
coordinamento provinciale conseguente a proposta di 
modifica del Comune di Isorella (BS)

IL CONSIGLIO PROVINCIALE
Vista la legge 7 aprile 2014, n. 56, recante «Disposizioni sulle 

Città Metropolitane, sulle Province, sulle unioni di Comuni»;
Vista la legge regionale 11 marzo 2005, n. 12 «Legge per il go-

verno del territorio», in particolare gli articoli 15-18 riguardanti il 
piano territoriale di coordinamento provinciale;

Premesso che:
−− Il Comune di Isorella, a seguito della presentazione allo 
Sportello Unico per le Attività Produttive  (SUAP), da parte 
della ditta GIA.DA s.n.c., di un progetto di ampliamento 
dell’attività economica svolta nella sede di via Morengo 
n. 7 Isorella (BS), con deliberazione della Giunta n. 47 del 
15 maggio 2018 ha avviato il procedimento per l’appro-
vazione del progetto ai sensi del decreto del Presidente 
della Repubblica 7  settembre  2010, n.  160 e dell’artico-
lo 97 della legge regionale 12/2005, comportante varian-
te al proprio Piano di Governo del Territorio (PGT) nonché 
al Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale  (PTCP), 
secondo il quale l’area interessata dall’ampliamento ri-
entra negli ambiti destinati all’attività agricola di interesse 
strategico(AAS);

−− Con decisione assunta dall’Autorità Competente con atto 
n. 5316 del 26 luglio 2018, relativa a verifica di assoggettabili-
tà alla VAS del predetto progetto SUAP assorbente la verifica 
di assoggettabilità a VAS della variante al PGT e della varian-
te al PTCP - condotta congiuntamente con questa Provincia 
a seguito del provvedimento del Direttore del Settore della 
Pianificazione Territoriale n. 1418 del 4 maggio 2018 -, è stato 
escluso che il progetto in questione e relative varianti al PGT 
ed al PTCP debba essere assoggettato a VAS, a condizione 
che il progetto si adegui ai pareri intervenuti;

−− La conferenza dei servizi ai sensi dell’articolo 8 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 160/2010, si è conclusa 
con determinazione positiva del Responsabile dello Spor-
tello Unico Attività Produttive del Comune di Isorella in data 
11 settembre 2018;

−− La Provincia nell’ambito della conferenza dei servizi di cui 
al punto precedente, con atto n. 3004 del 7 settembre 2018 
del Dirigente del Settore della Pianificazione Territoriale, ha 
espresso la valutazione di compatibilità con il PTCP del pro-
getto SUAP in questione, dando atto che ai fini dell’appro-
vazione del medesimo è necessaria la modifica del PTCP;

−− Il predetto Comune, a seguito della conferenza di servizi 
citata, ha chiesto a questa Provincia la modifica del PTCP, 
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laddove esso prevede che l’area in questione rientri negli 
ambiti destinati all’attività agricola di interesse strategico;

Rilevato che:
−− La legge regionale 28 novembre 2014, n. 31, recante «Di-
sposizioni per la riduzione del consumo di suolo e per la 
riqualificazione del suolo degradato», come modifica-
ta dalla legge regionale 26 maggio 2017, n. 16, prevede 
all’articolo 5, comma 4, che fino alla definizione della so-
glia comunale del consumo di suolo i Comuni possono 
approvare varianti generali o parziali del documento di 
piano e piani attuativi in variante al documento di piano, 
assicurando un bilancio ecologico del suolo non superiore 
a zero (…). I Comuni possono approvare, altresì, le varian-
ti finalizzate all’attuazione degli accordi di programma a 
valenza regionale, all’ampliamento di attività economiche 
già esistenti nonché le varianti di cui all’articolo 97 della 
legge regionale 12/2005;

−− Il Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale  (PTCP), 
approvato con deliberazione del Consiglio provinciale 
n. 31 del 13 giugno 2014 e pubblicato sul BURL il 5 novem-
bre 2014, disciplina all’articolo 75 gli ambiti destinati all’at-
tività agricola di interesse strategico;

−− L’articolo 18, comma 2, della legge regionale n. 12/2005 
prevede che l’individuazione degli ambiti agricoli strategi-
ci di cui all’articolo 15, comma 4, ha efficacia prescrittiva e 
prevalente fino alla approvazione del PGT, mentre l’artico-
lo 15, comma 5, della stessa legge dispone che tale indivi-
duazione ha efficacia prevalente ai sensi dell’articolo 18, 
nei limiti della facoltà dei comuni di apportarvi, in sede di 
redazione del piano delle regole, rettifiche, precisazioni e 
miglioramenti derivanti da oggettive risultanze riferite alla 
scala comunale, con la precisazione che in tal caso per 
l’approvazione di detto piano si applicano anche i com-
mi 5 e 7 dell’articolo 13;

−− Con l’entrata in vigore della legge regionale n. 16/2017 la 
presentazione di progetti allo Sportello Unico per le attivi-
tà produttive (SUAP) ai sensi e per gli effetti dell’articolo 97 
della legge regionale n. 12/2005 è consentita, pur nel qua-
dro del generale obiettivo di riduzione del consumo di suo-
lo cui la legge regionale n. 31/2014 è preordinata;

−− Tale possibilità di trasformazione urbanistica può risultare 
a livello locale non attuabile, laddove le aree interessate 
dai progetti presentati allo Sportello Unico per le attività 
produttive (SUAP) ricadano negli ambiti destinati all’atti-
vità agricola di interesse strategico, come individuati dal 
vigente PTCP;

−− Il sopraccitato progetto presentato dalla ditta GIA.DA s.n.c. 
al SUAP, finalizzato all’ampliamento dell’attività economica 
esistente secondo quanto già consentito dall’articolo  5, 
comma 4, della legge regionale n. 31/2014, interessa un’a-
rea di limitata dimensione adiacente all’insediamento esi-
stente e rientrante in ambito destinato all’attività agricola 
di interesse strategico come individuato dal PTCP;

Richiamata la Normativa del vigente PTCP, e in particolare:
−− L’articolo 76, che al comma 4 prevede che la Provincia ve-
rifichi il recepimento degli ambiti destinati all’attività agri-
cola di interesse strategico e la loro modifica in sede di va-
lutazione di compatibilità di cui all’articolo 15;

−− L’articolo 15, comma 9, il quale prevede che sulle proposte 
di modifica al PTCP in sede di istruttoria di compatibilità si 
esprime in via preliminare la Giunta provinciale nell’ambi-
to dell’istruttoria di compatibilità stessa e che, in caso di 
espressione favorevole, viene attivata la procedura di va-
riante semplificata di cui all’articolo 6, comma 3, fatti salvi i 
casi di variante generale di cui al comma 6;

−− L’articolo  6, comma  2, il quale dispone che le varianti 
semplificate riguardano la correzione di errori materiali, 
l’aggiornamento cartografico, lo sviluppo e la conseguen-
te definizione localizzativa di interventi previsti dal PTCP, e 
aspetti di ambito locale che non incidono sulle strategie 
generali del piano;

−− L’articolo 6, comma 3, il quale dispone che le varianti sem-
plificate di cui al comma 2 sono approvate con la medesi-
ma procedura prevista per l’approvazione del PTCP ai sen-
si dell’articolo 17, commi da 1 a 6 e da 8 a 10 della legge 
regionale 12/2005:
1. 	 Limitando l’informazione e la consultazione degli enti lo-

cali unicamente a quelli territorialmente interessati che 
si esprimono nell’ambito della procedura di VAS o di ve-

rifica di assoggettabilità a VAS, ovvero, in loro assenza, 
entro 30 giorni dalla richiesta;

2. 	 Limitando la pubblicazione degli atti all’albo pretorio 
online della Provincia e degli enti interessati per un pe-
riodo di 15 giorni;

3. 	 Limitando il termine delle osservazioni a 30 giorni;
4. 	 Comunicando alla Regione l’avvenuta approvazione;

Visto il decreto n. 339 del 29 ottobre 2018, con il quale il Presi-
dente della Provincia ha espresso assenso alla predetta propo-
sta di variante al PTCP ai sensi dell’articolo 13, comma 5, terzo 
periodo, della legge regionale 12/2005, dando altresì avvio al 
procedimento per l’approvazione della variante medesima da 
parte del Consiglio provinciale;

Visto l’articolo 97 «Sportello unico per le attività produttive» 
della legge regionale 12/2005, il cui comma 5 bis dispone: «Nel 
caso di approvazione di progetti comportanti variante alla stru-
mentazione urbanistica, prima della definitiva approvazione 
della variante ad opera del consiglio comunale, il proponente 
deve sottoscrivere un atto unilaterale d’obbligo, con il quale si 
impegna a realizzare l’intervento secondo i contenuti e gli obiet-
tivi prefissati, nonché a iniziare i relativi lavori entro nove mesi dal 
perfezionamento della variante, decorsi i quali il Sindaco dichia-
ra l’intervenuta decadenza del progetto ad ogni effetto, com-
preso quello di variante urbanistica», e ritenuto di prevedere che 
la variante al PTCP di cui al presente provvedimento, in quanto 
atto presupposto, vada risolutivamente condizionata all’even-
tuale decadenza del progetto dichiarata dal Sindaco ai sensi 
della predetta disposizione di legge;

Vista e richiamata ad ogni effetto, anche motivazionale, la Re-
lazione istruttoria del competente Settore della Pianificazione Ter-
ritoriale di questa Provincia in data 19 novembre 2018, nelle cui 
conclusioni si esprime avviso favorevole alla modifica del PTCP 
proposta dal Comune, anche in considerazione delle caratteri-
stiche dell’area interessata dall’espansione aziendale, come evi-
denziate nel corso della fase istruttoria del procedimento SUAP, e 
ritenendosi che l’interesse all’ampliamento dell’attività economi-
ca esistente sia da valutarsi prevalente rispetto al mantenimento 
del terreno in questione nel contesto delle superfici agricole in 
cui esso spazialmente si colloca - superfici che formano un am-
pio ambito agricolo la sottrazione dal quale del medesimo terre-
no non pregiudica la possibilità di riconoscerne la connotazione 
di specifico e peculiare rilievo, sotto il profilo congiunto dell’eser-
cizio dell’attività agricola, dell’estensione e delle caratteristiche 
agronomiche del territorio, indicata dai criteri regionali in materia 
di ambiti destinati all’attività agricola di interesse strategico;

Visto l’allegato relativo alle aree da stralciare dagli ambiti de-
stinati all’attività agricola di interesse strategico, che fa parte in-
tegrante e sostanziale della presente;

Ravvisata la necessità di dare immediata eseguibilità al pre-
sente provvedimento;

Visto, ai sensi dell’articolo 49, comma 1, del decreto legislativo 
18 agosto 2000 n. 267, il parere favorevole in ordine alla regola-
rità tecnica in data 26 novembre 2018 del Dirigente del Settore 
della Pianificazione Territoriale Riccardo Davini;

Visto, ai sensi del vigente Statuto, il parere favorevole sotto il 
profilo di legittimità in data 26  novembre  2018 del Segretario 
Generale;

Con voti favorevoli 12, contrario 1 (Apostoli)
DELIBERA

1. 	 per tutto quanto in premessa, di adottare la variante del 
PTCP come proposta dal Comune di Isorella, consistente 
nello stralcio dagli ambiti destinati all’attività agricola di 
interesse strategico dell’area rappresentata nell’allega-
to alla presente, a modifica degli elaborati cartografici 
del vigente PTCP denominati: «Tavola 5.1 Ambiti destinati 
all’attività agricola di interesse strategico, scala 1:50.000 - 
Sezione_D, «Tavola 5.2 Ambiti destinati all’attività agricola 
di interesse strategico, scala 1:25.000 - Sezione_D», dandosi 
atto che, per l’effetto, i suddetti elaborati cartografici sono 
sostituiti dai seguenti nuovi elaborati cartografici: «Tavola 
5.1 Ambiti destinati all’attività agricola di interesse strategi-
co, scala 1:50.000 - Sezione_D, «Tavola 5.2 Ambiti destinati 
all’attività agricola di interesse strategico, scala 1:25.000 
- Sezione_D», demandando al Dirigente del Settore della 
Pianificazione Territoriale tutti gli adempimenti finalizzati 
all’attuazione della presente deliberazione, compresa la 
redazione materiale dei succitati elaborati cartografici.

2. 	 di dare atto che la verifica di assoggettabilità a VAS della 
presente variante al PTCP è assorbita dalla verifica di as-
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soggettabilità conclusasi con l’atto dell’autorità compe-
tente citato in premessa, il cui contenuto è qui da inten-
dersi recepito ad ogni effetto, per quanto possa occorrere.

3. 	 di dare atto che:
−− la variante adottata con il presente provvedimento sa-
rà pubblicata per un periodo di 15 giorni consecutivi, 
tramite deposito presso la Segreteria Generale della 
Provincia;

−− il presente provvedimento di adozione della variante al 
PTCP sarà pubblicato per un periodo di 15 giorni alla 
sezione albo pretorio online, nonché nella sezione Tra-
sparenza e nella sezione Ente locale/Territorio del sito 
ufficiale di questa Provincia;

−− il presente atto sarà trasmesso al Comune di Isorella, ai 
fini della sua pubblicazione all’albo pretorio comunale 
entro 5 giorni, precisando che la sede presso la quale 
chiunque può prendere visione dei relativi elaborati è il 
Settore della Pianificazione territoriale della Provincia di 
Brescia, via Milano 13, Brescia;

−− il presente atto di adozione della variante al PTCP sarà 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione (BURL) 
a cura della Provincia, che vi provvede entro il termine 
di 15  giorni dalla ricezione della comunicazione del 
Comune attestante l’inizio della pubblicazione presso 
l’Albo Pretorio comunale, precisando che entro il termi-
ne di 30 giorni dalla pubblicazione sul BURL, chiunque 
abbia interesse può presentare alla Provincia le proprie 
osservazioni sulla variante al PTCP.

4. 	 di prevedere che la variante al PTCP di cui al presente atto 
sia risolutivamente condizionata all’eventuale decaden-
za del progetto dichiarata dal Sindaco ai sensi dell’artico-
lo 97, comma 5 bis, della legge regionale n. 12/2005.

Con successiva e separata votazione, favorevoli  12, contra-
rio 1 (Apostoli), dichiara la presente deliberazione immediata-
mente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4, 
del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

Il presidente 
Samuele Alghisi

Il segretario generale
Maria Concetta Giardina

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua 
da corpo idrico superficiale denominato «fiume Mella» nel 
territorio comunale di Offlaga  (BS), ad uso idroelettrico, 
presentata dalla società Iniziative Bresciane s.p.a.. Impianto 
idroelettrico «Badia». (Codice faldone n. 2639)

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che alla Società «Iniziative Bresciane s.p.a.», C.F. 03000680177 - P. 
IVA 01846560983, con sede legale in Piazza Vittoria n. 19 in co-
mune di Breno (BS), ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 
n. 1775, con atto dirigenziale n. 4984 del 21 dicembre 2018 della 
Provincia di Brescia, è stata assentita la concessione trentennale 
per la derivazione d’acqua da corpo idrico superficiale denomi-
nato «fiume Mella» nel territorio comunale di Offlaga (BS), ad uso 
idroelettrico, con le seguenti caratteristiche:

•	portata media derivata 6.350,00 l/s e massima 9.000,00 l/s;

•	volume medio annuo acqua derivato 200.253.600 mc; 

•	quota dell’opera di presa dal Fiume Mella 63,84 m s.l.m.;

•	quota di restituzione acqua nel Fiume Mella 60,14 m s.l.m.; 

•	salto nominale di concessione 3,70 m;

•	potenza nominale media di concessione 230,34 kW.
Brescia, 9  gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio p.o. ufficio usi acque- 
acque minerali e termali

 Corrado M. Cesaretti

Provincia di Brescia
Area Tecnica e dell’ambiente - Settore dell’Ambiente e della 
protezione civile - Ufficio Usi acque, acque minerali e termali - 
Istanza di concessione trentennale per la derivazione d’acqua 
da corpo idrico superficiale denominato «lago di Garda» nel 
territorio comunale di Manerba del Garda  (BS), presentata 
dal signor Frank Michael Egmont. (Codice faldone n. 3040)

IL DIRETTORE DEL SETTORE
DELL’AMBIENTE E DELLA PROTEZIONE CIVILE

Visto:
−− il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112; 
−− la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
−− il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775; 
−− il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

AVVISA
che al Sig. Frank Michael Egmont , residente a Pforzherim (Ger-
mania) in via Baldung Grien Str. n. 18, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 
11 dicembre 1933 n. 1775, con atto dirigenziale n. 4991 del 21 di-
cembre 2018 della Provincia di Brescia, è stata assentita la con-
cessione trentennale per la derivazione d’acqua da corpo idrico 
superficiale denominato «lago di Garda» nel territorio comunale 
di Manerba del Garda (BS), avente le seguenti caratteristiche: 

•	portata media derivata di 0,69 l/s e massima di 1,33 l/s per 
uso geotermico;

•	volume medio annuo derivato di 13.125,00 m3 per uso ge-
otermico;

•	portata media derivata di 0,019 l/s e massima di 1,00 l/s 
per uso innaffiamento aree verdi;

•	volume medio annuo derivato di 615,00 m3 per uso innaffia-
mento aree verdi;

•	quota dell’opera di presa dal Lago di Garda: 55,54 m s.l.m.
Brescia, 9 gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio p.o. ufficio usi acque- 
acque minerali e termali

Corrado M. Cesaretti

Comune di Artogne (BS)
Avvio del procedimento relativo alla valutazione ambientale 
strategica  (VAS) della prima variante puntuale al piano di 
governo del territorio (PGT) 

Vista la l.r. 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo del Territorio ed i 
relativi criteri attuativi; 

Visti gli Indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 
approvati con d.c.r. 13  marzo  2007, n.  VIII/351 e gli ulteriori 
adempimenti di disciplina approvati dalla Giunta regionale con 
deliberazione n. 6420 del 27 dicembre 2007 e con deliberazione 
n. 761 del 10 novembre 2010; 

Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambien-
tale « e s.m.i.

SI RENDE NOTO
che l’Amministrazione comunale con D.G. n.  107 del 13  di-
cembre 2018 ha deciso di avviare il procedimento relativo al-
la Valutazione Ambientale Strategica VAS della prima variante 
puntuale del PGT di Artogne. La variante del PGT è soggetta al 
procedimento di Valutazione Ambientale Strategica VAS, come 
previsto dal punto 4.2 e 4.3 degli indirizzi generali per la VAS. 
Maggiori informazioni sul sito internet del Comune www.comu-
ne.artogne.bs.it.

Il responsabile del servizio 
Barbara Bonicelli

Comune di Azzano Mella (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

SI AVVISA CHE:
−− con d.c.c. n. 18 del 30 luglio 2018 è stato definitivamente ap-

provato il SUAP per l’ampliamento dell’azienda agricola Bellini in 
località Pontegatello, in variante al piano di governo del territorio

−− gli atti costituenti il SUAP in variante al PGT sono depositati 
presso la Segreteria comunale per consentire la libera visione a 
chiunque ne abbia interesse;
Azzano Mella, 23 gennaio 2019

Il responsabile dell’ufficio tecnico
Valentina Ferrari
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Comune di Castegnato (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano attuativo «Ambito di Trasformazione n. 6» in 
variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
−− con delibera di Consiglio comunale. n.  51 del 25 ottobre 

2018 e delibera di Consiglio comunale. n. 54 del 5 novembre 
2018 è stato definitivamente approvato il Piano Attuativo «Am-
bito di Trasformazione n. 6» in variante al Piano di Governo del 
Territorio;

−− gli atti costituenti il Piano Attuativo «Ambito di Trasformazio-
ne n. 6» in variante al Piano di Governo del Territorio sono de-
positati presso la Segreteria comunale per consentire la libera 
visione a chiunque ne abbia interesse;

−− gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Castegnato, 23 gennaio 2019

Il responsabile dell’area tecnica
Claudio Benetti

Comune di Sale Marasino (BS)
Avviso di avvio del procedimento SUAP e di verifica di 
assoggettabilità VAS per ampliamento attività produttiva in 
variante al piano di governo del territorio (PGT) vigente

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SUAP 
RENDE NOTO CHE:

–  in data 6 settembre 2018 prot. 09186 la ditta Tecno Alfa s.r.l. 
con sede in Sale Marasino, Via Rossini n. 27, presentava doman-
da di variante SUAP in applicazione dell’art. 8 del d.p.r. 160/2010 
e dell’art. 97 della l.r. 12/2005, per l’ampliamento dell’attività pro-
duttiva ubicata in via Rossini n. 27 (mappale 2883-5345 Fg. 9 del 
censuario di Sale Marasino), in variante al PGT;

–  con delibera di giunta comunale n. 6 del 9 gennaio 2019 
è stato avviato il procedimento SUAP e di verifica di assogget-
tabilità alla VAS della proposta e sono stati individuati i soggetti 
interessati ad esprimersi in materia.

COMUNICA
−− che il soggetto proponente è la ditta TECNO ALFA s.r.l.;
−− che l’autorità procedente è il Comune di Sale Marasino, 

nella persona del dott. Fernando Fauci, Segretario comunale; 
−− che l’autorità competente è Comune di Sale Marasino, nel-

la persona del sottoscritto Ing. Ugo Messali, che ricopre incarico 
di Responsabile Area Tecnica; 

−− che i soggetti competenti in materia ambientale interessati 
e gli enti territorialmente interessati chiamati a partecipare alla 
conferenza di valutazione sono così individuati:

•	Regione Lombardia - Direzione generale territorio ed urbani-
stica - Provincia di Brescia - Settore assetto territoriale, parchi 
e VIA - Comuni confinanti: (Sulzano, Monteisola, Marone, 
Gardone V.T. e Polaveno); Soggetti competenti in materia 
ambientale - ARPA Dipartimento di Brescia - ATS Distretto 
n. 5 del Sebino - Direzione regionale per i Beni Culturali e 
Paesaggistici della Lombardia - Soprintendenza per i beni 
architettonici e paesaggistici di Brescia - Soprintendenza 
per i beni archeologici della Lombardia Enti e Autorità con 
specifiche competenze, funzionalmente interessati - Con-
sorzio di Bonifica Sinistra Oglio; - Comunità Montana del Se-
bino Bresciano; - Enti gestori dei servizi pubblici operanti sul 
territorio di Sale Marasino (Acquie Bresciane, A2A, Cogeme 
Gestioni s.r.l., ENEL Distribuzione s.p.a., ENEL Sole s.p.a., Con-
sorzio per la Gestione Associata dei Laghi d’Iseo, Endine e 
Moro, Consorzio Forestale Sebino Bresciano) - Ferrovie Nord 
s.p.a. - Terna s.p.a.

−− che la conferenza di verifica avverrà in una seduta convo-
cata con successivo avviso pubblicato sul sito internet del Co-
mune di Sale Marasino ed attraverso invito diretto ai partecipan-
ti alla conferenza stessa.

Il responsabile della struttura SUAP
Ugo Messali

Comune di San Felice del Benaco (BS)
Avviso di deposito atti variante al piano di governo del 
territorio (PGT)

IL RESPONSABILE DELL’AREA
EDILIZIA ED URBANISTICA

Vista la deliberazione del c.c n. 32 del 28 dicembre 2018 (im-
mediatamente esecutiva) con la quale è stata adottata la Va-
riante generale al Piano di Governo del Territorio (PGT) del Co-
mune di San Felice del Benaco; 

Visto l’articolo 13 della l.r. 11 marzo 2005, n. 12 e s.m.i.; 
AVVISA

che gli atti costituenti la variante generale al piano di governo 
del territorio (PGT) del Comune di San Felice del Benaco, sono 
depositati congiuntamente alla delibera di adozione presso 
la Segreteria comunale per 30 (trenta) giorni consecutivi a far 
tempo dalla data di pubblicazione del presente avviso, affinché 
chiunque ne abbia interesse possa prenderne visione negli orari 
di apertura al pubblico; ovvero sul sito istituzionale del Comune 
di San Felice del Benaco all’indirizzo http://www.comune.sanfe-
licedelbenaco.bs.it/comune/comune/pgt; 

Nei 30 (trenta) giorni successivi la scadenza del periodo di 
deposito, gli interessati possono altresì presentare osservazioni, 
redatte in duplice copia e in carta semplice, ognuna delle qua-
li corredata dagli eventuali elaborati grafici, da consegnare al 
protocollo Generale del Comune o da trasmettere mediante 
posta elettronica certificata all’indirizzo: protocollo@pec.comu-
ne.sanfelicedelbenaco.bs.it. 
San Felice del Benaco, 23 gennaio 2019

Per il responsabile dell’area edilizia ed urbanistica 
Francesco Podavini

Il segretario comunale
Giovanni Antonio Cotrupi

Comune di Serle (BS)
Avviso di pubblicazione adozione 2^ variante al vigente piano 
di governo del territorio (PGT) comunale: piano delle regole 
e piano dei servizi

IL RESPONSABILE AREA EDILIZIA PRIVATA
URBANISTICA E AMBIENTE

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 4, della legge regio-
nale 11 marzo 2005 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che il Consiglio comunale con delibera n. 30 del 27 dicembre 
2018, dichiarata immediatamente eseguibile, ha adottato la 
2^ variante al vigente Piano di Governo del Territorio (PGT) co-
munale: Piano delle Regole e Piano dei Servizi e che la delibera 
di adozione unitamente agli atti che lo compongono sono de-
positati in libera visione al pubblico presso la segreteria comu-
nale per 30 giorni consecutivi decorrenti dal 23 gennaio 2019 al 
21 febbraio 2019 entrambi inclusi, negli orari di apertura al pub-
blico nei giorni da lunedì a venerdì dalle ore 9:00 alle ore 12:00 e 
nel pomeriggio di lunedì dalle ore 15:30 alle ore 19:00.

Tali atti sono altresì pubblicati e liberamente consultabili, nel 
medesimo citato periodo, sul sito web istituzionale del Comune : 
www.comune.serle.bs.it, nella sezione urbanistica.

Nel corso dei 30 giorni successivi, quindi con decorrenza dal 
22 febbraio 2019 al 23 marzo 2019 compresi, chiunque abbia 
interesse potrà presentare le proprie osservazioni all’Ufficio Proto-
collo comunale in P.zza Boifava n. 13 - 25080 Serle (BS), negli orari 
di apertura al pubblico anzi citati.

Le osservazioni dovranno essere redatte in due copie in carta 
semplice e dovranno contenere il nominativo ed il recapito del 
proponente, nonché l’eventuale indicazione di un soggetto de-
legato a rappresentare il proponente. Nel caso vi sia riferimento 
ad aree e porzioni del terreno comunale è opportuno fornire un 
allegato cartografico con l’individuazione degli ambiti oggetto 
dell’osservazione.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio Comuna-
le, sul sito internet comunale www.comune.serle.bs.it, sul BURL, 
sul quotidiano Bresciaoggi e reso pubblico sul territorio comu-
nale mediante l’affissione di locandine.
Serle, 23 gennaio 2019

Il responsabile del servizio
Massimiliano Lopedoto
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Comune di Travagliato (BS)
Avviso di avvio del procedimento relativo allo sportello unico 
attività produttive  (SUAP) in variante al piano di governo 
del territorio  (PGT) vigente presentato dalla ditta Artex di 
Begni Paolo e c. s.n.c., con sede a Travagliato in via Bassano 
Cremonesini,  4, unitamente alla verifica di assoggettabilità 
alla valutazione ambientale strategica (VAS)

Visti:
−− la Direttiva 2001/42/CEE del Parlamento Europeo del Con-
siglio 27 giugno 2001, concernente la valutazione degli ef-
fetti di piani e programmi sull’ambiente.

−− il d.lgs. 152/2006 e s.m.i., ed in particolare i Titoli I e II con-
cernenti le procedure di VIA e VAS.

−− l’art. 4, della legge regionale n. 12/2005 e s.m.i..
−− la d.c.r. n. VIII/351 del 13 marzo 2007, recante approvazione 
«Indirizzi per la valutazione ambientale di piani e program-
mi in attuazione del comma 1 dell’art. 4 l.r. n. 12/2005».

−− gli ulteriori adempimenti di disciplina approvati dalla Giun-
ta regionale con deliberazione n. VIII/6240 del 27 dicem-
bre 2007 e VIII/10971 del 30 dicembre 2010, la d.g.r. 10 no-
vembre 2010 - n. 9/761 e gli allegati relativi, in particolare:

−− Allegato A «L’applicazione della Valutazione ambienta-
le di piani e programmi - VAS nel contesto comunale»,

−− Allegato 1r «Modello metodologico procedurale ed or-
ganizzativo della valutazione ambientale di Piani e Pro-
grammi (VAS) Sportello Unico delle Attività Produttive»;

Preso atto della delibera di Giunta comunale n.  137 del 30 
ottobre 2018 avente ad oggetto «Attivazione dello Sportello Uni-
co per le Attività Produttive (SUAP) in variante al PGT vigente del 
progetto di ampliamento dell’attività artigianale proposto dalla 
ditta ARTEX di Begni Paolo e C. s.n.c. - Avvio del procedimento di 
SUAP e di verifica di assoggettabilità alla Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS)». 

SI RENDE NOTO
che il Comune di Travagliato, in attuazione della delibera di g.c. 
n. 137 del 30 ottobre 2018, intende avviare il procedimento di re-
dazione dello Sportello Unico Attività Produttive (SUAP), per l’am-
pliamento dell’attività artigianale proposto dalla ditta ARTEX di 
Begni Paolo e C. s.n.c., ai sensi del d.p.r. 160/2010.

Il suddetto Sportello Unico in variante, è soggetto al procedi-
mento di verifica di assoggettabilità alla Valutazione Ambienta-
le – VAS, come definito dalla VIII/351 del 13 marzo 2007 e dagli 
ulteriori adempimenti di disciplina approvati con d.g.r. n. 9/761 
del 10 novembre 2010 e s.m.i..

Il presente avviso viene pubblicato:

•	all’Albo Pretorio comunale;

•	sul sito web istituzionale all’indirizzo: http://www.comune.
travagliato.bs.it, nella sezione «Avvisi», nonché nella sezione 
«Amministrazione Trasparente - Pianificazione e governo del 
territorio»;

•	sul sito regionale SIVAS all’indirizzo https://www.cartografia.
regione.lombardia.it/sivas, nella sezione «area procedimen-
ti - procedimenti in corso - procedimenti Verifiche in corso».

•	sul BURL.
L’autorità procedente per la VAS  

Domenico Siciliano
L’autorità competente per la VAS

Ettore Monaco
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Provincia di Como
Comune di Cantù (CO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
−− con d.c.c. n.  53 del 20  novembre  2018 è stato definitiva-

mente approvata la variante al Piano di Governo del Territorio;
−− gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 

la Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

−− gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Cantù, 23 gennaio 2019

Il dirigente
Dora Lanzetta

Comune di Pusiano (CO)
Verifica di assoggettabilità alla VAS istanza SUAP in variante 
al PGT presentata in data 4 giugno 2018 prot. 5712 e in data 
31  agosto  2018 con prot.  7213/7214/7216 dalla società F.P. 
Costruzioni s.n.c. di Fabio e Paola Colombo per la realizzazione 
fabbricato produttivo - Avviso di deposito e convocazione 
conferenza di verifica di assoggettabilità

Relativamente all’istanza presentata in data 4  giugno  2018 
prot. 5712 e in data 31 agosto 2018 con prot. 7213/7214/7216 
dalla Società F.p. Costruzioni s.n.c. di Fabio e Paola Colom-
bo, con sede in via Martinelli n.  10 - 22030 Pusiano, P.IVA. 
02414030136 in persona dell’amministratore liquidatorio sig. 
Giacomo Pozzoli, nato a Lecco il 30 novembre 1965 e residen-
te a Merone (CO) via Segantini n. 7, C.F. PZZGMM65S30E507B, 
per la realizzazione di un fabbricato produttivo in variante al PGT, 
istanza ai sensi ex art. 8 del d.p.r. 160/2010 e s.m. ed i., relativa 
all’area sita in via Mazzini meglio identificata catastalmente dai 
mappali 1108, 1109, 636, 639, 170;

SI RENDE NOTO CHE
−− è stato avviato, ai sensi dell’art. 7 e seguenti della l. 241/90 e 

s.m. ed i., il procedimento di verifica di assoggettabilità alla VAS;
−− gli elaborati relativi sono depositati presso: 

•	l’Ufficio Pianificazione Urbanistica ed Edilizia del Comune 
di Pusiano (CO);

•	il Sistema informativo lombardo della valutazione am-
bientale di piani e programmi (SIVAS): https://www.car-
tografia.regione.lombardia.it/sivas/; 

•	il sito istituzionale del Comune di Pusiano: http://www.co-
mune.pusiano.co.it/ cliccando sull’icona «PGT» e selezio-
nando successivamente «Piani Attuativi e varianti SUAP»;

−− chiunque ne abbia interesse, anche a tutela degli interessi 
diffusi, può presentare suggerimenti e proposte nel termine pe-
rentorio di trenta giorni dalla data del presente avviso (entro il 
9  febbraio 2019). Detti suggerimenti e proposte dovranno per-
venire tramite:

•	raccomandata con il servizio postale o raccomandata a 
mano indirizzata a: Ufficio Tecnico del Comune di Pusia-
no, Via Mazzini,39 - 22030 - Pusiano (CO);

•	Posta Elettronica Certificata all’indirizzo: comune.pusia-
no@pec.regione.lombardia.it

−− con il presente avviso si comunica altresì che è convocata 
la Conferenza di Verifica di assoggettabilità per il giorno 11 feb-
braio 2019 alle ore 15,30 Presso la sala civica comunale, sita in 
via Mazzini n. 39 a Pusiano.

L’Autorità Procedente
individuata nella Pubblica Am-
ministrazione in persona del Ing. 
Matteo Beretta, Responsabile 
del Servizio Pianificazione Urba-
nistica ed Edilizia e Responsabi-
le del procedimento del P/P

L’Autorità Competente per la VAS
individuata nella Pubblica Ammi-
nistrazione in persona dell’Arch. 
Marco Longoni Responsabile dell’I-
struttoria Paesaggistica
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Provincia di Cremona
Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Domanda di derivazione d’acqua 
pubblica dai capifonte delle rogge Frizzoni e Delmati ad uso 
irriguo in comune Rivolta d’Adda. Istanza di concessione 
presentata in data 5 aprile 2011 prot. 39956 dagli utenti delle 
rogge Frizzoni e Delmati. R.d. 1775/33 e r.r. 2/2006

Gli Utenti delle Rogge Frizzoni e Delmati al prot. n. 39956 del 
5 aprile 2011, e successive integrazioni e modifiche prott. 91475 
del 25 luglio 2012, 28596 del 1 marzo 2013, 87301 del 17 dicem-
bre 2018 hanno presentato una domanda intesa ad ottenere la 
concessione di derivare medi mod. 0,7932 (79,32 l/sec), volume 
di 1’254’300 m3, di acqua pubblica dai capifonte delle rogge 
Frizzoni e Delmati in Comune di Rivolta d’Adda rispettivamente:

Capifonte Roggia Delmati:
Fg. 25 mapp.li 35, 36, 52, 53, 54, 55 e fg 24 mapp.li 39, 40, 41, 
43, 49, 50 
Capifonte Roggia Frizzoni:
Frizzoni Ovest fg 24 mappli 111, 123, 124
Frizzoni di Centro fg 24 mapple 9
Frizzoni Est fg 24 mapp.li 107, 118, 119 e fg 27 mappli 21, 22, 94

da utilizzare per irrigare 111.45.68 ettari di terreno posti nei co-
muni di Rivolta d’Adda e Merlino. 

La roggia scarica nelle Rogge Lagazzo e Lagazzone e nei ra-
mi dell’Adda detti Lagazzone e Adda Vecchia.

Ufficio competente del provvedimento finale: Provincia di Cre-
mona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, cave.

Domande che riguardino derivazioni tecnicamente incompa-
tibili alla presente dovranno essere presentate entro il termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica ed entro 60 giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso, può presentare all’ufficio istrutto-
re memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni.

La documentazione è a disposizione presso la Provincia di 
Cremona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, ca-
ve o presso i Comuni di Rivolta d’Adda e Merlino 15 giorni dopo 
la presente pubblicazione.
Cremona, 

Il responsabile del servizio acque, aria, cave
Massimo Cremonini Bianchi
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Provincia di Lecco
Provincia di Lecco
Direzione organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Servizio 
Ambiente - Collini s.r.l. - Variante sostanziale alla concessione 
di derivazione acqua ad uso industriale da 2 pozzi ubicati al 
mappale n. 2536 del comune di Civate (LC) ai sensi del r.r. 
n. 2 del 24 marzo 2006

Con comunicazione trasmessa in data 17  dicembre 2018 
prot. prov. 67926 la ditta Collini s.r.l. nella persona del legale rap-
presentante sig. Philipp Ebner nato a Feldkirch (Austria) in data 
15 giugno 1982 C.F. BNRPLP82H15Z102H, residente in comune di 
Milano, via Venezian n. 18, ha trasmesso una precisazione in me-
rito all’incremento di prelievo richiesto con istanza presentata in 
data 6 ottobre 2017, (variante alla concessione rilasciata con 
Provvedimento della Provincia di Lecco n. 37523 del 7 agosto 
2013) in riduzione rispetto a quanto originariamente richiesto.

In tal senso si precisa che la portata media complessiva ri-
chiesta per i n. 2 pozzi ubicati in Comune di Civate (LC), nei ter-
reni contraddistinti dal mappale n. 2536 del foglio n. 907, passe-
rà da 4 l/sec a 6 l/sec (pozzo 1 da 3 a 4,5 l/sec, pozzo 2 da 1 l/
sec a 1.5 l/sec). La portata massima rimane invariata.

L’istruttoria della domanda è condotta dall’Ufficio Derivazioni 
- Servizio Ambiente della Direzione Organizzativa IV - Viabilità e 
Infrastrutture della Provincia di Lecco, competente anche per il 
rilascio del provvedimento finale. 

I termini per le eventuali domande concorrenti risultano già 
decorsi a seguito della pubblicazione effettuata sul BURL n. 11 
del 14 marzo 2018 - Serie Avvisi e Concorsi. 

Trascorsi i 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul 
BURL, potrà essere presa visione, presso l’ufficio istruttore, delle 
domande e della relativa documentazione tecnica. 

Secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1 del regola-
mento regionale, eventuali memorie scritte contenenti osserva-
zioni o opposizioni, dovranno essere presentate al medesimo Uf-
ficio entro 30 (trenta) giorni dal decorso del precedente termine 
di 30 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL del presente 
avviso.

Il presente avviso verrà pubblicato anche sul sito della Provin-
cia di Lecco http://www.provincia.lecco.it/ nella sezione Albo 
Pretorio on line Avvisi di Acque Pubbliche nonché all’albo preto-
rio del comune in cui ricade la derivazione.

Il responsabile del servizio ambiente
Francesco Tagliaferri

Provincia di Lecco
Direzione organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Azienda 
agricola Piano Verde - Domanda concessione di derivazione 
acqua dal lago di Annone in fregio al mapp. 11, in comune 
di Oggiono  (LC), ad uso irriguo. Provvedimento n.  1199 del 
10 gennaio 2019

Il Responsabile del Servizio Ambiente della Direzione Organiz-
zativa IV - Viabilità e Infrastrutture della Provincia di Lecco dispo-
ne di pubblicare il seguente estratto del Provvedimento n. 1199 
del 10 gennaio 2019 e del relativo Disciplinare:

IL DIRIGENTE 
(OMISSIS)
STABILISCE

di concedere alla «Azienda Agricola Piano Verde di Zappa An-
drea», avente sede legale in Comune di Galbiate, via Staurenghi 
n. 23, C.F. e P.IVA 02142310131, la concessione di derivazione su-
perficiale dal lago di Annone, in frego al mapp. 11 in comune 
di Oggiono (LC) per poter derivare ad uso irriguo una portata 
media annua complessiva pari a moduli 0,00018 (0,018 l/s), cor-
rispondente ad un volume annuo di 576 mc e portata massima 
complessiva di 2,5 l/s, secondo le modalità di utilizzazione defini-
te nell’allegato disciplinare. La presente concessione ha una du-
rata di anni 40 (quaranta) successivi e continui, decorrenti dalla 
data del presente provvedimento, subordinatamente all’osser-
vanza delle condizioni contenute nell’allegato disciplinare.

(OMISSIS)
DA’ ATTO CHE

Ai sensi dell’art. 143 del r.d. 1775/33, contro il presente provve-
dimento è ammesso ricorso, entro 60 giorni dalla data di notifica 
del medesimo, al Tribunale superiore delle acque pubbliche.

(OMISSIS)

DISCIPLINARE
(OMISSIS)

Art.  4 - Ai sensi dell’art.19, comma 7 del regolamento regio-
nale n. 2 del 24 marzo 2006, la concessione viene accordata 
entro i limiti di disponibilità dell’acqua e fatti salvi i diritti di terzi. 
(………..)

Al fine di evitare danni a terzi, ai sensi dell’art. 42 del T.U. 
1775/1933, il concessionario dovrà mantenere in regolare stato 
di funzionamento le opere di presa.

(OMISSIS)
Lecco, 

Il responsabile del servizio
Francesco Tagliaferri 

Provincia di Lecco
Direzione Organizzativa IV - Viabilità e infrastrutture - Valassi 
Costruzioni s.r.l. - Concessione di derivazione acqua ad 
uso scambio termico in impianto a «pompa di calore» da 
n.  2 pozzi ubicati in comune di Lecco, via Lazzaretto n.  13. 
Provvedimento n. 69646 del 27 dicembre 2018

Il Responsabile del Servizio Ambiente della Direzione Organiz-
zativa IV - Viabilità e Infrastrutture della Provincia di Lecco dispo-
ne di pubblicare il seguente estratto del Provvedimento n. 69646 
del 27 dicembre 2018 e del relativo Disciplinare:

 IL DIRIGENTE 
(OMISSIS)
STABILISCE

di concedere alla ditta «Valassi Costruzioni s.r.l.», avente sede 
legale in comune di Lecco, via Aspromonte n.  42 C.F. e P.IVA 
03298710132, la derivazione d’acqua ad uso scambio termico 
in impianto a «pompa di calore», per una portata media annua 
pari a 1,26 l/s, corrispondete ad un volume annuo di 40.000 mc 
e portata massima di 5,1 l/s , da n. 2 pozzi ubicati al mappale 
736 foglio 3 in Comune di Lecco - Via Lazzaretto n. 13, secondo 
le modalità di utilizzazione definite nell’allegato disciplinare. La 
presente concessione ha una durata di anni 30 (trenta) succes-
sivi e continui, decorrenti dalla data di emissione del presente 
provvedimento, subordinatamente all’osservanza delle condi-
zioni contenute nell’allegato disciplinare.

(OMISSIS)
DA’ ATTO CHE

Ai sensi dell’art. 143 del r.d. 1775/33, contro il presente provve-
dimento è ammesso ricorso, entro 60 giorni dalla data di notifica 
del medesimo, al Tribunale superiore delle acque pubbliche.

(OMISSIS)
DISCIPLINARE

(OMISSIS)
Art.  4 Ai sensi dell’art.  19, comma  7 del regolamento regio-

nale n. 2 del 24 marzo 2006, la concessione viene accordata 
entro i limiti di disponibilità dell’acqua e fatti salvi i diritti di terzi. 
(………..)

Al fine di evitare danni a terzi, ai sensi dell’art.  42 del T.U. 
1775/1933, il concessionario dovrà mantenere in regolare stato 
di funzionamento i pozzi e i relativi impianti di sollevamento, nel 
rispetto delle prescrizioni di cui all’art.3 del presente disciplinare.

(OMISSIS)
Lecco, 

Il responsabile del servizio
Francesco Tagliaferri 

Provincia di Lecco
Direzione organizzativa IV - Viabilità e infrasrutture - S.A.I.L. 
s.r.l. - Variante sostanziale alla concessione di derivazione 
acqua ad uso ad uso scambio termico in impianto a pompa 
di calore da n. 4 pozzi siti sul marciapiede comunale in fregio 
al mapp.  263 foglio  9 in Comune di Lecco. Provvedimento 
n. 69648 del 27 dicembre 2018

Il Responsabile del Servizio Ambiente della Direzione Organiz-
zativa IV - Viabilità e Infrastrutture della Provincia di Lecco dispo-
ne di pubblicare il seguente estratto del Provvedimento n. 69648 
del 27 dicembre 2018 e del relativo Disciplinare:

 IL DIRIGENTE 
(OMISSIS)
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STABILISCE
di concedere alla «S.A.I.L. s.r.l.». avente sede legale in comune 
di Lecco, piazza XX settembre n. 14, C.F. e P.IVA 00625150131, la 
Variante sostanziale alla concessione di derivazione rilasciata in 
data 20 aprile 2010 con provvedimento n. 175, per modifica e 
spostamento n. 4 pozzi siti in Comune di Lecco, sul marciapiede 
comunale in fregio al mappale 263 foglio 9, per poter derivare 
ad uso scambio termico in impianti a pompa di calore una por-
tata media annua complessiva pari a moduli 0,0015 (0,15 l/s), 
corrispondente ad un volume annuo di 4730 mc e una portata 
massima complessiva di 6,4 l/s. La presente concessione, ha 
una durata di anni 30 (trenta) successivi e continui, decorren-
ti dalla data del 10  agosto  2009 indicata nel provvedimento 
n. 175/2010, subordinatamente all’osservanza delle condizioni 
contenute nel disciplinare di Concessione allegato al Provvedi-
mento n. 175/2010 e nel Disciplinare integrativo, allegato al pre-
sente Provvedimento.

(OMISSIS)
DA’ ATTO CHE

Ai sensi dell’art. 143 del r.d. 1775/33, contro il presente provve-
dimento è ammesso ricorso, entro 60 giorni dalla data di notifica 
del medesimo, al Tribunale superiore delle acque pubbliche.

(OMISSIS)
DISCIPLINARE

(OMISSIS)
Art.  1 - La quantità d’acqua da derivare dai pozzi è fissata 

nella portata media annua di 0,0015 moduli (0,15 l/s) e nella 
portata massima complessiva di 0,064 moduli (6,64 l/s). Il volu-
me di prelievo annuo sarà di 4730 mc.
Le portate di Concessione di cui al Provvedimento n. 175/2010 e 
al Disciplinare n. 014 sono invariate.
L’acqua prelevata verrà utilizzata per uso finalizzato al recupero 
energetico mediante scambio termico in impianti a «pompa di 
calore» a servizio dello stabile sito in piazza XX Settembre, 14 - 
23900 Lecco.
I pozzi sono ubicati sul marciapiede pedonale di proprietà co-
munale antistante l’edificio di proprietà SAIL s.r.l., in fregio al 
mappale 263 foglio 9 in Comune di Lecco.
È vietato l’utilizzo dell’acqua per altri usi non autorizzati.

(OMISSIS)
Lecco, 

Il responsabile del servizio
Francesco Tagliaferri 

Comune di Abbadia Lariana (LC)
Avviso di deposito della variante alle norme tecniche di 
attuazione del piano di governo del territorio (PGT)

Premesso che il Comune di Abbadia Lariana è dotato di piano 
di governo del territorio approvato in via definitiva con delibera-
zione di Consiglio comunale n. 3 del 12 gennaio 2013 esecutiva 
ai sensi di legge, entrato in vigore a seguito della pubblicazione 
sul BURL - Serie Avvisi e concorsi - n. 27 del 3 luglio 2013;

Visto l’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 e successive modificazio-
ni ed integrazioni che disciplina la procedura di approvazione, 
anche in variante, degli atti costituenti il Piano di Governo del 
Territorio;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 102 del 29 otto-
bre 2015 con la quale è stato disposto l’avvio del procedimento 
di Variante alle Norme Tecniche di Attuazione del Piano di Go-
verno del Territorio, ai sensi della l.r. 12/2005 e s.m.i.;

Vista la delibera di Consiglio comunale n. 44 del 20 dicem-
bre 2018 è stata adottata la Variante alle Norme Tecniche di At-
tuazione del Piano di Governo del Territorio;

La Variante alle norme tecniche di attuazione del piano di 
governo del territorio (PGT), ed i relativi allegati sono depositati 
presso la sede Municipale - Ufficio Tecnico Edilizi Privata - Piano 
Secondo - in libera visione negli orari di apertura al pubblico, per 
trenta (30) giorni, dal 11 gennaio 2019 fino al 11 febbraio 2019 e 
sono messi a disposizione del pubblico sul sito web istituzionale.

Nei trenta (30) giorni successivi - entro e non oltre il 13 marzo 
2019 - potranno essere presentate osservazioni, con le seguenti 
modalità:

•	consegna all’Ufficio Protocollo del Comune di Abbadia La-
riana negli orari di apertura al pubblico;

•	trasmissione via PEC all’indirizzo comune.abbadialariana@
legalmail.it;

•	invio a mezzo posta all’indirizzo Comune di Abbadia Laria-
na - Via Nazionale n. 120 - 23821 Abbadia Lariana.

Dalla data di adozione della delibera consigliare fino alla 
pubblicazione dell’avviso di approvazione definitiva della va-
riante generale al PGT sul BURL (Bollettino Ufficiale Regione Lom-
bardia), trovano applicazione le misure di salvaguardia in rela-
zione a interventi oggetto di domanda di Permesso di Costruire 
ovvero di Segnalazione Certificata di Inizio Attività come dispo-
sto dall’art. 13 c. 12, della l.r. 12/2005.

Pertanto, ai fini dell’istruttoria delle pratiche edilizie/urbanisti-
che inoltrate agli uffici comunali è obbligatoria la presentazione 
della verifica di rispondenza dell’intervento sia rispetto al PGT vi-
gente che al PGT adottato.

In caso di contrasto dell’intervento oggetto della domanda 
di Permesso di Costruire con le previsioni di strumenti urbanistici 
adottati, è sospesa ogni determinazione in ordine alla doman-
da stessa fino ad avvenuta approvazione del nuovo PGT.
N.B.: tutta la documentazione è visionabile sul sito web del 
Comune.
Abbadia Lariana, 11 gennaio 2019

 Il funzionario responsabile settore 
edilizia privata ed urbanistica

Giuseppe Monti
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Provincia di Lodi
Avviso di rettifica - Comune di Livraga (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la prima variante parziale al piano di governo del 
territorio (PGT) ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, 
pubblicato nel BURL n. 1 serie avvisi e concorsi del 2 gennaio 
2019

Nell’avviso di cui all’oggetto il numero della delibera di Con-
siglio comunale è da intendersi n. 31 del 2 luglio 2018 e non 30 
come erroneamente pubblicato

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la proroga dei termini di validità del P.A. di iniziativa 
privata denominato «2B/a» conforme al piano di governo del 
territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno in 
via Falchetti

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 della legge regionale 
11 marzo 2005 n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
–  con deliberazione della Giunta comunale n. 301 del 17 di-

cembre 2018, divenuta esecutiva ai sensi di legge, è stato defi-
nitivamente approvata la proroga fino al 11 gennaio 2020 dei 
termini di validità della convenzione del Piano Attuativo di ini-
ziativa privata conforme al Piano di Governo del Territorio (PGT) 
vigente, denominato «2B/a» e relativo alle aree site a Codogno 
in Via Falchetti;

–  gli atti costituenti la proroga suddetta del Piano Attuativo 
sono depositati presso la Segreteria comunale per consentire la 
libera visione a chiunque ne abbia interesse;

–  gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

 Il responsabile del servizio urbanistica
Vinicio Portioli

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la proroga dei termini di validità del P.I.I. di iniziativa 
privata denominato «6B» conforme al piano di governo del 
territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno in 
viale Vittorio Veneto

 Ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 della legge regionale 
11 marzo 2005 n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
–  con deliberazione della Giunta comunale n. 302 del 17 di-

cembre 2018, divenuta esecutiva ai sensi di legge, è stato defini-
tivamente approvata la proroga fino al 30 giugno 2019 dei termi-
ni di validità della convenzione del Piano Integrato di Intervento 
di iniziativa privata conforme al Piano di Governo del Territorio 
(PGT) vigente, denominato «6B» e relativo alle aree site a Codo-
gno in Viale Vittorio Veneto;

–  gli atti costituenti la proroga suddetta del Piano Attuativo 
sono depositati presso la Segreteria comunale per consentire la 
libera visione a chiunque ne abbia interesse;

–  gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

 Il responsabile del servizio urbanistica
  Vinicio Portioli

Comune di Codogno (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la proroga dei termini di validità del P.I.I. di iniziativa 
privata denominato «ex Felisi» conforme al piano di governo 
del territorio (PGT) vigente e relativo alle aree site a Codogno 
in viale Trento

 Ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 della legge regionale 
11 marzo 2005 n. 12 e successive modificazioni e integrazioni si 
avvisa che:

−− con deliberazione della Giunta comunale n. 303 del 17 di-
cembre 2018, divenuta esecutiva ai sensi di legge, è stato defi-
nitivamente approvata la proroga fino al 31 dicembre 2019 dei 
termini di ultimazione delle opere di urbanizzazione oggetto 

della convenzione del Piano Integrato di Intervento di iniziativa 
privata conforme al Piano di Governo del Territorio (PGT) vigen-
te, denominato «ex Felisi» e relativo alle aree site a Codogno in 
Viale Trento;

−− gli atti costituenti la proroga suddetta del Piano Attuativo 
sono depositati presso la Segreteria comunale per consentire la 
libera visione a chiunque ne abbia interesse;

−− gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

 Il responsabile del servizio urbanistica
Vinicio Portioli
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Provincia di Mantova
Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque, 
suolo e protezione civile - Avviso rilascio concessioni alle ditte: 
«Compri Angiolino» - Azienda agricola Moretti Clara - Verbe 
s.r.l. - Soggetto richiedente: Provincia di Mantova

IL RESPONSABILE
Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante: «Testo unico del-

le disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordi-

no del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del 
d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112 «Conferimento di funzioni e compiti 
amministrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti locali, in attua-
zione del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59», come modifi-
cata dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il r.r. 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina dell’uso delle acque 
superficiali e sotterranee, dell’utilizzo delle acque ad uso dome-
stico, del risparmio idrico e del riutilizzo dell’acqua in attuazione 
dell’art. 52, comma 1, lettera c) della l.r. 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
−− in riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n.  11541 

del 12 marzo 2015, con atto del dirigente n. 1235 del 30 otto-
bre 2018, corredato di relativo Disciplinare per uso antincendio, 
è stata assentita alla ditta «Compri Angiolino», avente sede lega-
le in comune di Piubega, concessione demaniale di piccola de-
rivazione di acque sotterranee ad uso antincendio, tramite n. 1 
pozzo ubicato su terreno di proprietà della ditta stessa, catastal-
mente censito al Fg. 7 Mp. 282 del Comune di Piubega, avente 
le seguenti caratteristiche:

•	portata media giornaliera pari a moduli 0.00015 (l/s 0.015);

•	portata massima istantanea pari a moduli 0.01 (l/s 1).
−− in riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n.  30710 

del 27 giugno 2017, con atto del dirigente n. 1257 del 7 novem-
bre 2018, corredato di relativo Disciplinare per uso zootecnico, 
è stata assentita alla ditta «Az. Agr. Moretti Clara», avente sede 
legale in comune di Roncoferraro, concessione demaniale di 
piccola derivazione di acque sotterranee ad uso zootecnico, 
tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno di proprietà della ditta stes-
sa, catastalmente censito al Fg. 33 Mp. 59 del Comune di Ron-
coferraro avente le seguenti caratteristiche:

•	portata media giornaliera pari a moduli 0.015 (l/s 1.5);

•	portata massima istantanea pari a moduli 0.03 (l/s 3).
−− in riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n.  30711 

del 27 giugno 2017, con Atto del Dirigente n. 1259 del 7 novem-
bre 2018, corredato di relativo Disciplinare per uso zootecnico, 
è stata assentita alla ditta «Az. Agr. Moretti Clara», avente sede 
legale in comune di Roncoferraro, concessione demaniale di 
piccola derivazione di acque sotterranee ad uso zootecnico, 
tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno di proprietà della ditta stes-
sa, catastalmente censito al Fg. 33 Mp. 60 del Comune di Ron-
coferraro avente le seguenti caratteristiche:

•	portata media giornaliera pari a moduli 0.01 (l/s 1);

•	portata massima istantanea pari a moduli 0.03 (l/s 3).
−− In riferimento all’istanza di cui al prot. Provincia n.  13142 

del 17 marzo 2017, con Atto del Dirigente n. 1483 del 21 dicem-
bre 2018, corredato di relativo disciplinare per uso idroelettrico¸ 
è stata assentita alla ditta Verbe s.r.l. la concessione per una 
piccola derivazione di acque superficiali ad uso idroelettrico 
dal fiume Tione in comune di Villimpenta, avente le seguenti 
caratteristiche:

•	portata massima pari a moduli 35 (l/s 3.500)

•	portata media pari a moduli 22,10 (l/s 2.210)

•	salto di m. 2,61

•	potenza nominale media di kW 57,67.
Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e 

Concorsi.
Mantova, 10 gennaio 2019

Il responsabile del servizio p.o.
Sandro Bellini

Provincia di Mantova
Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque, 
suolo e protezione civile - Avviso presentazione istanza di 
concessione mediante costruzione nuovi pozzi ditta TEA s.p.a.

 IL RESPONSABILE
Visto il regio decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
1)  In data 14  gennaio 2019 prot. Provincia n. 1509, la Ditta TEA 

s.p.a., con sede in comune di Mantova (MN), Via Taliercio n. 3, 
ha presentato istanza di concessione per piccola derivazione 
di acque sotterranee da reperire mediante la costruzione di n. 4 
pozzi, ad uso industriale e antincendio, ubicati su terreno di pro-
prietà, ai fg. 9 e 10 mp. 37, 44 e 49, del Comune di Mariana Man-
tovana (MN), avente le seguenti caratteristiche:

•	portata media giornaliera complessiva, non superiore l/s 
12,8 e massima istantanea complessiva pari a l/s 27,2;

•	volume annuo derivato complessivo mc 200;

•	le acque derivate verranno scaricate nella rete acque me-
teoriche e sul suolo.

L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio De-
manio idrico del Servizio Acque, suolo e protezione civile della 
Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alle domande.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e Con-
corsi e sul sito telematico della Provincia.
Mantova ,

Il responsabile del servizio
 Sandro Bellini

Comune di Ponti sul Mincio (MN)
Avviso di deposito degli atti relativi all’adozione del piano 
attuativo «Scarpina» AT1

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RENDE NOTO

Ai sensi dell’art. 14, della l.r. 11 marzo 2005 n.  12 e s.m.i., il 
Consiglio comunale, con deliberazione n. 24 in data 7 novem-
bre 2018, immediatamente esecutiva ai sensi di legge, ha adot-
tato il Piano Attuativo «Scarpina» in variante al PGT.

La sopra citata deliberazione n. 24 in data 7 novembre 2018, 
con i relativi allegati e gli elaborati del piano attuativo sono de-
positati in visione al pubblico presso la Segreteria comunale del 
Comune di Ponti sul Mincio, sita in piazza Parolini n. 32, per trenta 
giorni consecutivi, dal giorno 29 novembre 2018 al giorno 29 di-
cembre 2018, periodo durante il quale chiunque potrà prender-
ne visione negli orari di apertura al pubblico (nei giorni da lu-
nedì a sabato dalle ore 8:30 alle ore 13:00 e nel pomeriggio dei 
mercoledì dalle ore 15:000 alle ore 18:00). 

Al fine di facilitare la consultazione gli atti del piano attuativo 
sono inoltre pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Ponti 
sul Mincio www.comune.pontisulmincio.mn.it.

Durante il periodo di deposito, nonché nei trenta giorni suc-
cessivi alla scadenza del termine di deposito, ossia fino al giorno 
28 gennaio 2019, chiunque può presentare osservazioni in tri-
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plice copia, in carta libera, presso il Protocollo comunale negli 
orari di apertura al pubblico (nei giorni da lunedì a sabato dal-
le ore 8:30 alle ore 13:00 e nel pomeriggio dei mercoledì dalle 
ore 15:00 alle ore 18:00).

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comu-
ne di Ponti sul Mincio, e sul sito internet istituzionale del Comune 
di Ponti sul Mincio www.comune.pontisulmincio.mn.it.
Ponti sul Mincio, 29  novembre 2018

Il responsabile dell’area tecnica
Mozzarelli Matteo
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Provincia di Milano
Città Metropolitana di Milano 
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione per la derivazione d’acqua, ad uso recupero 
energetico mediante scambio termico in impianti a pompe di 
calore, a mezzo di 1 pozzo situato in via Acacie, 3 nel comune 
di Cusano Milanino, al Condominio Acacie 3 - Milanino New 
Life

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.  2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Pice-
no 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Condominio 
Acacie 3 - Milanino New Life, con sede in comune di Cusano 
Milanino - 20095 (MI), Via Acacie, 3, il seguente decreto di con-
cessione R.G. n.  189 del 15  gennaio  2019 avente durata dal 
15 gennaio 2019 al 14 gennaio 2034 per uso scambio termico 
in impianti a pompe di calore, mediante n. 1 pozzo di presa, con 
portata media complessiva di 2 l/s e portata massima comples-
siva di 5 l/s, accatastato come fg: 14 part: 330 nel Comune di 
Cusano Milanino.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città Metropolitana di Milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di 
concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad 
uso antincendio sito in comune di Turbigo, presentata da 
Conceria Turbighese s.r.l.

Il richiedente Conceria Turbighese s.r.l., con sede in comune 
di Turbigo (MI), Via Virgiliana, 11 ha presentato istanza Protocollo 
n. 242676 del 18 ottobre 2018 intesa ad ottenere la concessione 
di piccola derivazione di acque pubbliche per derivare una por-
tata media complessiva di 0.5 l/s, ad uso antincendio, mediante 
n. 1 pozzo di presa accatastato come foglio 15; mapp. 715 nel 
Comune di Turbigo.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è 
la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse idriche e attività 
estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 60 - 20129 Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
tore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente 
pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e può presentare memorie scritte con-
tenenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 
30 giorni dal termine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Comune di Lacchiarella (MI)
Avviso di adozione del piano di governo del territorio (PGT), 
della relativa valutazione ambientale strategica (VAS) e dei 
piani e studi correlati

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 47 del 22 di-
cembre 2018, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato 
adottato il Piano di Governo del Territorio (PGT) del Comune di 
Lacchiarella;

Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 e successive mo-
difiche ed integrazioni, in particolare l’articolo 13, comma 4;

Visti gli indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 
approvati con d.c.r. VIII/351 del 13 marzo 2007 e degli ulteriori 
adempimenti di disciplina approvati dalla Giunta regionale con 
d.g.r. 6420/2007, d.g.r. 10971/2009 e d.g.r. 761/2010;

AVVISA
che gli atti costituenti il Piano di Governo del Territorio (PGT) del 
Comune di Lacchiarella nonché quelli inerenti la relativa proce-
dura di VAS, specificatamente elencati nella deliberazione del 
Consiglio comunale n. 47 del 22 dicembre 2018 con la quale il 
Piano stesso è stato adottato ai sensi dell’art. 13, della l.r. 11 mar-
zo 2005 n. 12 e s.m.i., sono depositati, congiuntamente all’atto 
consiliare sopraccitato, in libera visione presso la Segreteria del 
Comune di Lacchiarella - piazza Risorgimento 1, nonché libera-
mente visionabili presso il sito comunale www.comune.lacchia-
rella.mi.it per 30 giorni consecutivi dalla data odierna di pub-
blicazione del presente avviso, ovvero dal 23 gennaio 2019 al 
22  febbraio 2019 affinché chiunque ne abbia interesse possa 
prenderne visione, negli orari d’ufficio.

Nei 30 giorni successivi la scadenza del periodo di deposito, 
ossia entro il 25 marzo 2019 chiunque potrà far pervenire osser-
vazioni, da presentare in triplice copia, di cui una in marca da 
bollo, all’Ufficio Protocollo del Comune di Lacchiarella.

Il responsabile del settore gestione del territorio
Massimiliano Rossini
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Provincia di Monza e Brianza
Provincia di Monza e Brianza
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per 
piccola derivazione di acque sotterrane ad uso innaffiamento 
area a verde in comune di Concorezzo - Parrocchia SS Cosma 
e Damiano

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 19 del r.r. n. 2 
del 24 marzo 2006, si avvisa che la Provincia di Monza Brianza - 
Settore Ambiente e patrimonio ha rilasciato la Concessione R.G. 
2074 del 21 dicembre 2018 per piccola derivazione di acque 
sotterranee alla Parrocchia SS Cosma e Damiano di Concorezzo 
per derivare una portata media di 0,18 l/s e portata massima 
di 3 l/s di acqua pubblica per uso innaffiamento area a verde, 
mediante n. 1 pozzo in Comune di Concorezzo (MB) al Fg. 23 
mapp 164.

Il direttore del settore ambiente e patrimonio
Danilo Bettoni

Provincia di Monza e Brianza 
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per 
piccola derivazione di acque sotterrane ad uso scambio 
termico in impianto a pompe di calore in comune di Nova 
Milanese - Cavotec Specimas s.p.a.

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 19 del r.r. n. 2 
del 24 marzo 2006

SI AVVISA CHE
la Provincia di Monza Brianza - Settore Ambiente e patrimonio 
ha rilasciato la Concessione R.G. 2069 del 21  dicembre  2018 
per piccola derivazione di acque sotterranee alla ditta Cavo-
tec Specimas s.p.a. per derivare una portata media di 13,8 l/s e 
portata massima di 60 l/s di acqua pubblica per uso scambio 
termico in impianto a pompe di calore, mediante n. 2 pozzi in 
Comune di Nova Milanese (MB) al Fg. 26 mapp 184 e 175. 

Il direttore del settore ambiente e patrimonio
Danilo Bettoni

Provincia di Monza e Brianza 
Settore Ambiente e patrimonio - Rilascio di concessione per 
piccola derivazione di acque sotterrane ad uso autolavaggio 
in comune di Concorezzo - Ditta individuale Milici Gaetano

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 19 del r.r. n. 2 
del 24 marzo 2006 

SI AVVISA CHE
la Provincia di Monza Brianza - Settore Ambiente e patrimonio 
ha rilasciato la Concessione R.G. 2068 del 21 dicembre 2018 per 
piccola derivazione di acque sotterranee alla Ditta Individuale 
Milici Gaetano per derivare una portata media di 1 l/s e portata 
massima di 1,25 l/s di acqua pubblica per uso Autolavaggio, 
mediante n.  1 pozzo in Comune di Concorezzo  (MB) al Fg.  7 
mapp 86. 

Il direttore del settore ambiente e patrimonio
Danilo Bettoni
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Provincia di Pavia
Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni 
e progetti strategici - Domanda di variante alla concessione 
di derivazione d’acqua da n. 4 pozzi ad uso industriale, irriguo 
ed antincendio in comune di Valle Salimbene - Mitsubishi 
Electric Hydronics & it Cooling Systems s.p.a.

Il sig. Giulio Matteo Zucconi legale rappresentante della 
Mitsubishi Electric Hydronics & It Cooling Systems s.p.a. (P.IVA 
02603430139) ha presentato in data 19 novembre 2018, doman-
da di variante alla concessione di derivazione d’acqua da n. 4 
pozzi ad uso industriale, irriguo ed antincendio in comune di Val-
le Salimbene ed hanno una portata media complessiva pari a 
6 l/s e una portata massima complessiva pari a 25 l/s.

L’ufficio competente al rilascio del provvedimento è il Settore 
Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e pro-
getti strategici della Provincia di Pavia e l’ufficio istruttore è la U.O. 
Risorse idriche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione 
tecnica e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

La responsabile u.o. risorse idriche
Roberta Baldiraghi

Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni 
e progetti strategici - Domanda di concessione di derivazione 
d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione da 
n. 1 pozzo per uso irriguo in comune di Voghera. Signor Enrico 
Galinetto

Il sig. Enrico Galinetto (P.IVA 02533250185) ha presentato in 
data 12 giugno 2018, domanda di concessione di derivazione 
d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione da un 
pozzo per uso irriguo. Il pozzo è ubicato in Comune di Voghera 
sul Fg. 10 mapp. 197. I dati principali della derivazione sono i 
seguenti: portata media 1,18 l/s; portata massima 28,90 l/s e un 
volume annuo pari a 18.650,00 mc.

L’ufficio competente al rilascio del provvedimento è il Settore 
Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e pro-
getti strategici della Provincia di Pavia e l’ufficio istruttore è la U.O. 
Risorse idriche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione 
tecnica e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

La responsabile u.o. risorse idriche 
Roberta Baldiraghi

Provincia di Pavia
Settore Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai 
comuni e progetti strategici - Domanda di concessione 
di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla 
terebrazione da n. 1 pozzo per uso aree verdi/aree sportive e 
igienico sanitario in comune di Pavia. Società Canottieri Ticino

Il Sig. Gatti Pierlorenzo (C.F. GTTPLR48M12G388J) legale rap-
presentante della Società Canottieri Ticino ha presentato in da-
ta 4 luglio 2018, domanda di concessione di derivazione d’ac-
qua e contestuale autorizzazione alla terebrazione da un pozzo 
per uso aree verdi/aree sportive e igienico sanitario. Il pozzo è 
ubicato in Comune di Pavia sul foglio 9 mapp. 509. I dati princi-
pali della derivazione sono i seguenti: per uso igienico sanitario 
la portata media è 1 l/s; portata massima 2 l/s e un volume an-
nuo pari a 2.000,00 mc mentre per l’uso aree verdi/aree sportive 
la portata media 20 l/s, portata massima 30 l/s e un volume an-
nuo pari a 30.000,00 mc

L’ufficio competente al rilascio del provvedimento è il Settore 
Affari istituzionali, governo del territorio, servizi ai comuni e pro-
getti strategici della Provincia di Pavia e l’ufficio istruttore è la U.O. 
Risorse idriche.

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione 
tecnica e può presentare all’ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

La responsabile u.o. risorse idriche 
Roberta Baldiraghi

Comune di Rocca de’ Giorgi (PV)
Avviso di adozione e deposito della variante al piano di 
governo del territorio (PGT)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13, comma 4, della legge regio-

nale n. 12/2005 e s.m.i.;
RENDE NOTO

che il Comune di Rocca de’ Giorgi con deliberazione di Consi-
glio comunale n. 14 del 11 dicembre 2018 ha adottato la varian-
te al Piano di Governo del Territorio denominata «Variante al PGT 
n. 1/2018».

Gli atti costituenti la variante sono depositati presso la segre-
teria comunale per 30 giorni continuativi a decorrere dal 23 
gennaio al 22 febbraio (compreso), affinché chiunque possa 
prenderne visione, previo appuntamento da concordare con 
l’Ufficio Tecnico.

I suddetti atti sono altresì pubblicati sul sito internet istituziona-
le del Comune.

Nei 30 giorni successivi alla scadenza del termine di deposi-
to, dal 23 febbraio al 25 marzo, chiunque abbia interesse potrà 
presentare osservazioni in duplice copia all’Ufficio Protocollo del 
Comune di Rocca de’ Giorgi o tramite posta elettronica certi-
ficata all’indirizzo comune.roccadegiorgi@pec.regione.lombar-
dia.it.
Rocca de’ Giorgi, 23 gennaio 2019

Il responsabile del settore tecnico
dell’Unione di Comuni lombarda Colline d’Oltrepò

Ugo Rogledi
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Provincia di Sondrio
Provincia di Sondrio 
Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio 
Acqua ed energia - Concessione di derivazione d’acqua 
ad uso industriale da n.  1 pozzo in territorio del comune 
di Livigno (SO). Avviso ai sensi dell’art.  19 comma  6 del r.r. 
24 marzo 2006, n. 2

Con determinazione della Provincia di Sondrio - Settore Risor-
se naturali e pianificazione territoriale n. 42 del 15  gennaio 2019, 
è stata assentita alla Latteria di Livigno Società Cooperativa 
Agricola, con sede a Livigno  (SO) in via Pemont n.  911 (C.F. 
83002390140), la continuazione del prelievo di acqua dalla fal-
da sotterranea tramite il pozzo esistente, situato sul mapp. 1369 
del foglio 29 del Comune di Livigno (SO). Il prelievo non potrà 
superare i l/s 2,00 massimi istantanei e i l/s 0,32 medi annui, pari 
ad un volume annuo derivabile di 10.000 mc.

La concessione è stata assentita per anni trenta successivi 
e continui a decorrere dal 1 gennaio 2014, subordinatamente 
all’osservanza degli obblighi e delle condizioni contenute nel 
disciplinare (e relativi allegati) sottoscritto in data 21 novembre 
2018 n. 4982 di repertorio (registrato a Sondrio il 11 dicembre 
2018 al n. 10399, serie 1T).

Avverso il provvedimento di concessione può essere presen-
tato ricorso avanti il Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche 
(TSAP), entro 60 giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
sul BURL. È fatta altresì salva la possibilità di adire il Tribunale re-
gionale delle Acque pubbliche (TRAP) in caso di lesione di diritti 
soggettivi, ai sensi degli artt. 18, 138 e segg. del r.d. 11 dicembre 
1933, n. 1775 e s.m.

Copia integrale del provvedimento è consultabile nell’apposi-
ta sezione «determinazioni» sul sito web della Provincia.
Sondrio, 16 gennaio 2019

Il dirigente 
Antonio Rodondi

Provincia di Sondrio
Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio 
Acqua ed energia - Concessione di derivazione d’acqua ad 
uso scambio termico in impianti a pompa di calore da n. 1 
pozzo in territorio del comune di Poggiridenti (SO). Avviso ai 
sensi dell’art. 19 comma 6 del r.r. 24 marzo 2006, n. 2

Con determinazione della Provincia di Sondrio - Settore Risor-
se naturali e pianificazione territoriale n. 40 del 15 gennaio 2019, 
è stata assentita alla società Salumificio Gianoncelli di Arturo e 
Sergio Gianoncelli s.r.l., con sede a Milano in via Torino n. 51 (C.F. 
00074170143), la concessione di derivazione d’acqua ad uso 
scambio termico in impianti a pompa di calore, da n. 1 pozzo, 
situato sul mapp. 343 del foglio 8 del Comune di Poggiridenti 
(SO), ad una quota (piano di campagna) di circa 295 m s.l.m. 
La quantità d’acqua derivabile dalla falda sotterranea non può 
superare i l/s 1,70 massimi istantanei e i l/s 0,025 medi annui, 
pari ad un volume massimo annuo derivabile di 800 mc.

La concessione è stata assentita per anni trenta successivi 
e continui a decorrere dal 1 gennaio 2011, subordinatamente 
all’osservanza degli obblighi e delle condizioni contenute nel 
disciplinare (e relativi allegati) sottoscritto in data 4 dicembre 
2018 n. 4983 di repertorio (registrato a Sondrio il 11 dicembre 
2018 al n. 10398, serie 1T).

Avverso il provvedimento di concessione può essere presen-
tato ricorso avanti il Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche 
(TSAP), entro 60 giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
sul BURL. È fatta altresì salva la possibilità di adire il Tribunale re-
gionale delle Acque pubbliche (TRAP) in caso di lesione di diritti 
soggettivi, ai sensi degli artt. 18, 138 e segg. del r.d. 11 dicembre 
1933, n. 1775 e s.m.

Copia integrale del provvedimento è consultabile nell’apposi-
ta sezione «determinazioni» sul sito web della Provincia.
Sondrio, 16 gennaio 2019

Il dirigente 
 Antonio Rodondi

Comunità Montana Alta Valtellina - Bormio (SO)
Avviso di stipula accordo di programma per l’attuazione del 
piano di zona 2018-2020 nell’ambito territoriale di Bormio

IL PRESIDENTE DELLA COMUNITÀ MONTANA ALTA VALTELLINA
RENDE NOTO CHE 

è stato sottoscritto l’accordo di programma, ai sensi dell’art. 34 
del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, tra la Comunità Montana Alta 
Valtellina, i Comuni di Bormio, Livigno, Sondalo, Valdidentro, Valdi-
sotto e Valfurva, l’Agenzia di Tutela della Salute della Montagna 
(ATS) e l’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtelli-
na e dell’Alto Lario avente per oggetto: «Attuazione del Piano di 
Zona nell’ambito territoriale di Bormio. Triennio 2018-2020», il cui 
testo è depositato presso il Servizio Sociale della Comunità Mon-
tana Alta Valtellina, Via Roma n. 1, 23032 Bormio.
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Provincia di Varese
Comune di Olgiate Olona (VA)
Avviso di adozione e deposito degli atti relativi a variante 
puntuale n. 3 al piano di governo del territorio (PGT)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
In adempimento a quanto prescritto dal c. 4 art. 13 della l.r. 12 

dell’11 marzo 2005 e s.m.i.
RENDE NOTO

che il Consiglio comunale con deliberazione n. 40 del 19 dicem-
bre 2018, esecutiva, ha adottato gli atti relativi alla variante pun-
tuale n. 3 al piano di governo del territorio (PGT).

La citata deliberazione con i relativi allegati sono depositati 
in visione al pubblico presso la Segreteria comunale, negli orari 
di apertura al pubblico, per trenta giorni consecutivi dal giorno 
8 gennaio 2019 al giorno 7 febbraio 2019 compreso.

Al fine di facilitarne al consultazione, gli elaborati costituenti 
la variante al PGT sono inoltre pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune alla sezione «amministrazione trasparente».

Nei trenta giorni successivi, ossia dal 8 febbraio 2019 chiun-
que può presentare osservazioni in triplice copia in carta libera 
presso il Protocollo Generale del Comune.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio, sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Lombardia, su quotidiano a diffusione 
locale e sul sito web del Comune.

 Il responsabile del settore tecnico
Marco Cerana

Comune di Solbiate Olona (VA)
Adozione variante 1 al piano di governo del territorio (PGT) 
nonchè studi e regolamenti di settore a supporto

Si comunica che con delibera di Consiglio comunale n. 25 
del 18 dicembre 2018 è stata adottata la variante 1 al PGT vigen-
te, unitamente al rapporto ambientale, alla dichiarazione di sin-
tesi e al parere motivato nonché i seguenti studi e regolamenti 
di settore: ERIR, aggiornamento della componente geologica, 
Idrogeologica e sismica, piano di zonizzazione acustica del ter-
ritorio, piano generale dei servizi del sottosuolo (PUGGS), regola-
mento per la tutela e lo sviluppo del verde urbano.

La variante 1 al piano di governo del territorio (PGT), compren-
siva di rapporto ambientale, sintesi non tecnica e dichiarazione 
di sintesi, ed il relativo parere ambientale motivato, nonché i se-
guenti studi e regolamenti di settore: ERIR, aggiornamento della 
componente geologica, idrogeologica e sismica, piano di zoniz-
zazione acustica del territorio, piano generale dei servizi del sotto-
suolo (PUGGS), regolamento per la tutela e lo sviluppo del verde 
urbano sono depositati presso la segreteria comunale e l’ufficio 
Tecnico - Via Matteotti 2 - in libera visione negli orari di apertura 
al pubblico, per trenta (30) giorni, fino al 20 febbraio 2019 e sono 
messi a disposizione del pubblico sul sito web istituzionale.

Nei trenta (30) giorni successivi - entro e non oltre il 25 marzo 
2019 - potranno essere presentate osservazioni, con le seguenti 
modalità:

−− consegna all’Ufficio Protocollo del Comune di Solbiate Olo-
na negli orari di apertura al pubblico;

−− trasmissione via PEC all’indirizzo protollo@comune.solbiate-
olona.va.legalmail.it;

−− invio a mezzo posta all’indirizzo Comune di Solbiate Olona 
- Via Matteotti n. 2 - 21058 Solbiate Olona (VA).

Dalla data di adozione della delibera consigliare fino alla 
pubblicazione dell’avviso di approvazione definitiva della va-
riante generale al PGT sul BURL (Bollettino Ufficiale Regione Lom-
bardia), trovano applicazione le misure di salvaguardia in rela-
zione a interventi oggetto di domanda di Permesso di Costruire 
ovvero di Denuncia di Inizio Attività (oggi, SCIA), come disposto 
dall’art. 13 c. 12, della l.r. 12/2005.

Pertanto, ai fini dell’istruttoria delle pratiche edilizie/urbanisti-
che inoltrate agli uffici comunali è obbligatoria la presentazione 
della verifica di rispondenza dell’intervento sia rispetto al PGT vi-
gente che al PGT adottato.

In caso di contrasto dell’intervento oggetto della domanda 
di Permesso di Costruire con le previsioni di strumenti urbanistici 
adottati, è sospesa ogni determinazione in ordine alla doman-
da stessa fino ad avvenuta approvazione del nuovo PGT.

Il responsabile area tecnica
Luca Antonini

Comune di Taino (VA)
Adozione, ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 e 
successive modificazioni ed integrazioni, della 2^ variante al 
piano di governo del territorio (PGT) - Avviso di deposito atti

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 comma 4 della l.r. n. 12 

dell’11 marzo 2005 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la deliberazione del c.c. n. 3 del 14 gennaio 2019 ad og-

getto «Piano di Governo del Territorio. Variante. Adozione»;
AVVISA

che gli atti relativi all’adozione della Variante di cui alla delibe-
ra c.c. n. 3 del 14 gennaio 2019, sono depositati presso l’Ufficio 
Tecnico comunale in libera visione al pubblico per 30 giorni 
consecutivi precisamente dal giorno 23 gennaio 2019 al giorno 
22 febbraio 2019.

Nei successivi 30 giorni e quindi entro il 25 marzo 2019 gli in-
teressati potranno presentare osservazioni per iscritto in duplice 
copia in carta semplice, con le seguenti modalità:

•	direttamente a mano all’Ufficio Protocollo da lunedì a ve-
nerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,30;

•	a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo comune.
taino@pec.it;

•	a mezzo raccomandata indirizzata al Comune di Taino, 
Piazza Pajetta n. 5 - 21020 Taino (VA).

Si dà atto che il presente avviso sarà pubblicato all’Albo Pre-
torio del Comune di Taino, nonché sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia, sul quotidiano a diffusione locale «La Pre-
alpina», sul sito informatico del Comune di Taino e sul sito SIVAS 
della Regione Lombardia.

Al fine di facilitare la consultazione, gli atti della 2° Variante al 
Piano di Governo del Territorio (PGT) sono inoltre pubblicati sul si-
to istituzionale del Comune all’indirizzo www.comune.taino.va.it 
alla voce «Amministrazione Trasparente»,

Il responsabile del settore tecnico 
GianLuca Giarola 


