Comune di Codogno

Provincia di Lodi

Corso di formazione in materia di anticorruzione
(FORMAZIONE OBBLIGATORIA)

Ore totali corso: 4 ORE

Destinatari:

RESPONSABILE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRSPARENZA
RESPONSABILI DI PROCEDIMENTO \ PERSONALE COINVOLTO NELLE
AREE DI RISCHIO DEL PIANO TRIENNALE PREVENZIONE
CORRUZIONE

Calendario edizioni e sede:

Sede Comune di Codogno
Corso edizione 11 ottobre 2016 dalle 9,00 alle 13,00
Corso edizione 12 ottobre 2016 dalle 9,00 alle 13,00

Il corso é affidato alla Ditta Pubblika — Relatore del corso il Sig. Augusto Sacchi

Obiettivi: L'iniziativa si inquadra nel sistema di interventi che ogni Amministrazione deve
realizzare per prevenire e contrastare il rischio di fenomeni corruttivi. 1l Piano
anticorruzione € la sede deputata a prevedere espressa formazione per quanti operano in
ambiti particolarmente esposti al rischio di corruzione.

Contenuti:
Il corso, si sviluppa nei contenuti didattici riferiti a tutti i dipendenti del’Ente di categoria
‘A”, “B” e “C”:

a) in materia di Prevenzione della Corruzione:

1. La legge 6 novembre 2012, n. 190: le misure in materia di repressione dei
reati;

2. Le novita del d.I. 90/2014, in materia di anticorruzione;

3. La “Legge Grasso” e le nuove pene per i reati contro la P.A.;



4. |l piano triennale Anticorruzione e I'aggiornamento annuale;

5. Il responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza:
nomina, compiti e funzioni;

6. Adozioni di misure per la tutela dei whistelblower;

b) in materia di Anticorruzione e Codice di Comportamento:

1. Il conflitto di interessi e I'obbligo di astensione;

2. Le nuove norme in materia di licenziamento dei dipendenti della P.A. —
decreto legislativo 20 giugno 2016, n. 116.

3. Il codice di comportamento dell’ente: disposizioni, obblighi e sanzioni;

c) In materia di Trasparenza:

1. Il responsabile della trasparenza dopo le nuove disposizioni;

2. ll ruolo degli O.1.V. o Nuclei di valutazione nell’ambito della trasparenza;

3. Obblighi di trasparenza e tutela della privacy: la corretta redazione degli atti
amministrativi e delle relative pubblicazioni.

L’iniziativa fa parte delle azioni di accompagnamento messe in campo dal progetto per
limplementazione delle misure contenute nella L. 190/2012 a supporto delle
amministrazioni pubbliche, al fine di accrescere le competenze per elaborare e gestire i
Piani anticorruzione e trasparenza

Particolare risalto sara dato alla messa in coerenza di tutti i dispositivi gia presenti
nell’ordinamento, con lintento di garantire la sinergia reciproca e I'integrazione funzionale
con la strategia nazionale di anticorruzione.



